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Carissimo Direttore,

se o'y cosq che slia a cwore al
- Rettor Maggiore e agli alfri membri
del Capiinlo Superiore si & corlamente
quella di conrervare inlegro, in ogni
casa della nostra Pig Socizla, lo spi-
rifo del Vemerabile Padre e fonda-
fore D, Bosco, ol questy solo essi mi-
varng dn ogni lore alle e wer lora
Serulle, afine di poler compicre nel
miglior modo il prave ¢ delicato lore
wiicte & won demerifare € filole df
sentinelle wmigilanti dell’ Opera Sale-
stana.

Ma essi non  pessorno rapgiungere
gucsto fine sensa la cooperasione di
futle gl altri membri della Congre-
gazione, i quali percid sono pure le-
nuli a fare quanio sta in loro potere
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per non scoslarsi in nulle da quanie
ha insegnalo e inewlcalo Don Bosco,
Se mal vendsse a mancare fra df nof
queesto comune accords, pii non sa-
remmo degni figli di un tanto Padre,
M2 I posiri numerest istituli darebdero
quet frutli salutari che lddio, la Chiesa
e la siessa cipile socield se ne ripro-
mellono,

Per cooperare a lener lonlano un
si grave pericolp If presenio, o caris-
rimo, if Manuale del Direttore Sale-
siano che conliene le norme con cwi
devi diporiarli, ¢ guanio devi fare per
lavorare eficacemente a conservare lo
spirite di D, Besco nella casa affidata
alle fue cure.

Se non wm'inganno, gueste Manuale
U fornerd non solo di grande utilita
perche, messe da parie le disquisizions
leoriche, discende alla wila prafica ¢
& ricorda futle quanie devi fare per
compiere il tuo dovere mella maniera
Piie vantaggiosa per le slesso e per
tulte coloro che da le dipendone; ma
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i sara anche mollo gradito e, spero,
non rimarra semga frutle, perche le
esorlasioni, © consigli e gli avvisi che
contiene, sono allinti da preziose sor-
genti, Basta infalti porre altenzione
alle citazioni notale in margine dogni
pagina per convincerss che gueslo
Manuale & wniend'alire che la raccolla
ordinale, ma genuina, di gquanle don
Bosco £ 1), Rua of lasciarono scritio
per norima dei direllore, Alla fua per-
spicacia sara factle riconoscerne lo sii-
le a cui Pardente zelo per la buona
divezione dei nosiri slifuli comunicd
una pariicolare unzione e una impa-
regriabile efficacia.
Perché poi i Manuale riuscisse com-
pleto & corrispondenic al fine cui ¢
- deslinalo, si sono infrodolls pure alcuni
dralli delle Circolari che fo slesso ave-
va fnvialo a fwllf § valesiand nella mia
gealiti di Rellor Maggiore ¢ aggiunile
itlfre raccomandasiond che la necessila
dei fempi e le nuove condizioni dei
noslre isltbuli sembravano rickiedere.
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Confesso candidamente, o ecarisrimo,
ehe @l mescalare © miel poveri con-
sigli con gli ammacslramenti df 1),
Bosco e di I, Rua, wmi parcva quasi
profanazione,; perd lo fecd con nom
Poca vipugnansa ¢ sole per accondi-
scendere al consiglio e alle prephiere
di alcunt buoni ¢ vispellabili confra-
telli, © guall insistevane sulla neces-
sitd di raccogiiere in appositi manunal,
assieme alle norme larciale scrifte dai
noslri indimenticabili primi Padri, an-
che guanlo essi of avevane lramandalo
con la parola ¢ con Fesempio,

(rra guesle Manuale ¢ leco fedele
det sendiments di 1. Bosco e ot D). Run
ed o non faceio allro che ripelére cio
che maolle volie nof abbiame wdife dalle
lore labbra stesse. Pereid nel viveverlo
immdginall che i Vencrabile Puadre
idica: tolle et lege! Ho fducia che
ad ogni capitolo W figurerai of tro-
warti alla scwola of D). Bosco siesso,
& cur Do Rua ¢ D, Albera non sono
che & porlavoce, Spero che farai tesoro
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deglt insegnaments che fnconlri in
ogni pagina, I sforcerai di rvidurli
per cosi dive in swceo ¢ in sangue,
sicche riesea, o carissimo, a rispec-
chiare in fe medestmo guella forma
di governo che fu fulfa propria del
nosiro sanlo Fondalore ¢ a far re-
Fnare in fulle la picnessa i sue spi.
rito nell'istituto alle tue cure afiidato.

I questanno ginbilare di Maria
S8, Ausiliatrice prega di cuore perche,
medianie la sua polente infercessione,
5i compia questo pofo ardente del

foring = Orafaris, 31 genwaio (D05,

Tuo afome i C. J.
Sac. P. ALBERA,
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[l direttore nella pratica
dei suoi doveri religiosi.






[. Misstone ¢ diffrcolta del diretiore.

IL. Ll'acquisio della perfesione, suo primo
danere,

IIL €F¥e che deve fare per campiere ge-
sle devere,

IV. fo sindie ¢ losservanza delle Costi-
fuzioni, ruwe secomde doevere.

V. fl divettore ¢ figlio di ubbidienza, suo
ferzo dovers,

VI Lo spirite of discipling ¢ df sacri-
fizto, sno grario dovere,

VII. Llamore alla samia poverta, swo
qlednto dozere.

VIII. Lo siwdie dells sciewze xacre, sno
sesto dovere.

IX. La vita df fede ¢ dF zelo, swo sel-
fima dovere.

X. Totus primum sibi et sic tolus om-
nibus.






L.

Missione o difficoltd del direttore.

1. 11 direttore salesiano qual dev'essere. (-
stode dello sporito df £}, Basco - fheve dif-
pr;r.d'{r; tce di scienza ¢ Piefd ).

2. Vantaggi che reca alla casa un buon diret-
tore. (Fioriscono la pictd, o maralitd,
EiV studi e ln wirtii) .

3. Pericoli e difficolth che incontra nel suo uf-
ficlo. (Lomtano dai superiori - Eiposto
alle critiche ¢ alle fnsidie del mondse).

4. Necessith di particolari consigli e norme.
( Fonti df queste worme - Ricordi confi-
denpiali - Lettere civeolary i D, Ffosco,
D, Bua ¢ D, Albera).






I.
Misslone e difficoltd del direttore.

# Il direttore & collecate Sul
eanilelabra affinch diffonda
matts all'intomo wiva luen
di scienea e di virth =

I Rua, £ Gl pe roo).

1. — 1l direttore deve essere la guida
degli altri confratelli nel sentiero della
perfezione: la sentinella vigilante dei
giovanetti affidati alle sue cure; il cu-
stode dello spirito di D. Bosco, l'in-
terprete autorevole delle intenxioni de.
superiori, anzi il rappresentants della
loro stessa autorith, K collocato sul
candelabro affinché diffonda all’intermo
viva luce di scienza e virth, Egli, conseio
dell"altezza o cuil & stato elevato, nulla
deve risparmiare per corrispimdere al-
I'aspettazione dei Superiori; e la nostra
pia Societi sardi consolata vedendao ri-
specchiarsi la sua buona condotta e le
sue virth nei salesiani che con lui di-
vidono il pine e il lavoro. Inoltre il
suo zelo, i salulari suol avvist ed 1 sum

I diretlo-
requaledeve
[LE110 N

B ewttode
dellogpive-
Fo i B2, Hom

P re-1

Lrve dif-
Fonderelu-
or o5 iifen-
= & frefid.
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buoni esempi lascieranno una profonda
impronta nei giovani cuori dei suoi
alunni, sicehé con tutta veritd si polra
dire che egli & forma factus gregis ex

* Cir. L. animo *.
C,, I, Rua,
P 1G.

vanlaggiche 2, — Nella casa ove trovasi un diret-
il u,ﬁ; tore fornito delle necessarie qualiti,
dirsttors.  oyidato da vero e ardente zelo, fedele
imitatore del nostro Ven. Padre e Fon-
datore [). Bosco, fiorisce la pietd, regna
una  grande illibatezza di costumi, si
ammira un continue progresso negli
studi, si respira un’atmosfera profumata
. t.'gu. a. dalla fragranza d'ogni pit eletta virtd *.
B 4ol

d!’m::;ili.: 3. — Sono molte & gravissime le dif-

incontra mel ficoltd che il direttore incontra nel suo

T T e e e e
ufficio. Egli & pid o meno lontano dal
Capitolo Superiore e quindi non pud
averne I'immediata direzione: ha a
collaboratori confratelli, animati senza
dubbio da otlimi sentimenti, ma fgli
di Adamo essi pure e percid imperfetti
e soggetli a molte debolezze. Pid de-
licata ancora riesce la sua condizione

ai tempi che corrono, essendo egli sem-
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pre esposto agli sguardi d’ogni ceto di
persone, fra cui ve ne sono spesse volte
di quelle poco benevoli verso il sacer-
dote. La stessa gioventi, a cui € consi-
crata |a sua vit, insidiata e guasia sin
dai primi anni da massime contrarie
alla religione & alla moralith, pud dargli
da un momento all'altro, noie e dispia-
ceri non pochi e comprometterlo anche
in faccia alle stesse autoritd *.

4» — Quindi & facile comprendere che
se gli avvisi, i consigli e gli ammoni-
menti che convengono a tutti i Sale-
siani, possono tornargli di vantaggio
come religioso, & pur d'oopo sene ag-
giungano altri che maggiormente 1'aiu-
tino nell'arte difficilissima di governare
la sua comunith *

Per questo il Venerabile Padre ha
lasciato ai direttori salesiani 1 suoi
Kicords Confidenziali, destinati a comu-
nicare il segreto per conservare il suo
spirito nelle molteplici e svariatissime
sue istituzioni sociali. Essi sono quel
filo d'oro che lega fra di laro gli isti-
tuti salesiani, e li rende perfettamente

2

*Clr. id.
P 4o

Heceasitd
particelari
consiglin
norma pal
dirotiore.

& Cfr. id.
P 19T,

Fonfidal-
e guais son
fodde guestls
N@Fme  F
Sy




* Cir. i g
L L

15 MANUALRE

omogenei, nonostante la diversitd di
linguaggio e nazionaliti. Ma questi Ki-
cordi cosi preziosi, per la loro conei-
sa brevith, dovevano essere pratica-
mente commentati ai nostri direttori.
Questo fece il venerando D. Rua colle
sue auree Circoluri, nelle quali, col
cucre alla mano & colla familiarita
d'un padre ai suopi figli prediletti, li
conduce quasi per mano a raggiungere
pitt sicuramente quello che dovrebbe
essere in cima ai nostri pensieri, ciodé
la gloria di Dio e la salvezza di molte
anime *. 5i aggiunge pure guanto Ve-
sperienza e lo studio hanno fatto co-
noscere di valide aiuto ad aumentare
di molto il bene che deve fare il diret-
tore e a togliere quei difetti che pos-
sonoe menomarlo,



LL.

l'acquisto della perfezione, primo dovere
del direttore.

5. Sirellissimn III:II:II;BI'I delln Elll.ll'll;rl per fezione.
(F un debito che deve pagare i giornel.

G, S¢ lo trascura non sard atte a santificare
glhi altri. ¢ Quialium doces f... Nel fare il
bene & salp sfrumente - wma guanio frd
perfestonato, pi atfol.

7. Le pratiche di pieth primo mezzo di perfe-
sione, (Plelay ad omnin wlilis est).

8. Ma curi sopratutio la E]r'irilil di piﬂ't;l. i
fere della dfpesfone - Munifone con o
sperila i Fexu » Al 2 Predi).

9. Senza questo spirto non puo estere edoca-
tore, (& fa base del sistema preventivg -
La pieti i incegna coll'esemipio).

10. 5i sforzi di rendere fervente la sun pletd.
(esiderio df placere a Fio - SPiri[u fer-
ventes, Domino servientes - #erisia
spiritnale).
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IL.

I'aequisto della perfezlone, prima dovere del
direttore,

e Fill mei in Christo ca-
ritsimi, maneamues in Y-
catione, qua vocarit nos Do.
minms, °f sAIAgAmus, uwt per
bhonn spera vocationem et
clectionem  nostram ceriio.
rem {aciamus .

{Yen. D, Bosco, £. (.,
Beoidh

5. — 1l direttore ¢ innanzi tutto reli- gietissime
gioso. Nell'emettere i santi voti egli o
contrasse l'obbligazione di tendere con- tore Setin
tinuamente alla perfezione richiesta dal feclons,
suo stato. Questa progressiva ascensio- s. prvfes
ne verso lu perfezione diviene pel ga- 3oue @ un

aebite che
lesiano come un debito che egli paga oo
ogni giomo, ma che sulla terra non gierwe.
finisce mai di saldare: cum consummanverit
homo, lunc imcipiet *. Essa ¢ per lui come  *Ecci i,
il pane che mangia ogni giomo e che
deve gundagnarecol sudore della fronte.
E questo quel negozio in cui si devono
far fruttificare i talenti ricevuti: nego-
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Hamini dum venio. Percid opererebbe da

stolto quel direttore che, contento del

suo stato, non si sforzasse di avanzare

nella virth, dicendo coll'Angelo di Lao-

dicea: gwed drves sum, of locuplelatus el
:?AI-'Q‘"uIr nnllins egeo *.

" Ricordi egli le gravi parole di 5. Gre-
gorio Magno: « Chi comincia I'opera
della sna santificazione & simile a colui
che a nuoto rimonta un rapido fiume:
s'egli cessa di lottare colle onde, & tra-
scinato dalla corrente. L'arrestarsi ¢
indietreggiare; non guadagnare & per-
dere; deporre le armi & dichiararsi vin-
ta; lavorare senza energia & disfare il

2 Ef'kuli‘, gil fatto s .
PP 19515k
v lo tra- 6. — Il grande Apostolo 8. Faolo

e ity 5 scriveva al suo diletto discepolo s, Ti-

e moteo queste memorande parole: Af-
fenile 1808 et doctringe; fnsta dn fllix: hoc
entm faciens el tefpsum salpwm facies, el

= Tim 1V, eo8 gui fe andinnt ¥, « Applicati prima a

i te stesso e pol ad insegnare agli altri:
sii perseverante in queste due cose,
poiché cosi facendo salverai te stesso
e coloro che ti ascoltanoi » Ecco trac-
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ciata la via che deve battere il diret-
tore. Ecco come ha da essere ordinato
lo zelo e la cariti ben intesa: cccuparsi
dapprima della correzione dei propri
difetti, attendere al proprio avanza-
mento nella perfezione ¢ cosi rendersi
atto a lavorare con profitto per gli altri.
E questo il primo dovere che il Vene-
rabile Padre impone a tutti i suoi fgli
col primo articolo della santa Regola,
ove dice che scopo della nostra pia
Societd si & prima fa eristiana perfesione
dei sweof wembri ¢ poi ogni apera of carila
sperifrale e corporale per la gioventi.
E chiaro che il direttore non sard
atto ad insegnare agli altri quelle vir-
ti che egli non ha per anco imparato
a praticare. Per quanto eloguente possa
parere la sua parola, per quanto en-
tusissmo possa eccitare nei suoi udi-
tori, ella rimarrd infrottuoga, se colaro e alium
che lo ascoltano potessero ripetergli il "o
noto rimprovera: wmedice, cura leipsum,
o quelle altre parole: gud alivm  doces,
fespsumm mon dfocer! * Non dimentichi il ¥ Rom. 17,
direttore che, nel fare il bene, ¢ Dio
stesso che opera, e che egli non & Ee
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non un misero strumento di cui si degna
servirsi per compierlo, Ora non v'é
dubbio che ove lo strumento sia meno
indegno ¢ sia pit gradito a Dio, mag-
gior frutto ne risulterdi per le anime.
Vel fare Quale sventura per il direitore se in-
sulo stvu- tento ad aiutare i suoi dipendenti; a
v ra, sradicare dal loro cuore le erbe cattive,
lasciasse che i suoi difetti mettessero
profonde radici, che il suo cuore di-
venisse simile al campo del pigrof Dio
non permetta che, occupato continua-
mente a spingere innanzi gli altri nel
sentiero della virt, dimentichi la stret-
ta obbligazione contratta nel giormo in
cui emise i santi voti, di avanearsi o-
gnora nella perfezione. Oh! si persua-
da bene che pid un direttore si studia
di progredire egli stesso nella virth, pin
sard fecondo il suo ministero sacerdo-
tale e pil saranno abbondanti i frutti
= Cir. id spirituali della sua saggia direzione *.
IR LR

La pnimu 7. — Il direttore sia percit ben con-
i pietd % . c Sy z
M0 mezza 4; vinto che fe praticke df pietd sono il
mlﬂ,:,':,"i_ pitt valido sostegno della vita religiosa.

rettors.  Non si tenga contento di non trascu-

-
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rare quelle che la santa Regola impone,
ma, pure a costo di qualche sacrifizio,
trovisi a tutti gli esercizi di pietd che
si fanno in comune. Olire 'ottimo - e-
sempio che dard, potrh assicurarsi se
tutti 1 confratelli 1i fanto, e togliere
ai negligenti ogni pretesto di esimersi:
Pretar ad omnia utilis et *. * O,
Pa B1E:

— Abbia egli ben fisso in mente Mmacuri s~
uhe ld. pietd &, al dire di sant’Agostine, e
wum  pio sentimento dells mosira allissima ;ﬂﬁ{“ L
arigine, un delce affelto, una sponianea ¢
gemerosa servific: sicché come la earitd
¢ la regina delle virth, cosi la divozione
& il fiore della caritd, e la caritd & il 2 dore e
fiore della divozione, poiché rende fi- """
linle ed affettuoso il servizio di Dio:
& quanto di pi sublime v'ha nella re-
ligione.

Aveva percio ragione Mons, de Sé&-  Lrwwione
gur che scriveva: « la pietd cristiana & & Ge.
I'unione dei nostri pensieri, dei nostri ***
affetti, di tatta la nostra vitn coi pen-
sieri, coi sentimenti, con lo apmm di
Gest. £ Gesi vivente in noi » E la

pietd che regola saggismente le nostre
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relaz’ oni con. Dio, che santifica tutte le
nostre attinenze col prossimo, ginsta il

Atie predv. detto di 5. Francesco di Sales che /e
anime veramente pie hanno ali per fnnal-
garsi a Lo nell'orazione, ¢ hanno pieds
per camminare fra gl womini per meszo
di una vita amabile ¢ santa.

(Questo immaginoso concetto del no-
siro santo Dottore gl'insegni a distin-
guere, tra le pratiche religiose che deve
compiere in certe ore della giornata,
e lo spirito di pietd che deve accom-
pagnarlo in opni istante, e che ha per
iscopo di santificare ogni suo pensiero,
ogni parola e azione...

Gli esercizi di pietd prescritti dalle
nostre  Costituzioni non sono  che il
mezzo per conseguire lo spirito di pieti.
Felice il direttore che lo possiede, poi-
ché in ogni cosa non avri altro di mi-
ra che Do, a1 sforzerd di amarlo o-
gnor pit ardentemente, non cercherd

*Cir. 2. C. mai altro che piacere a Lui *

. Albera,
PP 34

"""nﬁi‘n" g, — Non dimentichi mai il direttore
:I:! ;:u es- che Lutto il sistema d'educazione inse-

jers edwes omato da Do Bosco si appoggia sulla

B caie. cubh sl T aie | L duitls L
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pieth, Ove questa non fosse debita-
mente praticata, verrebbe a  mancare
ogni ornamento, ogni prestigio al suo
istituto, che diverrebbe inferiore di mol-
to agli istituti laici. Ora egli non po-
trebbe inculeare ai suoi confratelli ed
alunni la pietd, se non ne fosse egli
stesso abbondantemente provvisto. Sa- pietd
rebbe monca 'educazione che di aisuoi 4 fe. dese
allievi, poiché il pid leggiero soffio d'em- preveniive,
pieti & d’immoralitd scancellerebbe in
loro quei’ principii, che, con tanti su-
dori & con lunghi anni di lavoro, ha
cercato di stampare nei loro cuori. 1l
direttore se non & sodamente pio, non
sard mai atto al suo uffcio. Ma il mi- $'vwsacwa

T 3 3 y o =
glior modo per insegnare la pieth & sr. e
quello di darne 'esempio... * 'Hl:!'rlli id,

pp- 75

10, — &i sforsi di rendere ferventela §istord di
S . : i . randera fer-
sug pietd. E chiamasi fervore un desi- yente Is sua
deriv ardente, una generosa volonta di P
piacere a Dio in ogni cosa: Essodeve 5000
ank R . di pdacere
:!ml.nl:.fastarm in mI{;tdu s!_::lccjalcf qula.m]u A
il direttore compie atti di divozione;
ma deve accompagnare pure tutte le sue

azioni ¢ trasformarle, per cosi dire, in

IR RPNy - |
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altrettante pratiche religiose. Gli sari
facile conservare vivo nel suo coore il
fuaco sacro del fervore, se come av-
Spirilu fer- ¥isa 5. Paoclo ricorderd sovente che &
bissak al servizio di Dio, spirite  fervenies,
* om. 2z, Domine servientes *, Lo attizzerd ognora
e pitt la meditazione della sua sapienza
che tutto conosce, della sua bontd che
ricompenss anche le pilt piceole azioni
compiute per amor suo, della sua giu-
stizia per cui condanna ogni neglizenza,
ogni trasgressione della sua legge... La
meditazione della ficaia infruttuosa, del
traleio che si distacca dalla vite e che
milletur foras el arescet gli incuta un
salutare timore di raffreddarsi nella
#igrizia pietd, Vegli perché non sia vittima di
L quella pigrizia spirituale che ha orrore
di tutto quello che impone sacrifizio,
che tarpa le ali a ogni desiderio di e-
levarsi alquanto al disopra della no-
§tra corrotia natura ¢ lo rende sordo
a ogni ispirazione di raggiungers un pin

v Cir, i, alto grado di perfezione e di merito... *
PP TE-13.

| T NERET TN P N YR 1] Y



R e

111.

Cio c¢he deve fare il direttore
per compiere questo suo dovers.

i1, Le norme del Venerabile Padre. [ Serupolosa
driigensa nei doverd - M cwore a Do)

| s Cit  che deve fare ogni giormo. [ Orario
puriicolare - Preparasions ¢ rvingrosio-
wienite S, Messa - Mattwiine ¢ Lodi la
sera - Meditasione - Le Ove minori -
Feltnra & wisila - Ogmd cora a sue temmpo
= Preghiere della sera - vendiconto della
giersala e (resti = Roserio),

13. La magpiore sna mortificadione. fNon ou-
steritd off aipiend - Fitte delia comumnifd
= Freesiond confagione).

14. Sempre "ultime la sera e il primo la mat-
tinn, (Nem ifeve mortificasione < Disor-
dine da evitare - Un cilislo comtinusl.

15. Sucl doverl sewtimanali. [Confeisfone -
Preferibilmente dal confessore della co.



siinlta - Che 5§ sappia da chi & diretio
= Case delorasal,

1h. L esercizio mensile delia. Boona  Morse,
(Funte di partensa fer nueve arcensiont
- Come & faceva af tempi oF £ Hoseo).

17. Rinnovazione annuale, Cdimeno sef giornd
- Admoneo te.. Cum consumima-
verit homo tunc incipiet...)

18, Il fondamento di tutte gueste pratiche.
fE il - Medits' sovente sl modo i

prafieariaj.

19, Age quod agis! (Falso zefo - In cusa
frima ¢ pol fuari),
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I1I.
Cib che deve fare Il diretlors per complers
questo soo dovers,

« Unusguisque seipmum prae
beat exemplam Bt
eperum, ek ab omni specie
seamlali peraceorate  fo-
gam apprehendat

[(Vis, T, Boseco, Coos
lard p Pah

11. — Venendo alla pratica di questo
suo primo dovere il direttore deve a-
vere dinanzi agli occhi quanto il Ve-
nerabile Fondatore gli scrisse nei suoi
Ricordi Confidenziali:

« Lon le slésso,

a) Nienie #F turbi,
b) Ewita le austerstd nel cibo, Le lne

moriificazions siane nella diligenza « tnoi

davers ¢ nel sopportare le molestie alirut,
In ciascuna motle farai setfe vre of ripo=
g0, B stabilita wnora di latituding in e
o in meno per te ¢ per gl altvi gquando
v'inlerverri gualche ragioncvele cawsa,
Cuesto & wlile per la samilia ina e per
gueella dei dfuoi dipendenis,

La norma
del Venera-
bile Padra.

Serwpolas
sa diligen-
ta wer afas
TEEL,



32 MANTUALR

c) Celebra la 5 Messa ¢ reciia il
Breviario pie, attente ac devote..,

d) Non mai emetlere ogni matitna la
meditazione & lingo ff giorno wpa wisita
al S8 Sucramenfo. Hl rimanente come ¢
disposte dalle Regole della Secicta,

{) Nelle cose df maggior imporianza

i cwore w fa sempre breve elenazione di cnore a Flio

o,

prima di delifierare..,

Sccondo il Venerabile Padre, il di-
rettore per raggiungere la propria per-
fezione, deve conservare una calwma
inalterabile in ogni momento della giorna-
ta: usare wna scrupolosa diligensa nel suoi
doveri: celebrare la 5, Messa ¢ recilare
tl Breviarie pie, attente ac devole; yon
mai amellere ognt malting la meditasione
e dungo il giorne wna visita al S5, Sa-
eraments ¢ nelle cose di maggior fmpor-
lanza far sempre breve elevasione di cuore
a Do prima di deliberare.

Quanta sapienza in questi semplici
ammonimentil 11 direttore che li pra-
tica esattamente, giorno per glorno,
pone mirabili ascensioni nella via della
perfezione cui ¢ obbligato da voto.
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12, — Per riuscirei disponga bene il S ch e
direttore "orario della Sua chsa 'e ne glmn ulTﬂ
sia poscia il primo e pit fedele esecu- |:t.la-;: Loed
tore anche nei pilt minuti particolari.

Prenda parte agli ‘esercizi di pietk che
gi fanno in comune, tutti precedendo
col buon esempio,

Perd, siccome égli deve pensare an-
zitutto alla santiicazione propria, oltre
I'orario generale, s'imponga’ un orario ﬁu?-f:':;:
particolare, nel quale avrd cura di fis- =
sare il tempo opportuno per quelle pra-
tiche di pietd che non posseno trovare
luogo nell'orario generale ¢ per quelle
che, quantungue compress, non  pud
compiere con la comunith.

Mom si lasci assorbire talmente dalle
occupazioni- del” suo ufficio da  esser
costrétto a rimandare slle  oltime ore
della giornata i suoi doveri religiosi,
ma H 'distribnizca in modo che ciascundo
gia fatto in tempo opportano.

Per regola generale, ¢ potendo, wow . .
faccia servire la meditazione del mat- =0 /o pre
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X L T . pardzioae
lino per preparazione prossimi o rine e eogra-

Efgmenlo
graziamento immediato della Messa. detiasonta

gra oy =

M,
La 8. Messa & 'azione per eccellenza ¢ Slints das
3

p



il

34 MANUALE

gifald ?'_ deve esser preceduta dalla preparazione

waariis
purld,

* & seguita dal ringraziamento distinto da

ogni altro esercizio di pieta. Cosi [a-
cendo egli si assicura il fervore richie-
sto nella celebrazione del Santo Sacri-
fizio ed il massimo frutto.

Il Ven. Padre nelle memorie pre-
ziose lasciate in testamento ai suoi
figli scrive: « Dlebbo puve scusarmi se
talune osservd che pin wvolle feci troppo
breve preparamenic o lroppe breve ringra-
siamente alla 8. Messa. To era in cerio
modo a cid cosiretle. per la folla di persone
clia i alforniavane i sagrestia o i Jo-
glievano la possibilita df pregare sta priva
sia dopo la 8. Messas. Quanta umiltd in
queste parole! Perché non era vero che
il buon Padre facesse per il suddettomo-
tivo pii breve preparazione o ringrazia-
mento alla 5. Messa. Difatti nelle stes-
s¢ preziose memorie trovasi scritto (e
porta la data verso il 1845} questo pro-
posito: < Stccome ginnto in sagrestia per
lo piie mi sf fanno tosio rickieste di parlare
o i ascoltare in confessione, cost prima
di uscire i camera procurevd sig fatia
wna breve preparasione alla S, Messa ».



:
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: Sull'esempio paterno anche il diretto-
re, s¢ ama veramente la perfezione del-
I'anima sua, troverd il tempo per tutto,

Del Breviario reciti per regola Mat- stattuiina
tutine ¢ Lodf la sera innanzi: al mattino ,',,.;r',?f,',,,";'t
faccia la meditazione poscia si prepari *

a celebrare. Celebri quindi con tutto il
fervore, conservando la calma e il rac-
coglimento in ogni atto & movimento
richiesto dalle varie cerimonie, ¢ senza
fretta: dopo facecia il ringraziamento
al quale pud far tener dietro la reecita
delle Ore. Be queste non le pui recitare ¢ Oueca-
subite perchdé il dovere lo chiama al-
trove, fissi il tempo nella mattinata, e
non le rimandi al pomeriggio. Non dica
mai a se stesso: dird le Ore quando
potrd! — Come? Si fissa il tempo per
i pih svariati doveri e non ai fisserd
per questo che & il primo? —

Nel pomeriggio si trovi a suo tempo Leffura
alla Lettura Spivituale e Visita in co= Jonie st
mune, Poi, memore che Don Bosco 23 deere:
glinculca una speciale visita al Santis-
simo, ne fissi 'ora ¢ determini di re-
citare allora i Fesprs, la Compreta, il
Mattutine e le Ledi del giorno segouente.
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Forse si dird che cib non & possibile
per' la molteplizitd di occupazioni; che
asgorbono il povero direttore  d'una
casa salesiana il quale per lo pi deve
portar la eroce e far anche da Cireneo...

tiems cosa Nom & possibile; a colui che: nom s'é
§ 1m0 fems grmate un orario preciso e minoto di
quanto ha da fare giornalmente; ma
non per il direttore ‘che ha ocaleolato
bene i suoi doveri ed & convinto di
dover dare' ogni giorno a Dio e all’ani-
ma sua quel tempo che esige 'obbligo
strettissimo della perfezione che g'é im-
posio nella sua professione religiosa.
Preghiare o1 faccia un dovere di trovarsicon Ja
delia 1ere comunith per recitare le orazioni della
sera: Questo dard speciale efficacia al
sermoneing che rivolgerd ai suoi alunni,

Il vero direttore salesiano, compiuta

1t rends: la giornata, si reca da Ges Sacramens

confo della i ;

grarnada w tat0 & rendergli o conte di' quanto ha

Sk fatto e per implorare una particolare
benedizione per s& e per tufti i suoi
dipendenti. Non dimentichi questa pra-
tica, cosi cara al Venerabile D Bosco
¢ all'mdimenticabile I). Rua, perch in
essa ¢ il segreto del buon andamento



DEL DIRETTORE SALESIANO 37

di tutto I'istituto, L'esame dicoscienza,
che si pud chiamare il cuore della per-
fezione, trova il suo posto naturale in
ques'o intimo vespertino colloquio. col
vero Padrome di casa.

In qualche momento della giornata
procuri ancora di recitare il santo Ro-
sario d'obbligo e quando proprio non
pud in altro tempo lo dica prima di
andaré a dormire. Sapendo poi quante
siano le insidie che il demenio tende
alla gioventi, il direttore, formato alla
scuola «i 1), Bosco, nen pud mettersi a
riposo senza. recitare ' Cromss: Visita
gaeckstemns Pomiine ¢le. e senza dare una
benedizione a tutta la sua comunita.

15 — Le pratiche di pietd giornalie-
re cosi distribuite ¢ con ogni esattezza
compiute sono pel direttore il mezzo
pii efficace di perfezione, Egli perd,
se ama realmente progredire nelle vie
dello spirito, deve aggiungerc e prati-
care un altro mezzo che il Venerabile
Padre accenna appena: « Le dus mordifi-
casioni siane wella diligenza 'ai fual |do-
veri ¢ nel sopportare le meolesiie aflryi »,

La pre-
whiera ofel
Hozsarra,

La maggio-
ra sua mor-
titicazions.



Now dus
slerila mer

crbi,

Virla dei-
I commui-
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Le mortificazioni sono la pietra 'di pa-
ragone per oconoscers se abbia fatto
progresso nella perfezione: nessuno le
ha da vedere all'infuori di Dio, ma non
sono percit meno necessarie. Quindi
nessuna ostentazione di  auslerdld | per
¢ibis perd anche senza 'austerith dei
digiuni prolungati, che non sono con-
facenti alla nos ra missione, il direttore
troveri mille modi per mortificarsi.
Una di essi & lo stare al vitto della
comunith, ¢ non permettersi eccezione
alcuna di suo arbitrio, ma solo col con-
siglio e con la prescrizione del medico.
L'osservare {edelmente gquesto punto &
gid di per s& una maggiore mortifica-
zione pel direttore a molivo della li-
berth con cui potrebbe disporre diver-
samente. 1l memico dell’anima sua é
troppo astuto per non suggerirgli con-
tinui pretesti per soltrarsi alla’ regola
del vitto comune. 8¢ commeia a cedere
qualche volta, in breve si creerd mille
bizsogni che lo metteranno in uno stato
di continue eccezioni, con quanto danno
della vita regolare non & chi non veg-
g Come fa pena wvedere certe casg
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religiose ridotte ad avere un vitto par-
ticolare per ciascuno dei membri della
medesimal Quando v'& un vero hisogno
la nostra Congregazione fa qualunque
sacrifigio, ma non si dimentichi che le
eccezioni nella vita religiosa sono ter-
ribilmente contagiose, perché la gola
appelisce sempre c¢id che & di meglio
nei cibi che passano dinanzi agli occhi,
tanto pit se questi sono riservati ai
pochi privilegiati! Sarebbe quindi da
angurare che in' ogni casa religiosa vi
sia un locale a parte per la refezions
di quelli che, dietro consiglio medica,
abbisognano di cibi speciali. Solo in
questo modo si pud conservare la per-
fetta regolarith su guesto punto. Perd,
dove questo non zia possibile, basterd
I'esempio di regolarith inappuntabile
nel direttore per trattenere molti dal
crearsi delle necessitd fittizie. Non
manchi poi di ricordare ai confratelli
ammilati che devono ricevere le infer-
mitd come visita che fa loro il Signore
cnde purificarli e non servirsene come
di pretesto per credersi dispensati da
ogni regola di povertd e di perfezione.

Eeeesfond
confagione .




Sampre
‘wilima la
sera o 11
primo la
matting.

Now Hevr
marfs g ca-
[TELTA

= Cir. L. C.
Than Hoaca,
[

|
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14. = Inoltre D. Bosco preserive al
direttore per sé e per i suoi dipendenti
sette ore di riposo, lasciandogli un’ora
di latitudine in pid o in meng quando
v'ntervenga una ragionevole causa. In
questa saggia disposizione, che pare una
proibizione di mortificarsi con e vigilie
notturne, & conlenula invece Ung mor-
tificazione certo non leggera. Fissando
le ore di ripose il Venerabile, Padre

esige dal direttore non solo che egli

riposi sette ore, qualunque sia. il prin-
cipio e il lermine di questo tempo, ma
che, stando all'orarie della comunith,
sia il primo a levarsi e I ultimo a pirsi
a rippso. « La puntualitd wel recarsi a
riposo & collegata colla esattezza nella
levata del mattino, che con pari insi-
gtenza. intendo  inculcare. Credetelo,
miei cari, l'esperienza. ha fatto fatal-
mente conoscere, che il protrarre 'ora
del riposo al mattino senza necessiti,
fu sempre trovata cosa assai pericolo-
sa. Al contrario l'esattezza nella levata,
oltre di essere il principio diuna buona
giornata, si pui eziandio chiamare un
buon esempio permanente per tutti= *,
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Praticare cid costa nom poco al di-
rettore che, pressato da. urgenti lavori,
si senle inclinato a disimpegnarli - du-
rante le prime ore della notturna tran-
quillita, riposando un po’ di pid la
matting. E guesto un disordine da evi-
tare a, tutto potere: percd stabilisca
il direttore di essere sempre il primo
a levarsi la. mattina e l'ultimo a: met-
tersi a riposo la sera, e cib sard per lui
un cilizio non . indifferente col quale U civieds

Lsordine
#a gvifare,

z tHnno,
mortificare la sua volonth ed il sao ™"
corpo.
15. — Con gli accennati mezzi di Suel deverl
. sellimarali,

mortificazione, uniti all’esercizio conti-
nuo della mortificazione interiore, aser-
citata con la diligenza a tuttj gli altri
doveri € col sopportare, con  animo
sempre eguale, le molestic altrui, egli
crescerd giormo per giorno nella perfe-
#ione voluta dal suo stato.

Ma cid non basta. [l dovere della
propria perfezione gllimpone non solo
I'uso di questi mezzi giornalieri, ma
ancora di altri megzi vaoi settimanali,
yuoi mensili ed annuali,
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Cinfestio- I' primi gono contenuti nella Sacra-
ne sacra. mentale Confessione obbligatoria per
mesfale. Regola ogni-otto giorni. Nel compi-
mento di questa — che & la sorgente

gsempre viva della wita dello spirito

nostro — ponga il direttore la massima

cura. Faccia la sua confessione in un
determinato giorno ed ora della set-

Prefery- timana, preferibilmente dallo  stesso
f,—;j:,;},‘;’ confessore stabilito per la comunitd e
rave dells nel luogo stesso dove si confessano gli
altri, accioché possu esser nota anche

ai dipendenti la sua regolarita nella

pratica di quesio primissimo dovere

della vita religiosa. Qualora poi il di-

rettore debba, per il maggior bene del-

Panima sua o per altre particolari cir-
costanze, scegliersi un altro confratello

G a confessore, lo faccia pure liberamente,
asi#a'ma disponga le cose in maniera che ai
#iasi da'ma disponga le cos aniera che a
frﬁ_:.:.r?:};f?_ dipendenti sia noto da chi & diretto
i nello spirito. La vita nostra & nelle
mani di Dio il quale pud ritdreela

quando’ ¢ come meglio gli piaccia. Ora

qual pena sarebbe se, per qualche ma-

lore improvviso che incolga il direttore,

quelli che "assistono in quel frangente,
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fossero obbligati a chiedersi a vicenda:
— Chi ¢ il Padre dell’anima sua, perché
possiamo chiamarlo a prestargli gli
ultimi conforti’... Cosa dolorosa, pur
troppo gid accaduta anche nelleé nostre
cage!

10, — Allro mezzo  importantissimo
di santificazione propria pel direttore &
I'esarcizio mensile della Buona Morte.
Egli deve persuader bene se stesso della
importanza ditale pio esercizio ed al-
lora, sugli esempi del' Venerabile Pa-
dre, lo praticherd con la maggior so-
lennitd per s& e per isuoi dipendenti,
Noti bene che per il religioso 1'eser-
cizio delln Buona Morte non consiste
solo nel fare una Confessione pil ac-
curata delle altre al fine di esser sempre
preparato alla morte: per lui deve es-
sere di pitt il punto di partenza di
nuove ascensioni nella perfezione del-

Carp dolo-
rosa.

L' asarcizio
dells  Bieona
Marle.

Punfo o
raAFfenEa

PEr muere

I'amore divino. Come colui che sale un #reessdfasr.

monte ripido & altissimo, di quando in
quando =i ferma nelle varie spianate
che incontra lungo il pendio per ripren-
der fiato, e mira il camming Eiin fatto,
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¢ poi misura coll'occhio quanto gli re-

sta & salire; cosi il buon religioso, nel-

Vesercizio della Buona Morte, dato

uno sguardo, al mese- trascorso, fissa

arditamente il cammino . che gli resta

a fare prendendo ogni volta nuove e

pit generose risoluzioni di perfezione,

1l direttore, che questo comprende, nulla

", rigsparmia per impedire che lesercizio

della Buona  Morte nella sua  casa =i

riduca, come gid temeva e si lamentava

D, Rua, ad una pratica quasi  infrut-

tugsa. -« Noi ricordiamo,  esclamava il

compianto. Superiore, come si facesse

 Cama 1 ai tempi di D, Bosco; quale impressiane

'LM!J'#H- facevano le parole con cul 'annunzia-
nrod, s 2 .

val Ci serviva di predica il suo conte-

guo divoto mentre si recitavano le belle

preghicre della Buona Meorte! Ancor

dopo ci richiamava alla mente i buoni

* Cir. L. praopositi fatti..s * Il direttore che &

= :;;I"“" intimamente persuaso degli alti van-

taggi che reca all’anima sua e a tutta

la sua casa questo esercizio, congerva

a questa otilissima pratica i suo an-

tico carattere e nulla risparmia perché

gssa produca i frutl Fih abbondanti,
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17.'— Vi ha per ultimo un mezzo an-
nuale 'di santificazione che riassume i
precedenti e pone 'anima nella felice
necessitd di rinnovarsi nello spirito re-
ligioso, rifornendosi in pari tempo co-
pidsamente di nuove e pilt duratore
energie. Costituiscono questo mezzd gli
Esercizi Spirituali; preseritti a tutti dalle
nostre Costitozioni, per la durata di‘al-
menag, sei giorni intieri. I direttore che
ha cura della propria perfezione li fa
bene ogni' anno, ricordando in proposi-
to Tammonimento chie dava 1"Apdstolo
5. Paolo al suo dilétte discepole Ti-
moteot Admoneo fe ul resisciles graliam
Der, queae ext in fe.* Chi sa se per'le
molteplici cure ¢hé & hanno’ durante
P'anno scolastico, non gia stata wn po’
nefplettdl 14 prazia della vocazione alla
vita religiosa 'In “eui’'abbiamo tanti
mezzi di santificazione? Negli' Esercizi
Spiritiali il direttore pud riparare’ ogni
negligenza ‘e risuscitare’ la ‘grazia del
Signore *.

Memore di quelle parole ché nella
perlezione, cum consummanerit komo, funme
incipiet, pensi il direttore che molto gli

Rimnovazio-
me ansuale,

Almenc
50 e

® 1L, Tim.
L &

Admaneo

®* Cir. L.
C. I}, Hua,
P -
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Il tonda-
menks di fut-
e questie

pratiche.

FAFTE T

Medlf s ro-
venlfe snl
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. resta ad imparare, molti difetti da cor-
‘reggere ¢ molte virth da  acquistare,

Alcuno avendo una certa nozione della
virt, ai di a credere di possederla,
ignorando che dalla scienza teorica alla
pratica corre un gran tratto. Veggano
i confratelli che il loro direttore cerca
di acquistarla, che si studiz di rendersi
ogni giorno migliore, e siano tratti dal
sun esempio a {are altrettanto. *'

18, — Ma tutti questi mezzi per
quanto puntoalmente praticati non rag-
gingerebbero il Gne, se il direttore non
si sforza di tenersi in ogni tempo ben
fondato mell’umilta. Pur troppo, se egli
si egamina in modo diligente ed im-
parziale, deve confessare esistere, . in
fondo al cuore, grande amor propric,
desiderio di primeggiare ¢ d'essere sti-
mato, compiacenza delle proprie azioni,
suscettibilith ed orrore di tutto cit che
potrebbe umiliarlo. Chi sa che la garica
a coi & stato elevato, non contribuisca
ad alimentare questa terribile passione,
la superbia? Percid mediti sovente su
la virtt dell'umiltd, sul modo di pra_
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ticarla nelle arzioni, nelle conversazio- modo &7
ni, nei suoi affetti & pensieri, non mai #7™=rf*
credendosi da pit degli altri, nd pre-
figgendosi  come fine di superare gli
altri nelle sue imprese, bensi sempre
avendo in mira la gloria di Dio ed il
bene delle anime, giammai l'onore e la
gloria propria.

MNon & chi non conosea quanto influi-
sca l'esercizio di questa virth a rendere
costante il fervore nelle pratiche reli-
giose, a conservare il direttore uguale di
carattere, anche quando piacesse a Dio
di pruvurlu con gravi tribolazioni, ad
ispirargli cariti e dolcezza verso i suoi
d'pendenti, ¢ finalmente a praticare
quella soggezione e completa ubbidien-
zit che da lui s'aspettano i Superiori; o
Dens... humilibus dat gratiam *. el

19. — Il direttore che cosi opera Age quod
& veramente direffore del swe xitiuto,
avendo a cuore tutto cid che riguarda
la sua carica. Considera come falso

; z Falwe eele,
quelle zelo che gli fa credere immenso
il bene che egli potrebbe fare al di
fuori, e gli nasconde il male, di cuni si



Ifm catn
Arima.

* Cfr, id.
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rande colpevole non curando prima la
sua e poi quelle anime che Iddio; per
mezgo dell’ubbidicnza, gli ha afidaté,
e di’cui un giorno gli ‘dovrd render
conto. Come potrebbe ezser ben diretta
quella casa il cui direttore & guasi
sempre assente, fosse pure per |'eser-
cizio del sacro ministera? Age guod
agizfi®
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v.
Lo studio e l'osservanza delle Costituzioni,
secondo dovere del direttore.

20. Una fotografin di D. Boseo, (Le Cosfitu-
sions somo i Hibro della vita - Lo religuia
P presiosa del Fen, Fadre).

21. Legga e mediti le Costituzioni. (Dramss
all'altare - Une paging dell’archivio sa-
fesiano ),

22. Esamini di frequente come le osservi.

23. Le pratichi e le faccia osservare, {La ruole
clie mom piva - Come se aoesse pinralo -
At patrimenio of fawmizlia - I pravite df
riforma - La carafteristica del nostro we-
fodo df edwcasione ),






IV.

Lo stodio e Posservanza delle Costltuzioni,
secondo dovere del direttors,

« Abborrisci come veltma le
modificazioni delle regole.
I"esaita osservanen df es-
s b migliore i goalangque
modificazions, II meglio &
nemico del bene »,

[(Ven. 1) Hosco, &4
cardi Con @ densiall'),

2z0. — Quando il Ven. I Bosco Una foto-
wnvio 1 primi suoi figliveli in Ame- r‘ o e
rica volle che la fotografia lo rap-
presentasse in mezzo a loro nell’atto
di consegnare a D. Criovanni Cagliero,
capo della spedizione, il libro delle
nostre  Costitusions, Quante cose di-
ceva Don Bosco con quell’astteggia-
mento! Era come dicesse: — « Voi tra-
verserete i mari, vi recherete in paesi
ignoti, avrete da trattare con gente di
lingue e costumi diversi, sarete forse
esposti a gravi cimenti, Vorrel accom-
paguarvi io stesso, confortarvi, conso-
larvi, proteggervi. Ma quello che non
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posso fare io stesso lo fard questo li-
bretto. Custoditelo come preziosissimo
tesoro ». — Lo stesso dicono i Supe-
riori della nostra Congregazione al di-
rettore. Le Costituzioni uscite dal cuore
paterno di D. Biasco e approvate dalla
Chiesa, infallibile nei suoi insegnamenti,
gono la sua guida, la sua difesa in ogni
pericolo, in ogni dubbio o difficolti.

re Costi. E3s€ sono il libro della vita, la spe-

fusions 2o- vanga della salute, il midollo del Van-
dells vita. gelo, la via della perfezione, la chiave
del Paradiso, il patto dellu sua alleanza

. 1.C, con Dio. * Le veneri come il pi bel

. Rua, pp. - - 3

409, yio. . Ticordo e la pil preziosa religuia del
Venerabile [). Bosco. Le pratichi ricor-

ia rers. dandosi di guanto scriveva S. Fran-
guin bt cesco di Sales alle Figlie della Visita-
del Veaer. gione: Cid che esse dovreblero maggior-
mente paventare, si @ che 5 venga a fra-
seurare  Uosservanza delle regole, fosie
pur solamente ¥n gqualche piccola cosa,
poichke guesio. sarebbe un segmo i rilas-

'I}Lrvﬂlgls saleeza. *

i, p. o1z, Queste Regole egli le ha lette, stu-
diate, ed ora formano Voggetto delle
sue promesse e de' votl con cui si &

BRI e oain diioy i et S S 2
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consacrato al Signore, * Deve percid *Ci.I.C

osservarle tedelmente se wvuole rag- s

giungere la propria perfezione,

21. — Vi é& in ogni Congregazione un dl.
insieme d'idee e di tendenze, una ma- l.fw

niera di pensare e di fare, che forma
lo spirito proprio della medesima, ciod
la s. Regola. Per: arrivare quindi ad
essere imbevuto dello spiritu del Vene-
rabile 1). Bosco il direttore deve le.gge-
re e meditare frequentemente le nostre
Costituzioni. Facilmente uno si crede
di conoscerle e di comprenderle, ma
venendo poi all’'opera s'accorge che le
cose vanno ben altrimenti. Ora tale
inconveniente non gli succederi qualora
ricordi ad ogni momento che exli din-
nanzi all'altare, in presenza dei confra-
telli, chiamando Dio, la S5, Vergine;
ed i Santi del cielo a testimoni, ha fatto
la solenne promessa di vivere secondo
le Costituzioni della Societd di 5. Fran.-
cesco di Sales, 11 direttore non dovreb.

1

P-

ama-
Couti-

Lrimanss
ailalfare.

be mai dimenticare che nell'archivio Urmfwf
della nostra pia Societi vi ha una pa- chsvie sa-

gina da lui sottoseritta che dice: —

&

exfang,

i
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« fo N, N. soltoseritio ko fatto ¢ inteso
le costitusiont della Societi o 5, Francesce
i Sales, ¢ prometio df esservarle costanic-
mende, secondo la formola def voti da me ora
pronunzialas. — Permettera egli che tali

P ; : 3
parole siano scritte a sua condanna? *

22. — Perché la lettura delle Costitu-
zgioni torni veramente vantaggiosa al
direttore, deve essere accompagnata
d'uno sguardo sopra la sua condotta:
deve stabilire un coscienzioso confronto
fra i suoi doveri e la sua wita: la Re-
gola dovrebhe essere, per cosi dire, po-
sta su la sua persona come misura per
conoscere il grado di virth coi & arri-
vato. Pit egli sard costante nell’csami-
narsi su questo punto e maggiore sari
il bene che fard all’anima sua e a co-
loro che & chiamato a dirigere. E il
momento pit adatto per quest'esame &
appunto il riflesso che il Ven. nostro
Padre raccomandava per l'esercizio
della Buona Morte. Quanto vantaggio

otrd ricavarne! *
Lepgga e rilegga quindi le Costituzioni,
ng_faccia oggetto delle sue conferenze
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ai confratelli, ne inculchi la lettura
& l'osservanza in pubblico e in pri-
vaio, & col suo esempio sia agli altri
modello e incitamento a perfetta os-
servanza *.

23.— Ma a nulla gioverebbe la lettura
delle Costituzioni e il saperle esporre
lucidamente agli altri, ze il direttore
non le praticasse tutte con scrupolosa
fedelta anche nelle cose piccole. Come
basta che una piccola ruota d'una mac-
china non giri perché questa rimanga
inoperosa, cosi 'organismo della nostra
pia Societd ne soffrirebbe assai qualora
il direttore non fosse attento all’osser-
vanza delle Costituzioni anche nelle
cose che a taluno forse parrebbero pic-
cole *. Poiché non basta che il direttore
consideri le Costituzioni quale regola
della sua condotta individuale: ma deve
ancora sforzarsi di farle osservare dai
suoi dipendenti, Se il direttore non fa-
cesse eseguire le Costituzgioni qual conto
terribile avrebbe a rendere al tribunale
del divin Giudice!

Lessi (¢ D. RBua che scrive) che in

* Cfr. id.
P 113

La pratichl
o le feccis
SELEPTAME.

La rucle
che mow gi-
ra,

*Cfr.id. g
348
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una fiorente congregazione v'é la con-
suetudine che ogni superiore nal pren-
dere possesso della sua carica, in pre-
senza dei suoi confratelli promette con
giuramento di far osservare le loro re-
gole. Nessuna meraviglia percid, s'egli
gard tutt'occhi sulla loro maniera di
parlare, di diportarsi e di lavorare. Non
se I'honno a male, se caduti in qual-
che falle, subito sono richiamati al
dovere o corretti delle loro mancanze:
il superiore ha giurato, e perc:’f‘a non
fa altro che il suo dovere. Sebbene noi
non abbiamo quest'uso, egli & certo che
anche presso di noi il direttore deve
essere il vigile custode delle nostre Co-
stituzioni. Ora non sari molto difficile
questo compito al direttore che comin
cia egli stesso a dare 'esempio nel-
I'osservanza delle Costituzioni, mentre
al contrario riuscird molto dilfcile a
volui che non dé 'ssempio dell’osser-
vanga; poiché, dice S. Gregorio, che non
riuscirebbe a Jevare una macchia chi
ha le mani imbrattate di fango. Nep-
pure gli riuscird malagevole persuadere
i gonfratelli che nell’esigere tale osser-
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VanZza Non segue un capriccio suo pro-
prio, bensi compie un coscienzioso do-
vere. Guai ‘al direttore negligente! San
Bonaventura non si perita di affermare
che egli pecea contro Dio, di cui pro-
fana il potere, contro i confratelli che
lasein abituare nelle loro sregolatezze,
contro la propria coscienza nella quale
accumula, oltre le proprie, le mancanze
dei suoi sudditi *.

Dunque il direttore, se desidera che
siano osservate nella sua casa le sanie
Regole, sia il primo ad osservarle. Con-
sideri gquale patrimonio di famiglia le

* Cfr. | id.
PP 413413

i gabeis
monio i

nostre Costituzioni, che sono la quin- Jamirica,

tessenza dello spirito della nostra Con-
gregazione e le pratichi scrupolosa-
mente, Senza 'osservanza delle nostre
Regole non pud essere vero religioso,
né vero figlio del Ven. D. Bosco. Si
metta in guardia contro il prurito di
riforma ch'egli considerava a ragione
qual verme roditore del vero spirito
salesiano.

Sia sua cura di conservare gli usi e le
tradizioni della famiglia salesiana. Ri-

tenga come ¢oga nostra il sistema pres

I pravifa
Wi rifors
ra,
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ventivo, ¢ si faccia coscienza di prati-
carlo sempre e dappertutto, dovesse
pure costargli gravi sacrifici. K questo
fu caras. Che deve formare la nota caratteristica
ferdséica dalla nostra maniera di educare e

aed mwoilro

fodn di : : :
i gy istruire la gioventh, Fugga ogni novitd

e nelle nostre pratiche religiose, ogni mu-

tamento nell’'orario della giornata, ogni
S massima, ogni detto, ogni modo di fare
€. D, Albe- che D. Bosco ¢ D. Rua non avrebbero

1 " approvato *.
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V.

11 direttore & figlio di ubbidienza,
suo terzo dovere.

24. Contro lo spirito di indipendenza,

25. Natura ed eccellenza dell'ubbidienza. [ Titto
da Dip - (Frasia della vocasione - Il volo
- La perfetia ibertd - { rappresentants di
Dis ).

26. Cid che pid costa. [ Debes rept, ud posids
regere - e vuole 57 preferisca la vo-
lontd del superiord alla propria).

27. Obbedienza intiera. (Sensa crifiche ¢ di-
sn#rmlq::hm'. semsn sollragions, rifards e
risentimenty).

28, Tutta la perfezions nell’abdicazione della
volontd propria.

20, Insegni I"ubbidienza ai suoi dipendenti, &l
anelli delln cofens che wuniice a o -
Come wn carbone separate dal fuoco - i1
fibro ded confratelli - Non faccia pesars
Vopbediensza ),
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V.
11 direttore & Ogllo di obbedienza,
suo lerzo dovere.

+ Obedieatia inter nos sit
de facte erga Superiones,
guoad Cenatitmiinnes, qoa-
ad officia wnicuiqee com-
missa =,

{Ven. I, Basco, Crrea-
fare #_ 4l

24. —«L'esatta osservanzadelle Rego- tonatroio
le e specialmente I'ubbidienza ¢ la base fpmgoncs.
di ttto. Ma se vooi che gli altri obbe-
discano a te, sii tu ubbidiente ai tuoi
superiori. Niuno ¢ idoneo a comandare
se non & capace di ubbidire s, Cosi il
Venerahile Padre nei suoi Kicord? Con-
Jfidenziali. Per grazia del Signore tra le
file dellesercito salesiano militano molti
buoni religiosi, veramente degni di es-
sere chiamati fighi di D. Bosco, i quali
si sforzano di camminare su le sue
tracce. Cionondimeno non si pud ne-
gare che pur la nostra Congregazione
si risente alquanto delle massime che



*Cie. L. C,

D, Rua, p.
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?‘fl‘r. 5. L.

% 1), Albe-
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Haturs ©d
woonllonza
dell* abba-
dignzra.
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sconvolgono la societh in questi giorni,
di quelle spirite di indipendenza nel
pensare, parlare ed operare, per cui si
vorrebbe scuotere il giogo dell’autoritd.
Ed & purtroppo da temere che s'infil-
tri tra i nostri giovani confratelli que-
sta cattiva tendenza *. Ora per iscongiu-
rare questo pericolo il direttore non
deve contentarsi di sterili lamenti, ma
opporsi a tutta possa allo spirito di in-
dipendenza, amando e praticando 1'ub-
bidienza *.

25. — 1l direttore al fine di praticare
questo suo dovere, mediti di [requente
su la natura ed eccellenza dell'ubbidien-
za. Ricordi con animo filiale che tutto
quanto possiede & dono dell'infinita ge-
nerosith di Dio. Da lui l'esistenza, da
lui le nobilissime qualith di cui va
adorno il suo cuore e la sua mente: da
lui le grazie di ogni genere con cui I'il-
lumina, lo sorregge & provvede in ogni
sua necessiti temporale e spirituale,
Alla luece di questo vero, non gli sara
d flicile riconoscere il supremo dominio,
l'autoritd inviolabile che Iddio ha so-
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pra la sua creatura e percio I'obbligo
di praticare la pid umile sudditanza
versa il Signore dell’'universo e di os-
servarne i santi comandamenti. Ma
questa legge e questa autoritd imposta
a tutti a lui non basta perché il Signore
g'¢ degnato annoverarlo tra le anime
privilegiate che sono chiamate a pit
alta perfezione. P'er questo egli volle . .
unirsi con i vincoli pit stretti al Si- dekie v
ghore e, un giorne memorando, pro-
strato innanzi all’altare, emise il voto
di ubbidienza. Con quest’atto intese di
obbligarsi non solo a osservare la lepge
di Dio e vivere secondo una regola ap-
provata dalla Chiesa, ma di riconoscere
inoltre nei suoi superiori det veri rap-
presentanti di Dio, altrettanti interpreti
della volontd divina. Rammenti che il
religioso ubbidiente, al dire di 5. Gre-
gorio, si eleva al disopra del livello
della condizione umana, si slancia con
forza al pit alto grado della gloria e
della dignith. Sciogliendosi dalle catene
della propria natura si unisce con ivin-
coli pili stretti alla natura divina.
siccome & uso del Signore di concedere ,_"ﬂ:’:ﬁf

i1 wole.

g
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pit abbondanti le sue grazie a misura
che trova un'anima pii libera da ogni
cosa che metta ostacolo alla sua gene-
rogitl, ne consegue che chiunque pos-
siede la vera ubbidienza, si unisce tal-
mente com Dio, che ha diritto di far
sue le parole «i 5, Paolo, in coi sta
eapressa la vera formola della pin alta
santiths wive awmlem, jam now ege, wivil
vere tn mie Chrisiuz: * 10 vive, ma non
gid io, ma vive in me Gesi. Cosi que-
gta virth lo avvicina a Dio o meglio
stabilisce tra Dio e lui una comunica-
gione intima, sicura & non mai inter-
rotta... Perché esistesse tra Dio e lui
un intimo commercio, perché cgli co-
noscesse chiaramente la sua volontd, e
fosse da Lui diretto perfino nei pili mi-
nuti particolari della vita, Iddio sf de-
goa di investire del potere di rappre-
sentarlo presso di lui, di parlargli in
suo nome, prima i Pastori della Chiesa
e poi i suoi legittimi superiori. A que-
sti concede le grazie di stato affinché
possano dirigere i suoi passi, e consi-
dera come prestato a Lui il rispetto e
I'obbedienza che egli presta ai suoi
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superiori: gl wos. awdlit, me @udits qud e Luc. X.
sor spernit, me spernit *. L.C.D.A

26, — S'imprima bene in mente il cia ohe pi
direltore queste veriti con frequenti ed Eagtn,
opportune meditazioni, perche, fra tutte
le wirth quella che costa maggiormente
all'vomao si & Pobbidienza. Il dover ri-
nunziare alla  propria volontd ed  al
proprio giudizio, il dover dipendere da
altri nell'operare non sola, ma ANcora
nel pensare e nel gindicare, nelle cose
grandi come nelle piccole, seno sacri-
fizi ben pid malagevoliche il praticare
le pin austere penitenze. L'obbidienza
colpisce 'vomo nel pith intime del cuore,
nella parte pil nobile del suo essore,
cioé nella sua, libera volonta,

Ora se dessa suol rivscire: dolorosa
per ogni Salesiano, quanto pid ella deve
tornar difficile a chi per ctd, per inge-
gno, per servigi prestati alla Congre-
gazione esercita nella medesima Puffi- ,, ..
cio di superiore! Eppure non solo le £ :‘:‘r{f’
cariche non dispensano il direttore dal-
I'ubbidienza, ma, secondo 5, Agostino,
questa & uecessaria per occuparle con-

5
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venientemente: HNegal fe pracpositus, wt
possit @ te vegl subieetns, Pebes rege, wi
possis regere. Che pitt? Gest Cristo ama
silfattamente P'ubbidienza a1 propri su-
periori, che giunse a dire alla B. Mar-
gherita Alacoque: « Io sono contento

.rf:ﬂﬂn}‘: che tu preferisca la volontd delle tue

sica fa vos superiore alla mia ». Altrove le diceva:
Shberion « Tunti i religiosi separati o disuniti dai
£ria. loro superiori, devono riguardarsi come
vasi di riprovazione su cui il sole di
giustizia dardeggiando i suoi raggi, pro-
duce il medesimo effetto chie il sole
materiale sul fango. Queste anime sono
rigettate dal mio Coore. Pinl esse cer-
cano d'avvicinarsi 2 me col sacramenti,
coll'orazione e con altre pratiche di
pieth, pitt o mi allontans da lore per
'orrore che ne provo.. 5i ¢ questa disu-
nione che gid perdette tante anime e pit
Ancora ne rovinerd in avvenire perché
qualsiasi superiore tiene il mio posto;
quindi inferiore che urta col suo supe-
riare, si fard altreltante ferite mortali.
Invano egli gemerd alla porta della mia
misericordia, egli non sard ascoltato,
s¢ 1o non odo la voce del Superiore ».
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0 superfus opni commento per far
amare al direttore & praticare una virt
cosi‘carn al S50 Cuore di 'Gesh e da
lui raccomandata con tants solennitd
di linguagrio. La pratichi hene e cer-
tamente egli ‘attirerd su la sua casa le roer.c

¢ B D, . B
pitt elette benedizioni del cielo! et

27, Qualungue siano adunque gli ospedisnza
ordini che gli vengono dati dai supe- b
riori, qualsiazsi mutamento di luogo e di
offizio, tanto riflettente la sua persona,
quantoquella deisudicollaboratori, tutte
le" disposizioni riguardanti 'economia,
gli‘inviti ad osservare certe Regole che
sembrazsero alguanto’ trascurate, tatto
insomma city che parri ai superiori do-
versi  Dowirme comandare, sia dal di-
rettore acoolty come  manifestazione
della volontd di Dio *. Vegli perché la « ¢ir, ia.
sun anzianitd, Maatorith di cni & inve- P %
stito, o la sua scienza, non lo autoriz-
zino a pronunziare parole di critica o
di mormorazione contro le disposizioni
date dai superiori ®, Il disapprovare tali. = ¢ 4.
ordini e disposizioni equivale a scalzare ® "'
la propria awtoritd, ad introdarvi 'insu-

A A |
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bordinazione ¢ la diffidenza verso di
st e il disprezzo e il disonore verso
la stessa nostra pia Societi. Al contra-
rio, quando egli rispetta autoritd dei
Superiori Maggiori, quando si sotto-
mette alle loro decisioni anche con
qualche sacrifizio, rende pid veneranda
e forte la sua stessa autoritd *. Non ad-
duca mai pretesti che pud supgerire
I"amor proprio ad un malinteso attacco
alla propria casa, per sattrarsi all’ob-
bedienza *. 5i faccia scrupolo di resi-
stere anche per poco alla volontd dei
superiori, di ritardare menomamente
I'esecuzione degli ordini ricevuti ¢ mo-
strarne risentimento. Sono cose che
hasterebbero per costituire quella se-
parazione e disunione che N. 5. Gesi
Cristo ha stimmatizzato colle roventi
parole dette alla B. Margherita Alaco-
que. Il direttoré mediti bene e sovente
su questa grande veritd,

25, — Il direttore che vive in guesto
modo intieramente sottomesso ai suod
superiori, acquista la vera libertd che
golo possono godere i figli di Dio, che
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8. Pietro chiama figlf &f wbbidienza. Egli deila pro-

si mantiene calmo ed eguale di carat-
tere anche fra le pit dolorose contra-
rietd, acquista quella fermezza nel bene
che nessuna difficolth vale a smuovere,
guella costanza che nessuna lotta pud
stancare, quella vigoria che vince ogni
ostacolo, poiché, al dire di 8. Gregorio,
la forza dei giusti consiste nel resi-
stere alla propria volonth *. Cosi egli
giungerd in breve tempa alla perfezione,
avendo scritto 5. Bonavéntara che tutta
la perfezione religiosa consiste nell'ab.
dicare alla propria volontd: fola reli-
gionfs perfeclio in propriae voluntatis ah-
dications consislil *,

2g. — N& cid & tutto. I direttore deve
insegnare 'ubbidienza anche ai suoi di-
pendenti. Cominci percid a tener saldo
il principio dell’autoriti nelle sue con-
ferenze & anche nelle sue private con-
versaziond. Ricordi sovente ad e:si che
i superiori sono gli anelli defla catena
che li unisce a Dio. Li avvezel a ve-
dere con gli oechi della fede W, 5.G. C.
stesso nella persona dei superiori. Ram-

*Cir. 5

pria volen'd.
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wenti loro che colla professione si &
immolata al Signore la nostra volontd
ed anche, dove occorre, il proprio giu-
dizio, secondo le parple di 5. Paolo;
ratienabile obsequivm vestrum, * 'ossequio
della nostra ragione. Si riprenderebbe
cit che fu consacrato a Dio, se si ri-
cusasse di ubbidire. A chi non volesse
sottomettersi ai superiori, fosse pure
per un bene maggiore, ripeta cio che
scriveva santa Teresa, che ciod il di-
subbidiente ¢ come un carbone che col
separarsi dalla massa del fuoco, va per-
dendo il calore e =i spegne, oppure
come un albero piantato fuori del re-
cinto, il quale non giova per nulla al
suo padrone, sebbene carico di frutti,
perché questi sonw suossi da ogni pas-
seggero e gettati a terra prima di giun-
gere i maturith,

Ma noti che le parole non bastano,
Deve stargli altamente sculpito nella
memoria che la comunitd sua.non ab-
bisogna solo d'insegnamenti, ma di
buoni esempi. Non dimentichi mai che
la vita del direttore & il libro in cui
i confratelli leggono le norme del vi-
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vere: regds ad exemplum fofus componitur

arfrs, San Gregorio Magno diceva: Non

credo che il panno prenda cosi facil-

mente il colore, il vase 'odore, quanto

gli inferiori prendono la maniera di se-

gere dei loro superiori. Sentenza con-

solante per chi edifica la sua famiglia

religiosa col buon esempio! Sentenza

tremenda per chi si contentasse d'inse-

gnare e non confortasse la sua parola

colla pratica! * Iy, 1. G,
Insegni dunque il dirsttore ai soci ad 2

essere veramente ubbidienti, ma in pari

tempo si studi di non far pesare troppo

l'obbedienza, adoperando con loro mo- o perare

di buoni e non pretendendo da lore pit

i quello che possono dare, e sopratutto

ne dia I'esempio *. Cosi colla sua ub- scpap.

bidienza perfetta renderd molto meno ¥

pesante a s¢ e ai superiori l'esereizio

dell’autoriti. Insomma con l'opera e con

la parola ingegni ai suoi subalterni ad

avere un’ubbidienza pronta, intiera,

senza riserva, umile, veramente religio-

sa, e che nessuno la compia ex ristitra,

awit ex mecessitate: hilarem enim daforem » 2 Cor.

diligit Dens *. E 7 '.f,:_:,"
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Lo spirito di diseiplina e di sacrifizio,
quarto dovere del direttore,

30. In che consiste la dizciplina. (Sua sature
« Seeof efetti - Cordind s cud paggia ),

3. MNecessaria al direltore’ per' la pmpria per-
fedone. [Mea maovima poenifentia, vita
ORI ),

32. Necessaria per mantencre |a vita i fami-
glin, ¢ Cwmribius wna guies opernm, labor
owenclroes tornas - fdipanen owenes semfitnt
el dicunt).

33. Dove non regnn Ia disciplina. (£¥scdpdimam,
gl abiicit fafelix est - Relipiosus extra
disciplinam voens, grawd palel ruenae) .

34, MNecessarin pel bene della Congregazione,

o Le leggi della disciplina. (" Sons contesute :

nelle disposiziont camaniche - Nelle Costi-

tresiond - Ned repolamenti - Nelle biogras
fie = Negli annall),

s
L)




30 Non ub pracsit, sed ut prosit, ¢4 divettore
& e _regola wivente della sua Lomunitd ).

37. Spirito di sacrifizio. (Lo deatitidine det o

fore - L'dgwello divino - Lo state di wit-
Fimmer ),
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VI,
Lo splrito dl disciplioa e di sacrifisio,
quarlo dovere del direttore,

& MNasguma sollceifndine
weld promucvers con lz
pavole v dor farti Ta vis
Fo _compyme s

(Ven., L. Bosco. Hi-
oordi! Comfdeneialils

0. — L'obhedienza non pud andare
disgiunta dallo spirito di disciplina e
di sacrifizio. La disciplina 4 wn modo
di vivere conforme alle regole & costu-
manze di un istituto, Quest'istituto pel
direttore & la pia Societd Sulesiana,
alla quale & stato chiamato per grazia
singolarissima del Simnore, ed il cui
soopo & la perfesione dei suoi membri,
da raggiuogersi sopratutlo per megzo
dell’apostolato a favore della gioventi
povera ed abbandonata. Ispirato da Dio
il Venerabile Fondatore ha dato a que-
st'istituto regole o Costituzioni adattate
ai bisogni dei tempi e delle persone,

In cha con-

siste |a
seipling,

Sew wadfa-

L

i



Suad of
fetfs,

Epecalom
disciplinae.

205 MANUALE
Tutti quelli che fanno parte della pia
Societh Salesiana hanno spontaneamen-
te accettato queste regole di vita. 1 su-
periori hanno "obbligo di custodirle
gelosamente quale un sacro’ deposito
e devono vigilare perché ogni socio si
regoli in modo conforme a tali leggi.
Il perfezionamento adungue dei singoli
membri e dell’intera Societ) deve essere
I'effetto della disciplina che I, Bosco
impose ai suoi figli; non un perfezio-
namento comune a qualungue famiglia
religiosa, ma adattato al carattere spe-
ciale chie essa riveste e dlle regole che
la governano.

La disciplina, al dire di 3. Bonaven-
tura, mira a rendere Ia vita del reli-
gioso buona' ¢ onests, sicché non gh
basta non far il male, ma nell’operare
il hene stesso &i sforza anche di appa-
rire del tutta irreprensibile: conversatio
bona et fonesta, eul parem est mala non
agere, sed in its guae bene agit, studel per
omnia irreprefensibilis apparere *. Essa
quindi tende alla formazione dell'vomo
interiore, ‘sicché la bontd della wvita
esteriore non & altro che il frutto della
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convinzione interna ¢ la manifestagione
delle interne disposizioni del cuere.
La wvera disciplina non si tiene con-
tenta dell'apparenza della wirtl, non
forma dei sepoleri imbiancati, ma si
propone di aiutare le anine a con-
trarre 'abito della perfezione e di con-
durle pit innanzi che zia possibile nel
sentiero della santitd. Essa popgia bensi
sui due cardini che sostengono ogni
buono e saggio governo, ciod sull’amore
e sul timore, ma sa cosi bene conlem-
perare quest. due sentimenti da non
alienare 1 sudditi con soverchia asprez-
za, n¢ con troppa indulgenza permetie
che cadano nel rilassamento o si sol-
leving a una intollerabile alterigia *.

it. — Ora lo spirito di disciplina £
necessario al direttore per meglio vin-
cere se stegso, domare le sue passioni e
quindi farsi maggriormente ricco di me-
riti dinanzi a Dio. Vivendo sotto le
regole della disciplina egli ha, ad ogni
pi¢ sospinto, occasione di mortificare
la sua volontd, di vincere se stesso ¢
di renderc ognor pia stretti i vincoli

Caprdrnr
i eny fog=

gra.

* Cir. 3 L.
C, I, Albe-
ra, Farim.,

Mecessarin
al direltars
per s pro-
prin  parfa=
zlone,
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che lo'téngono unito ol Signore. TH pit
egli non ha bisogno di preddere eroi-
che risoluzioni, d'imporsi penitenze ' su-
periori dlle sue forze per soddisfare
ai debiti che ha contritto, péccanda,
con la " giustizia divina. Gl basta
vivere sotto la disciplina che il sdo
stato gli impone, & ‘ad' ogni momento
gli'd¢ dato di compiere atti di morti-
ficazione e di penitenza veramente me-
Mea ma- ritori. Egli pud con' ‘tatta ragione far
A Foes
metendra, 308 le parcle di 8. Giovanni Ber-
:,::,,'p" chmans: mea maviea poenileniia, vila
ST commmnis s la m'a |-m‘| grande penitenza

pasnin, 0 12 vita comune. ®

32, Inoltre per mezzo della disciplina

“rﬁ-ﬂﬂﬂl agsicura alla sua casa la vita di fam’'-
— n:i;u glia'indispensabile per P'esistenza della
comunits, Per essa nell'istituto regna

l'ordine pid perfetto in tutte Iy cose e
persone. In ogni parte si scorge pro-

prieti e nettezza, tanto pil pregevole

in quanto che non nuoce per nulla alla
semplicith e povertd che si addice a

una comunitd religiosa. L'orario & scru-
polosamente osservato in ogni azione




DEL DIRETTORE SALESIANO 70

& mavimento, & regolato dal snono della
campana, sicché ad elogio di tale isti-
tuto’ si pud con tutta ragione ripetere
il noto verso: Chmrbus wna gufes aférum,
labor omnibur wnns, *

Per la disciplina i soci hanno verso
il superiore gli affetti e le relazioni che
i figli hanno verso il padre: con i com-
pagni di lavoro i vineoli da veri fra-
telli. Un amahile candore, un'innocente
gemplicith, una spontanea e santa leti-
zia, che riflette la pace del cuore e la
serenitdl di coscienza, traspare dal volto
di tutti. Non v'¢ alcuno che compia i
suoi doveri ex frisfitia awt ex mecersitale
ma tutti sono felici nella loro vocazione.
Comuni sono i dolori e le giofe, 16 pre-
ghiere ed il lavoro perché sicara & la
speranza che sard comune pure la ri-
compensa nell'sltra vita.

Il direttore che fa fiorire la disci-
plina non ha certo a compiere il suo
uflicio gemendo e sospirando, perché
gli stessi sooi desideri sono dai suoi
dipendenti reputati altrettanti comandi.
Non avviene mai che cold risuoni pa-
rola di ecritica, di mormorazione o di

A

Ommidus
MR N,

* Viregil.
georn.
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lamento. La carith & il vincolo che tiene
Fdrpeum : 2w .
,!“;f son. unite le menti e i cuori; del tutto, uni-
2‘*";“”"- formi sono i pensieri, i sentimenti e
e pm.inu le Earult: poiché rdipisswm  omnes
pasainr, sentfiunt ef drennd *.

33 — Se invece il direttore trascura

Dove non lo spirito di disciplina nella sua casa
::?mu:' o regnerd necessariaments il disordine.
In essa un po’ per volta le Costituzioni
diventano lettera morta ¢ le tradizioni

di famiglia sono dimenticate o inticra-

mente trasformate. Llorario non & con-

forme alle altre case, o, pur rimanendo
stampato su la carta, non & osservato.

Cosi insensibilmente la vita comune
diventa un peso  insopportabile alla
maggior parte dei soci i quali si con-
dannano di per gt ad un funesto iso-
lamento e si rendono infelici; avve-

rando in se stessi la parola della Sa-

pienga: diseiplinam qui abifer! ufelix

= Sap, 111, e/ * chi rigetta la disciplina & infelice.
i Cruesti infelici pin non:amano il loro
istituta, pit non si sentono di porlare

il giogo dell'obbedienza e ritornano a
chiedere piaceri e soddisfazioni a quel
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mondo che pochi anni prima avevano
con tanta generositd abbandonato. Di
qui le uscite frequenti & senza permesso
o non giustificate: di gui le visite inu-
tili & pericolose, la negligenza dei pro-
pri doveri ¢ finalmente la perdita irre-
parabile della stessa vocazione. Che se
non s giunge d'un tratto a tuli estremi,
ben si convsce che i religiosi che cal-
pestano le leggi della disciplina, sono
malcontenti i se stessi e di cattive
esempio alla comunith, Essi fuggono con
orrore tuito quello che costa sacrifizi,
non si danno pensiero di correggere i
propri difetti, i quali di mano in mano
vanno maoltiplicandosi e gettando pro-
fonde radici; poco a poco si va spe-
gnendo nel loro cwore il fugco sacro
della pieti, e, se sono sacerdoti, com-
piono il loro ministero in modo da
lagciar poco edificati gli astanti. Che
dire poise essi devono compiere il deli-
catissimo ufficio di educatori della gio-
ventl ?

Iddic nol permetta, ma forse 1 gio-
vanetti alle loro cure affidati' cresce-
ranno nell'ignoranza e nel vizio: invece

G

g

Bfscd gl
marm,; g
abiicilt -
Selix exf.

..... gravy
pated rur-
Wl

> |



* Lik. I
cap. 13

* Cir. .
fassim.

Keceasarin
par il buen
andamenio
delia Con-
gragazione,
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d'un padre, d'un amico, d'un maesiro,
troveranno in loro una pietra d'inciam-
po, un pericolo alla loro innocenza.
5i avvera qui la parola dell'autore del-
I"Imitazione: religiosus extva diseipiinam
wivens, gravi palel ruinae, il religioso
che vive senza disciplina, st avvia a
grave rovina *.

Cualora il direttore avesse a lamen-
tare in pit d'uno dei snoi dipendenti
questi mali, vi ponga tosto riparo con
far rifiorire, se ¢ ancora in tempo, lo
spirito di disciplina nel suo istituto con
'esempioc e con una prudente riforma *,

34. -— Lo spirito di disciplina infine &
I'indizio pitt sicuro che si conserva nella
casa lo spirito del Venerabile Foudato-
re. Come la regolarith ¢ una continua
predicazione di ciascuno a tutti e di
tuttia ciascuno, un gagliardo impulso ai
negligenti, perché si correggano deiloro
difetti, un dolce rimprovero ai rilassati,
perché si rianimino al primitivo fervo-
re; cosi una piccola negligenza, insigni-
ficante in un womo privato, diventa un
disordine degno di severa riprensione
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in un membro di una comunith religio-
54, un cattivo esempio a tutti gli altri,
mentre sarebbe un dovere di ognuno
edificare i propri confratelli. Chiungue
abbia cariti e rispetlo wverso la sua
Congregazione, dev'essere nomo di di-
sciplina, ed & tenuto ad osservare anche
i minimi particolari della vita comune,

Ora se tutli i salesiani devono essere
solidali in amare la nosira Congrega-
zione, tale dovere imcombe principal-
mente al direttore. (Juesto pensiero,
che lindimenticabile D, Rua sviluppd
in modo vive ed efficacissimo nella
chiusa degli esercizi di Valsalice 'anno
1907, dev'egli scolpirsi bene in mente,
e sard cosl in grade di zelare con
profitto l'onore e la prosperild della
Congregazione, Perché essa possa eser-
citare in mezzd agli womini la sua sa-
lutare influenza deve essers governata
dalle leggi della disciplina che San
Bernardo chiama: wincitrice della ewpi-
digia, carcere dei catiivd desideri, freno
della Inszuria, vincole dell'fra, domalvice
dellintemperanza, della leggerscsa ¢ df

df agni disordinate appeiito *, * Cir, id.

Aarsion,



Le legni
della disci=
plina.

Nelle df-
sporisdons
comonrohe,
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35. — Perche il direttore possa prati-

gi care ¢ far praticare le leggi della disci-

plina faceiz uno studio accurato per
ben conoscerle. Esse sono contenute:

a ) welle disposiziont canoniche emanale
dal Vicario df Gresiv Crivto ¢ dalle 5. Ro-
mane Congregazioni per i buon gmovernmo
delle famiglie religiose. Quindi accetti in-
condizionatamente qualungue insegna-
mento, qualungue decisione dotirinale
del Papa. In ogni atto papale v'¢
sempre la parola del Vieario di Gesh
Cristo e del Successore di 5. Pletro,
del Maestro divinamente costituito e
divinamente assistito, di tutil 1 fedeli.
MNon sole 1 comandi, ma i desideri e
le raccomandazioni del Papa siano
da Ini accolti prontamente, sincera-
mente e con riverente ossequio della
mente e del cuore. Questo significa
che egli deve puntualmente eseguire
ogni prescrizione, ogni disposizione del
Semmo Pontefice ¢ delle Sante Ro-
mane Congregazioni, sia che rignardi
la Chiesa in generale, sia che riferi-
scasi alla nostra pia Societd. Subordi-
nalamente abbia rispetto e presti la do-
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vuta obbedienza al Vescovo nella cui
diocesi trovasi la sua casa; stimandosi
fortunato quando gli & dato prestargli
qualche servizio a bene delle anime.

&) melle nosire Costituzions che sono
non solo la base della nostra pia So-
cletd, ma un faro la cui luce non viene
mai meno. La Regola & |a consigliera
ufficiale che 1 Signore di al direttore
per guidarlo in tatti i particolari della
sua vita e del suo ufficio. Egli la deve
praticare alla lettera senza darsi pen-
siero di migliorarla o riformarla.

) Nelle deliberazioni dei capiloli ge-
nevali ¢ nei vegolamenti riguardanti la
vila veligiosa, la wite of comunild, i vari
affice che sono chiamati ad eser_itare
i confratellinei propri istituti. Essi sono
il frutto di molti anni di esperienza
e coronati da abbondantissima messe
nel campo salesiano.

o } megli aveisi, mei consigli e anche
negli ording che vengono promulgati per
mezzo delle Circolari dei Superiori.

e) nelle brografie der confrafelli de-
funti & negli annali della Congregazione
¢ di ciascuna caga,

Nedie wo-
wve Casfi-
fusion,

Ned rego-
famenfi,

Nedle Cfra
cofars i
Superiori.

Nelle bro

;ﬂsj '

-



Canssrey
fo o mgd=
£Arckieio

Non ul pra-
sit, "Tul
prosit.
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Il direttore conservi ben ordinato
nell’archivio della casa wmtti guoesti
documenti, registrandoli in pari tempo,
volta per volta in un apposito registro
fatto a mo’ di indice analitico perché
sia facile la ricerca di qualsiasi deci-
siong o deliberazione per s& e per i
suoi successori. Di quando in quanda
poi ne rilegga qualcuno e sopratutto
corra a consultarli quando gli sorge
qualehe dubbio intorno al come agire
in certe occasioni.

30. Le leggi della diseiplina per quan.
to ripiene di saggezza e di prudenza
restano molto facilmente lettera morta
se il direttore non ne cura 'osservanza.
Egli & il solerte custode e I'interprete
autorizzato per ridorle a tempo e luogo -
alla pratica e tutelarne P'onore ¢ 1'in-
tegriti. Percid non dimentichi mai che,
appunto perché sempre in vista della
sua comunitd, egli deve essere la re-
gola vivente, la personificazione della
virtli, una specie di morale in azione,
affinché possa in ogni cosa servir di
modello ai suol dipeudmt-i» Nella sug
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famiglia & come l'orologio che regola
ogni cosa, & come il sole che apporta
luce o lascia penetrar le tenebre secon-
do che brilla o si eclissa, il libro in
cui gli altri leggono cid che debbono
fare. 5i & per questo che egli deve co-
noscere meglio d'ogni altro le leggi
della disciplina, ¢ dev'essere il primo
nell’osservarle, perché & messo in quelia
carica won wi prasid, sed wl prosit; non
perché presieda, ma perché sia utile.
Se chi presiede, scrive D. Bosco, non
& osservante, non potrd pretendere che
i suoi dipendenti facciano quello che
egli trascura. Abbia continuamente di-
nanzi agli occhi questa verith e sard
un direttore esemplare, *

37.— Per compiere convenientemente
questo gravissimo dovere il direttore
abbisogna di un grande spirito di sa-
crifizio, che & quella virth per cui nei
momenti pin difficili egli non si lascia
dominare dall’immaginazione, dal sen-
timento o dalle passioni, ma facendo
prevalere la ragione illuminata e inga-
gliardita dalla fede, si persuade che

A

£l diret
fore & fnre-
gola viven-
fe delia oo-
i,

" Cir. id.
Paiiim,

Spirilo di
eacrificio.
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tutto ity che gli succede di spiacevole
torna & suo vantaggrio spirituale. Cla
ha la fortuna di possedere lo spirito
di sacrifizio, nelle pene e negli stessi
patimenti pil‘i dolorosi, ben lungi dal-
I"attristarsi o menarne lamento, soffoca
in cuore la naturale ripugnanza al pa-
tire, & sollevando al ciele il volto ras-
segnato, dice generosamente: Signore,
sc cosl a voi piace, sia falta la vostra
volonth: fta, fomine, guoniam sic' fuil

'\Iath X1 placilum ante le. *

i I su questa virthh che & fondata la bea-
titudine del do'ore che Gesd Cristo ha
svelato al mondo, il quale non vorrebbe

,ﬂ;,-ﬁ;“:r_f} saperne. Essa fu la compagna di Gesi

Dolore.  durante tutta la sua vita, tanto che
8. Paolo con frase scultoria poté rap-
presentarla in queste brevi parole: Chri-

* Ad Rom, sfies mon sibi placwds, * B sulle sue tracce

3 cammind il nostro Fondatore, la cui
vita pud delinirsi un continuo sacrifizio.
Epperd senza spirito di sacrifizio e di
abnegazione il direttore non pud chia-
marsi suo figlio.

Di pin senza di questo spirite non
puf: sperare di far del bene alla Eiq-.
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ventl, poiché ad ogni pid sospinto ca-
drebbe in atti di impazienza ¢ di col-
lera o di scoraggiamento: non gli ver-
rebbe futto di sopportare 1 difetti dei
confratelli, di ubbidire ai suoi supe-
riori. Privo dello spirito di sacrilizio
non avrd la forza di praticare la po-
vertd, si esporrd al pericolo di far nau-
fragio nella castitd e fard molto dubi-
tare della perseveranza nella sua voca-
zione. Oh! se v'ha qualcheduno che
debba praticare lo spirito di sacrifizio
si & bene il sacerdote, nelle cui mani
& sacrificato ogni giorno il divino A-
guello sui nostri altari. A sua imita-
zione si metta pure il direttore fra le
sue mani, nello stato di vittima, pronto
ad essere sacrificato quando e come a
Lui piaccia. Ogni maltina nella pre-
ghiera di consacrazione a Maria San-
tissima noi la supplichiamo affinché per
quanto & possibile, col nostro contegno,
con le nostre parole, col nostro buon
esempio, rappresentiamo al vivo Gesa
benedetto, ma quando é che noi siamo
pitt simili al divin Salvatore e meglio
possiam tenere le sue veci presso le

Lo dgmelio
Arvina,

Lo stato
A wiffima,
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anime che dobbiam salvare? Oh! lo
ricordi bene il direttore, si & special-
me te guando egli pel suo stato di
religioso, pel suo ministero di sacer-
dote gli & dato di soffrire qualche cosa.
Al punto di sua morte non saranno i
piaceri goduti, gli onori, le ricchezze
che lo consoleranno e gli inspireranno

* Cfe. L fiducia, bensi quei sacrifizi che avrd

C. I Rua,
pp. ops0s. fatti soffrendo per Gesii, *



38.

39.

40,

41.

42
43

VII.
Amore alla santa poverta,
quinto dovere del direttore.

Difficolty di goesta virth, (Lo pdetra off
faragene = lo reoplfo dF tante vocasiond).

Voto e virth inseparabili, (Materia diversa
- mon solo fuse ma Pafette del cuore -

fa pece = ala).

Il Modello divino e i suoi imitatori. [ £-
sempl ¢ insegnamenti df Gesn - Gl A-
postald - [T salds muro della’ Congrega-
sione = Come e woval).

Fericoli pel direttore ¢ norme pratiche per
evitarli. (Ml rompo di Dis - Lo spada a
due tagll).

L'esempio e gli insegnamenti paterni.

Gli obblighi assunti nella professions re-
ligiosa. [ Ulma daiz memorands - E de-
bitore alla Congregazione - Jl swo esem-
piv & funesio - Simile @ werme roditore ),



44- Da mihi animas, coetera tolle! (Fenesia
fendenza al naturalisme - Soemo [ poveri
che eeangeliseans ).

45. Le opere nostre sono il frotto della carita.
{ Sacrifisi che fanme § cooperatori - Te-
ndre Dila comoda ¢ (ugeatitudine verio
Dio e § hemefatior).

4. La poverth & il rimedio contro la rilassa-
tezzn delln wvita religioss. ( Certd fnfelied
religiosi - Il cuore attaccate - Ulaico #i-
meedio, fa wite comune ),
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VII.

Amore alla santa poverfa,
quinto dovere del diretiore.

® oo Dall'oesvrvanza parseves
rante del voto di poverth
dipende In massima parte [l
honessere dolla nostra pia
Sociotd e il vantaggio del-
I"anima nodirs v,
| ¥en, 1), Hisawo, Cfrealars
FEVER

38. — Queste parole del Ven. Padre
additano al direttore un altro obbligo
della vita religiosa la cui osservanza
dipende in massima parte da lui, anche
in riguardo agli altri confratelli.

La poverti in se stessa non & una
virtl: essa & una legittima conseguenza
della colpa originale, destinata da Dio
all’espiazione dei nostri peccati e alla
santificazione delle anime nostre.
quindi naturale che 'vomo ne abbia
orrore, la consideri come una sciagura
e faccia quan!o sta in lui per evitarla.
Lz poverti diventa una virth solo quan-
do & volontariamente abbracciata per

&

Diftiealta di
quests virtd,



La pielra
45 parago.
ne.

Lo seuplio
ar tamie
TRCEEFOR .

" . L.
C.p I, Rua,
p- 36z,

Veto & wirtl
insgparabill,

04 MANUALE

amor di Dio, come fanno coloro che
si danno alla vita religiosa. Tuttavia
anche allora la povertd non cessa di
eagere amara: anche ai religios: la pra-
tica della povertd impone gravi sacri-
fizi, come noi stessi ne abbiamo fatto
le mille volte 'esperienza. Non & per-
¢ifh a stupire se la povertd sia scm-
pre wno dei punti pit importanti, sa
ella sia come la pietra di paragone
per distinguere una comunitd fervente
da una rilassata, un religioso zelante
da uno negligente. Essa & pur troppo lo
scoglio contro cui vanmo a rompere
tanti magnanimi proponimenti, ta.te
vocazioni che avevano del meraviglioso
nel loro nascere e nel loro sviluppo. *
Di qui la necessith per parte del diret-
tore di amare la santa povertd per po-
terla praticare & manteneme vivo nella
suna casa l'amore e intiera la pratica.

30. — La santa povertd, abbracciata
col voto nella professione religiosa, & la
virtl creatrice dello stato di perfezione,
che da essa ripete tutta la sua ragione
di essere ed il suo pecuoliare distintivo.
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Perfezione religiosa ¢ povertd sono inse-
parabili ¢ chi vuole la prima deve ne-
cessariamente abbracciare la seconda.
(Quando si dice che uno & religioso lo
si pensa naturalmente povero. E sic-
come & difficile assai aver lo spirito
di poverti col possesso dei beni lerreni,
cosi quegli che vuol conseguire la vera
perfezione religiosa, volontariamente si
obbliga con voto al distacco totale dai
beni della terra. 1l voto di poverth ha
valore per la perfezione in quanto é
unito alla poverti virtl: separato non
& pit che una formola priva di senso,
Col voto di poverti si rinunzia a 'uso
di ogni cosa temporale come propria:
ma che varrebbe al religioso questa
rinunzia »'egli di falto avesse ancora
il cuore attaccato ai beni della terra?
Perché il suo voto sia efficace si ri-
chiede non solo chlegli si spogli del
diritto di disporre liberamente delle
cose di sua proprietd, ma eziandio che
lilveri il suo cuore da ogni affetto alle
cose terrene e si serva di esse solo in
quanto sono necessaric per la conser-
vazione della esistenza.

MNaterra
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L prce »  Qualungue affetto infatti ai beni della
fala, terra & al dir di 5. Agostino, una pece
che impedisce all’'anima di volare verso
Ersi;m a1z Dio * e quindi un ostacolo alla santitd:
mentre lo :,plr:lt::l di ‘povertd, secondo
5. Bernardo, ¢ un'ala potente che ci
I; {f: :Ju trasporta al regno dei cieli. ® Ma 'nomao
& naturalmente portato verso i beni
lerrend, vi si attacca istintivamente e
cerca in essi guanto pud giovare al
suo benessere. Come percid pervenire
alla pratica della povertd, al distacco
da ogni cosa e cosi condurre questa
virth alla sua perfezione? V'ha un
mezzo solo: tagliare ciod la radice della
concupiscenza € guesto si fa col voto
di povertd. Cosl il voto di poverti favo-
risce la pratica della virti della poverta
e questa alla sua volta ben esercitata
mantiene il fervore del voto.

40. — La povertd & il primo dei con-

il modalio 8igli evangelici, & il primo atto che
fﬂ;lﬁlﬂ, deve compiere chiunque voglia imitare
e pilt perfettamente il divino modello
Cresi Cristo, 11 Figlio di Dio, insegna

5. Bernardo, non trovando in cielo la

-
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poverta, che abbonda su la terra, quan-
tunque poco stimata, ne ¢ cosi inna-
mariato che, disceso dal cielo, la voole
abbracciare per insegnare quanto sia
preziosa. Durante tutto il corso della
sua vita mor ale, mai non vaole esseme
separato...

All'esempio aggiunge I'insegnamento.
Egli scaglia le pit terribili minaccie
contro i ricchi che trovano so'la terra
l# loro consolazioni; & chiama beati
i 'poveri, assicurando che & di loro il
regro dei cieli. Invita tutti a seguirlo
¢ poi con un linguaggio che solo po-
teva ‘osare I'Uamo-Dio, dichiara che
chi non rinunzia a tutto cid che pos-
siede, nom'& degno 'di Lui, wow esd me
diganesd A chi e lo richiede come debba
fure per esser perfetto risponde: Va,
vendi ¢id che hai e vieni alla mia se-
quela. Ecco proclamata dall’Incamata
Sipienza Veccellenza della povertil..

E ' questo volontario spogliamento da
tutti i beni della terra praticarono gli
Apostoli, ‘tutti i discepoli suoi, toetti i
sunti che in tanti secoli illustrarono
la Chiesa. Con tutta ragione quindi

7
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I"Angelico Dottore poteva scrivere che
il primo fondamento per arrivare alla
perfezione della caritd si ¢ la poverti
volontaria, per cui uno viva senza nulla
possedere di proprio: primum  funda-
menium ad charilalis perfecfionem acqui-
rendam est paupertas voluntaria, gua gris
sing. proprio oipal ®, E 5. Ignazio di
Loyola, nel dettare le regole della sua
Compagnia: — La poverti come saldo
muro della Congregazione, si deve tener
cara e conservare mella sua  puriti
quanto colla divina grazia sard possi-
bile *,

5. Francesco di Sales, aveva per le
ricchezze un santo orrore ¢ scriveva:
io mi servo dei beni del mondo come 1
cani dell'Egitto, che bevono 'acqua del
Nilo correndo per timore d'essere preda
dei coceodril'i. 11 Santo Dottors pongva
per prima condizione a chi desiderasse
entrare nella vita religiosa, d'aver uno
spirito nudo, ossia spoglio da ogni desi-
derio . ed inclinazione, eccettoche dal
desiderio di amar Dio. Ad una comu-
nith religiosa di Parigi scrisse queste
severe parole: & serpe della dissolusione
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& del dizordine nop & ancer enfvate nella

worlra casa, ma siale in gwardia perche

cerle mancanze mge some come le wova. Se A
nof le riscaldale tenendole in  zeme, um vova.
Fiorse guanda meno i penserele, saranno

la cawsa della vostra roving ¢ perdisione.

Eppure quella fam’glia: religiosa era

assai regolare né sprovvista di virth

poiché il Santo non esitd a chiamarla
eccellente. Quali mancanze aveva egli

trovate da meritare un biasimo cosi

duro? Erano piccoli difetti contrari alla Ly
poverth . wf swpra.

41. — Queste verita richiami sovente pericoli pal
il diretlore in mente e gli sara facile :L';.',::‘,W;.:
sviluppare in cuor suo un vivo ardore wvitarli.
per la santa povertd. Allora gli sard
facile persuadersi che sono molti i reli-
giosi poveri di, fatto, ma pochi quelli
che non abbiano conservato qualche
segrelo desiderio di benessere sia pex
se stesso o per la loro Congregazione,
E vedri come facilmente egli possa
trovarsi tra questi, poiché la facoltd
che gli compéte di poter disporre delle
cose di casa con certa libertd, lo pone

WY |
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continuamente nel pericolo suddetto,
anche con lo specioso pretesto che certe
cose gli sono dovute per il posto che
OCCupa.

L’amore alla povertd gli fard com-
prendere che se vuole acquistarla e far-
la fiorire nel suo istituto, devesi trovare
la propria feliciti nel possedere nulla
in proprio, nel dipendere per 'uso e
'impiega delle cose temporali dalla
Regola e dai Superiori e dal tener lon-
tano dal cuore qualsiasi atticco o in-
clinazione alle ricchezze. Inoltre per
le cose temporali, che sono di proprio
uso, bisogna contentarsi di c¢ib che &
pilt povero nei cibi, vestiario, mobilio,
in tutto.

Ma & sopratutto dalle piccole cose
che bisogna avere il cunore distaccato.
Basta che ad un uecello un po’ di terra
s'attacchi ad una penna perché non
possa pilt gollevarsi in aria: cosi il re-
ligioso che possiede la pit piccola cosa
temporale comtro la perfezione della
povertd, non potrd mai unirsi perfetta-
mente a Dio né trovarvi vera pace, Se
in religione non & affatto estinto il de-
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siderio della proprietd, questo divene
pitt ardente nelle piccole cose che nelle
grandi. Non dimentichi che il suo indi-
viduale progresso nelle perfezione & in-
timamente collegato con la pratica di
questa virtll. L'anima sua & il campo di
Dio. Ouando. un campo & coperio di
spine e di erbe cattive, & necessario
dar mano alla falce, all’aratro e pei-
fino al fuoeo. Allora solamente il po-
dere potrd dare una messe: degna dei
granai celesti. Ed & precisamente col
voto di povertd che egli pud sradicare
dal campo del suo cuore i cardi e i
triboli... La povertd sard sempre quella
spada a due tagli, perfingens usque ad
divisionsm animas ef spiritus, che, pene-
trando nel pit profondo del cuore, lo
separerd dal peccato, e pil ancora
dalle sorgenti stesse del peccato, quali
sono la superbia e la concupiscenza,
avendo il Signore stesso detto alla B
Angela di Foligno che la superbia non
pud esistere se non in quelli che pos-
seggono o credono di possedere qual-
che cosa *.

Mt campa
i Ll

La spada
a due fa-
i,

® Cir. id.
P 27308,
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42 — Ma motivi pilt intimi e di -
miglia hanno a spronare il direttore
alla prativa di questo dovere.

Primo fra tutti 'esempio del nostro
Venerabile Padre: il direttore dave es-
sere il D. Bosco redivivo nella sua casa.
UOra egli visse povero fino al termine
della sua vita, e nulriva un amore
croico alla povertd volontaria: Godeva
quando toccavagli soffrire la penuria
delle cose necessarie. Apparve evidente
il suo distacco dai beni della terry,
perché avendo avuto tra mano im-
mense denaro, non si vide mai in lui
la minima sollecitudine di procurarsi
qualche soddisfazione temporale,

Ei soleva dire: La povertd bisogna
averia wel enore per praticario. E Dio
lo ricompensd largamente della sua fi-
ducia ¢ della sua poverti, sicche riusci
ad intraprendere opere che i principi
stessi non avrebbero osalo e a condurle
felicemente a termine.

Parlando del voto di poverth, nellasua
circolare del 20 novembre 1886, scri-
veva le memorabili parole: Ricordia-
moct, cart figlinelr, che daguesta osservanza



DEL DIRETTORE SALESIANG 103

dipende tn massima parie i benessere della
nostra Pia Societd ¢ il vantaggio dell'a-
nima  wostrd,

Spesse volte nelle sue conferenze as-
sicurd che Ia nostra Congregazione sa-
rebbe siata benedetta, sostenuta e pro-
gperata dal Signore se in essa fosse
stata ognor fiorente la poverth. E quan-
do' s'avvicind la sua fine e in forma di
testumiento volle per 'ultima volta mo-
strare quanto amasse i suoi figli, e la-
gciar loro oli ultimi affettuosi ricordi,
il suo pensiero correva in modo spe-
ciale alla poverth. Ecoo le sue signifi-
cantissime parole: Pegliate ¢ fale che
né l'amor del monds, né laffette dei pa-
renii, né il desiderio d'una vita piic agiata,
o wnovans al grands sproposile i pro-
Sfanare § santi voli ¢ cost Irasgredive la
professione religiosa, con cui of sfamo con-
sacrali al Signore. Niuno riprenda civ che
ha dato a Dia ™,

Infine nelle stesse preziose memorie
lasciate in testamento ai suoi figli, par-
lando dell’avvenire della Congregazione
scrive queste parole che dovrebbero m-
cutere in ciascunc un salotare spa-

L & | ST
it 305366,
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vento perché guaj a quelli per colpa
dei quali si dovessero avverare. Eccole:
— Quando cominceranno fra noi le
comoditd e le agiatezze la nostra pia
Societd ha compiuto il suo corso.

43 — Ricordi inaltre il direttore quel
giornoe memorando in cui inginccchiato
dinangi all'altare, circondato da molti
confratelli, dopo aver chiamato gli An-
geli, i Santi, Maria Immacolata & Dio
stesso a lestimoni del grande atto che
stava per compiere, con voce tremante,
col cuore commosso, pronu-zio la for-
mula dei santi voti. In quel momento
egli diventd figlio di D, Bosco; la pia
Societi Salesiana divenne sua madre.
Fin d'allora ella gli prodigd le pid
affettuose ed intelligenti cure: la sua
formazione religiosa e civile ¢ opera
sua; a lei va debitore di quanto egli ¢
¢ di quanto ha, Di qui l'obbligo per lui
di onorare, assislere e servire questa
tencra madre: di qui il dovere di
adoperarsi secondo le sue forze per la
sua prosperitd, per renderli pienamente
contenta di sé. Ma come adempirebbe
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questo dovere di pietd filiale se trasgre-
disse e lasciasse trasgredire ai suoi di-
pendenti gli ordini formali di questa Ma-
dre, quali sono le sue Regole? Come pud
chiamarsi figlio di lei se per ispensie-
ratezza e neglizenza non ne pratica lo
spirito? Se anzi attentasser di distruggere
questo stesso spirito non osservando il
suo voto di poverti? Mentre le mancan-
ze contro gli altri voli possono rimanere
nel direttore pit 0 meno nascoste, quel-
le contro la povertd dinno un esempio
funesto che potrebbe in breve tempo
assumere vaste proporzioni. E guindi
a stupire se i Fondatori di Ordini re-
ligiosi ne raccomandassero con tanta
insistenza 'osservanza? Se essi, ordi-
nariamente dolci e miti, 8'accendessero
di santo zelo nel disapprovare la con-
dotta dei colpevoli e loro infliggessero
severi castighi? Con ragione il religioso
poco osservante rispetto alla poverti
vien paragonato ad un verme roditore
che con un lento e sordo lavorio fa
geccare quella pianta immensa che con-
fortd tante persone colla [resca sua om-
bra e le nutrl coi suoi frutti deliziosi ¥,

M snu e
gempio &
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4q. — Inoltre & da notare che i
nemici di nostra sania Religione pon-
gono ogni studio nel ritornare la societd
al paganesimo ed al naturalismo. Essi
vorrebbero svellere dalla mente del po-
polo ogni idea di Dio, dell’anima e della
vita futura, & lo invitano a procurarsi
godimenti finché la vita dura, con ogni
mezzo possibile, anche ingiusto e di-
sonesto.. Contro questo funesto aposto-
lato D. Bosco combattd da wvaloroso
finché gli basth la vita, e morendo legd
ai ‘suoi figli questa nobile missione.
Chra il direttore lavorerchbe inutilmente
s¢ il mondo non vedesse e non si con-
vinvesse che egli non cerca ricchezze
e comoditd, che egli & fedele al motto
del Venerabile Fondatore: Da ok
anrmas, ceefera folle? 11 direttore abbia
quindi fisso in mente cid cha scrisse
S, Francesco di Sales, che cioé non
solo 1 poveri sono evangelizzali, ma
sono i poveri stessi che evangelizzano,

8. Vincenzo Ferreri, trattando del
minigtero di salvare le anime, assicura
che non vi riuscird quel religioso che
non mette sotto i piedi tutle le cose
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terrene, non pratica la vera povertd,
perché spaventato d’ogni incomodo, non
avri la forza di sopportare le privagioni
che porta seco la poverta nell'esercizio
dell’apostolato: smepra panperiaiis.

Ed anche fra noinon sono certamente
i direttori desiderosi di menar una vita
comada che intraprenderanno opere ve-
ramente fruttuose, ma solo quelliche os-
serveranno generosamente la povertd %,

45. — Per ultimo motive non dimen-
tichi mai 1l direttore che le opere nostre
sono il frutto della carith. Nel porre
mano alle grandi sue imprese il Vene-
rabile Padre faceva unicamente asse-
gnamento sulla Provvidenza che, rappre-
sentata dai suoi benemeriti Cooperatori,
gli somministrd i mezzi necessari,

E dope tanti anni, come ne assicura-
vii egli stesso quando per la prima
volta parld ai suwoi figli dell’Associa-
gione dei Cooperatori, ben lungi dallo
stancarsi, la lore carith cresce a misura
che crescono 1 bizsogni. Ma non st deve
credere che quanti vengono in aiuto
alle nostre opere, siano sempre perso-

K
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ne facollose: molti fra 1 nestri bene-

fattori, poveri essi medesimi od appe-

na moderatamente agiati, s'impongono
grandissimi sacrifizi per poterci aiutare.

Ricordando le sante indusrie con cui es-

si raggranellano I'obolo che gli pongono

,_;;:::,{.‘_’ in mano, il direttore comprenderd quan-

S, to debba amare la povertd e praticare
l'economia. Con qual cuore impiegheri
quel danaro a procurarsi comoditd non

L AL wda‘ttata alla ?uatra_candfxi-?nc? Spreca-

pratitwai- 7€ 1l frutto di tanti sacrifizi, anche solo

i spenderlo inconsideratamente & una ve-
ra: ingratitudine verso Dio e verso i

¢ Cir. 1. nostri benefattori ®.

PP 3%31% ) dirsttore che non vivesse secondo
il voto di povertd, chie nel wvitto, nel
vestito, nell’alloggio, nei viaggi, nelle
agiatezze della vita valicasse i limiti
che gli impone il nostro stato, dovreh-
be sentire rimorso d'aver sottratto alla
Congregazione quel danaro che era

Bimorss » deStinato a dar pane agli orfanelli,

rendriecnto. fayorire qualche wocazione, ad esten-
dere il regno di Gest Cristo. Pensi che
ne dovrd render conto al tribunale di
Do,

L.
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Sopratutto accetti egli con animao ge-
neroso i sacrifizi che sono le conseguen-
ze della poverth per poter godere della
pace pit dolce durante la vita, per
aver la fortuna di far una morte tran-
quilla ed infine abbreviare il suo pur-
gatorio. E questi sono vantagei che per
quanti sacrifizi abbia da imporsi, non
gli' costeranno mai troppo cari *.

46, — Il direttore ripieno di questo
spirito, saprd infondere coll’esempio
e colla parcla, I'amore alla santa po-
verti anche nei suoi dipendenti. Con
cid riesce ad impedire che vi siano
nella sua casa di quelli che si sfor-
zano di riprendere con una mano cid
che loro sfugge dall’altra. Di questi
infelici se ne incontrano purtroppo
nelle case reliviose. Essi in piceole
cose si procurdno un compenso al sa-
crificio generale della loro professione.
Temono sempre loro manehi il neces-
sario, € si aggrappano a tutto come
una persona che annega. Trovano
mille pretesti, inventano sempre nuovi
hizogni, si spaventano di ogni piccola

* Oir. H.
P 300
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privazione, insomma vogliono posse-
dere nualla, ed intanto aver tutto, anche
il superfluo. Attaccano il loro cuore ad
una camera, ad un oggetto di vestiario,
ad un gingillo, e tali cose ricercano
e conservano con ogni studio ed avidi-
th, né pid né meno di cid che fa un
avaro pei suol adorati tesori. Quanto
sono mai da compiangere siffatti reli-
giosi!

Ora il direttore trova il pid efficace
rimedio a guesto gran male nella vita

Uaico vi- Comune. Essa distrugge ogni spirito di

wed i o, fa
wifa coms
HE,

pmpr'w.tﬁ, rendeimpossibile opni illusio-
ne nella pratica della, povertd ed an-
nienta ogni pretesto dell'amor proprio
per sottrarsi all'osservanza delle Cosli-
tuzioni.

Percio il direttore mantenga nella
sua casa lo spirito di disciplina in tutta
la sua . integrith e fiorird pure in essa
la santa povertd. Le norme pratiche
per Vesercizio di questa virth sono e-
sposie nella seconda parte del Manuale.
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Lo studio delle scienze sacre,
sesto dovere del direttore.

47. Senza questo stuilio impossibile 'educazione.
(e labbra del socerdote - Non i la-
sel assorbive tutto dagli stadi letterari).

48. Nei primordi dell'Opera Salesinna, (La
senala di teologia nelle casel.

49, T depositario delln legge. (La sclemsa prin-
ripe — Llottawo Sacraments — La per-
dity delfn vocasione].

zo. Motivi particolari pel direttore, [ Deve instil-

lare Ia relfgione nei cuori — farla a-
mare — difenderis dalie calunnic).

51, Dev'essere uno studio continuo. (N g0 ab-
bastansal,,. Facile dimenticansa — Pa-
role df Henedetto XIV).

52, La scienea piii vasta. (Ewnmerasione delle
siig parti — La seiensa i Dia).

£3. Il direttore deve Hluminare le mentl pgio-



vamili. (Mecessarin | un'ampia cognieione
del o).

54. Deve formare la coscienza dei glovani. (5
frrafanda ©n morale =— Parple del Fenes
rabile Cafasso — df D Ruwa — Ars
artium /.

55. Difficalth superate coll’accortezen

56, Conclusioni pratiche ¢ Precisione grornalicea
— UUn cape o 8. Seriftura — Storia
Feclexiostiva — £ testd dello studentoto —
La chiave per dirigere le anime).
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Lo studlo delle sclenze sacre,
sesto dovere del direttore.

* o Ricordiamoci che nol
manchoremmoe alla parto
Pl essenzinke  del noskro
eampito, se cf ridocessimo
#olo ad impartire 1'istru.
zione lelléraria, Benta -
nirvi Vedacazions del cug-
m &

(D, Rus, L. C.op.oay)e

47- — La carica di direttore impone gunzs qus-
a quegli che l'occupa un altro dove- ﬂp:?"“:
re di somma capitale importanza. Se Pedueaziess.
gid come semplice ministro di Dio
egli & tenoto a studiare tatta la sua vita,
perché le labbra del sacerdote hanno
il deposito della scienza e dalla bocea JFe, labla

di lui si ha da imparare la Legge: Ja- #ofe.
fia sacerdolis cuslodient scientiam el legem

reguireni ex are efus, guia Angf!'m Lro-

wmiini exercituiem est, ® tanto pit egli deve = paraes.
dedicarsi con ogni assiduitd allo stadio ™ 7
delle scienze sacre come direttore di

istitato salesiano,
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11 Venerabile 1. Bosco fondd i snoi
istituti per la cristiana educazione della
gioventd. A questo sopratutto deve mi-
rare i1l direttore, a formare dei suol
allievi dei buoni cristiani, degli onesti
cittadini, coltivindo pure le yoCazioni
o Gom, L. che tra essi s'incontrano. * Egli deve
m 44 imprimere il carattere del vero spirito
cristiano nel cuore dei giovani posti
sotto le sue cure: tanto esige la sua
missione e pit non meriterebbe il nome
di figlio di D. Bosco, qualora si accon-
tentasse soltanto di avere i suoi gio-
vani bene istruiti nelle varie scienze
richieste dai programmi & far si che
ricacano con onore mnegli esami che

hanno a subire.

Ora questo & molta facile che acca-
da, se il direttore & negligente ed in-
curante di questo suo dovere, con la-
sciarsi assorbire interamente dalle occu

(Mo w fe pazioni m‘atcrtia]‘i o dagli studi lette-
;:H-:,H;’r-:: rari e scientifici ai quali pure deve
di defiern- applicarsi, sia per la scuola, sia per
#* aiuto ai maestri da lui dipendenti.

Perché egli non devii dal fine della
provvidenziale istituzione alla quale, per
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divina chiamata, ha consacrato tutte le
sue forze; perché sia pastore & non mer-
cenariodell’istituto afidatogli deve ave-
re una scienza sacra compiuta: ma gue-
ska non pud possedere senza uno studio
serio antecedente ed uno concomitante,
ininterrotto. Quest’oltimo & la perfe-
zione del primo, fatto negli anni di
sua [ormazione religiosa, sacerdotale,
ma non pare troppo conciliabile con la
vita di attivitd che importa la direzione
d'una casa; perd la difficolth di farle
non toglie la necessith e il direttore
deve porre in e300 una costante appli-
cazione,

gd. — Di questo dovere tanto il
Ven. Fondatore, come il compianto D.
Rua, non parlano espressamente nelle
loro lettere-circolari (dalle quali ¢ de-
sunto questo manuale}; ma solo impli-
citamente quando inculcano al direttore
I'obbligo di curare la formazione dei
guoi chierici con la regolarith della
scuola di teclogia, con la spiegazione
del Testamenting, della Storia Eccle-
siastica e delle altre materie necessarie

Nei primor-
dil dell'Dpa-
ra Salesia-
.
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a chi deve ascendere gli ordini sacri.
Dovendo il direttore prepararsi a spie-
gare tatte queste cose ai chierici, cid
poteva, secondo la loro mente, bastare
perché egli pure aumentasse di continuo
il suo patrimonio di cognizione sacra
e supplisse a quanto la memoria va
ogni giorno dimenticando.

40. — Pur troppo ‘a quest'obbligo
di continuare gli studii sacri non si di
sempre tutta fa dovata importanza,
quell'importanza che il venerando D
Rua ricorda a tutti in questi lermini:
€ ... Con la santitd della vita e ['a-
dempimento csatto e fedele dei nostri
doveri, abbiamo bhisogno di renderci
ogni di pili meritevoli delle grazie del
Signore. Ora tra questi doveri, voi lo
sapete, vien primo, dopo la pietd, pei
preti e chierici lo studio della teologia.
Io non parlerd qui della necessith e
dell'importanza di questo studio. Son
cose che voi, o miei cari figli, gid cono-
scete e apprezzate. Non siam noi forse
prima preti, poi direttori, maestri, assi-
stenti ece.? E come pud uno dirsi prete,
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se non si procara nel miglior modo
possibile, la cognizione di quella che
& detts meritamente la scienza sacra,; PR
la scienza principe per cccellenza, del privedse
sucerdote? Le labbra del sacerdote,
dice il profeta Malachia, hanno il de-
posito della scienza, ¢ dalla bocea di
lui imparerassi la legpe.

»... Ma come potrd il sacerdote avere
quesio sacro deposito ¢ farne pure par-
tecipi gli altri, se non premetterd pél
suo acquisto il necessario studio? Voi
ricorderete quello che si legge nella
vita dell’amabile e sapiente nostro Pa-
trono 5. Francesco di Sales. Persuaso
che le migliori regole di condotta sono
insuflicienti al ministero di un sacer-
dote, se queste non sono congiunte allo
siudio, egli nun conferiva mai con essi
scrive uno deisuoi storici, * senza esor- « v, Mau-
tarli non solo ad esser santi, ma ancora 'A% Sfad
a diventare dotti nella scienza del loro :‘;.i.ff:.
stato, applicandosi allo studio. La scien- Pavil, .
za dn wn prete, soggiungeva il Santo hr_tF:II;ﬂa ¥
Dottore, ¢ lottaro Sacramento della ge- R
rarchia ecclesiastiva... Le maggiori disgra-

zie della Chiesa, continuava egli accen-
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nando con dolore all'invasione del pro-
lestantesimo, sone arvennle percké Uarea
della scienza s é frovala in altre mani che
in quelle ‘dei Leviti,. * E Pimmortale
nostro Pontefice Pio X di s m. che
non fece durante tutta la sua laborio-
siszsima vita per mantenere vivo nel
clera il dovere dello studio & 'amare
alla scienza? Certamente chi per poco
esamina gli atti del suo memorando
Pontificato, wede subito come in Lui
vadano di pari passo lo zelo per pro-
muovere la santith della vita sacerdo-
tale, & I'ardore nell’adaperarsi che que-
sta si illostri ¢ sl renda operosa ed
efficace mediante lo studio,

» Importa dungue, o meglio, & asso-
lutamente necessario, o cari hgli, per
chiunque si avvia al sacerdozio, lo
studio della teologia; lo & particolar-
menie per noi salesiani, ai quali il
detto  studio vien dalle nostre Regole
(Cap. M1, art. 2) inculcato come prin-
cipale ¢ da compiersi von fmpegno..... Il
poco amore agli studi sacri o precede
o segue l'indebolimento, e talvolta la

pp. of-100, perdita della vocazione * .-

A
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50, — Queste gravi parole faccia sue
il direttore e ricordi che per possedere 4
questa scienza gli abbisogna serio e con-
tinuato studio. Non basta aver avato dal
cielo felici disposiziond, talenti naturali,
ma bisogna svilupparli con la coltura.
Dio gliha dato la terra fertile, egli deve
renderla feconda col sudore della sua
fronte.

1l direttore deve far ‘amare ai gio-
vani affidatigli, le verita della Feligione
con  esposizione chiara e counvinta, €
difenderla trionfalmente dai molteplici
STrori con cui vengono attaccate dai suoi
nemici. Deve essere pronto a sciogliers
i relativi dubbi che pur troppo assal-
gono le menti giovanili. E certo buona
cosa che egli sia stimato daj suoi gio-
vani ¢ buon letlerato o scicnziato va-
lente, ma cid che essi principalmente
abbisognano si & che il direttore formi
nei loro cuori la convinzione luminosa
dei lora doveri religiosi. quelli che solo
valgono a formare l'vomo di carattere.

La religione ¢ scienza universale
che deve approfondire in tutta la sua
grandezza per poter dimostrare aisuoi

Medivi par-
Licolari pel
irattore.

Deve fu-
sfedfare fa
religilone
M Euor,
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piovani che essa soddisfa pienamente |
saria a. @ tutti 1 bisogni dell'intelligenza, a tutti |
midr . i legittimi desidéri del cuore, a wite
le esigenze dell’nmanitd. Elevando pro-
gressivamente la mente dei' giovani alle
altezze del cristianesimo 1i porrd in
grado di dominare tutte le scienze uma-
ne, di abbraceiare tutto 'orizzonte che
:fﬂ ;ﬂf:;: l)un‘l percorrere il loro spirito, di avere
fenmie. in mane il flo conduttore che deve
dirigerli nella soluzione di tutti i pro-
blemi della vita. Ora per riuscire a
questo non ¢ chi non veda come il di-
rettore debba siudiare continnamente

la scienza della religione.

51. — Né creda gli possano bastare
Oev' easere gli studi gid fathi, per quanto completi
use atudio —, i . 5 .
contings,  Biano stati. Non dica a s¢ stesso: io ne
g0 abbastanza! Questa parola & scan-
dalosa in bocea a un prete, tanto pid
ge direttore di una casa di educazione!
Mediti spesso le parole dell’apostolo:
af guis awlem se exisiimal scive aliguid,
nondum cognovtl gremadmodwm oporileal
® g, Cor, eNHL Scire ¥,

VIIT, 2 P ;
3 La scienza acquistata si perde quando

P S Gy v 1)
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non & nutrita & congervata con assiduo
studio. He il direttore abbandona i
libri, se rinunzia agli studi seri, egli fac/eds-
avrd presto  dimenticato quel po' di .
scienza teolugica ‘che aveva raggranel-
lato in parecchi anni di fatica. Presto
i'vani clamori del mondo riempiranno
tutta'la’ capacity del suo spirito, e la
sofenza divina, ritiratasi da lui, cesserd
di illuminare la sua via. Egli parleri
di tutto, ma non pid il Verbo della
vita che doveva procedere da lu!
Ascolti le gravi parole di Benedet-
10 XIV: « Non basta si sia percorsa una
volta 1a 1eologia e se ne abbia avuto iy
Iintelligenza: neppur basta Paverla in- parole di
segiata pubblicamente; ma bisogna es- yrp,
gere assidui in collivare questa scienza
per imprimere beéne in mente cid che
§'¢ imparato ¢ per acquistare altre nuo-
ve cognizioni di cui la teologia & fonte
inesausta * » DBasta un sol ramo della = tasiic,
scienza ccclesiastica per occupare tutta 2
la vita d’'un womo. Or che sard di tutta
la teologia dogmatica, e sopratuto
della teologin morale, scienza cosl com-
plicata ¢ diflicile?

FO WY R e L |
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52.— Abbia percid il direttore 1a con-
Lo scinza vinzione che la scienza della  teologia
Pid vesta. & non solo la pilt nobile, ma anche la
pilt vasta: & lu scienza universale. Essa,
secondo Melchior Cano, attinge a dieci
sorgenti gli argomenti per difendere
la religione, la cui enumerazione non
& certo inutila avere di quando in
quando sotto gli occhi, Queste sorgenti
inesauribili sono:
1. La Sacra Scrittura; 2. la tradizione
apostolica; 3. l'autoriti della chiesa
Enumera- cattolica; 4. Pautorith dei congilii, so-
efone delle 1
sue fonti. pratutto dei concilii ecumenicil che
rappresentana la chiesa universale; 5.
'autoritd della Chiesa Romana, che per
divino privilegio, & veramente aposto-
lica; G. Vautorita degli antichi Padri
e Dottori; 7. antorith dei teologi sco-
lastici; 8. la ragione che, con l'aiuto
del lume pnaturale,  esamina, discute
tutte le scienze umane; 9. la Glosofa,
che zeguendo un sano e retto razioci-
nio, pud trovare solidamente pill veriti
importanti; 1o. la storia, sia che essa
ci venga trasmessa dalla tradizione
dei popoli, o da autori degni di fede.

| RACRICIPRY SR Lo Wean ot
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(Jueste tre ultime sorgenti non appar-
tengono direttamente alla teclogia, ma
ad esse & bene ricorrere per argomenti
flosofici e storici gquando, per troncare
una questione, non & possibile produrre
una decisione dell’autoriti.

Da questa semplice enumerazione ap=-
pare una volta pitt la necessith che il
direttore abbia non solo buon senso e
retto criterio, ma vasta erudizione sa-
cra, poiché la teologin completa &, alla
lettera, la scienza universale, ciod la
scienza di Dio e delle sue opere. Certo
a nessuna ¢ possibile Pacquisto di que-
sta scienza in tutta la sua estensione:
perd il direttore deve precedere tutti i
i guni collaboratori almeno nella col- .;f,r‘;ﬁ"m
tury progressiva di quanto riguarda il
dogma & la morale. Da questi due rami
della scienza ecclesiustica egli deve at-
tingere abbondantemente quanto  gli
occorre per la formazione del vero ca-
ratters cristiano della giovent nostra.

33 — Bisogna anzitutto che egli abbia dirstars
nozioni esatte ¢ precise sopra le prin- 2::.9",::,.:

cipali questioni dogmatiche, perché & H glovanlll.

W Ter Ny a—" 7 |
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a lui che si rivolgeranno i giovani
nelle loro difficalty e dubbi. Legem re-
quirent ex are djus, La grande eresia dei
nostri giorni & il razonalismo che ri-
lega Dio in cielo e proclama 'uomo
sovrano indipendente sulla terra. L'u-
manitd ha in se stessa il principiodel
proprio perfezionamento; ella, strasci-
nata da legge futale, cammina verso i
suoi destind attraverso mille svariatis-
sime evoluzioni. Non pill ordine so-
pranaturale, non pil provvidenza, non
pit mediatore tra Dio e gli nomini, non
pilt redenzione.., e, perché il peccato
non & mai stato ne viene di conseguenza
che nom vha inferno. Il cristianesimo,
superiore al paganesimo, & un sistema
di flogefia che ha fatto il suo tlempo ¢
che deve cedére il posto ad altro: si-
stema’ pilt in armonia con i bisogni
attuali dell'wmaniti. Clueste le idee
che circolano nei libri, nella riviste e
su per i giomali, nelle conversazioni,
sradicando insensibilmente la fede fin
nelle ultime c'assi della societi. Ora
non spetta forse al direttore combat-
lere tutti gues.i mostruosi errori con

Ribiaiaab. 0 o® Gtk ab wroc .
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instillare nelle mentidei giovani le prove
pit chiare della creazione, della prov-

Necerra-
ria NN awe-

Al cogaia

1 I i sr'ome  del
videnza, dell® ordine sopmnmmmle.‘wm_

della redenzione, della necessiti della
grazia, delle ricompense riservate ai
buoni e dei castighi eterni preparati
ai cattivi? Ma come potri egli stabi-
lire solidamente gueste wverita nelle
menti giovanili se non ha fatto uno
studio serio delle prove su cui pog-
glano?

54— Ma, se il direttore deve illumi-
nare le menti dei suol glovani intorao
alle verith dogmatiche egli ¢ tenuto
principalmente a formare in essi la co-
scienza del bene e del male. Interprete
della morale egli deve sapere a che
cosa ¢ fin dove obblighi la legge, indi
dare il punto preciso della verita e del
dovere, fare una giudiziosa applica-
zione dei principii senza ingrandirli né
indebolirli. Ma senza una profonda
scienza morale egli non i conosce o
li applica male. Come senza questa
scienza profonda della morale potrd

3

Dave for-
mare |& co-
scienza del
giawant.

Kia pro-
fondo rw

egli distinguere nettamente cid che & wmorale,

L
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comandato, consigliato, proibito, per-
messo o appena tollerato e darme una
chiara nozione ai giovani? Srecome fa
tealugia morale, serive D. Cafasso mae-
stro. di I Bosco, considerala nslla sua
applicazione, sf puib dive inesauribile ed

¢ fe circostanze che possomo modificare le
singole aziont ed 1 gindizio clie se ne deve
Sfare (Istruz.), cosi deve esser studiata
per tutta la wita da ogni sacerdote e
particolarmente dal direttore. Egli tenga
detto per sé&, traducendolo alla prati-
ca, quanto ebbe a serivere D Rua in
una delle sue lettere edificanti.

« Ho trovato, egli scrive, in molti
nostri sacerdoti lodevole impegno per
tenersi bene istruiti nella teologia mo-
rale, la quale non solo ci serve per di-
rigere santamente lc anime a noi com-
messe, ma anche ci fa apprezzare me-
glio la grazia della vocazione e c'in-
fonde sempre maggior desiderio del
nostro profitto spirituale. Ho visto che
in qualche Ispettoria s'introdusse una
consuetudine ch'io proporrei all'imita-
zione di tutti gli Ispettori.

B i i
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» Usano quei nostri buoni sacerdoti
risolvere ciascuno per iscritto i casi
proposti ciascun mese; e, dopo averli
discussi in apposita conferenza, 1i in-
viano all'lspettore, il gquale li esamina
o li fa esaminare da uno espressamente
scelto da lui, e 1 rimanda con tutte le
debite correzioni in conformiti della
soluzione ufficiale data ogni mese.

» A nessuno sfugge quanto sia utile
questo metodo per farsi un criterio si-
curo in ogni questione teclogica e per
avere le idee ben chiare nella pratica,
Ricordiamoci che ars arfizm, regimen
animarum, e teniamo come dette per noi
quelle parole ispirate che 5. Paolo vol-
geva al sun diletto Timoteo: aflende
#ilii et doctrinae: dnsta in illis: hoc enim
Saciens el teipsum salvum facies e eos
gt fe andinnt *, ... Quanto bene fard
quel sacerdote che ¢ sempre sollecito
ut perfectus sit homo Dei, ad omne opus
bonum insiructus! * »

55.-— Ma per la pratica di questo do-
vere sogliono affacciarsi al direttore
molte difficoltd provenienti dalle tante

1

Coarsiie =
Arne degna
it foe
e

Ars ar-
Ffinem.

* 1, Tim.
1¥, 16

* yr. Tim.
1V, 1a. Cir.
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sug occupazioni, dalla responsabilitd
nella direzione che ha ed educazione
dei giovani, talvolta dalla scarsezza di
personale o da insufficienza di sanitd,

« Lo sa il Signore, esclamava il gran
cuore di D. Rua in una delle sue mi-
rabili lettere, se io non apprezzi tutte
queste considerazioni, lo sa Egli se non
vorrei con tutte le mie forze venirvi
in aiuto anche uno per uno. E certa-
mente desidero, anzi vi comando che
abbiate riguardo alla vostra sanith, e
che le occupazioni stabilite dall’ubbi-
dienza siano da ciascuno eseguite con
coscienza, ¢ col massimo impegno; &
questn un dovere che abbiamo davanti
a Dio e davanti ai giovani affidati alle
nostre cure, Ma credetelo, o cari figli,
con la previdenza, coll'ordine ¢ coll'accor-
fezza mellntilizzare il tempo, che abbiamo
disponibile, i pud far molte. Dlaltronde
anche questo dello studio & un dovere
che dobbiamo pure adempire® =,

56.—Dunque a questo dovere bisogna

tonclosionl fissare almeno un'ora nell'orario par-

' ticolare che regola la giornata del

i
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direttore, la quale egli consacrerd allo
studiv delle scienze sacre con matema-
tica precisione. Ma non basta aver fis-
gato l'ora 1di studi.:.:l: pecorre un ordine s
nello studio medesimo. Il Ven. I, Bosco piornadiera
e D). Rua inculcavino tanto la lettura
giornaliera di un capo della 5, Scrittura
col relativo commento: poi alcune pa-
gine di dogmatica o di morale a giorni ",f.": gare
alterni. Nei giorni di vacanza stabilire fwra.
anche qualche ora per la letlura della
Btoria Ecclegiastica. E noti di far que-
sto prescindendo dal tempo che gli &
necessario per preparare le conleérenze
ed istruzioni da tenersi, nei dati tempi,
ai confratelli o ai giovani.

E guesto studio sacro lo [uceia di pre-
ferenza sopra i testi adoperati nello stu-
dentato, sia perché avendo fatio studii
speciali sopra di essi, la Regola per- ,,_ .0
mette ne ritenga l'uso, e sia, princi- {2 fedes:
palmente, perché avendoli gid studiati,
con pit facilith si richiamerd alla men-
te le argomentazioni e le prove dei vari
punti di dotirina, Cid non toglie perd
che non abbia a consultare aliri testi,
specie i pilt autorevoli intorno alla

)
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maorale ¢ alle questioni moderne, Perd,
pochi ma buoni e questi ben meditati.
Né' dimentichi che egli non avrd mai
la pienezza dell'apostolato sulle anime
e non nutre la sua mente nei trattati
della teologia ascetica — che ¢ la chia-
"::' I‘;?_'?;: ve per dirigere le anime nelle vie del-
refeaniie Panione con Dio — non gid un’ascetica
rudimentale, ma tale che lo metta in
grado di comprendere qualche cosa
delle misteriose operazioni divine nelle
anime che amano veramente il Signore.
51 fissi un picciol numero di autori
scelti con criterio, & poi un po' alia
volta se li appropri, se li incorpori e
li faccia passare nella sua anima. Trag-
ga da essi il midollo e 'essenza per
nutrire prima la sua anima, per for-
mare il proprio discernimento, illumi-
nare la sua coscienza, rettificare la
propria volonta e perfezionarsi pit ¢
pii: allora potrd lavorare con frutto
all'istruzione & santificazione altrui.



IX.
La vita di fede ¢ di zelo,
settimo dovere del direttore.

57, L'alimento di tutti i suoi doveri.

§8. Le tre classi, (L'mamo animale - ragione-
wole = oo df fede ),

39, Cual nomo di fede non ceren che Dio. ((Fer
Ididio e per gl Wowni - Non mercenario,
ma serve fedele),

6. La givsta misura della santith. (Lo fode sov
wente df tutte le virti).

61, Lo via alla (elicith, ©Fa e del crore -
Quae placita sunt ei, facio semper
- Sewepire wgsale).

Gz, Forzn e costanea nell’educare. (57 offengona
dalia fede - Curam, non curationem ..

63. L'emanazione della fede, (Lo selo delle a-
nimte - Cowee i sangoe... Nulle & inutile )



6y. Conseguenze pratiche. | Gess vivenfe mel
cuore - Tempio delle Spirite Santo).

65. LMintimo commercio con Dio. (Preshiera
= Meditasione - Alla sorgente della vita
- Ego sum panis vitae - Justificatio
peccaloris majus opus quam cre-
are caelum et terram).

. L'arca delln sua salverza. (fa o Socdeli
Solesiann « Lo cota - L'ufficio - Fdesiddel

dei sieperiori - (healf specie sacramentali).
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La vita di fede e di zelo,
sottimo dovere del direttore.

A cwere Ba in wn religi -
viva la {vdt.qwrz'amhr
s'nvesse & dep quals
che difetto nella sua con=
dotta, egli non tarderd ad
cmendarsene, farh passi da
gigante nel seutioro della
petferions o diverrd stru-
mento alie a procusane la

salverea di molie anime.

(D Arnena, 4. L. O, por)

57. — Veniamo ora a_rattare di uno v siiments
dei doveri del direttore, che nion solo ha gy *®
per se stesso una speciale importanza,
ma ben praticato dard ancora una gran-
de efficacia agli altri mezzi che gli ab-
biamo suggeriti fin ora per aiutarlo a
conseguire la propria perfezione e com-
piere con frutto il suo ufficio. Il direttore
Salesiano deve condurre una vita di fe-
de e di zelo, perché in essa soltanto pud
trovare 'alimento di tutti i suoi doveri.

58. — Gli autori di opere spirituali vLeteeecins-
in primo luoge ci parlanc della rita def -
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sensi, ed & quella che menano coluro
che dimentichi del fine nobilissimo
per cui furono creati, dominati solo
dalle calt've tendenze della carne, van-
no in cerca di nient'altro che di godi-
menti sensuali,

Viene in secendo luogo la rife della
ragione, ed & quella di coloro che am-
mettono per loro unica guida e macstra
la propria intellizenza e chinddno gli
acchi alla luce della fede. Essi pensano
¢ parluno, agiscono come se nulla csi-
stesge all’infuori di quanto detta loro la
ragione.

Ma lddio ci fa conoscere un terzo
genere di vita, immensamente pill no-
bile ed elevato, fa wita della fede. Per
mezzo di essa la ragione illuminata dal-
le veriti, che Dio stesso ci ha rivelate,
si eleva al di sopra delle cose umane,
agsurge ad una perfetia conoscensza
delle perfezioni di Dio, ¢ pur rimanen-
do pellegrina in questo mondo, anima
nostra diventa capace d'una vita somi-
gliante a guella dei felici abitatori del
cielo *,
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50. — MNon & facile esprimere a paro-
le I'immenso vantaggio che un buon di-
rettore pud ricavare dalla sua viva fede,
tanto per il suo profitto spirituale come
per quello de’ suoi dipendenti. Con-
vinto della vanith delle cose di questo
mondo, rivolgerd ogni suo pensiero, o-
gni sua aspirazione alla gloria di Dio
¢ alla salvezza delle anime che gli sono
affidate. Si sforzerd di tener lontano il
peccato dalla sua casa, adopreri ogni
mezzo perché Gest Cristo regni nel
cuore de' suoi confratelli ed alunni.
Egli <tesso avrd ognora davanti agli
occhi della sua mente il modello d'ogni
virtl che & N. 8. G. C. e ogni giomo
procurerd di diventarne pit fedele imi-
tatore, ché per questo si fece religioso
e per questo fu fatto sacerdote.

La fede gli ricorderd sovente che
pifi non appartiene a se stesso, & percit
offrirdk a Dio continnamente il suo la-
voro, le sue pene, i suoi sudori, la sua
vita inliera; ¢ al prossimo, il suo tempo,
il suo sapere, la sua sanita, tutto se
SLEsR(.

In vista della propria santificazione

Qual vema
di feda nom
cerca chno
Dio.

Fer fddvo
e pergli
BRI,
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g'impone volontieri tutti i sacrifich, Perd
non &, al dire di 5. Francesco di Sales,
il servitore mercenario che serve Dio
per i propri interessi, ma il servo fe-
dele, che impiega tutia la sua forea,
prudenz, riustizia e temperanza per
fare quanto sa ¢ conosce che ¢ gradito
al Signore: non si contenta solo delle
coge necessarie alla salute, ma abbrac-
via amorosamente, ricerca e compie fe-
delmente quanto pud avvicinarlo di pil
al divino modello *,

fur. — Dice ancora il nostro S0 Fran-
cesco di Sales che « [a fiede & la base el
fondamento della speranza e della ci-
riti, ¢ quando dice della caritd, si deve
intendere di tutte le altre virta che la
seguone ¢ 'accompagnano... Essendo
la fede il fondamento di tutte le virtd,
nessina pud esistere senza la fede;
essa & la radice dalla quale le virti
traggono la loro esistenza e vitalith * =

Quindi & la fede che tiene il direttore
nell'umilti facendogli conoscere chi &
Div e chi & lui: essa eceita la sua spe-
ranza con la grandesza dej beni eler-
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ni che gli propone; anima la sua ea-
rith mettendogli innangi le perfezioni
di Dho, i suoi benefizi e le obbligazioni
che ha wverso di Lui, La fede insomma et
L8 E regola e la misurd di tulbe 1¢ S0C wegrnte o
virtl. Percid s'egli ha molta fede, ha ot M
pure molta pazienza, molia umil tit, mol-
ta caritd, e se ha poca fede fa molto
poco per Lddio. Il pensiero di 5. Maolo
il quale assicura che tutte le virtlh somo .
solo strumenti della fede *, It 5 e

1. — Percio la vita di fede apre la ta vis ana
via alla vera feliciti la quale comincia iR ath
quaggit nella calma ¢ pace inalterabile
del cuore e raggiunge tutta la sua pie-
nezza nell’eterno soavissimo godimento
di Dio. Alla luee di questa veriti il
direttore comprende tuita 'eccellenza
della vita religiosa abbracciata e per
la quale g% liberato d'wn colpo dai
lacci e dalle catene delle creature per
servire unicamente Dio, il quale & la
sup vita, il suo tatto. Qual cosa pud
ancors dargli angustia  ed inquietitu-
dine? Nessuna, perché egli sa che quan-
to gli succede & sempre disposizioneg
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della divina Provvidenza a suo riguar-
do. Percii, con pace inalterubile, rap-
presentandosi il dolcissimo Gest con
zli occhi rivolti al cielo, ove risiede il
Padre che I'ha mandato, va ripetendo:
quas placria sunt ef, facio semper, * faccio
sempre tulto quello che torna di gra-
dimento al Padre mio, ¢ procede ogno-
ra uguale nel continuo avvicendarsi di
avvenimenti or ftristi, or lieti, superio-
re ad ogni impressione di gioia e di
dolore. E quest'uguaglianza di umore
moltiplica la sua energiy, il suo lavoro,
evitando al lempo stesso 1 gravissimi
danni che produrrebbe una vita disor-
dinatamente attiva *. Cosi sempre sor-
ridente e felice in cuor suo compie la
sua missione, e si assicura la perse-
veranga nella voecaszione.

2. — Nell’'adempimento della sua
missione il direttore ha bisogno di forze
e di costanza. In questi tristis:imi tempi
in cui lo spirito cristiano va sensibil-
wmente scomparendo dalle famiglie, in
cui si moltiplicano a dismisura gli in-
gentivi di male, in cul cost di buon'ora
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cominciang a dominare nel cuore della
gioventd la superbia e il wvizio, trat-
tando  specialmente con giovani che
forse i pit furono vittime delle passion

-
quante difficoltd incontra 'educatore!
It solamente col lume della fede e con
I'intuizione della caritd cristiana che ﬂi‘:o‘l’ﬁ';}'ﬂ

epli sotto la meschina fgura di giovi- /=%
netti poveri e abbandonati ravvisa la
persona stessa di Colui che [u chiamato
I'upmo dei dolors, 'obbrobrio della so-

cieth. Qual meraviglia percid ze egli

si sente preso da compassione per loro?

s& ne cura le piaghe profonde & can-
crenose? Se non vien meno per tutla

la sua vita in questo rude dovere? E

la parola della fede che gli ripete alle
orecchie: guanto avrete fatto per uno

di questi miei piccoli fratelli, 'avrete

fatto per me: quamdin fecisis wmi ex

Mis fralribus meis minimis, miki fecistis ¥, » Maitharus

E se anche un giorno sentisse venir *° ¥

meno le forze per 'eccessivo lavoro, se

lo assalisse la noia del suo uwfficio non
sempre secondo 1 suod gusti, se tentasse

di abbatterlo lo scoraggiamento pel

poca frutto dei suoi sudori e per I'in-

.



140 MANUALE

gratitudine dei suoi beneficati, anche
allora la fede gli verri in aiuto e lo
conforterd ricordandogli che lavora pel
'F'ur-‘m, Signore .illql.tale.pre.mia la buona volon-
Now cura: 3 e.lzt t{ll:genm Endlpc.ndenlte:nm.ne dal-
la riuscita, ed esige dai suoi sérvi crranm,
non curaftonem. In tal modo la sua voca-
zione sard trionfatrice d’ogni ostacolo o
sereno continuerd la propria vita finchd
s ¢, j4, non arrivi al premio finale *,
pp- 7-8- Si eserciti dungue il direttore nello
spirito di fede se vuole la sua vera gran-
dezza, il possesso di tutte le wirtd, la
vera feliciti ¢ la perseveranza finale.

63. — Dalla vita di fede procede lo

L smans- Zelo che ne & i1l suo frutto naturale: Lo

fione delln ,al0, dice 8. Ambrogio, & Pemanazione

della fede, 'espressione della devo-

zione, il fervore dell'amore: Zelws, id ext,

sapor ﬁﬂf;‘f; devolionis, fervoris. Lo gelo &

Lo selo una famma ardente accesa al focolare
delle amwrs & §in

Wi celeste che comsuma gli nomini aposto-

lici ed erompe dal loro cuore a spar-

gere dappertutto 'incendio del divino

amore. La vita di fede & necessaria-

mente vita di zelo, Ora che avviene nel

Bl o o= ddsa du cnsili
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direttore che ha linvidiabile sorte di

vivere una tal vita? Come il sangue cir- .
colando nelle nostre vene comunica il tomeee...
vigore & il movimento a tutte le mem-

bra del nosiro corpo, cosi in loi quella

vita dirige e santifica ogni pensiero,

ogni parola, ogni azione. Esso fa si che

anche gli atti, che non riguardano di-
rettamente il culto di Dia, cioé d'ordine
puramente naturale, non solo siano e-

levati all'ordine sopranaturale e acqui-

stinog un merito speciale agli oceld di s a0
Dio, ma vengano compiuti volta per "
volta con ogni fervore e puntaaliti.

Nulla d'inutile, nulla di piccols, ma

tutto in essi sard grande, bello & me- = cf. i

Fatmii . Gy,
ritorio *, !me-mf
iy — Le conseguenze pratiche d'una :.. ™

tal vita nel direttore risplendono della ™

luce pil bella. Egli si compiace di con-
templare Gesi dimorante nel suo cuore

ora glorioso come in cielo, ora nasco- . .
sto come nella 55. Eucarestia, ¢ in venfe nel
tale contemplazione s’accende in lui il bz
desiderio di rendergli ognor pit gra-

dita questa dimora omandola delle pid
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elette virtl. Percheé Gest ne sia "unico

Tempro padrone, libera il suo cuore da ogni

dello Spi.

rife Santv. SEOtiManto d'amor proprio, di vanaglo-

ria e di superbia. S5i considera quale
tempio vivo dello Spirito Santo, quindi
pone ogni cura perche non sia profa-
nato dal benché minimo affetto impuro.

Si stima felice di essere privo non solo
del superfiuo, ma perfino del necessario
per non essere indegno discepolo di
Colui che volle per sua compagna in-
divisibile la povertd, che wvisse senza
casa e senza tetto e mori nudo su un
duro tronco di croce. Rapito dall'esem-
pio del Divin 3alvatore che a detta di
S Bemardo: perdidit vitam, ne perderet
ebedieniiam, perdette la vita piuttosto
che mancare all'ubbidienza, s1 stima
felice di rendere la sua vita un con-
tinuo sacrifizio privandosi di cil che
ha maggiormente suo & prezioso, ciod
dell'uso della sua libera volontd. Ar-
mato di sovrumano coraggio, castiga il
suo corpo trattandolo quale suo acer-
rimo nemico, affinché non torni d'im-
pedimento allo spirito nel servire a
Dio. Alla scuola di Gesn, fattosi nomo
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e morto per la zalvezza delle anime,
il direttore s'infiamma di santo zelo
perchd tutti partécipino al benefizio
della Redenzione, ne andasse pur di
mezzo la sanitd, la vita stessa. Sopra-
tutto poi si sforza di mantener vivo 1l
fucco sacro della caritd e per crescere
ogni giorno nell'amore verso Dio e verso
il prossimo, col maggior fervare pos-
sibile si mette alla scuola del 55 Cuore
di Gesh, I'nltima e pii splendida ma-
nifestazione dFJ suo amore verso di
noi *,

i15. — Il direttore che vive questa vita
& profond:imente persuaso essere la pre-
ghiera un intimo commercio d'amicizia
con Dio; quindi ben lungi dal tornargli
di peso, l'ama e la considera come cosa
indispensabile alla sua wvita. Nel porsi
a pregare si rappresenta alla mente il
Re del cielo e della terra che, quan-
tunque infinitamente grande e potente,
non isdegna di intrattenersi con lui,
misero verme della terra, ogni volta
che prega. Non dubita punto che Iddio,
sebbene attorniato in cielo da innu-

" i id.
P By pasrrm

L'intimo
commarcio
con Die,

Preghiera

<
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merevole moltitudine di Angeli e di
Santi i quali senza interruzione cantano
le sue lodi, pure s'abbassa ad ascoltare
le umili sue suppliche, come avesse salo
a occuparsi di loi.

Con gli occhidella fede nella medi-
tazione e nella lettura spirituale vede
Gesa Cristo stesso farsi suo maestro
nella via della perfezione, & prostrato
al suoi piedi, sard tutto intento ad
ascoltare le sue lezioni ripiene di sa-
pienza divina, La fede gli fa trovare
nella 53, Eucarestia la’ sorgente della
vita spirituale e le forze di cui abbiso-
gna. Egli infatti, ozni qual volta sente
mancargli le forze e geme in estrema
debolezza e prostrazione d'animo, ascol-
ta il buon Gesd che gli dice: Se ogni
altro cibo & vano, vieni, io ti dard il
pane della vita. Mangia la mia Carne
e hevi il mio Sangue e vivrai: Ego sum
Sfanis witae, Oh prodigio! In quel mo-
mento una creatura mortale si unisce
col sua Do, se lo assimila e cosi la
vita divina ripara, accrésce e Conservia
la vita umana, Ed & possibile che il
direttore senta nausea di questa manna




DEL DIRETTORE SALESIANO 145

celeste? Che vi si accost] con coscienza
macchiata di peccato? Che trascuri la
preparazione e il ringraziamento alla
o Messa?

Trova le sue delizie nel visitare Gesi,
prigioniero. d'amore nei nostri taber-
nacoli, ed ha cura eziandio d'ogni mi-
nima cerimonia nella celebrazione dei
divini misteri.

Iluminato dalla fede, ravvisa nella
confessione uno strepitoso prodigio del-
l'onmnipotenza e della misericordia di
Dig, ricordando le parole di 8. Ago-
stino che dice: jusitficalio peccatoris majus
ofsis, gram creare easlion ef derram: il ren-
dere giusto un peccatore, & pilt grande
opera che creare il cielo & la lerra ®,
Quindi usi di questo Sacramenlo come
prescrivono le sante Regole, e da esso
attinga insicme con la grazia sempre
nuava ¢ pitt abbondante, Ja direzione di
spirito che ne & la necessaria conse-
guenza.

G66. — Con questa vita di fede e di
zelo in fine egli sente in cuore vivissima
riconoscenza a Dio per averlo chiamato

T

L'apera

P L
o .Er'r;l.

*Cir.id. p.
o, farsrm.

L'orca dal-
ls satverza.
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Lo pia alla pia Societd Salesiana: la considera
Sotrefd come I"arca di salvezza e il suo refugio
e I'ama come dolcissima madre. Rigaar-
da la casa ove ubbidienza 'ha posto
a lavorare come casa di Dio stesso, il
r-’“}‘:‘:f < su ufiicio, come la porzione della vi-
gna che il padrone gli diede a coltivare.
Nella persona dei superiori vede i rap-
presentanti di Dio stesso: quindi i lora
comandi sono da lui tenuti come co-
mandi di Dio e si [a premura di cse-
guirli guardandosi bene dal gindicarli
e eriticarli. Riconosce le Cosfrinzion, 1
dei supe. egolamenti, l'orario, come altrettante
A manifestazioni della volonth di Dio a
suo riguardo, ed € sua cura che non
siano mai traggrediti. I suoi confratelli,
che con lui dividono le gioie e i dolori,
con cui prega e lavora, sono altrettante
immagini viventi di Dio stesso, inca-
ricate da Lui medesimo ora a edificarlo
con le loro virth, ora a fargli praticare
la cariti e la pazienza coi loro difetti.
I giovani dell'istituto sono aghi occhi
della sua fede un sacro deposito di cui il
Signore gli chiederd strettissimo conto.
Insomma il direttore coll'esercizio della
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vita di fede e di zelo, si avvezza a
veder Dio in ogni persona, in ogni cosa, Cuals spee
in ogni avvenimento che egli considera 77 % 5re-
quali specie sacramentali sotto le quali
si nasconde Gesi.
Cosi questa vila ¢ per il direttore
un raggio di luce celeste che gli fa
veder Do in tutte le cose e tutte le w' Cir. i,

< : g - 19
cose in Dio *. Fasaim.
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delle animé & socrificio pin acceffo a
Dio?...)

73. L'unione con Dho non deve distogliere dalle
opere di z¢lo del proprio ufficio. (Prima
sibi charitas, - Parole d: §. Bernarda
a PP, Eugenio LI}

74- L'armatura divina, (Induite armailuram
Dei, ut possitis stare adversus in-
sidias diaboli, resistere in die malo
el in omnibus perfecti stare).




e S o

X,
Totus primum sibl el sic fotus omnibug,

<. pitt che la parola inse-
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67. — Il direttore nella pratica dei do-  Tews sste
veri del suo stato abbia ognora presente o
queste gravi parole di D. Rua che si
possono riassumere in quelle usate dal
biografo di 5. Bernarda per delineare
tutta la wvita mirabile di lui: fedus pri-
misemy sifii ef sic fofus omnibus: egli era
prima tutto per sé e cosi era tutto per
gli aliri. 11 sato Dottore nella sua vita
traduceva in pratica il consiglio che
dava ai suoli religiosi: fwws esfo wligue !
Non ¢ saggio colui che prima non pensa
a se stesso. Il direttore & necessaria-
mente lutto per i confratelli ¢ per i
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ciovani affidati alle sue cure; perd non

talmente che abbia a dimenticare e

perdere se stesso, Corona di ttti i suoi

doveri & quindi questo che bellamente

li rinssume ¢ 1i lega assieme con nodo
L

indissolubile.

h5. — 1l genere di vita che egli ha
abbracciato si chiama vita attiva: ma
sventuratamente la grande malattia di
molti addetti al servizio di Dio & 'agi-
tazione e il troppo ardore con cui si
occupano delle cose esteriori. Quanto
& difficile trattenere nei giusti limiti la
propria attivith! Se il direttore non si
mette in guardia, corre rischio di se-
guire I'andazzo del mondo, che si lascia
mvolgere dal turbinio degli affari, e
cade vittima di quel morbo che pid
san Bernardo chinmava sventramento
dell’anima: episcaratio mentis, Fssa esau-
risce nello studio @ nelle opere esteriori
wtte le sue facoltd, la sua mtelligenza,
la sua memoria, la sua immaginazione,
come gid, di chi tutto & assorto dalle
occupaziont, diceva il Savio, prorecrt
wita ifima swa *, mai un momento per
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raccogliersi, per rientrare in se stesso,
per sapere dove vada. Il mondo crede
che egli vada & gran passi nella via del
bene, ma 5. Agostino assicura che cam-
mina Mori del retto sentiero: Megdae vi
Fes el crerses celevvims, sed praeter ofam *,
Egli lavora molto, ma i suoi lavori non
servono ad aclerastalem *. Anche  fa-
cendo il bene, anche praticando la
virth, egli corre rischio di lavorare
senza profitto per "anima sua e di tro-
varsi un giorno a mani vuote *.

6g. — FPer evitare un =i grande peri-
colo il direttore stia saldo in custodire la
vita religiosa dentro disé prima d'ogni
altra occupasione e stia pronto a sacri-
ficare queste piattosto che venir meno
alla prima. 5i tenga in guardia dall'o-
pinione che serpeggia ai nosiri giornj
& cha ha gid fatto tante stragi anche tra
le nosire fila, secondo la quale i reli-
giosi degli istituti educativi debbono
pensare quasi unicamente all’educa-
zione dei fanciulli, ponendo in seconda
ordine la pratica dei doveri imposti
dalla professione religiosa: lavorare

e
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insomma per la gioventd anche con
discapito della vita spirituale, che ¢ la
méta precisa di ogni religiosu. E questo
un errore, gid condannato da Papa
Fio X dis. m, che taglia alla radice la
vita interiore ed imaridisce il succo vi-
tale delle opere di zelo.

Non perda mai di vista il direttore,
che egli §'¢ fatto religioso salesiano
prima per unirsi pid intimamente a
Dio con 'esercizio graduale della per-
fezione religiosa e poi per educare e di-
rigere. Vi sono educatori che non sono
professi religiosi, ma non pud darsi
un educatore salesiano senza che sia
prima un pio e fervente religioso. Chi
la pensasse altrimenti, va conlro 1'in-
segnamento esplicito della Chiesa, mae-
stra infallibile della veritd: ... ftagwe i
cansa vestra, cosi Pio X di 8. m., t/lud
manasal religiosas pilas prastare: atque si
magno obsiricti estis erga proximoes officio
docendi, mulle majera esse vincala quibus
Deo  obligaminr,

Lo stesso Santo Pontefice inculcava la
medesima cosa all’attuale vostro Supe-
riore D). Albera. nella prima udienz « ac-
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cordatagli come Rettor Maggiore della
pia Societi Salesiana, con queste me-
morabili parole: = Ricordate ai vostri

dipendenti che Colui a cui servono, est

flopeinus est. Stia loro fisso nella mente
il pensiero della presenza di Dio, siano
in tutto guidati dallo spirito di fede,
con fervore compiano le pratiche di
pieti, e a Dio offrano i loro lavori e
sacrifizi. Dio sia sempre nella loro
mente & nel loro cures *.

Eco fedele di questi insegnamenti il
nostro Venerabile Padre scriveva a tutti
i suoil Aglic « nof mu farste [a cosa pii
cara del mondo, se mi aiwterele a salvare
lanima vostra. Voi ben sapete, amati
figlivoli, che vi ho accettati nella Con-
gregazione, el ho costantemente usate
tutte le possibili sollesitudini a vostro
bene per assicurarvi I'eterna salvezza;
percit se vol mi aiutate in questa
grande impresa, voi fate quanto il mio
paterno cuore possk attendere da voi
Le cose poi che voi dovete praticare
a fin di riuscire in questo grunde pro-
getto, voi potete di leggieri indovinarle:
osservare le nostre Regole, quelle Re~

1

*Cir. 1. L.
C, D Albe-
L

Adwdadend
u dadfvares
I' anima
vogdra,
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gole che santa Madre Chiesa si degnd
approvare per nostra guida e per il
bene dell'anima nostra @ per vantaggio

Cir. 1. C. gpiri temporale dei nostri amati
P spirituale e o

P 2I.

"allievia ¥,

yo.— Conquelle affettuosissime parole

Bove far il Venerabile Padre chiede dai suoi fighi

crascers in

B8 Goad.

I'abito della vita interiore, cioé la pra-
tica della vita cristiana perfezionata
coll'osservanza dellasanta Regola. Quin-
di nun basta che il salesiano — e primo
fra tutti il direttore — viva solo la vita
del buon cristiano; ma s1 richiedono
da parte sua sforzi pill generosi, cor-
rispondenti alle grazie speciali che gli
dona la sua vocazione per formare e
far crescere in se stesso Gest Cristo:
crescamus i flle per  owmmiia,  gqui o esl

« Eph, TV, caprd  Christus *. La sua vita & una

15

-~

vita di perfezione per cui la sua intel-
ligenza e volonti son orientate verso
le grandi realtd sopranaturali al fine
di acquistare una conoscenza pill pro-
fonda e sopratutto un pid ardente amor
di Dio. Conoscere meglio il Creatore,
amarle, praticare la sua legge, infor-
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marsi allo spirito dei consigli evange-
lici, sforzarsi d'imitare Noslro Signore,
tentare ogni giorno di altaccarsi pi
strettamente a lui, pregar molto, tenersi
in raccoglimento, esercitarsi nella pre-
senza i Dio, lavarare incessantements
a realizzare in sé il oelp placere Deo
tn emnrbnes e conformarst amorosamente
in- ogni circostanza alla volontd di Dio,
ecco |'insieme degli atti che hanno da
formare la vita intima del direttore.
Per raggiungere questa vita interiore
— che equivale alla salvezza dell’ani-
mu sua — cominei egli, con le sante Re-
gole alla mano, ad climinare da sé gli
ostacoli che la impediscono, tenendosi
lontano dal peccato e sradicando dal
cuore ogni cattiva inclinazione ed abi-
tuding Poi con "esercizio assiduo delle
virtd proprie del suo stato, ponendo in
cuor suo quelle misteriose ascensioni
di cui parla il Profeta: ascensiones in
corde swe disposuit *, non gli sard dif-
ficile orientare il cuore e lo spirito
verso Dio che diverrd in tal manicra
il fine diretto o virtuale delle sue
azioni. Cosi con la custodia dei sensi,

Valo placa-
re Deo in
ominibus.

Fia gls
erfaceli.

* Pa. By 6.

L aseen-
pdons el
TN,
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con i lumi che la sua intelligenza at-
tinge nell’orazione, con lo slancio della
volonta mantenata nell’ordine da serio
ed imparziale esame di coscienza, 1'a-
zione divina nell’anima  sua diverrd
gradatamente pid sensibile, lo Spirito
Santo vi spanderd a profusione i suoi
doni, & Gesti crescerd in lei fino all’etd
perfetta: dn oiram perfectum, in mensuram
" wtalis pleniludints Chrisii *.

71. — Pit il direttore esercita il sun

sempra pio SPirito in queste misteriose ascensioni

intima 1" u-

Gesd

nlane eon © [l stretia siforma Punione tra Gest

¢ l'anima sua, cosicché ingenzibilmente
tatte le fibre del suo essere si assue-
fanno a trovare Gesd in ogni cosa.

* Cir. 1, 3 Posto quaggid, al dire di 5, Tomaso, *

perul, ari g

tra le cose del mondo e i beni spiri-
tuali, coi quali & connessa |'eterna gua
heatitudine, egli sa che quanto pil ade-
risce a quelle e pit si allontana da
questi e viceversa: percid mette ogni
sua cura nel liberare il cuor suo dai
beni terreni con la vigilanza, con lo spi-
rito di abnegazione e di mortificazione
per vivers unicamente del suo Dio. La-
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onde sia che egli si mortifichi o si con-
ceda qualche onesto sollievo; sia che
lavori o riposi; che ami o senta avver-
gione; che provi tristezza o gioii, spe-
ranza o timore, in totte le cose si sforza
di aver sempre di mira il divino bene-
placite. Nella preghiera e durante la
Santa Messa si separa ancor pil com-
pletamente dagli oggetti visibili per ar-
rivare a trattare con Dio invisibile come
se lo vedesse, Nulla esteriormente rivela
la presenza dello Sposo divino, ma 1%a-
nimo suo lo sente. K& Lui che parla al
cuor suo, che incoraggia, che compatisce
e, sopratutto, & Lui che di alla volontd
s0a ung tempra nuova, uno slancio pil
generoso. Di qui una luce, una forza,
una pace ineffabile, una libertd =anta
che fa crescere l'anima di giorno in
giorno nell’amore divino, fino ad in-
nalzarla ai pit eroici sacrifizi impost
dalle multiformi vicende della sua vo-
cazione.

72. — Da questi pensieri il direttore
pui argnire quanto sia urgente che si
dedichi con ardore all’acquisto della

g

M divine
Beneplasiio

La preien-
na delle
& posa v
ra,

L'ascelica
L1 iw
all" scquists
diquestavila
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vita interiore se vuole ragriungere il
guo fine, che & l'unione perfetta con
Dio mercé I'amore di Lui sopra tutte
le cose. Ma ricordi che solo con lo
studio serio dell'eccellenza, della hel-
lexza e dei frutti preziosi di una tal
vita, egli perverrd a sentire deatro di
s& non salo il desiderio, ma la neces-
sitd di possederla. Sia quindi provvisto
di alcuni buoni libri di ascetica e di
vita spirituale, li tenga cari e ne faccia
pascole assiduo della sua mente. Poi
nella lettura delle vite dei Santi, specic
di quelli che, come lui, lavorarono nel
campo dell’educazione, aved Ia prova
pratica e il modello per 'acquisto della
vita interiore. Tutti i santi sono stati
perfetti nell’esercizio di essa alla quale
subordinarono metodicamente la loro
attivitd nelle singole opere di zelo. Al-
lora, mosso da tali esempi, egli nom
posporrd mai le pratiche di pieta al
lavoro, né lo zelo per le anime gli fard
trascurare la propria. Pur ardendo di
sete di anime saprd interpretare ret-
tamente certi testi, che sogliono citare
a propria giustificazicne quelli che trop-
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po facilmente trasandano per le opere
di zelo i doveri della vita spiritaale.
Cosi a chi decanta lawrmiam salvasiy,
animant fuan prodesiinasit, attribuilo a
Sant’Agostino, per lasciarsi assorbire in-
ticramente dalla cura altrui con pregio-
dizio dell'anima propria, risponderi:
Precisaumente, quando avrai salvdto 'a-
nima tua, 'avrai predestindta, Oppure
a chi cita 5. Gregorio il quale asserisce
che lo zelo delle anime & il sacrifizio
pitt gradevole che si possa offrire a
Dio: awllum sacrificium est Deo magis
aeceplum  guam  sefus animarwm, ¥ darh
per tutta risposta la spiegazione [atta
di queste parole da 5. Tomaso: « offrire
spiritualmente a Dio un sacrifizio si-
gnifica offrirgli qualche cosa che glori-
fica. Ora fra tutti i beni che 'vomo
possa offrire al Signore il pil accetto
¢ senza dubbio la salvezza d'un'ani-
ma. Ma ciascuno deve prima offrire
l'anima propria, secondo il detto della
Scrittura: agemtzare pro anima fua, e
quell'altro: s pwod piacere a Do, abbi
pieti dell’anima fwo. Compiuto questo
primo sacrifizio ci sard permesso di
11

salvaati?

N

* 5, Groesl.
Hems. 23 in
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procurare ad altri una simile  feliciti.
Pt l'nomo unisce intimamente a Dio
la propria anima o quella d'un altro, &
pitt & gradito il suo sacrifizio. Ma. que-
st'unione intima, generosa, umile, mon
8i pud acquistare che con P'orazione,
Percit quando 5. Gregorio afferma che
il sacrifizio pil accetto a Dio & la salute
delle anime, egli non intende dare alla
vita attiva la preferenza sulla contem-
plativa, ma vuol dire clie 'offrire a Dio
anche solo un’ anima ¢ infinitamente
pitt glorioso per Lui e per noi assai
* 5. Thom. pitt meritorio che 'offrirgli quanto di

2, 7. 0 1Bz

art. 2. ad 3. pill prezioso contenga la terra * s,

73. — La superiorith della vita inte-
L* unione riore sull'attiva mon deve perd disto-
u'f“l:.“‘ﬁm“:f gliere il direttore dalle opere di zelo
f;;,’:,.'-‘;,“! proprie del suo ufficio. Sottrarvisi o ap-
It plicarvisi negligentemente, disertare il
campo di battaglia col pretesto di me-
glio coltivare la propria anima e arriva-
re a una pid perfetta unione con Dio,
sarebbe per lui un'illusione fatale, ca-
gione di gravi danni. Fae wmili, dice

5. Paolo, & non evangelizavera!
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E volonti di Dio che egli ami le ani-
me affidate alle sue cure, ma solo come
se stesso, ciod, non mai fine al punto
di trascurare la propria perfezione. Pra-
ticamente deve quindi aver pit cura
della sua anima che di guella degli
altri, poiché lo zelo deve esser regolato
dalla carith, la coi primal legge & in
suo favore: FPrima sibi charitas,

Mediti le gravi parole che S, Bernar-
do scriveva a Papa Eugenio ILl: « nom
ti dico di sottrarti iotieramente alle
occupazioni secolaresche, solo ti esorto
a nondarti lutte ad esse. Se sei 'uvomo
di tutti, sii dunque anche di te stesso:
altrimenti & che ti servirebbe guada-
gnare tutti gli altri qualora perdessi te
stesso? Riserva dunque qualche cosa
per te, e se tutti vengono a bere alla
tua fontana non privarti dal bere to
pure. Comincia sempre dal considerars
prima te stesso, perché inutilmente cu-
rerai gli altri se trascuri te stesso. Tutte
le tue riflessioni comincino ¢ terminino
da te. 5ii per te il primo e 'ultimo, ¢
ricorda che nell'affare della tua salute
nessuno ti & pit prossime che il figlio

Primn sibi
charitas

X, Heredars
do a P
Eugeuia
FFTs
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unico di tua madre * = Ora il direttore
& forse pilt occupato del Somma Pon-
tefice Kugenio LI al quale 5. Bernardo
inculcava con tanta insistenza di non
trascurare se stesso per aiutare gli alun,
se non voleva perdersi? I Ven. Padre
nostro scriveva ad un direttore questa
raccomandazione: riserpa ogmi grorne
almeno una mezs'ora per U'anima fue.

La vita d'unione con Dio, grazie ai
lumi ¢ alla continna assistenza che 1'a-
nima riceve da guesta intimita, vivifica
le occupazioni esteriori ¢ comunica ad
esge un carattere auprannaturalc, una
reale utilith. Senza di essa le opere
riescono imperfette e sterili.

Colui che & chiamato alle opere della
vila attiva, dice 5. Tomaso,*® sbaglia se
crede di essere per cit dispensato dalla
vita di unione con Dio: questa vi si
agriunge e non ne sminuisce la neces-
aitd. Cosi le duoe vite invece di esclu-
dersi, si chiamano, si suppongono, si
mescolano, si completano,

74. — La vila interiore premunisce
il direttore confro i pericoli del suo




DEL DIRETTORE SALESIANO 103

ufficio & lo riveste dell’armatura diving, dis.
dj eni parla 'Apostolo, colla quale pud

non solo resistere alle tentazioni ed
eyitare i lacci del demonio, ma anche
santificare tutte le proprie azioni: fw-
duite armaturam, Des, ut possitis store
adversts tnsidias, diabeli, resistere in iie
malo el in omuibus . perfecti alare *. Essa = Eph. VL
cinge l'animo suo della puriti d'inten- R
zione che gli fa concentrare in Dio
tutti i pensieri, i desidéci, gli affetti e

lo trattiens dal correre in cerca di pia-

cerj ¢ distrazionii lo riveste della co-
ragza della carith che gli dié un cuor
virile ¢ lo difende contro le seduzioni
delle creature e dello spirito mo dano:

gli pone i calzari della discrezione e
della riservatezza affinché in tutte le

sue opere sappia unire la semplicita
della colomba alla prudenza del ser-
peate. Il demonio e il mondo cerche-
ranno di abusare della sua intelligenza

con i sofismi delle false dottrive, di
debilitare la sua energia con massime
basse; ma la vita interiore gli porge

la. scudo della fede il guale fa brillare

agli occhildi luilo splendore dell’ideale

et
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divino. Allora la meditazione della sa-
pienza di Dio che tutto conosce, della
sua bontd che ricompensa anche le pit
piccole azioni compiute per amor suo,
della sua giustizia per cni condanma
ogninegligenza, ogni trasgressione della
sua legpe, lo preserverd dalla sventura
di cadere nel rilassamento. Allora avrd
incessantemente  fisse’ nella mente le
gravi obbligazioni da lui contratte nella
professione e profondaments impresse
nella memaoria le massime e gh esempi
dei Santi, spezialmente del Ven. Don
Bosco e dell’indimenticabile D. Rua..
Allora veglierd con somma cura per-
ché non sia vittima di quella pigrizia
spirituale che ha orrore di tutto quello
che impone sacrifizgio, che tarpa le ali
a ogni desiderio di elevarsi alquanto
al i sopra della nosira corrotta natura,
e ci rende sordi a ogni ispirazione di
raggiurgere un pil alto grado di per-
fezione e di merito. Allora si fard un
dovere i esaminarsi alcuna volta e
con tutta impargialith, per. assicurarsi
che non sin venuto ad annidarsi nel
suo cuore il verme roditore della virtg
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e della pietd, che & |a tiepidezza.,, Al-
lora riterrd, anche quando lavera da
golg, la bella abitudine di offrire a
Dio T'opera a cui pone mano, di far
sovente la comunione spirituale & di
ripetere frequentemenie’ fervorose gia-
culatorie. In ogni luogo, in ogni suo
lavoro si ricorderi delle parole di San
Francesco di Sales, che nessuna com-
pagnia, nessuna occupazione pud impe-
dirgli di essere con Gesh, con Maria,
con gli Angeli, con i Santi. Allora si
studierd di condire il suo lavore con
elevazioni della mente a Dio, con slan-
ci d'affetto, affine di non lasciarsi sco-
raggiare, a esempio del pellegrino che
prende di guando in quando un sorso
di wing, senza interrompere il suo cam-
mino, onde aver magpior forza per
compicrlo pit presto. Allora sopratutto
vivrd ognora sotto gli occhi della no-
stra dolcissima madre Mar'a Ausilia-
trice, a lel affidando la buona riuscita,
il frutto di ogni impresa e perfino la
custodia di quel po' di bene che ha
fatto e dei pochi meriti che 8'¢ acqui-
stato ®. Allora in fine il direitore sard

® i s L.
C. I, Allee-
£, pp. 12 .

4



1085 MANTALE

una continuaziome della proveidenziale
missione del Venerabile nostro Fonda-
tore su la terra, rispecchiando in se
stesso quell'intima unione con Do e
guella ben intesa. atlivitd che egli ba
msegnato ai suoi figli con l'esempio e
con la parola.




11.

Il direttore nell'¢sercizio
del sto ubfficio.






I Ricordi confidenziali del Ven.
Padre.

La casa affidata al direitore.

o Il personale in genere,
. fhed gacerdofi ¢ chierici.
. Lded coadintori ¢ prafessi friennall,

el rendiconto mensile,
Zelo par 1l bene der giovani.
Cura delle vocazioni religiose.

. Dell'aratorio festivo,
. Della moralita ¢ pield nei giovani,

Relazioni cogli esterni.

. Economra ¢ poveria.







T
I Ricordi confidenziali
del Yen. Padre.

75. Necessith di norme pratiche pel direttore.
(Nelle sue mani sta lo salfvessa o la
rovina of moltd - M testamento del Fa-
dre = I Fasgels del suo sfficio ).

;‘(1. Con te stesso. ( Calma in fulis - ot
fare le austerdid - Sefte ore - Pie alien-
te ac devote - I sepreto del buon
divettare - I coore a Dis).

7. Col maestri - (Nulla manchi - Parli con
forg o _frq.ru.!n!( - (echio alle amiciaie
- La rala per pgif aveisd - Nom allfevs
'_I"l.mr:' senoln - Fecitamenti nelie wigrilie
= frord della sevola ).

78. Copli assistenti ¢ capi di dormitorio. (" Tem-
fo per lo studio - Panltealils - Allertal
- Hic scientia est - [ pericalosi),

79. Coi coadiutori e colle persone di servizio.
{ Comodita per le pratiche di pretd -
Now famipifaritd - Composisione oed ofrs-
sidii - Un capo).



Eo.

81.

8.

83.

By.

Coi ui.m‘uni allievi, [ Norn esprlis - Farti
CONOICERE o conpicere = J segrelo per ex-
sere padrons dei cuers - La corresions).

Copli esterni. (FPresfosione of seeiaio -
Inpite - Uarild, corfesioc ¢ accomdiscen-

densa = Preghiera ¢ consipliv).

Con quelli della Societh. (La base d7 fut-
to - Fgua distribussone - L Presle pu-'lll
Satale = [8 nemico del dene - Cid che prai
roving da - File comune).

Nel comandare. (NMem cose superiprd ne
trappa combrarie all inclinazione del sddi-
fo = Con dolcessq = Potresti ¥ - Nulla mean-
chi agls ammalati < Sard ggnor forenic).

La pil'.l hella ll'lr,n:l.\ri-glin Salesiana. { Erirme
di morire - Kedivive - Sole ¢ fuce. - I
I. dirertore - Miniera presiosa).
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1 Rieordl confidenziali
del Ven. Padre.

Patientia, caritas of mansae-
tulle nostra sesplendeant in
upere . ef sermone, adea ol
adimpleaninr in nohis verba
Christ] 2 por exfr's rad ferrae,
ron wifis fur mandy,

rletd, Cir. Yen. 1. Da- |
B0 B ig ) |

75. — Lluficio di direttore & irto di  gecessith |

spine e di d flicoltd, sia per se stesso §inorTy
come per gli altri. 11 direttore; come firettors.
abbiamo visto, deve essere fornito 'di
scienza ¢ di virth profonda per poterlo
disimpeguare convenientemente, E vero

che spetta ai Superiori Maggiori misu-

rare l'una e l'altra in colui che pre-
pangono a'la direzione della casa; ma

la loro valutazione solle qualitd indi-
viduali & solo una preparazione remota

e po:sono andar a vuoto le migliori
speranze, se l'cletto non vi aggiunge al-

I'atto pratico l'opera sua.
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Da lui dipende tutto P'andamento

Nette sue dellistituto e nelle sue mani sta la

men:ilaie salvezza 0 la rovina cosi dei confra-

i .:.::';r" telli che lo coadiuvano, come dei gio-

vani che le famiglie, facendo assegna-

mento su la bonti del metodo educa-

tivo salesiano, gli affidano per la loro
cristiana educazione.

3l occorre percid pid che mai vna
gerie ben ordinata di norme e regole
pratiche che lo guidino ¢ l'aiutino passo
per passo nella sua carica. Ora tali
norme e regole, atte ad infondere nel di-
rettore il vero spir.to salesiano & a ren-
derlo cosi una viva immagine del Ven.
D. Bosco — del quale egli &, e deve
considerarsi, il successore nella casa
affidata alle sue cure — sono conte-

it fesia. MUte nel preziosi Ricordi confidenziali
mente 4l che il Venerabile Padre scrisse di pro-
pria mano al primo suo direttore che
fu D. Michele Rua l'anno 18063 ¢ che
poscia lascid quale preziosa ereditd ai
direttori presenti e futuri delle case
e misgioni della sua amata Congrega-
ziome 1l direttore quindi deve studia e
¢ meditare amorosamente e assidua-
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mente questo breve Vangelo del suo
ufficio e metterlo in pratica in ogni
suo pilt minuto particolare. Lo ripor-
tiamo qui nella sna genuina integriti,
temendo di profanarlo levando anche
salo un iota,

7. — Con 1e stesso.

1* Niente ti turbi.

2" Evita le austeritid nel cibo. Le tue
martiicazioni siano nella diligenza a’
tuoi doveri e nel sopportare le molestie
altrui. In ci‘ascuna notte farai sette ore
di riposo. E stabilita un'ora di latitu-
dine in pilt 0 in meno per te e per
gli altri, quando v'interverrd qualche
ragionevole causa. (Juesto & utile per
la sanitd tna e per gquella de’ tuoi dipen-
denti.

3" Celebra la santa Messa e recita
il Breviario pre, aflente ac devofe. Cid
sia per te e pe’ tuoi dipendenti.

4" Non mai omettere oghi mattina
la meditazione e lungo il giorno una
vigita al 55. Sacramento. 1l rimanente
come & disposto dalle Regole della
Societd,

12
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5" Studia di farti amare piuttosto che
farti temere. La caritd e la pazienza 1i
accompagnine costantemente nel co-
mandare, nel correggere, e fa in modo
che ognuno dai tuoi fatti e dalle tue
parole conosca che tu cerchi il hene
delle anime. Tollera gqualunque cosa
quando trattasi d'impedire il peccato.
Le tue sollecitudini siano dirette al
bene spirituale, sanitario e scientifico
dei piovanetti dalla divina Provvidenza
a te affidati,

6" Nelle cose di maggior importanza
fa sempre breve elevaziones di cuore a
Dio prima di deliberare, Quando ti ¢
fatta qualche relazione, ascolta tutto,
ma procura di rischiarare bene i fatti
e di ascoltire ambe le parti prima di
gindicare. Non di rado certe cose a
primo annungio sembrano travi e non
sono che paglia.

77. — Coi maestri.

1" Procura che ai maestri nulla
manchi di quanto loro & necessurio pel
vitto e pel wvestito, Tien conto delle
loro fatiche, ed essendo ammalati o
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semplicemente incomodati, manda tosto
un supplente nella loro classe.

2" Parla spesso con loro separata-
mente o simultancamente; osservi se
non hanno troppe occupazioni; se loro
mancango abiti, 1ibri; se hanno qualche
pena fisica o morale; o pure se in loro
classe abbiano allievi bisognosi di cor-
rexione o di speciale riguardo nella
disciplina, nel modo e nel grado del-
insegnamento. Conosciuto qualche bi-
sogno; fa quanto puoi per provvedervi.

3" In conferenze apposilte raccoman-
da che interroghino  indistintamente
tutti gli allievi della classe; leggano
per turno i lavori d'ognuno. Fugrano
le amicizie particolari e le parzialit,
né mai introducano allievi od altri in
camera loro.

4" Dovendo dare incombenze od av-
visi agli allicyi, 8i servano di una sala
o camera stahilita a quest'uopo.

5 Quande ricorrono solennitd, no-
vene ¢ feste in onore di Maria 88,
di qualche santo Patrono del paese,
del collegio, o qualche mistero di
nostra santa Religione, ne diano an-
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nunzic con brevi parole; ma non omet-
tano mai.

6" 8i vepli affinché i maestri non
mandino mai allievi via di scuola ed
ove vi fossero assulutiments costretti,
li facciano accompagnare al Superiore.
Neppure percuctano mai per nessun
motive i negligenti o delinquenti. Suc-
cedendo cose gravi se ne dia tosto av-
viso al direttore degli studi o al Supe-
riore della caza.

7" 1 maestri fuori della scunla non

Fuard de. CSETCitino alcuna autoritd sui loro al-
fa sewola. |jeyi, e si limitino al consigli, agli av-
visi o al pit alle correzioni che per-
mette & suggerisce la caritd ben intesa,

78. — Cogli assistenti ¢ capi di dor-

mitorio,

1" Cuanto si & detto dei maestri si
pud in gran parte applicare agli assi-
stenti e ai capi di dormitorio.

2" Procura di distribuire le occupa-

Tenspo pger #i0Mi in modo che tanto essi quanto i
fo studio: \yaestri abbigno tempo e comodith di
attenderc ai loro studi.

3" Trattienti volenvieri com essi per
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udire il loro parere intorno alla con-
dotta dei giovani ai medesimi affidati.
La parte pil importante dei loro do-
veri sta nel trovarsi puntuali al loogo
duve si raccelgono i giovani pel riposo,
scuola, lavoro, ricreazioni e simili.

4" Accorgendoti che taluno di essi
contragga amicizia particolarecon qual-
che allievo, oppure che ['ufficio affida- Aiferdas
togli, o la moraliti di lui sia in pericolo,
ne darai tosto avviso al tuo Superiore.

5" Raduna qualche volta i maestri,
gli assistenti, 1 capi di dormitorio, e
a tutti dirai che si sforzino per impe-
dire i cattivi discorsi, allontanare ogni
libro, scritto, immagini, pitture (kic tia ost)
scteniia est), e qualsiasi cosa che metta
in pericolo la regina delle virta, la pu-
riti. Diano buoni consigli, usine cariti
con tutti.

6" Sia oggetto di comune sollecitudine ¢ serica.
scopriregli allievi che fossero pericolosi; fous:
scoperti, inculea che ti siano svelati.

79- — Cai coadiutori & colle persone
di servizio.

1" Fa in modo che ogni mattina
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possano assistere alla sania Messa ed
accostarsi ai S5, Sacramenti secondo
le regole della Societi. Le persone di
servizio si esortino alla confessione
ogni quindici giorni, od una wvolta al
mese.

2" Usa gran cariti nel comandare,
facendo conoscere colle tue parole e
coi fatti che tu desideri il bene delle
anime loro: veglia specialmente che
non contraggano famigliaritd: coi gio-
vani o con persone esterne.

3* Non mai permettere che entrino
donne nei dormitori od in cucina, né
trattino con alcuno della casa, s& non
per cose di carith o di assoluta neces-
gith, Questo articolo & della massima
importanga.

4" Nascendo dissensioni o contese
tra le persone di servizio, tra gli assi-
stenti, tra i giovani od altri, ascolta
ognuno con bontd;, ma per via ordi-
naria dirai separatamente il tuo parere
in modo che uno non oda quanto si
dice dell’altro.

5" Alle persone di servizio sia sta-
bilito per capo un coadiutore di pro-
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biti conosciota, che vegli sui loro la-
vori € sulla loro moralitd, afinché non
succedano furtl, né facciansi cattivi di-
scorsi. Ma si adoperi costante solleci-
tudine per impedire che alcuno si as-
suma commissioni, affari riguardanti 1
parenti od altri esterni qualunque siano.

80. — Coi giovani allievi.

1” Non accetterai mai allievi espulsi
da altri collegi, o dei quali ti consti
essere di mali costumi. Se malgrado
la debita cautela, accadra di accettarne
aleuno di questo genere; fissagli subito
un compagno sicuro che lo assista e
non lo perda mai di vista. (ualora
eglt manchy in cose lnbricke, s avoisi ap-
Jpena una molta, & se J‘fﬂdﬂ'ﬂ" sl fmmedia-
famente fnviala g casa sua,

2" Procura di farti conoscere dagli
allievi ¢ di conoscere essi passando
con loro tutto il tempo possibile, ado-
perandoti di dire all’orecchio loro qual-
che affettuosa parola, che tu ben sai,
di mano in mano ne scorgerai il biso-
gno, Questo & il gran segreto che ti
renderd padrone del loro cuore,

i e o,
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3" Dimanderai: — Quali sono que-
ste parole? Quelle stesse che un tempo
furono dette a te. P. E.: Come stai?
— Bene. — E di anima? — (osd, cosk.
— Tu dovresti aiutarmi in una grande
impresa; mi aiuterai? — S ma i che
cose? — A [arti buono. Oppure: A sal-
varti 'anima; oppure: A farti il pia

;:"r serefo buono dei nostri giovani. Col pit dis-

5;-;:;:4 gipati: — Quando vuoi cominciare? —
Che cosa? — Ad essere la mia consola-
zione; a tenere la condotta di s. Luigi.
A quelli che sono un po' pil restii ai
santi Sacramenti: — Quando vuoi che
rompiamo le corna al demonio? — Jn
the mode? — Con una buona confes-
sione, — (uando vuole? — Al pil presto
possibile. Altre volte: - Quando faremo
un buon bucato? Oppure: Ti senti di
aiutarmi a rompere le corna al demo-
nio? Vuooi che siamo due amici per gli
affari dell'anima? Haec aut similia.

4" Il piceolo clero, la comp gnia di
5. Luigi, del 55, Sacramento, dell'Im-
macolata: Concezione siano raccoman-
date e promosse. Dimostra benevolenza
¢ soddisfazione verso coloro che i sono
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agcritti; ma tu ne sarai soltanto pro-
motore; considera tali cose come opera
dei glovani, la cui direzione ¢ affidata
al catechista.

5" Quando riesci a scoprire qualche
grave mancanza, {a chiamare il colpe-
vole, o sospettato tale, in tua camera,
e nel modo il pit'l caritatevole procura
di fargh dichiarare la colpa e il torto
nell’averla commessa; e di poi correg-
gilo ed invitalo ad aggiustare le cose
di sua coscienza. Con questo mezzo ¢
continuando all'allievo una benevola
assistenza si ottennero dei maravigliosi
effetti e delle emendazioni che sembra-
vano impossibili.

831, — Cogli esterni.

1" Prestiamo volentieri I'opera nostra
pel servizio religioso, per la predica-
gione, per celebrare Messe a comoditd
del pubblice, ¢ ascoltar le confessioni
tutte le volte che la cariti e 1 doveri
del proprio stato lo permettono, spe-
cialmente a [avore della parrocchia, nei
cul limiti trovasi la nostra casa. Ma
non assumetevi mai impieghi o altrg

La corres
ElnRE,
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TIEFO.
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che importi assenza dallo stabilimento
o possa impedire gli offizi a ciascune
affidati,

2' Per cortesia siano talvolta invitati
sucerdoti esterni per le predicazioni
od altro in occasione di solennitd, di
trattenimenti musicali e simili. Lo stesso
invito si faccia alle Autoriti e a tutte le
perzone benevoli e henemerite per favo-
ri usati o che siano in grado di vsarne.

3" La carith e la cortesia siano le
note caratleristiche di un direttore
tanto verso gli interni quanto verso gli
eslerni.

4" In caso di questioni sopra cose
materiali accondiscendi in tutto quello
che puoi, anche con qualche danno,
purché si tenga lontano ogni appiglio
di liti od aliro che possa far perdere
la carith

5" Se trattasi di cose spirituali, le
questioni risolvonsi sempre come pos-
sono tornare a maggior gloria di Dio,
Impegni, puntigli, spiritc di vendetta,
amor proprio, ragioni, pretensioni ed
anche l'onore, tuttc deve sacrificarsi
per evitare il peccato,
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6* Nelle cose di grave importanza &
bene di chiedere tempo per pregare &
dimandare consiglio a qualche pia ¢
prudente persona.

82, — Con quelli della Societa.

1" L'esatta osservanza delle regole o
specialmente dell'ubbidienza & la base
di tutto. Ma sé vuoi che gli altri obbe-
discano a te, si W ubbidiente ai tuoi
superiori. Niuno & idoneo a comandare
se non & capace a ubbidire.

2" Procura di ripartire le cose in
modo che niuno sia troppo carico di
incombenze, ma fa che ciascuno adem-
pia fedelmente quelle che gli sono affi-
date.

3" Niuno della Congregazione faccia
contratti, riceva denaro, faceia mutui o
imprestiti ai parenti, agli amici o ad
altri. N&¢ alcuno conservi danaro od
amministrazione di cose temporali sen-
#a esserne direttamente autorizzato dal
Superjore. L'ossercanza di questo arti-
colo terrd lontano la peste pit fatale
alle congregazioni religiose.

4" Abborrisci come veleno le modis

-
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1 memico Dcazioni delle regole. L'esatta osser-
del bewe.  yanza di esse & migliore di qualungue
variazione. Il meglio & nemico del bene.
5" Lo studio, il tempo, 'esperienza
mi hanno fatto conoscere & toccare con
mano che la gola, P'interesse ¢ la va-
;: ,.3",.:,2 nagloria furono la rovina di floridissime
i congregazioni e di rispettabili ordini
religiosi. Gli anni faranno conoscere
anche a te delle veriti che forse ora

ti sembreranno incredibili.
La vita O Massima sollecitudine nel promuo-

omEE: yere con le parole e coi fatli la vita
comune.
53. — Nel comandare.

1" Non mai comandare cose che giu-
dichi superiori alle forze dei subalterni,
Naw cose pppure prevedi di non essere ubbidito.
Fageriors < R
wé frofgo Fa in modo di evitare i comandi ripao-
confrarse . 3 5 H 5
aiitemct- glAnti; anzi abbi massima cura di se-
raziens condare le inclinazioni di ciaseuno affi-
dando di preferenza quegli uffizi che a
taluno si conoscono di maggior gradi-
mento.
2! Mon mai comandare cose dan-

nose alla sanitd o che impediscono il
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necessario riposo o vengano in urto con
altre incombenze od ordini di altro su-
periore,

3" MNel comandare si usino sempre
modi ¢ parole di caritd e di mansue-
tudine. Le minaceie, le ire, tanto meno
le violenze; siano sempre lungi dalle
tue parole ¢ dalle tue azioni.

4" In caso di dover comandare cose
difficili o ripugnanti al subalterno si
dice, p. et — Polresti fare questa o
quest'altra cosa? Oppure: Ho cosa im-
portante, che non wvorrei addossarti,
perché diflicile, ma non ho chi al pari
di te possa compierla, Avresti tempo,
sanitd; non te lo impedisce altra occu-
pazione. L'esperienza ha fallo cono-
scere che simili modi, usali a tempo,
hanno molta efficacia.

5" 8i faccia economia in tutto, ma
assélutamente in modo che agli Aimma-
lati nulla manchi 5i faccia per altro a
tutti notare che abbiamo fatto voto di
povertd, percid non Jdobbiamo cercare,
nemmeno desiderare agiatezza in cosa
aleuna. Dobbiamo amare la poverti
ed i compagni della povertd. Quindi
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evitare ogni spesa non assolutamente
necessaria negli  abiti, nei libri, nel
mobiglio, nei viaggi, ece.

Questo. & come testamento che indi-
e r‘izm ai qirctl?x:i delle case pa‘rt‘iculnri,
gnor fio- O€ Quest] avvisi saranne mess! in pra-
FaL, tita, 1o mucio tranquillo, perché sono
sicuro che la nostra Societh sard ognor
pitt fiorente in faccia agli vomini e be-
nedetta dal Signore e conseguird il suo
scopoy che & la maggior gloria di Dio

¢ la salvezza delle anime.

Aff.me in . .
Sac. GIO. BOSCO.

Tarino, 1886, festa dell’Immacn-
lata Concezione di Marin BS.,
45% anniversario della fonda-
stone dell’Cratorio,

#4. — 1l Venerabile Padre e Fondato-
La pid batla 1€ raccolse in queste poche pagine tutto
meravlalis ity che Vesperienza di molti anni gli
aveva insegnato, o, meglio ancora, v'im-
presse tutto il suo spirito illuminato
dalla luce magnifica della sua santitd e

del suo grande amore per le anime,

Prima di lasciare i suoi figlinoli volle
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tracciare loro una linea di condotia
chiara e precisa, onde perpetuare i suoi
insegnamenti fra coloro che sarehbero
preposti alla direzione delle sue case.
Egli era sicuro di poter sopravivere
alla sua morte nella persona dei diret-
tori, fino a tanto che sarebbero stati
praticati alla lettera questi suoi Krcords.

Ogni direttore, praticandoli, avrebbe
fatto risplendere nelle parole e nelle
opere le virtd proprie per dirigere gli
altri, che sono la pazienza, la carith e
la mansuetudine, divenendo cosi al pa-
ri di lui gale e luce della casa affida-
tagli. E perché pili sicuramente [osse
raggiunto questo fine nobilissimo  di-
spose la Provvidenza che il primo di-
rettore formato alla scuola del Vene-
rabile Fondatore, non solo riproducesse
in ge stesso questo Vangelo dello spi-
rito Salesiano, ma che, per il corso di
ben 23 anni, avesse il compito delica-
tissimo di inculcarlo, anzi di inocularlo
negli altri direttori, commentandolo
autenticamente con la parola e con glhi
seritti, Cid compi a perfezione il Ve-
nerando D). Raa, le cui lettere circolari

Frima of
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ed edificanti, come tutti i consigli la-
sciati per tradizione orale ai futuri suoi
successori, sono la miniera preziosa alla
quale abbiamo attinto — conservando
al possibile non solo il senso, ma an-
che la frase — gli ammaestramenti che
ora raccogliamo per 'uniformith di di-
rezione delle nostre case.
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1I.
La casa affidata al direttore.

I direttore & il copo ¢ ceniro della caza.
{Nan padrone, ma amminisiratore - Nen
pud fure alte & basso - Nen semplice piar-
liana),

Ami tosto In casa affidatagli. fMetrtn da
parte § ricords del passato - Dov'd §f te-
sore. fr & il cworel.

. L'occhio del direttore. (Proprictd ¢ pu-

Lisie nelle sua persona e wel suo wfficio).

L'occhio del direttore. ¢ Porlatorie - On-
mere ¢ celle dei confratelli - Darmitord
= cortili - cucing e refettorio - Lo spec-
chio dell"inrerns).

I pioiello dells casa, ffa cappella dove
abita (Feste - £ meglio - Tutte sia tersp
come fine Specelin ).

« Il buon gusto estetico. (Nem lwsso, ma

dquisite decersa - Y palateo ¢ Vipiense -
Le lettere mensili dei Superiori),
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la casa afidata al diretlore,

® ... Guai se questi asili del.
I'insocenzs, queste pale-
stre di virti, non sono ben
rudndite 8 coltivate! »
(DL ArmERA,, ry o
Poo1ol:

— {Juando i superiori, dopo matu-

u dirtﬂnﬂ

ro esame ¢ preghiere, eleggono un diret- ultrn il

tore gli affidano, per un determinato ***
periotdo d'anni, una casa (collegio, o-
spizio od oratorio festivo non importa)
da custodire, TEgEEre € FOVernare in
conformitd delle nostre Costituzioni. Da
fquel momento egli diventa nella casa
il capo al quale tutto deve riferirsi; il
centro dal quale deve procedere ogni
vitalith; la' mano ferma che sta al ti-
maone, perché nessuno devii dalla retta
strada: ma non ne diviene percit pa-
drone, poiché come religioso pin nulla
pud possedere e quanto viene affidato
alla sua direzione ¢ un deposito sacro
che riceve dalla Congregazione.
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Now pa Quindi il direttore si consideri,com’s
:rr"'_"l.n":.‘f realmente, solo amministratore della
sfrafere.  gua caga, al quale & demandata la cura
di migliorarla in ogni modo possibile
consentite dal regolamento. Non creda
perd di poter fare alto e basso in essa
a suo piacimento; ma neppure sicon-
sideri un semplice guardiano, obbligato
4 stare inoperoso al suo posto di con-
trollo, per registrare quanto vi capita

e nulla pii.
1l direttore deve evitare questi due
estremi perché clascuno dice rovina
della casa. Se egli si crede lecito di
poter disporre & suo talento ¢ senza
alcun riguardo al regolamento gene-
i rale, quanto concerne la casa, sia pel
fare alto « materiale che per lo spirituale, an-
st nienta d'on colpo I'unitd di spirito che
deve informare i nostri istituti, e wi
sostituisce il suo spirito personale, che
dovrd cessare necessariamente al ter-
mine della sua gestione, per dar luogo
a quello del suo successore, il quale, con
ogni probabilitd, sard diametralmente
opposto, ¢ quindi bisognerd ricomin-
ciare da capo, e cosi di seguito, finché
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non s'arrivi al direttore che sappia in-
vestirsi deilo spirito dell’istituto & non
pretenda investire I'istituto del proprio.
OJra non & chi non veda quanto dan-
nosa sia l'applicazione di questo con-
cetto, che il direttore possa fare alto
e basso nella casa, come pur troppo
facilmente suggerisce 1'egoismo che
mai non muore, specie in chi si vede
d'on tratto posto in alto.

Ma pari danno ne verrebbe qualora
il direttore si credesse solo incaricato
della custodia passiva dell'istituto, e la-
sciasse correre le cose alla carlona, :,';::;:‘,_.j,‘,":f
senza preoccuparsi pin che tanto degli @7
opportuni miglioramenti. Con questo
criterio la casa verrebbe pure a depe-
rire a poco a poco, e da essa esule-
rebbe lo spirito salesiano, che & spirilo
di ben compresa progressiva attiviti.

86, — Per evitare questo pernicioso - r::' tosto
inconveniente il direttore ami la casa datagii.
affidatagli, fin dal momento in cui gli
viene comunicata la propria destinazio-
ne, & cosi viva subito per essa, come

s¢ avesse passato totta la vita tra le
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SuUe mura, fE_ certe questo un sacrifizio
non piccolo, specie guando si tratta di
lasciare altra casa cui da pili anni &
affezionatu e che forse per il lato delle
comodith personali preferirebbe. Ma il
bueno spirito religioso gli renderd pi
legrero il sacrifizio, @ tanto meno lo
sentird gquanto maggiore sard la pun-
tualith con cui lo compie, L'aurea san-
ta indifferenza del vero religivso ri-
splende in gimili circostanze della sua
pit bella luce. Ponendo nella nuova
casa tutto il suo cunore, come a luogo
assegnatogli dalla Provvidenza per traf-
ficare degnamente i suoi talenti, il di-
rettore non dard ascolto alle voet della
carne e dell’amor proprio che =i sfor-
zeranno di fargli rimpiangere & sospi-
rare la casa precedents, rendendogli
cosi pesante U'adat arsi alla nuova.
L'esperienza mostra come sia neces-
sario questo primoe atto nel direttore
per la prosperitd dell’istituto affidato-
gli.
eia fa . Quando il cuore vi aderisce subito ¢
garie 1 o1 totalmente, mette da parte ogni ricordo
pasafo. el passato, non ne parla quagi mai,

-
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tronca le relazioni non strettamente
necessarie, € si pone al lavoro con la
pienezza di tutte le sue energie. Dove
uno ha il suo tesoro, ha pure il cuor
suo: ora il tesoro del direttore & la
cagsa che gli viene affidata: in essa
ponga quindi tutto il suo cuore con-
sacrandovi tutti i suni pensieri e le pif
solerti cure. E - questo affetto sia’ no-
bile, puro ¢ degno d'un boon religioso,
né si manifesti con ripetere ad ogni
momento: la mra casa, il mio personale,
i anist alunni, come se si dimenticasse
che fra religiosi mai non dovrebbe ri-
suonare il frigrdum verbum meum of
tuum.

87, — Con quest'amore in cuore il di-
rettore si faccia tosto un concetto ge-
nerale delle condizioni materiali e mo-
rali in coi =i trova Vistituto. Prenda
nota 'minuta di quanto urge ordinare
perché in ogni parte regni la proprieti
e la pulizia. Per questo vi sono, & vero,
zli apposit incaricati, prefetto ed eco-
nomo, ma spetta al direttore impri-
mervi quel caratiére particolare che

™
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dimostra una mente unica regolatrice
di tutto Pambiente. Non permetta che
il suo personzle e i suci alunni si a-
bituino alla mancanza di pulizia. Cid
renderebbe vano ogni sforzo di pro-
curar loro una buona educazione.

Nulla egli pud modificare radical-
mente nella casa, senza il parere del
suo capitolo e 'approvazione del su-
periore, ma pud, anzi deve disporre
le cose in modo, se gid non lo sono,
che risplendano a prima vista di quella
sapiente armonia che piace a vedersi.

Da lui il prefetto e 'economo devo-
no avere le norme, perché la pulizia
gia fatta con criterio; e pure da lui
confratelli e giovani, devono apprende-
re quello spirito di proprietd sia nella
tenuta della persona come nelle cose
proprie che s'addice a persona bene
educata.

Messuna ricercatezza nel vestire, no,
ma ordinato e pulito, cosi che la po-
verta stessa faccia bella figura da capo
a piedi. Tenga 1'ufiicio di direzione sen-
za lusso, senza gingilli inutili, ma com-
pito in ogni sua parte, cosi che presenti
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ogui giorno la stessa fisonomia, di mo-
do che 1 giovani ¢ 1 parenti entrando
abbiano a dire in cuor loro: «come &
bella! Mai aleun disordine o cambia-
mento inutile! = La stessa indelebile jm-
pressione che si provava entrando nella
cameretta del Venerabile nostro Padre
e Fondatore. Per arrivare a questo fa
d'uopo che il direttore sia ben persuaso
essere 'ordine esteriore un potente fat-
tore educativo, perd il pih delle volte
trascurato per ingenita inerzia ¢ man-
canza di riflessione.

85, — Cosi ordinata la persona e
il suo ufficio, il direttore deve essere
geloso che sia pure tale tutto V'istituto.
l'.'n-::-::h:.u B0 w.glll. gul parlatorio, per-
chi 513 ben disposto, pieno di luce e
terso ogni giomo: — sopra le camere
e le celle dei confratelli, perché guesti
le tengano personalmente ben ordinate,
ammonendo in bel modo chi ne fozse
trascurato, poiché spetta al direttore
informare allo spirito di ordine i soci;
— sopria i dormi‘ori e le scuole, per-

L'occhis dal
direttore,

fFrarfafo-
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ché all’occasione di qualche visita al- 4
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I'istituto non abbia ad arrossire dinanei
agli estraneit — sui cortili & corridai,
perché siuno quotidianamente spazzati
dalle immondizie. Ordine massimo e
pulizin accurata esiga nei refettori e
nella cucina, non gid gridando perché
vi manca, ma insegnando agli incari-
cati come sha da fare per ottenere
I'umo e Paltra. E lavero questo di pa-
zienza, che richiede lungo tempo, ma
sommamente necessario. Se non vigila
Pocchio del direttore, per quanto grande
sia la diligenza dei suoi dipendenti, la
casa non presenterd mai quell'insieme
di armonica unith che si richiede in un
istituto d’educazione, Non dimentichi
il direttore che nell’ordine esteriore
si riflette lo spirito che regna nella
caga: il disordine e la mancinza di
palizia non danno certo affidamenta di
seria disciplina! Troppo poco si medita
questa veritd, e quindi facilmente si
triascura questo punto importantissimo
per una casa di educazione.

8g, — Ma nella casa v'é un luogo sa-
cro che il direttore deve custodire pit




DEL DIRETTORE SALESIANO 203

che la pupilla dei suoi occhi: & la cap-
pella dove abita Gesi. Nel concetto
del Venerabile Padre & della religione,
essi deve formare il centro d'attrazione
di tutti i membri dell’istituto non solo,
ma deve occupare eziandio il posto
migliore & possedere le suppellettili
pill_preziose,

Veda quindi il direttore di conver-
gere ad essa le sue pil sollecite cure
al fine di riuscire a rendere la cappella
il gioiello della sua casa.

E vero che la custodia di essa &
demandata per regolamento al cate-
chista, ma il direttore lo deve indiriz-
gare e formare in modo che regni la
massima nettezza in sacrestia, sugli
altari, per i banchi, sul pavimento e
tutto sia un terso specchio. Per quesio
non basta che dica una volla al cate-
chista quello che deve fare, né che si
stabilisca un sacrista per accudirla, ma
personalmente il direttore deve vedere
ed nsservare, pressoché ogni di, se nulla
vi sia fuor di posto o di men terso e
provvedervi subito. Fac:ia custodire in
modo speciale le paramenta ¢ i vasi

&
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gacri, non permettendo che siano, finite
le funzioni, lasciati in abbandono sul
tavolo della sacrestia, ma che vengano
tosto accuratamente rimessi al loro
posto volta per volta. E tutto questo
sard per il direttore la cosa pid na-
turale, s& il suo cuore arde di versce
amore per Gesd, ed in pari tempo il
segreto pil'.‘. efficace per suscitare le
vocazioni ecclesiastiche.

go. — Custodisca il direttore lutta
la sua casa e si studit di abbellirla e
renderla sempre pith attraente con tutti
i mezzi che il buon gusto estetico pud
suggerire, Non deve, no, ricercare il
lusso, né incontrare spese per gueslo,
ma 81 appellarsi all'urbanitd e all'igie-
ne per acquistare ed imprimere all’isti-
tuto quell’insieme di squisita decenza
che & il fiore d'ogni civiltd, Per questo
gli gioverd non poco la lettura di gual-
che testo di galateo moderno (1) e di

{1} A chi non coposcesse un buon tésto di ga-
lateo per religicsi, oltre quello del nostro carissimo
D. Carmagnola, si deorda I' Urdasdli di Bernardo
Krier, tradotto da D. G. Polvara, edita dalla ditta
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igiene fatto appositamente per gli isti-
tuti di educazione. Da essi apprenderd
facilmente le norme per conservare la
nettezza e 'ordine esteriore, se vuole
impedire gli sgarbi e le cattive abitudini
in se stesso e nei suoi dipendenti.

Per quanto queste cognizioni paiono
semplici ed ovvie si persuada il diret-
tore che non si conoscono mai abba-
stanza ¢ percid Non sempre se ne con-
trae Pabitudine. Quindi faccia di quan-
do in quando questo studio, e poi
osservi quali migliorle possa adottare
per il bene comune.

Le [lettere mensifi dei Buperiori Mag-
giori {alle quali sono inspirate le norme
contenute in questo capo) costituiscono
per il direttore, se sa fame tesoro volta
per valta, un valido ajuto percustodire &
migliorare realmente la casa affidatagli,

Clere di Milano. E di una importanza particelare an-
che perchi it Galateo, che pel mondo & un convensio-
nalismo di modi ¢ & frasi, "antore lo fa apparire
come: porfezions conseguenti del sentiminto cri-
stiang, o, secondo espressione di [V, Bosoo, la pib
amibile forma che assoma ln carita.

Le leifere
il fer
Nuperiors,
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II1.
Del persomale In genere,

® . In serive a divettord, a
colora cui 1"obbidienza ha
colloeata in alto, afinche
scrvissero di guida agli al-
tri, a colom cul (o affidoto
il personale di cul o com-
pone clascuna casa, o che
davranno rispondere a Dio
dell'anima i tanti confra-
telli od alliewi... »

(D Bua L €5 porey)

gr. — Il direttore deve custodire la
casa affidatagli con ogni premura; ma
il principale suo obbligo si ¢ quelle di
dirigere il personale che lo coadiuva.
La comuniti & una famiglia di cui
egli & il capo. Molti buoni confratelli
dividono con lui il non lieve peso del-
Iistruzione e dell'educazione degli a-
lunni dell'istituto.

I superiori nulla hanno trascurato
per ben addestrarli al genere di vila
che li attendeva nelle case particolari,
& parve loro nell'inviarglieli che fossero
animati dalla miglior volontd di ado-

14
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perarsi secondo le loro forze alla glo-
ria di Dio e alla salvezza delle anime.
Ma onde perseverare essi hanno biso-
gno che il direttore 1i diriga, 11 assista,
li ajuti e li renda atti al vari uffizi a
cui sono destinati. I superiori comn-
ciarono il grande lavoroe della forma-
zione dei confratelli, al diretiore tocea
compierle specialmente riguardo ai pit
giovani: a lui tocea coltivarli nello spiri-
1o, vegliare perché nessuno abbia a per-
dere la vocazione, che & la grazia pia
grande che Dio conceda dopo quella
del battesimo...* Eppure sono gid andate
peérdute (e si perdono ancora) molte
vocazioni ben' formate e ‘ricche 'delle
pitt liete speranze! Tali defezioni sono
cerlo da imputarsi a' quelli che sviano:
essi perd si sarcbbero forse salvati se
avessero trovato nel direttore un padre
dello stampo di I} Bosco il quale colla
cariti e dolcezza salesiana avesse tro-
vato la via ‘per discendere in quei
cuori che stavano per chindersi alla
grazia ¢ cedere alla’ tentazions *.
Bisogna pertanto che il direttore
comprenda bene come il perno del



meccanismo di ogni casa, il punto pid
culminante da incolcarsi s1 ¢ la cura
speciale d'ind rizzare bhene i confratelli
e preti e chierici e laici. 81, il grande
impesno deve consisters nel conservare
loro la vocazione colla carity, pietd,
prudenza *,

E questa ln grande esortazione ed il
grande consiglio che bisogna dare al
direttore: racrcomandargli ciné di oc-
cuparai ‘accuratamenta del personale
salesianc alle sue cure affidato. Ricordi
che i confratelli si sono fauti salesiani
anzilutto per conseguire la propria san-
tificazione, come si esprime D). Bosco
nelle nostre Costituzioni, che pongono
come hine primario di nostra pia So-
cieth la santificazione dei suoi mem-
bri. Percit il primo, il primissimo ob-
bligo del direttore & appunto questo,
di aver molta cura del personale sa-
lesiano *.

02, — Purtroppo non molti fra i reli-
giosi si darebbero pensiero della loro
santificazione, pochi si metterebbero a
camminare per la via della perfezione

da rosponss
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e la percorrebbero coraggiosamente, se
non fossero a questo spronati e sor-
retti dalla mano caritatevole dei propri
Superiori. La responsabilitd che questi
hauno dello spirituale profitto dei pro-
pri soggetti ¢ cosi grave, che 5. Lo-
renzo Giustiniani scrive essere il loro
ufficio non un riposo, ma un'ardea fa-
tica; non un ONOre, ma uUn Onere; NOn
un pegno di sicurezza, ma 'annunzio
di un pericolo. 1l che vuol dire che sic-
come il direttore avrd la maggior parte
del merito, se nel suo istituto i propri
eonfratelli camminano a gran passi nel
sentiero della perfezione, cosi ricadri su
di lui specialmente la colpa, se questi
trascurano i numerosi ed efficacissimi
mezzi di santificazione che essi hanno
a loro disposizione, e si espongono al
pericolo di venir meno alla loro voca-
gione, Quindi il direttore per evitare
questo spaventoso pericolo 21 animi con
tutte le forze a compiere alacremente
questo suo capitale dovere. Vegli atten-
tamente perché sia allontanato qual-
siasi ostacolo s'opponesse al loro avan-
zamento spirituale. Vegli notte e giorno
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perché siano tolti gli abusi nell’osser-
vanza delle Costituzioni, specialmente
in cid che spetta alla pratica della po-
vertd e della castiti. Vegli perché sia
allontanato il peccato ed ogni perico-
losa oecasione, perche anzitutto si cerchi
la salvezza delle anime: guod, awfem
vobis dico, omnibus dico: Vigilate *.

Ma questo non basta. E parimenti suc
dovere spingere sulla strada della per-
fezione i suoi confratelli coll’esempio e
colla parola. Al direttore & specialmente
rivolto 1l comando del divin Salvatore:
ennter docele. Insegni questa scienza delle
scienze, la scienza dei Santi, la sola ve-
ramente necessaria, e il cui insegna-
mento non pud e non deve affidarlo ad
altri. Insegni la pratica della perfezione
nelle conferenze e nei rendiconti; la
insegni in ogni conversazione come fa-
ceva D. Bosco, affinché di lui si possa
dire: i ques J’agm'!ur, qaass sermones Dt *,
Tuttavia pill che la parola insegni la
perfezione il suo esempio, poiché questo
¢ il linguaggio che suol riuscire pid frul-
tuoso, giusto 'adagio: Fox orir sonat,
vox operis fomal ®.

" Cfr. Marc.
13 37

Susegni la
Perfesions
warbo ol o-
pare.

* Pei, IV
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Pp- 198157

4



" Cir. jd.

PP 19y @
oz,

e
pieta.

fa giora
@l fupo.

214 MANUALE

Insegni pure il direttore aj soci ed
inculchi la poverti e la faccia osservare:
ma cominci egli a darme 1'esempio, ed
intanto s'adopri con fraterna sollecito-
dine di non lasciar mail mancar loro
nulla del necessario, anzi sia piuttosto
abbondante nel provvederli. Inculchi
pure di prenders i mezzi per conservare
la castitd, percio la fuga delle intem-
peranze, delle amicizie particolari, delle
comoditd, delle carezze; ma intanto sia
il primo a dar buon esempio in tutie
quasta cose. ",

(3. — La vigilanza del direttore:é par-
ticolarmente necessaria sulle pratiche di
pieth. Sant'Efrem scrisse che il sonno
del pastore ¢ la gioia del lupo: Percid
il direttore vegli perché nessuno del suo
personale iralasci la meditazione e la
lettura spirituale. Egli stesso, anche a
costo di qualunque sacrifizio, dia il buon
esempio. prendendovi parte. A dir vero
si troverebbe seriamente imbarazzato il
dirattore nell'inculeare ad altri.di far
la meditazione se egli non vi‘si trova
mai. Ma cid non accadrd quando il
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direttore sia ben persnaso che =i & . _ ..

specialmente nella meditazione che si

impara a farsi santo e a santificare

g]i altri *. . 1.‘.!'r. id.
Il direttore pertanto, con viva carita, o s

non trascuri d'avvisare e, 58 0CCOITE,

d'insistere ed anche d'imporré che nes-

suno lasci le pratiche prescritte dalle

Regole, che cioé non manchi mai ness jasti sppor-

suno dalla meditazione, dalla messa, m::m"r*

dalla lettura ecc.; appena uno mancasse,

in bel modo lo aveisi fin. dalls prima

volta, non lasciando inveterare il disor-

dine, perché 'emendazione si farcbbe

pit  difficile®*. E nel rendiconto regoli * G id.

in’ privato, con precisione, il modo d'e- -

seguirle quando non si posson fare in

comune, Grande & la responsabilitd del

direttore a questo riguardo: la trascu- |

ratezza nell’osservanza delle Regole e

delle pratiche di pietd nei confratelli,

gravita sulla sua coscienza ¢ ne dovrd

rendera conta a Dio.. ® i AL ® i il

P 22,

g4. — Vigili sopratutto perché nella 1 sostsgan

sua ‘casa |'esercizio mensile della Buona oo

‘Mortenon giriduca ad wna pratica quasi

4
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infruttuosa tanto per i giovani come per
i confratelli.
1l Venerabile D). Bosco introdusse P'uso
AL LN di quest'esercizio mensile fin dal prin-
@y #nona cipio del suo Oratorio. Ad un sacerdote
worlE, g 5
che si meravigliava della buona con-
dotta di tanti glovani che vivevano nel-
I'Oratorio, disse: essi somo buoni perché
Janno ogni mese esercizio della buwona
morte. (Juesta pratica ¢ i soslegno della
* Cfr. il casa® Nell'articolo 112 delle Cosfifusions
P-4 il Venerabile ci impose I'obbligo di far
quest'esercizio e nelle deliberasioni or-
ganiche (p, 220) furono rese obbligatorie
per tutti i confratelli le varie pratiche
di pietd di cui esso s compone. Ond’é
che non pud dirsi veramente salesiano
colui che trascura un mezzo cosi effi-
:-: :-;f‘-:- id. cace ad ottenere la propria salvezza *.
i Percid il direttore usi tutte le possi-
bili industrie per conservare a questa
utilissima pratica il suo antico carattere:
non risparmi nulla perché essa produca
i frutti pit abbondanti.

95. — E per riuscirvi non dimentichi
quanto si & accennato nella prima parte
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di guesto Manwale intorno all'esercizio La r?llr-l
della Buona Morte. Nella formazione sarsizio.
dell’orarioc annuale al principio del-

I'anno scolastico fissi in ogni mese un

giorno per quest'esercizio, avendo ri-

guardo che vi corra sempre la stessa Fiawae o
distanza circa tra I'un mese & 1'altro e §rrnnrsm
che sia in giorno in cui non solo :.'j:f::,:‘:
giovani, ma i confratelli specialmente, ™"
siano pit liberi. Il giorno pih libero suol

essere il giovedi: ottima cosa quindi sa-

rebbe che si stabilisse per 1'esercizio

della B. M. il 1° giovedi del mese, anche

per cogliere l'occasione di animare i

giovani alla divozione dei primi venerdi

del mese.

Veda poscia con qualche pia indu-
stria (come sarebbe il tenerne nota vi-
sibile sulla scrivania) di ricordarsi in
tempo per disporre gli alunni a farlo
bene.

Almeno due sere prima ne faccia ar-
gomento della Huena Notte, non gid ri-
petendo sempre la medesima cosa, ma
parlando ordinatamente dell’eccellenza,
dei vantaggi e della pratica di simile
esercizio. Se egli ha Pabito di farlo bene
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fin dall’inizio della sua vocazione reli-
giosa, saprit parlarne ognora ¢on argo-
menti nuovi e attraenti. La sera della
vigilfadisponga le cose in modo che tutti
abbiano comodith di confessarzii ma
sarebbe cosa ottima che le confessioni
fossero precedute da breve conferenza
fatta da qualeuno dei confessori straor-
dinari, avvertendo 1 confratelli che im-
piegh no anche uni mezz'ora & pensare
{come prescrivono le Costituzioni) al
progresso o al regresso che si & fatto
nella virtll nel meése passato.

Le funzioni del mattino siano inqgual-
che modo distinte da quelle solite, e fi-
nita la messa e le orazioni ordinarie, 1l
direttore, vestito di cotta e stola, reciti
le preghiere indicate nel Manuale di
pietd. Qualora ne sia impedito si fac-
cia sostituire dal catechista, ma preferi-
bilmente reciti luil stesso, adagiu, comn-
vinto & con voce tale che tutti possano
segnirlo, le preghiere della Buona Morte,

Per i confratelli non dimentichi la
lettura delle  Costituzionl e la confe-
renza spirituale. La prima si pud con-
venientemente fare durante le refezioni
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della vigilia e del giorno; la seconda
ad ora comoda per tutti. Ma sia una
vera conferenza spirituale, ben prepa-
rata, non una parlata qualungue. Qua-
lora non potesse prepararla bene, ne
dia Vincarico a qualche anziano della
casa che sia pit addentro nei segreti
della vita spirituale. Nelle varie confe-
renze dell’annata si possono svolgere
con profitto grande i punti pit salienti
ed importanti della perfezione reli-
giosa. Al termine della conferenza an-
nunzi anche il Santo scelto a protettore
del mese che sta per incominciare.
Infine rammenti bene il direttore che
nessuna dei confratelli deve trascurare
guest'esercizio. Quindi se qualeuno non
lo puir fare con la comunitd, gli stabi-
lisca un altro giorno e lo aiuti a com-
piere tutte quante le pratiche prescritte.

gb. — D grande importanza & pure
per il mantenimento dello spirito re-
ligioso nei confratelli la lettura a tavola.
Cualcuno forse nol crede, & riguarda
tale lettura come un peso, o pér lo'meno
come una cosa daltri tempi e d'altre

e
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congregazioni. Di qui quella deplore-
vole negligenza a questo riguardo che
gii faceva gemere il ewor paterno di

pateruo df [). Rua in questi amari termini: — 5i

£, Rua.

\

* Cir. id.
pp. 35035t poco dell’esalta osseérvanza *,

dovrebbe leggere la mila df [ Hosco,
il Bollettino Salesiano d'ogni mese: il
giorno dell ‘esercizio della B, M. sido-
vrebbero leggere almeno in parte le
nosire Coshituzions. E ottima usanza
quella di leggere il Regolamento delle
case salesiane. Come scusare quel diret-
tore che non fa nulla di tutto questo?...
Che dire ancora di guell'uso, introdotto
in vari posti, di abbreviare la lettura
a tavola o cominciandela dopo la mi-
nestra o finendola ordinariamente prima
della frutta? che dire della trascuranza
nelle preghiere prima e dopo le refe-
zioni dicendole precipitosamente, o tra-
lasciando le preghiere prescritte sotto
il pretesto che la comunitd & piccola,
che si ha fretta di andare ad assistere
i giovani? Sono forse agli occhi di
taluno piccole regole: ma il trascurar-
le & indizio di rilassatezza e producono
nei dipendenti |'abitudine di curarsi
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Procuri il direttore con tutte le sue
forze, non solo P'esalta osservanza i
questo punto del Regolamento, ma an-
cora che la lettura sia fatta seriamente,
bene e con ordine.

Esiga da tutti la puntualith nel recarsi
a mensa, dando egli 'esempio, per re-
citare insieme le preghiere. La lettura
del Testamentino, ove siano pil nume-
rosi i coadiutori, pud farsi 'n lingua vol-
gare e cosi pure del Martirologio, Di-
sponga il servizio in modo che nessuno
abbia a levarsi dalla mensa prima degli
altri, onde poter fare il ringraziamento
in comune. Che se qualcuno dovesse
venir dopo gli altri in refeltorio oppure
partire prima della comunitd, il diret-
tore veda che non trascuri la preghiera
prima ¢ dopo il pasto. Come sta male
veder un religioso che prima del cibo
o dopo si ridoce a far in fretta il segno
di croce e poi se ne va! Il direttore
ne & responsabile.

7. — Ogni quindici giorni, ossia due
volte al mese, il direttore deve tener
conferenza ai confratelli della sua casa.

Poewtwali-
fd neilen-
frafa of s
seida R go-
wmwae dal
relelforio,

te et post.

Le due con-
fTeranzae
mangili.
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La maggior parte dei nostri direttori
chlgono volentieri questo mezzo per
mantener vivo nella comunitd il fervore,
lo zelo per la salvezza delle anime. Ma
non posso nascondervi (& 1. Rua che
sorive) che sentii una pungentissima
spina al cuore nel trovare che nono-
stante tante raccomandazioni §'incon-
irano ancora dei direttori che non si cu-
rano di far queste due conferenze men-
sili tanto necessarie per mantener vivo
lo spirito di I3, Bosco neiloro confra-
telli, sicché trascorrono mesi e mesi
senza che una parola d'incoraggiamento
giungs all’orecchio di quei calesiani.
o Com'é pt-ssihiTLe che Isi sostenga il loro
temie oy [Eryvore, se mai non gionge al loro oree-
randiffea- - - .
e chio la parola calda e viva di un su-
periore? Altri non si curano di pre-
pararle, onde avviene che riescano di
nessun frutto ¢ lasciang il tempo che tro-
vano. Forse in un collegio si sente il bi-
sogno di afliatamento, la pietd languisce,
i agia- 'assistenza manea, pli abusi cresconao,
famenfo.  forse si moltiplicano i peceati: quanto
sarehbe opportuna una breve confe-
renza, ispirata da vero zelo, detta con

NP Y W R Ry AL g |
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un poco dlunzione! Quanto si perde
omettendolal *

(Jueste due conferenze mensili sono
obbligatorie per Regolamento: una, la
pih importante, fa parte, come s'é detto,
dell’esercizio della Buona Morte: Ialtra
invece sia (ssata verso la metd del mese,
abbin un'intonazione pil intima € serva
sia per comunicare le disposizioni e
norme mensili dei Superiori Maggiori,
sia per trattare con tutto il personale
dell'andamento della casa. Questa con-
ferenza assuma piuttosto 'aspetto di
una conversazione famigliare nella qua-
le, dopo, che il direttore ha esposto
guanto crede conveniente per il bene
dell'istituto, =i possono interrogare i
confratelli ge hanno qualche cosa da
gsservare, Tulto cid per altro importa
uni pil accurata preparazione. In tale
conferenza corregga  all'occorrenza gli
abusi contro le regole, le mancanze al
disimpegno dei vari uifizi, insista sulla
necessiti della virtlh e della scienza, ¢ si
opponga a ogni rilassamento della vita
religiosa. Raccomandi come di necessi-
ti, I'attiva assistenza nella ricreazione

* O, 1.

PP- 349350
& 411,

di dire-

sroane.
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ed altrove e stimoli alla pieta ¢ al la-
voro. Il direttore che sappia usar bene
di questa conferenza ha in mano il cuo-
re dei suoi confratelli e non regneranno
malumori in casa,

g8. — Non ometta la correzione fra-

Ls cerra- terna quando ne scorge il bisogno: non

glone fra- 1osci che il male s’aggravi, ma in tempo
opportuno, @ spirdts lenitads, esorti il
tiepido, corregga il colpevole, il difet-
toso, animi il negligente. Faccia com-

In spirite prendere ai dubhiosi quale grave colpa

e, si & il defezionare dalla propria religiosa
professione e quale ingratitudine sia il
rigettare quella vocazione che Dio per

* Cfr. i4, sua bontd ha loro data *.

— (Juello che non & mai abbastanza rac-
comandato a questo riguardo & una de-
licata caritd nei modi. Non si abbiu

Nerswmg M1 3 scorgere animosith verso qual-

::;‘::o_rjmf cuno o parzialiti: non mai impazienza
o collera nell'avvisare e riprendere:
non mai far questo in presenza di altri,
in modo da diminuire il prestigio di
qualcuno del personale; non mai rac-
contare ad altri, sebbene in conhdenza,
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le cose udite nei rendiconti, fuori che o L.
si avesse bisogno di consiglio, o la 2jenseds
necessitd lo richiedesse: son cose que-
ste che ai confratelli ordinariamente
spiacciono pif che la correzione mede- 4 tempo
sima. Conviene anche cercare i momen- “*#*""*""
ti pit adatti, in eui i sudditi siano
pilt disposti a ricevers le correzioni:
purché il ritardo non implichi poiilnon _ .
pit farlo *. Wit ey

gt — Inculchi molto lo spirito di fra- Le spirito
terna cariti evitando ed impedendo le ﬂ,;‘ﬂfwu
marmorazioni contro i confratelli o con-
tro le altre case, tanto pit le disappro-
vagioni delle disposizioni date dai su-
periori. Tuttavia allorché si aspetta la
visita dell’Ispettore o di qualche Supe-
riore Maggiore, non abbia paura che
gli si riferiscano le vicende della pro-

: 2 R fmpedire
pria casa: anzi & degno dimitazione wormwora-
I'esempio del direttore che in tale cie-
costanza esorta 1 suoi dipendenti a ma-
nifestare liberamente ¢ con tulta since- ;.
ritd al Superiore guanto si scorge bi- f;[f:’;:"
sognoso di rimedio o correzione.

Segno di fraterna caritd & il soste-

15

4
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nere, introdurre nelle nostre case e
propagare altrove le produzioni lette-
rarie, scientifiche, musicali, artistiche
& dei confratelli; escludendo ogni minimo
Soifenere - ¥ e L
deopere dei SENtimento d'invidia o gelosia, & tanto
HOrfFI. + ¥ 3 s 2
pit i sentimenti di disprezzo. Che se
qualche cosa si scorgesse in tali pro-
duzioni veramente degna di modifica-
zione, §i faceia conoscere a chi di ra-
gione, ma non si permetta che alcuno
si erira a giudicare o censurare nelle
familiari conversazioni e tanto mena
* Cfe. id. 5ui giornali *.
" A questo riguardo merita di essere
meditato seriamente quanto scriveva il
Ven. Padre D). Bosco: «.. L'onore di
uno & l'opore di tatti. Se i giovanetti
udiranno il maestro o 'assistente lo-
dare un libro, essi pure lo stimeranno,
loderanno, leggeranno. Ricordatevi una
gran parola che il Santo Padre Pio IX
indirizzava un giorno ai salesiani: —
Lmitate I'esempio dei Padri della Com-
pagnia di Gest. Perché i loro scrittori
sono cosl stimati? Perché i confratelli
si adoperano a rivedere e correggere,
come se fossero proprie le opere di un
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confratello; quindi in pubblico, eon
tutti i giornali dei quali possono di-
sporre, celebrandone i meriti, gli pro-
curano una fama esimia, e nel privato
della conversazione sul loro labbro non
risnonano che parole di lode. Non u-
direte mai uno di quei Padri, che pure
si contano a migliaia, uscire in una
critica che diminuisca la fama di un
confratello *. — Cosi fate anche voi e
state certi che 1 nostri libri produrranno
un bene immenso .

100, — 5e avesse nella propria casa
soci obbligati a relazioni con csterni
o esposti a pericoli spirituali, come
somo per es. i militari e gli studenti
alle Universita dello Stato, usi paterna
sollecitudine pel loro spirituale vantag-
gio, Ii eiuti per guanto pud loro oecor-
rere, nei limiti della religiosa povertd,
ma gopratutto usi buoni tratti con essi
e curi in loro il mantenimento della
pietd e dell'umilti e della regolarita
mentre pur abbisognano di speciali ri-
guardi e di spese particolari in libri, di-
spense scolastiche, vestiari e simili

Awrea pa-
giwa i L,

Curi

Cir. L.
C. Iv. Bo-
sCO, i T3

ché sang a=
sposti @

parica

fari
8
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EFESEFE,

* Ol L
C. I} Bua,

P- 349.

* Cir. k.
[ 1.8
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101. — Infine abbia cura della sanita
dei confratelli; insista sopra le cure
igieniche che ognuno deve prendersi,
avvisi di non fare inutile spreco di voce,
non privarsi del necessario riposo, non
layorare mentalmente dopo le refezio-
ni: curi i mali sul loro principio e as-
sigta o faccin assistere con futtaz carith
gli infermi, quando il male venisse ad
aggravarsi.

Che consolazione prova un superiore
nel visitare un istituto, a cui presieda
un direttore veramente esemplare, ub-
bidiente, pio e zelantel 5i direbbe che
ognuno. dei confratelli ricopia le virth,
il modo di parlare, il modo di trattare

. del direttore *.

Se il direttore ha cosi sollecite cure
del personale, procurando eziandio di
addestrarlo ed assisterlo nel proprio
ullizio, avrd in esso tanti valorosi aiu-
tanti che gli saranneo di eflicace sollievo
e-spategno nel buon: andamento della
sna casa ".



1v.
Dei sacerdoti e chierici.

102,

!“5'

Ty,

1035,

1o,

107,

1 direttore ami tutti. fNon preference, ma
arufrme ),

Curd 1 sacerdoli, r’Esi;n e fndid e ‘ﬂrqi'r'-
che o prett fmocomune - Gual alla nave
REPLAE f.r'.ﬁw‘u.f)'

Obbliga di correggere chi celebrn male. ¢/
centroe della an{fr'un,_- - Nl de prccole
= Contegrio diveto - Koemipio paterno - Sh-
dip delle rufiriche).

Fovmi in boro un rettocritenio morale, @ Cesd
wwensill off morale - Confessori salesiont -
Predicasione).

I candidati al sacerdozio. - ¢ Responsabilitd
defla lora vocasione - 0 fre annd & livo-
cinde prafice - Non 58 abbreving; ma 3¢ ne
Sfaccia vedere la ragionevolesse),

Fei chierici che devono studiare la teo-
logia fuori dello studentato, (L7 faccda pro-




108,

1),

110,

gredive nelle sclense ecclesiastiche - Grave
peso di cosciensa - Seuola regolare ).

Vigilanza sulla souols di teologia. ¢ Gl in-
segmanti liberi - Esamia tempo - Diecs
wversetti del W, T, - Non perdans tempol.

Vigilanza su e letture. (Damnd avudd o
passate - Livta der fitri « Nelle scuale come
parare di certi antori}.

Responsabilith di chi i propone apli or-
dini sacri. (Le comseguense del prapeia voto
- S richeeda wn provafe duono spiritel,
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IV.
Del sacerdoti @ chieriel.

v Indesinenter  praedicate,
opportans o Importans,
Bed quae prasdicatia con-
wtanter fagite...»

(Sogna di 1), Bosco:
L' arevenrre delia Can-

pregasions),

102, — La cura del proprio personale
& la grande occupazione del direttore:
ma il personale della casa & wvario,
percio egli deve rivolgere le sue cure
alle varie categorie di cui & formato per
discendere cosi allo studio e alla co-
gnizione dei bisogni individuali di cia-
scun confratello, Quindi non basta dare
degli avvisi, conviene cur rne ed  esi-
gerne 'osservanza. Ovviare all’erroneo
sistema di coloro che dicono: i confra-
telli conoscono i loro doveri.. quindi
debbono compierli ¢ non v'é& bisogno
di richiamarli alla loro memoria ad
ogni momento. Non si deve aver timore
di avvisare e c rreggere con caritd,
quando le circostanze lo richiedono *.

5

I diretisre
ami fulli.

*Cfr. 3 L.
4= U.r.ﬁ'.iru.-
ra, p. 16

y
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Non dimentichi perd il direttore che
deve amara tutti i confratelli — sacer-
daoti, chierici e coadintori — wugual-
mente, senza preferenze ¢ con verace
affetto paterno, di manicra che eia-
scuna possa dire in cuor suo di essere
il prediletto. Cosa questa non certo fa-
cile, ma che il direttore pud conseguire
con Pesercizio costante della propria
perfezione nel crescente amore di Gest
e delle anime. Se questi due amori sono
attivi in lui, come lo erano nel Vene-
rabile P'adre 1). Bosco, il direttore po-
triv dedicare le sue cure alle varie
categorie di confratelli e a ciascun con-
fratello in particolare senza suscitare
né gelosie, né malumori o segrete mor-
morazioni che renderebbero inefficace
I"'opera di lui.

Amando vgualmente tatti eviterd il
pericolo di dedicarsi pid agli uni che
agli altri: cosi nessuno potrd dire di
easere trascurato dal Superiore, né per
soverchia timiditda o inavvertenza vi
saranno nella casa confratelli sacerdoti
che manchino di una vera direzione.
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103. — Sovente (& D, Rua che scrive)
essi non fanno le pratiche di pieti in
comune, non prendono parte alla me-
ditazione, all"esercizio della B. M., non
si trovano pid regolarmente alle con-
ferenze ¢ neppure sono chiamati al
rendiconto. Alle volte avwviene di par-
lare con qualche sacerdote o coadiu-
tore antico della Congregazione e si
apprende che da quando si & preti, o
si ebbe carica speciale, non si fece
pit nulla regolarmente di tutto cid. Si
nota che taluni si separano quasi dalla
vita di comunitd, e ovccupati nel mi-
nistero sacerdotale non provano pid
gusto nel lavorare a pro della gioventi,
It bensi vero che per occupazioni o cir-
costanze speciali; alle volte i sacerdoti
nen possono pil trovarsi sempre alle
pratiche comuni; ma ogni volta che lo
possono, lo debbono fare; ed & anche
da cercare modo di disturbarli il meno
possibile in guei tempi. Per il rendicon-
to poinon vi & occupazione che diret-
tamente Pimpedisca *. Creda il diret-
tore che Mabbandonare questi sacerdoti
a loro medesimi ¢ un gran male, e

""

Curl | sa=
cordoti.

sipa da
fuded le
frafiche
&F grefd i
LR

*Cifr. L. C.
. Fon, p.
#rn.
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cui conseguenze potrebbero essere fu-
fiwar atta NESte. Anch'essi abbisognano di consi-
S s gli0, poiché expers consilis, similis est ne-
wigde reclore carenti (8. Basilio). Anche
a loro conviene Pavvisu dello Spirito
*Frov, 3, 5. Santo: ne imnitaris prudeniiae tuae *. Cosi
pure, vinta ogni ripugnanza ad ammo-
nire, avvisi quei sacerdoti che commet-
tessero qualche errore nel celebrare la
5. Messa, 0 la celebrassero con ecces-
siva prestezza, 0 senza premettere la
debita preparazione o senza far seguire
e il dovuto ringraziamento, che non deve
P 353 limitarsi a qualche minuto *.

104. — E qui ricordi il direttore che

obblige ¢i egli ha obbligo di correggere i suoi di-
::p:'ﬂ;:: pendenti che celebrine male e con
[, fretta indecorosa. Gli stiano ben im-
It cenira PTESSE nella mente le parole del no-
::I;’::‘-'fr'- stro an abi'e 5 Francesco di Sales che
scrisse: 11 santo sacrifizio della Messa

& il centro della Religione cristiana,

il cuore della divozione, 'anima della

pietd, un mistero ineffabile che ci

gvela Dabisso della caritd divina, per

cui Iddip si umisce realmente a noi,
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ci comunica generosaments le sue gra-
zie e i suol favori. La preghiera falla
in unjone di questo divin Sacrifizio ha
una forza invincibile (Vita Div.). Niuna
cosa ¢ piccola guando si compic una
azione cosl augustu.

Ricordi egualmente e principalmente
il contegno cost devoto del Ven. Don
Bosco durante la 5. Messa. Tutti sap-
piamo che molte persone, pur non co-
noscendo chi egli fosse, nell'assistere
alla sua Messa, ebbero ad esclamare:
quel sacerdote deve essere un santo! Lo
proponga ognora qual modello ai suoi
preti, imitandolo egli pel primo. Anche
negli ultimi anni di sua vita fu visto
a rileggere con la massima attenzione
le Rubricae Missalis. Imitiamolo *. Un
sunto religioso che amava di teneris-
gsimo affetto la nostra Congregazione
faceva voti perché la compostezza della
persona, l"unitd e P'esattezza delle ce-
rimonie fosse il distintive dei Salesiani.
Infattiquanto fecondo diverrehbe il no-
stro apostolato mediante la divota cele-
brazione dei divini misteri! *

Nalla df
,ﬂ'«u.ﬁ:.

Conleguo
divala.

* Cfr, ik
pogis

* Cir. id,
P- 354
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105. — Chiami inoltre tutti i sacerdoti,

Farmi in Sehza eccezione, alla soluzione dei casi

H}m:ﬁ; mensili. 51 osforzi di formare in loro

morale.  un giusto criterio per scegliere conve-
nientemente le sentenze dei teologi e
servirsene, secondo il bisogno, per fare

”f_‘-:-lgs:;;_-;: m::l,ggiur bene, ma li avvisi a non ap-

rale. pigliarai per la propria condotta alle
gentenze pil larghe. Noi nen dobbiame
conlentared i evitare § peceali mortald,
nefipere limitaret a schivare § peceali ve-

Lontenori pialf deliberali, ma dobbiamo aspirare alla
perfesione ¢ perd won adottare nella pro-
pria condotta cerle semtenze che of condur-
rebbero ad wn deplorevole lassisme, Com-
pia poi l'opera esortando i confratelli
sacerdoti o palersi di prefercnza di con-
fessori saleriand, come [anno tuttl i re-
ligingi pilt osservanti.

Lunith di spirito e di direzione &
tale vantaggio per una comunitd reli-
giosa, che non dovrebbero sembrarci

[ id, gravi i aacriﬁtfi per procurarcela *.
S Questo punto & della massima impor-
tanza per 'acquisto della perfezione
religiosa salesiana, alla quale non pud
guidarci chi non ne conosce lo spiritu,
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per quanto sia istruito e praticamente
esperto nelle cose riguardanti la wvita
spirituale. Qualora non si possa avere
il confessore Salesiano procuri che si
valgano tutti di quello designato dai
superiori.

pur necessario che il direttore e-
serciti 1 sacerdoti mella predicazione
sin da giovani. Per questo non basta
assegnar loro qualche predica da farsi
durante 'anno, ma occorre ammacsirar-
li sul modo di predicare, sia procuran-
do 1 libri che insegnano questa diffi-
cilissima arte, sia con esigere che scri-
vano le prediche e poi le studino; non
il pappagallescamente, ma con la com-
penetrazione - dell’argomento mediante
I'assidua meditazione. Li animi a pre-
parare con serieti quello che hanno a
dire perché la loro predicazione riesca
religiosa, soda, e per quanto si pud
attraente: Li abitui, correggendoli a
tempo, a parlar semplice, chiare, senza
sgrammaticare, con parole proprie.sfug-
gendo i lenowini, i termini o troppo
affettati o troppo bassi; — ad evitare
le cantilene, 1 subitanei sbhalzi di vooe,



I candidati
8l sscerdo-
zig.
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le stiracchiature di parole; — ad un
gesio grave e lranquillo senza sbrac-
ciamento, contarsioni, soverchio muo-
vers del capo o degli occhi; — infine
ad essere brevi & a parlar sempre al
cuore degli uditori. Li animi con le pa-
role e con l'esempio ad essere eziandio
avidi di ascoltare la parola di Dio, ri-
cordando che il Ven. Padre fin dal 1856
aveva scritto in un suo testamento que-
ste significative parole: « Figlineli mied,
5e volele assicwrared la vosira elerna sal-
vezza, andaie volentiert ad ascoltare la pa-
rola df fho ». In questo modo il diret-
tore si creerd attorno a sé una schiera
di apostoli sempre pronti all'esercizio
fruttuoso del sacro ministera.

10b. — Il direttore deve rivolgere
eziandio tutte le sue cure ai chierici che
nella casa si preparano al sacerdozio.
Se sopra di lui pesa la responsabilith
ti conservare sulla diritta via e spro-
nare alla perfezione i sacerdoti che lo
coadiuvano, ¢ ancor pit responsabile
della preparazione intellettuale & mo-
rale dei candidati al sacro ministero.
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Quante vocazioni sacerdotali attendono
dall'opera sua sapiente e solerte il con-
seguimento della méta sublime! La gra-
wia di guesta eccelsa vocazione princi-
pia i primi anni degli studi secondari

Hexponsa-

e si sviluppa un po’ alla volta con par- gisa deiia

ticolari esercizi, specialmente durante
il noviziato, ¢ negli anni consecutivi
del corso filosofico. Ma il definitivo
consolidamento lo riceve solo nel trien-
nio di lavoro pratico, che 1 nostri chie-
rici sono obbligati a fare nelle nostre
case, primz di egsere ammessi allo stu-
dio quadriennale della sacra teologia.
Uccorre percid che il direttore usi i
mezzi necessari affinchd questi tre anni
di tirocinio pratico sianc ben regolati
con far praticare alla lettera quanto
anno per anno ¢ ordinato sul modo di
occupare quel tempo, con far loro da
padre ed avere una cura speciale di
questi novelli figlinoli che gli vengono
consegnati, e che, pid degli altri, abbi-
sognano delle sue attenzioni, non es-
sendo ancor del totto formati.
(Juesta cora speciale nei detti tre
amni & d'una importanza al tutto ecce-

fare vora:
T TN

I fre ammi
a5 fivert-
mig prafice
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zionale, perché da essa dipenderd la
perseveranza di molte vocazioni e la

buona rivscita di molte altre, che senza

detta cura non verrebbero poi in seguito

@ portare i frutti dai superiori attesi,

Nié si cerchi di abbreviare questo

tempo: il direttore non appogei le do-
b“';‘::!_f:ﬁ mande di coloro che cercano di abbre-
i faceis yvigrlo; anzi incoraggi e sciolga le dif-

0 e -

dere fara- ficalth che detti chierici possono pro-
T durre, specialmente col far veders che
anche non essendo sacerdoli essi pos-
sono gid adempiere la grande missione
di vecuparsi dell’educazione dei giova-
netti, Vi potri essere qualche eccezione,
e quando vi fossero motivi gravi, come
per  esempio, l'esenzione dal servizio
militare, per alcune nazioni, 0 vocagioni
tardive bisognose di maggior prontezza,
In tali casi i superiori prenderannc
quei provvedimenti che saranno giudi-
cati necessari: ma le eccezioni a farsi

* Cir. i, ; :
pp. 366-367. sono riservate al Rettor Maggiore *.

107. — Se si tratta di chierici che per
Pai chisrioi ragioni speciali non possono recarsi

he do : " S
Sindiscs negli studentati teologici e debbano

R
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quindi attendere allo studio della teo-

logia ove sono pure applicati alla cura 4

dei giovani, il direttore, oltre il loro
progresso nella virth, abbia altamente
a cuore di farli progredire nello studio
delle scienze ecclesiastiche e delle sa-
cre cerimonie. Senza di questo essi
andrebbero privi dello spirito che é
indispensabile pel loro stato, e con
ragione i superiori tremerebbero nel-
I'assumersi la spaventosa responsabiliti
delle loro ordinazioni *.

Io tremo (& D, Rua che parla) pen-
sando all'avvenire che si preparerebbe
alla nostra pia Societi qualora, per
colpa nostra, gli allievi del santuario
non fossero forniti della scienza neces-
saria®. A questo riguardo sono un po’
martificato nel dover ricordare il grave
peso di coscienza che qualche direttore
ha col non procurare che si faccia re-

T
Lt I‘. U]

Li faveia
4 e
wedie scieas
Br Aoclesras
rireke.

® Cir. M,
P 97,

* Clr. ida
Pp- 16510,

rrave pr-
ro o F fo-
ECIF NS,

golarmente la scuola ¢ che si studino il

da tutti le materie ecclesiastiche. Per
me credo che sia mettere un chierico
in pericolo della soa vocaziona & per-
cid in pericolo non di uno, ma di molti
peccati, il lasciar trascurare lo studio

16

Scwola ve-
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della teologia, il non fure o procurare
la seuola neitempi in cui vi & I'obbligo*.

108, — Il direttore vigili affinché gli
incaricati di tale scuola la facciano re-
golarmente nei giorni ed ore fissate,
evitando loro ogni altra occupazione in
tal tempo; gli insegnanti siano puntuali
a soddisfare coscienziosamenie a questo
loro importante cdmpito, & gli studenti
geregging in diligenza nell'intervenire
a ogni lezione ¢ ben impossessarsi delle
materie scolastiche; e il direttore ab-
bia a cuore che si diano regolarments
gli esami, registrandone i voti e tra-
smettendoli con puntualith ed esat-
tezza all'lspettore. Non v'é nulla di pin
imporiante, peruhé. anche da questa
scuola ben fatta, dipende in buona parte
la perseveranza nella vocazione del
nostri confratelli chicrici. Sia poi im=
pegno degli uni e degli altri di esaurire
ogni anno tutto il programma fissato;
che se qualche trattato rimanesse a sta-
diarsi all'esame di estate, sin imman-
cabilmente studiato per I'esame autun-
nale a cui si dia tutta Pimportanza *.
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5i riprenda, ove occorra, la lodevole

usanzi della recita e della spiegazione ...

di dieei versetti del Nuovo Testamento :,::"';" el

e scuola di cerimonie. Questa scuola

sottimanale giova immensamente per

conservare ed accrescere nei chierici lo

spirito di pietd e lamore allo studio *. « cf, 44,

Invigili poi che nessuno perda tempo: ™ 5

in alcune case dai chierici si perde

molto tempo perché manca loro la

dovuta assistenza. Se i chierici non

vanno allo studio comune, il che sa-

rebbe meglio, il direttore ordini che Jror 470

'assistenza ordinaria pei chierici sia #*

fatta o dal catechista o dal consigliere

scolastico secondo le circostanze, ma Cte. id.

che uno ne sia responsabile *. Pp- 260 261,

10g. — Abbia inoltre una speciale yigjng s
vigilanza sulle letturc che i chierj- ¥ Ietture.
ci fanno. In passato aleuni chierici e
giovani sacerdoti, con mezzi che forse
sono un'infrazione del voto di povertd
e di ubbidienza, si sarebbero procurati
libri e riviste, che se non propugnava-
no dotirine apertamente contrarie agli
insegnamenti della Chiesa, potevano



flawnd &
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tornare ai giovani lettori di gravissimo
pericolo, poiché si ha specialmente a de-
plorare nei loro autori un vivo desiderio
di novitd, un sensibile piacere di dare
una smentita ai dottori maggiormente
stimati dai cattolici e rereditare le cre-
denze del popolo cristiano. E pur troppo
si ha ragione di credere che tali let-
ture abbiano prodotto [unesto effetto
in alcuni confratelli, sc si tien conto
del loro moda di parlare rignardo alla
Chiesa e all"Augusto sue Capo, rizuardo
alla Teologia ed alla Sacra Scrittura.
Le loro massime, improntate di noviti,
espresse con aria di spregiudicati, feri-
rono le orecchie di vari salesiani, abi-
tuati a sentire rettamente intorno alle
dottrine della Chiesa Cattolica e fedeli
alle raccomendazioni di D, Bosco *.

Percid il direttore vegli accurata-
mente perché tali libri e riviste non
penetring nella casa, perché i chierici
ed 1 giovani sacerdoti non perdano il
tempo nella lettora di giomali, ma 1'im-
pieghino invece nella lettura e nello
studio di opere generalmente ricono-
sciute in ogni loro parte.
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Inoltre rivolga ancora le sue cure ai
chierici ¢he fanno il tirocinio pratico.
S1 assieurd, anche col (arsi dare la lista
dei loro libri, che non corrano (ra le
lore mani romanzi e poesie perico-
loge, Che pena ¢ aj superiori il sapere
che si leggono avidamente, si ammi-
rang certi autori che avranno merito
per forma letteraria ed artistica, ma
non hanno fede ed anzi palesemente
comhbattono e calpestana le sacrosante
verith della religione! Il direttore non
approvi mai che nelle scuole se ne parli
con entusiasmo, Che se fosse neces-ario
spiegarne qualche sguarcio presecritto,
il maestro salesiano dovrebbe sempre
stornare gli scolari dalla lettura di
quelle opere e contentarsi di cid che si
trova nelle buone Antologie. Questo &
I'avviso che dava il Venerabile Padre,
il quale desiderava che non si parlasse
con encomi di tali autori e che si pre-
munissero i propri dipendenti da tali
letture. Tali avvisi ripeta il direttore
ai suoi preti e chierici, Del resto pro-
curi, per evilare ogni pericolo, di for-
mare nei sacgrdoti ¢ chierici, per mezay

Lisfa def
fibris

Comre fiti=
fare, melie
senole, o
el axfo-
Fr,
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di una saggin e prudente direzione,

una coscienzi vera, retta e delicata:

e cosi avvenendo loro di leggere qual-

che massima pericolosa per la fede e

per i buoni costumi, si faranno scru-

polo di farne pascolo della loro mente
« o, ja. ® Tigetteranno spontaneamente il libro
pr 357353 che l'insegna *.

110. — Per riguardo ai chierici non
gt dimentichi il direttore che si deve pro-
li propons cedere con tutta seriethi ed attenzione
:ﬂ,i,. f”'"l possibile nel proporli agli ordini sacri.
Inviti ciascun membro del suo capitolo,
chiamato a dare il suo voto per l'or-

ri:nﬂ“:,“.; dinazione, a riflettere bene sulle con-

#Hﬁn'cm seguenze del proprio suffragio e sulla
parte di respomsabiliti che assume:
quindi esamini con tutta imparzialiti
se il candidato va adorno delle virtd,
della piety ¢ della scienza necessaria
per l'altissima dignitd a cui deve es-
sere innalzato.

Che terribile conto avrebbe a rendere

a Dio chi, in cosa di tanto momento,
non operasse con tutta puriti d'inten-

giome ed accuratezza, concorrendo a



_____ D FL ?EREIE‘RE_S:&LESEAHP__;?:‘;?
somministrare alla nostra pia Societd
e ella Chiesa sacerdoli indegni di tal
dignitd o a rimwoverne chi la meritas-
sel * Non =i propongano per le sacre or-
dinazioni coloro che non han dato pro-
va positiva di buono spirito, ¢ se non si
ha come la certezza morale di dare aila
Chiesa sacerdoti escmplari ed alla Con-
gregazione campioni, veri ral ferrae ef
Iex mundi, come il Signore vuole che
siano { sacerdoti. Badi anche che siano
ben istruiti nella teologia, nelle rubriche
¢ cerimonie ecclesiastiche e di quanto
occorre perché possano essere magisird
in fsrael *. Vegli sopratutto, per la sua
parte, che non siano ordinati sacerdoti
coloro gui guasrunt gquas sua suni, non
guae Teswe Christi ®.

® e, id.
PP 166-167.

* Cir.id.
. 2lo.

® Cir. id.
e 474
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V.
Dei coadintori & professi triennali.

Maggiori cure del direttore per i coadiu-
tarl. (Fer la perfesions s affidons o lui
- Li ami feneramente. - dAnime belle. -
Beueimeriti defla  Congregasione; - Una
Fegmansa),

L'apostolato dei coadiutori. ¢ fn messo aila
Floventi - Farne der buons cristions colla
parole - coll'esempio - in tulle le circo-
siansel.

L*abito dei coadintori. (ff colore - £ faglio
- La stoffa).

Muotivi per la pratica di queste prescrizioni.
¢4 coaditlori somo prne sttmals - Foto odf
£ Rua. - Grrande concetto che di loro
avera o Fen. D). Bosco).

Cura dei professi triennali. (O che di=
cone fe Costitusions - Quem remisi tibi,
ul viscera mea suscipe. - Sorvegits
anzq - Copresione - Responsabilita),



116, Curi sopratutio i nuovi della casa. (Fre-
cole industrie per aistarli efficacemenie).

117, Verso i confratelli ospiti. /\Quam bonum
habitare {ratres in unum. - Leffera df
presentasions, - Necegtaria per piti soting].
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V.
Del coadinfori & profess! trlenpali

« Tuntil | confratalll salesiani
dimoranti in una medesi=
ma casa devono formare
on cuor solo ed an'anima
sila col loro direttore s,

{15 ricords manos
serddty ds D, Bosco),

111, — I confratelli coadiutori sono
chiamati a4 esercilare un vero aposto-
lato in favore della gioventd in tutte
le nostre case, ma specialmente nelle
scuole professionali *.

Ad essi in particolare & aperta un
vastissimo campo per esercitare la loro
caritii verso il prossimo e il loro zelo
per la gloria di Dio, col dirigere ed
amministrare le wvarie aziende della
nostra pia Societd, col divenire maestri
d’arte nei laboratorl, o catechizti negli
oratori & specialmente nelle nostre
missioni *,

1l direttore abbia per essi le stesse
cure che per i sacerdoti e chierici; anzi

Meggior

wuﬂ. ul di-
rollors per
i condiulorl.

* Regula-
mente, 113-

* Cir. e
liberazion

i

dei primi sei
Cap. Gen,
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maggiore ¢ obbligo suo verso di loro,
perché mentre gli altri possono, merce
lo studio, apprendere pit facilmen‘e i
doveri della perfexione religiosa, que-
sti per ragriungerla si affidano total-
mente al superiore che i regge. Pin il
direttore sapra farli vivere della vita
spiritnale e pit essi diverranno atti a
conseguire il fine della loro vocazione.
E il direttore che deve conservare in
essl il vero spirito religioso con tutti i
mezzi che 'amor sincero sa suggerire.
Percid 1i ami anzitutto cordialmente in
Gest Cristo, questi cari confratelli coa-
diutori, sia perché fra di loro s'incons
trano molte anime belle, ricche di virld
tanto pitt preziose quanto sono pil na-
scoste, capaci di ogni genere di sacri-
fizi; e sia anche perché molti di loro
sono benemeriti della Congregazione,
avendo essi faticalo e continsando a
lavorare indefessamente per le nostre
scunle professionali, per le aziende ma-
teriali e per le stesse missioni. 5i, porti
loro il direttore un affeito veramente
fraterno ¢ lo manifesti trattandali gon
tutta bontit, ascoltandoli quando gli ri-
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velano 1é loro pene, mostrandosi pre-
muriso della lore sanith ¢ provvedendo
ai loro bisogni. Conviene che coi fatti
¢ non solo con le parole dimostri di te-
nerli quali suoi veri fratelli, — Mi scese
al fondo del cuore come uno strale,
serive D, Rua, la lagnanza udita qual-
che volta dai coadiutori, che essi non
sono considerati quali fratelli, ma quali
servitori. — Il direttore eviti percid qua-
lunque cosa potesse dar loro pretesto
di pensare cosi *.

112, - Ricordi di frequente a que-

sti cari confratelli perchéd si son fatti |

religiosi, ripetendo loro, sia in confe-
renze particolari, come nei rendiconti e
nelle conversazioni intime, le belle pa-
role del Venerabile nostro Padre: « %
stam falli religiosi, non per godere, ma
per pative ¢ procurarci merito per Uallra
ita; el siawo consaerali a fho non per
comandare, ma per obledire © won per al-
facearci alle crealire, wa per pralicare
la vavitd verso 4 prossimo, mossi dal so-
o amor df Da; wen per fare wma wila
agtald, ma per essere povers com (vesh

i |

Cuwa fa=
ANAREE,

* Cir. L.
C. . Bua,
PP 354355
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Cristo, patire con Gesiw Criste sovra la
terra per farci degni della sua gloria in
efelo ®, Li animi in tutti i modi alla per-
fezione, al tempo stesso che esercitano,
nell'occupazione cui sono destinati, 1'a-
postolato  salesiano per la gioventd.
Tutti pitt 0 meno hanno nella casa cura
dei giovani, ma ciascuno nella propria
sfera d'azione. Ora il direttore non si
stanchi dal ripetere ai coadiutori che
prima di fare dei nostri giovani valenti
operai, abili agricoltori ecc. devono
farne dei galanfuonins, nel vero senso
della parola, cioé dei buoni cristiani,
Questa santa aspirazione & cit cheforma
la nostra pith stimabile caratteristica, ed
é soltanto a queste condizioni che le
benedizioni di Do non verranno mai
meno sulle nostre case.

Ad ottenere questo fine tanto nobile,
senza scapito del tempo destinato alle
varie discipline e senza ricorrere a pra-
tiche speciali o inopportune, oltre quan-
to prescrivono le Costituzioni e i rego-
lamenti, il direttore insegui ai coadiu-
tori (¢ questo il suo preciso dovere) ad
Operare:
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1. colla parela: sia approfittando
di certi momenti propizi del tempo della ., .,
ricreazione, tempo in cui Panimo dej %
giovani, essendo aperto ad una pid
naturale liberti ed espansione, & anche
pin disposto ad accogliere, senza pre-
venzione, una buona parola oppor-
tunamente suggercita; sia approfittan-
do, anche durante il lavoro o l'inse-
goamento, di certi fortunati istanti
nei quali una buona parolelta, inspi-
rata a cristiani sentimenti, lungi dall’es-
sere intempestiva o di tedio, elsva
I'animo loro e quello dei loro allievi e
lo predispone meglio all'attenzione do-
vita;

2, coll'esempio che & il mezzo pid
potente per convincere e muovere. e;ﬁfﬂﬂm'
che si pud manifestare in molti modi:

a) durante gli atti di pietd in
comune cogli allievi, dando loro 'esem-
pio di edificante composiezza esterna,

di fede e di soda pietd;

) durante il giomo, in tante cir-
costanze e rapporti fra di essiciloro gt
allievi, mostrandosi buoni religiosi, se- “=/*«e
reni, pazienti e coutenti del proprio

o
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gtato. Chi pnt'rﬁ dire p. es. quanto possa,
alle volte, sull"animd degli allievi un atto
di cortesia cristiana, di mansuetudine,
diumiltd, di ragionevolezza? Si persuada
bene il direttore che & Pambiente mo-
rale, informato a questo spirito vera-
mente salesiane, che influisce sul cuore
degli allievi e li prepara alla virth *.

113. — Richiami di quando in quan-
do 'attenzione sua e quella dei suoi coa-
diutori su quanto prescrivono le nostre
Costitusioni ed il regolamento delle
case intorno al modo di vestire. Ora
riguarde all’abito si pud considerare il
colore, il taglio e la steffa. Le Costitu-
ziomi dicono che ¢ serd coadiniors, per
guanis & possibile, andranne vesiits of were
{art. 137) e nel regolamento delle case
si riserva al giudizio degli Ispettori il
frermetiere guaf:je eccexions @ gueslto ri-
guarde, guands of slane speciall ragiond
(art. 118). 11 desiderio del nostro Ve-
nerabile Fondatore & adunque chiaro
ed esplicito ¢ la buona volontd dei
nostri buoni confratelli fard si che sia
superflua ogni altra raccomandazione.
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Tuttavia il direttore a questo propo-
sito abbia presente queste norme:

1. Il tagiiz dell’abito dev'essere uuo
i ‘guelli che sono in wso fra § secolari
o merzana condizione ¢ df costumid gravi
{art. 11g). Converrdi percid’ che, nem-
meno d scopo di strozione professiona-
le, si facciano eccezioni che disdicono
alla nostra condizione.

2. La stoffa pure dev'essere quale
si ‘addice allo stato d'un religioso che
fa voto di povertd, e cid eziandio deve
mtendersi riguardo agli accessori, cra-
valte, cappello, scarpe ecc., le quali
cose devono corrispondere al vestito
sia nel colore come nella forma.

3. Le Costituzioni dicono ancora
a guesto riguardo che descuno procurd
df fuggire le wovita secolard (atl. 137), ¢
nel regolamento si aggiunge che sono
proibiti gli spillond alla cravatta, le ca-
tenelle di metallo, i clondeli all'orolo-
gio, le cinture di colore ed ogni altra
novith secolaresca,

fi faplie,

La staffa.

114. — Lo zelo caritatevole e ocu- mativi par

lato del direttore unito all’amore per
17

Ia pratica di

i
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queste pre- I'osservanza religiosa dei confratelli
SRR coadiutori, faranno si che la pratica di
queste cose sia esemplare in tatti, Né
temano i coadiutori che fuggendo tali
deplorevoli novith ne vengano a sca-
pitare nella stima dei loro allievi o delle
persone esterne colle quali avessero
qualche rapporto. L'esperienza sta a
provare precisamente il contrario. Le
persone assennate sanno fare piustizia
molto meglio di quello che a taluni forse
sCir, Leee. POSSA sembrare *, Non sard mai 'osten-
Mens. .87 tazione, né la ricercatezza in urto col
loro stato, che potrd influire a renderli
e p}ﬁ stimati come uomini sinceri e spe-
:-T'f; e cialmente come religiosi: e non sara mai
fi. con tali mezzi che potranno conguistare
pilt facilmente quelli, fra i nostri al-
lievi, nei quali il Signore avesse gettato
scir. 1ot 1l germe della vocazione religiuan i
Mens. ¥.90  Ricordi loro spesso le parole del no-
stro venerato D. Rua: « Faccio assegna-
mento sulla buona volontd di tutti, spe-
cialmente dei nostri carissimi confratelli
pctodil) coadiutori, perché sparisca quanto pri-
ma nel loro modo di vestire tutto quello
che possa esservi di mondano e di

256 MANUALE

.
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ricercato. Oh! venga presto quel giorno
in cui anche in gquesto noi possiamo
veramente essere tutti riconosciuti quali
figli di D Boscol s *

Faccia eziandio in maniera che i
confratelli coadiutori, uniti per 1 vin-
coli dei voti e dello spinito religioso ai
confratelli sacerdoti e chierici, nel be-
neficare la gioventl aflidata alle nostre
cure, non dimentichino quanto fu gran-
de il concetto che di loro ebbe sempre
il nostro Venerabile Padre D. Bosco,
¢ pensino che se non sono loro date le
soddisfazioni del ministhro o le lustre
apparenti di una carica qualunque, non
saranno neppure loro addossate le re-
sponsabiliti che da tali cariche deriva-
no, mentre & sempre loro dato di fare
del vero bene a se stessi, colla vita
religiosa, ¢ anche alla gioventi, diret-
tamente o indirettamente, accumulando
all'ombra, quanto pii umile della pro-
pria condizione, meriti tanto pit sicuri
per la vita eternal *

115. Un'altra categoria di confratelli
deve occupare gran parte del cuore del

® O, L.
., T, Rua,

P- 373

Fragads
comcelio
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e if Fen.
£Y, Hoaseo,
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Cura dai
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direttore: sono i professi triennali. La
Jrratica dei voli friennali costitiisee la fersa
frreva ® prima che uno venga inscritto
definitivamente alla nostra pia Societh.
Jn questo spasio df tempo, &l socio pud
erser mandato in gualungie casa della Cons
gregasione purche v st facciano glf studs,
In gquel tenipe 3l divettors di guella casa
aurd cura del nwove socio, come il maesiro
del noviziate'®. Quale responsabilitd-di-
nanzi a Dio e alla Congregazione!

I maestri dei novizi e gli ‘altri-supe-
riori s'industriarono del loro: meglio
per formarli alle virth religiose & allo
Spirito salesiano. Se essi non raggiun-
sero ancora quel grado di perfezione,
4 ‘cui, secondo l'ideale del direttore,
dovrebbe arrivare un figlio di D. Bo-
sco, hanno tuttavia un buon fondo-di
virtl e specialmente una buona volon-
ta.Nel presentarglieli i Superiori dicono
al direttore le parole di 5. Paolo: guem
remiisi fibi. wl viscera mea swscipe %,
Faccia loro una [ralérna accoglienza, li
tratti con carith ¢ li ammaestri con pa-
zienza e dolcezza. Continui con lore il
lavoro del noviziato. Percid:
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@) Abbia cura che facciano ogni
giorno la meditazione, la lettura spi-

E

Sprpe-

rituale e l'esame di coscienza partico- £7e=ea.

lare, pratiche assolutamente necessarie
per isradicare i difetti e conservare il
fervore;

&) Nelle conferenze si sforzi di
mculeare loro lo spirito di D. Bosco,
I'amore alla nostra madre la Congre-
gazione ed una scrupolosa osservanza
della santa Hegola;

e A costo di qualongue sacrifizio
ascolti ogni mese il loro rendiconto,
mettendo scrupolosamente in pratica
quanto  prescrivono le Regole sopra
questo punto. Prenda a cuore le loro
pene, ispiri loro confidenza e 1i rimandi
sempreé pienamente soddisfatti;

d ) Non faceia le meraviglie se tro-
va in loro difetti, se gli tocca ripetere
molte volte lo stesso avvertimento. Non
sidivien santi d'un tratto;

ce) Rifletta. infine che forse la vo-
cazione di questi confratelli triennali
dipende dal modo con cuiegli 1i tratta

Correaro
&,

. oy s Rerfomias
e dalla curache ne ha. N& dimentichi s 70"

che egli col suo capitolo dovrd dare
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il suo coscienzioso parere sulla loro
ammissione alla rinnovazione dei voti
tricnnali o alla professione perpetua,
o anche sull’csclusione lore dalla no-

.. &tra Societd *.

Il direttore pratichi tutto questo con
vero spirito di abnegazione e senza
badare a sacrifizi e, rammentando che
¢ nelle sue mani "avvenire della Con-
gregazione, supereri per l'amore di
essa, qualsiasi fatica e difficolty gene-
rosamente.

116, Gli stiano sopratutto a cuore i
nuovi arrivati, siano essi chierici o sia-
no coadiutori, Non pretenda che essi ar-
rivino dal noviziato o dallo studentato
completamente formati. Nel noviziato e
nello studentato si mette la base della
lora formazione, si iniziano alla pietd,
all'osservanza delle regole, alle virtd,
Ma non bisogna aspettarsi che escano
di la al tatto perfetti e atli ad ogni
ufficio: ¢ necessario che il direttore li
aiuti, i accudisca, li incoraggi, e, per
cosi dire, non li perda mai di vista.
Usi anzi con loro una inesauribile pa-



DEL DIRETTORE SALESIANO Eﬁﬁ
zienza ¢ caritd, istruendoli ed avvisan-
doli in mille FuUise; MA SEMPTE CON MO= Fiole -
di veramente paterni e caritatevoli, & f?f?:ff’.-
non mai sgridandoli o mostrandosi mal- 5205 "
coltento di loro. Sappia anche sempre
lodare le case da cui vengono, mostran-
dosi pur soddisfatio di quanto in quelle
appresero, ¢ non permetta che altri del
personale burline i nuovi venuti, ¢ su
questo vigili attentissimamente. Non
medta mal in un wfficio alcun puove arrivats
sensa averlp dstrudto convenienlemenie sur
dovers che gli tncombonoe nella nwova swa
carica ¢ senza avere sctolto le sue difficolia.
Conviene anzi che, avutolo in disparte,
legga insieme il capitolo del regola-
mento delle case e le deliberazioni
che lo riguardano, e gli dia quelle
istruzioni che sui singoli articoli oc-

& " Cir. id,
COTrrona ~. pp. b2ty

117. Per ultimo il suo cuore paterno verssicos-
usi delicate finezze ai confratelli che [ritelliess-
sono di passaggio, per qualsiasi moti-
vo, nella sua casa ¢ a quelli che tro-
vandosi sotto le armi la [(requentano
€ vi passano, com'é di dovere, le ore
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di libera uscita. Procuri che wengano
trattati con sincera cordialitd, come
devesi fare tra buoni fratelli, pren-
dendone amorevolmente cura, in guisa
che abbiano ad esclamare: Ok guam

,.E::" - bonsm ef guam Jucundum habitarve fratres
in unwm! Quanto fa stimare la propria
vocazione il vedersi ricevuti con volto
sorridente, con carith fraterna anche
da coloro che ancor non si conosces
vano! Al contrario un fare aspro ed
indifferente amareggia il cuore del nuo-
vo arrivato e talora gli rende intol-

* ofr. id. lerabile il sogriomno in tale compagnia®.

vre 187188 percih quando vede giungere qualche
coufratello colla lettera di presentazio-
ne immagini il direttore che i Superiori
Maggiori gli dicano con 5. Paolo: fu

* Cir. id. aulem illume, ut mea viscera suscipe *.

Ry A% Come il direttore deve esigere regos
larmente la lettera di accompagnamen-
to ai confratelli che sono di passaggio
nella casa; cosi egli non dimendichi mar
quando_deve inviare qualche confra-

Lettera oy . 2w
presenta. Vell0. ad altra casa per affari o per

el qualungae altro motive, di municlo, di
tale lettera. Tanto esigono le delibera-

A\
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zioni capitolari: « Quando unsocio deve
recarsi da una casa ad un'altra per
qualsiasi motivo, il direttore lo muni-
sca sempre d'una lettera d’accompagna-
mento in cui accenni la ragione del
viaggio, il tempo che dovrd fermarsi,
con tutte le altre indicazioni necessarie
e opportune. Tale lettera abbia sempre
il bollo della casa da cui parte il so-
cio » *.

Questa tessera ¢ diventata indispen-
sabile perché, per il grande sviluppo
della Societd, non ¢ pil possibile co-
noscere tutti personilmente, e quindi
alcuni confratelli potrebbero pur troppo
presenlarsi senza il permesso dei supe-
riori in qualche casa ove hanno nulla
che fare. Ma, quello che piﬁ garebbe
sconveniente, certi nostri confratelli,
usciti dopo aver finiti i voti triennali,
oppure allontanati per la loro irrego-
lare condotta, & similmente individui
che per nalla appartengono alla pia
Societd, potrebbero esser ricevuti nelle
nostre case, trattenervisi alcuni giorni
con grave scapito del buon spirito. Per
queste ragioni sarebbe da disappro-

Necerraria
por fos mo-
Fiee,

" {ir. Be-
golamento
At 179,
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varsi la condotta del direttore il quale
accordasse l'ospitalith ad un confra-
tello non munito della lettera di ac-
* cir, 1. compagnamento. Tale prescrizione sia

C.D. Rus,
pp. n7-208, Puntualmente osservata *.
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Del rendiconto mensile.

118, TLa massima diligenza. (Pofensa df for-

114,

120,
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magione ¢ df attrasione - Foenteged che
reca = & trionfi del desmonto - mon vi deve
exser difficolta che lo foccin trascurare ),

Un como di testimonianze, (8. Gerola-
me - 8, Moratea - 8, Basilio - 8, Fran-
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ai Chantal}.
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E rimedio efficacizssimo. (Fer & religiorn
e la sua congrepusione - £l demonio fu di
tutte per fmpedirme Mnso).

12z, Difficolth di farlo. (dmor proprio - Trop-

123,

pa confidenza nelle nostre forse - nonm
basta fl confessore? - Fimi mon refts),

Come ricevere il rendiconto. ( Comadita -
In ufficlo - Seduto - Punti delle delibe-
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VI.
Del rendicouto mensile.

« Drectores maximam fm-
pendant  diligentiam, ut
quisgue socius anlmam s
am libere ei commode sin-
ulis ‘monslbus’ nperint 5.

{VEx. D. Bosco. L. C,
#e 13L

118, — Per quante cure perd usi il di-
rettore verso i confratelli — sacerdoti,
chierici, coadiutori e professi triennali
— della casa, egli non riuscird mai a
compiere tutta intiera 'la missione che
gli incombe di santificare le loro ani-
me, né a far regnars nella sua casa il
vero spirito salesiano, se non pone /o
massima diligenza perché ogni socio libe-
ramente ¢ factlmente gli abbia ad aprire
dulti o wesi “animo  suo.

Il rendiconto mensile & veramente,
come lo chiamd un santo Vescovo, po-

£

La massima
Cura.

Pofenca

tenza di formazione e di attrazione: di 40 forma-

formazione perché serve a formaure il

sfome & oF

affrakionr,

4
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religioso alla pietd, alla virth e al ge-
nere di vita proprio del suo istituto;
di attrazione perché lo affeziona al su-
periore, alla sua congregazioue, a Dio,

o . L. alle anime *,
o4t Suquestargomento il Venerabile Pa-
dre nell’ fntrodusione alle Regole ci lascid
pagine d'oro che possono riassumersi
dicendo: «5i & per questa pratica che
rﬁu:::ﬁr;‘i membri della nostra pia Societd si
~ manterranno uniti e compatti, conser-
veranno fra di loro le migliori relazioni,
si sentiranno dilatato il cuore, godranno
della pace pil dolce e gusteranno le
caste gioie d'una santa amicizia. Il de-
monio che pia d'ogni altro conosce i
vantaggi del rendiconto, mena grande
trionfo guando riesce a distogliere un
S riomlt veligioso dal farlo regolarmente ». Pro-
e curi il direttore che nessuno gli dia
ascolto, né lasci trascorrere alcun mese
5 _senza compiere questo dovere. Qualora
;.}.:.I;-,;f,:;:;l. per la molteplicith delle occupazioni,
F::‘T,?T:: si incontrasse qualche difficoltd ad os-
frafcurare. gervare questo punto della Regola, veda
il divettore di procurare con industriosa
diligenza tutta la comoditd ai subalterni
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anche facendosi aiutare, se occorre, da
qualche altro superiore di comune fi-
ducia.

1ig. — I santi Padri & maestri di spi- 1111 corg di
3 #ilimonlan=
rito inculcano la medesima pratica com g,

un linguaggio che non ammette aloun
dubbio sulla necessitd ed importanza
della medesima. Le testimonianze sono
cosl abbondanti su cit, che si & incerti
su la scelta.

8. Gerolamo parlando della direzione
che si riceve nel fare il rendiconto af-
ferma, che senza di essa non si fa pro-
gresso nella via della perfezione, pochi
la trovano, pochi vi entrano e pochis-
simi vi perseverano®. Altrove lo stesso
dottore dice: Non sii maestro a te stes-
80, & Mon avventurarti senza conduttore
in una via da te ignorata. — L'affare
della nostra salute, cosi 5. Doroteo, &
una scienza diffieile, bisogna percid avere
un macstro che ce l'insegni. — La via
della perfezione, esclama 5. Basilio,
¢ una navigazione pericolosissima, ci
vaol un pilota che ¢ diriga. — Se vuoi

5. Fero-
lamo,

5. Dore=

&, Passlio.

& Fran-

camminare con sicurezza nel cammino ecee Selen

.
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5. Fran.
cerga Chan-
ral.

® Cir. id.
-

Yantaggl di
Quasts pra=
tica.

Con raza
& pud rels
famenide
diFigere,
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della vera pietd, dice S5, Francesco di
Bales, cerca chi ti diriga *.

5. Giovanna Francesca di Chantal,
formata alla scucla del nostro dolcis-
simo 5. Francescordi Sales; sull’articolo
delle Costituzioni che impone alle re-
ligiose della Visitazione di fare il ren-
diconto, scrive queste memorabili pa-
role: — Eeeo Pariicolo che aiuta ad os-
servare fulli wlf aliri, ¢ ben praficalo, se-
condo 1l nostro buon Padre, riempira ol
cielo di anime. Quands invecs 31 perde la
confidenza col superiore, si° perde lo spivita
dell'istitnto %,

120, — Oltre queste autorevali testi-
monianze, per poco che sirifietta, si pos-
sono facilmente dedurre i vantaggi' di
questa pratica che & in uso presso tulte
la famiglie religiose. Come mai potreb-
be un superiore dirigere i suoi dipen-
denti, aiutarli nel compiere i'doveri del
lorowutficio, istruire gli uni, ncoraggiare
gli altri, in una parcla darea ciascuno
quelle regole di condotta che meglio
sona appropriate ai sonoi bisogni? Non
colle prediche;, né colle conferenze, che
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pure somo utilissime; ma con quell’in-
tima conversazione per cui il suddito
fa conoscere lo stalo d’animo suo ed
il superiore, gli da i consigli & gli av-
visi di cui abbisogna. :

- E notoa tutti che nel camming della
perfesione, anche chi & animato dalla
migliore , volontd, si trova  esposto al
pericola di allontanarsi dal retlo sen-
tiero,  Quanti fra i religiosi medesimi
somo vittime | delle | illosioni -dell'amor
proprio! Quanti lasciati in balla di loro
stegsi, sprovyisti, della prudenza  che
sarebbe necessaria, sedotti dalle loro
passioniy ¢he  somo. pur sempre vive
anche dopo la professione, corrono ri-
schio di pardersi! Ma se essi s'inconfra-
no in un direttore, che colla sua carith
si faccia aprire il loro cuore lasciandosi
dalui condurre, con totta facilitd sven-
teranno le insidie del demonio, vince-
ranno  le tentazioni, & metteranno un
freno, all’amor proprio e alle passioni.

L'anim#, non altrimenti.che il corpo,
va soggelta a molte e gravi infermitd,
quali sono, per accennarne alcune,

Uinclinazione alla collera, ai piaceri

18

L'anima
evifa § pee
raoodi.

Van solil
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sensuali, alle amicizie particolari, alla
melanconia e alla timidezza, A chi &
vittima di tali malattie si pud con ra-
gione applicare il pae soli della Sacra
Scrittura. Ma fortunatamente il salesia-
no non & mai solo, egli avrd sempre
al fianco un caro amico che prenderd
cura di lui, un medico affettuoso ed
intelligente che lo guarird. E questo &
il superiore che riceve le sue intime
confidenze nel rendiconto *.

121. — Il salesiano che fa regolar-
mente ogni mese il suo rendiconto non
tarderd a conoscere i suoi difetti ¢ si
sforzeri di correggerli; troverd in quello
un rimedio efficacissimo contro le ten-
tazioni, cessando il demonio di tentare
coloro che hanno il cuore aperto coi
loro superiori e sono fedeli alla pratica
del rendiconto. Per questo mezzo inoltre
sard dissipata ogni illusione, sard vinto
ogni ostacolo, saranno allegperite le
croci e rafforzate le risolozioni. 5 sta-
bilird fra il superiore e 'inferiore una
soda e santa amicizia, che sard per
I'uno e per I'aliro sorgente di pure giocie
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e d'ineffabili consolazioni. La Congre-

gazione stessa dai rendiconti ricaverd

I'unione dei suni membri, compattezza

nelle sue forze, uniformita di pensieri s

di sentimenti ed unitd nella direzione *. » ci. i,
Che se cid non bastasse, dal demonio ™ 7%

stesso dovremmo imparare quanto sia

vantaggioso il rendiconto, poiché egli

per rovinare i religiosi, contro questa

pratica dirige specialmente le sue armi, e

a questa fa la guerra senza tregua, & fa o futts

si crede di aver riportato la pil splen- '.':Tri..-:-" pen

dida vittoria quando riesce a rilrarre

qualcheduno dal compierla. Anzi egli

confessd a 5. Domenico, che perde nel

rendiconto, ossia nella manifestazions

che i religiosi fanno delle proprie de-

bolezze, tutto quanto guadagna colle

sue tentazioni, coi lacci che tende agli

incauti. * In vista di tali & tauti van- «» cp. .

taggi qual & quel direttore che non ami 7™ 3#54%

e che non faccia amare il rendiconto

& non voglia farlo & riceverlo com tutta

regolarita ?

122. — Eppure quante difficoltd s'in- o a
contrano anzitutto da parte di colui tarle.
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che deve farlo! In primo luogo ripugna
all'amor propriocil rivelare le proprie
#riv. debolezze e riconoscera i propri- difettd)
Pur troppo anche fra i religiosi alligna
* la ripugnanza all'assoluta sottomissione,
e g'annida (sovente nel loro cuore lo
spirito di indipendenza,-difetti che per
o pith vanno, aumentando: col crescere

degli anmi: 1
Rende:parimenti penoso il rendicon-
to la troppa grande confidenza che ab-
Froppa binmo nelle nostre forze e nella nostra
camfident® ecienza: per cui ciopare di mon aver
= bisogno i esseroguidati al. pari | dei
fancialli. Finalmente sembra che possa
bastare. Ia confessione delle proprie
eolpe, ‘e non - si comprende. il bisogno
di 'sottoporsiiad unaltro. gindizio sul
nostro. modo: di agire. Di qui ne segue
che molti riguardano il rendiconto co-
me una dolorosa necessith, a cui sl
sottrarrebbero -volentieri se loro fosse
 Nou basta possibile. Altri se: ne tengono lontani
sarer  temendo rimproveri e riprensioni. Als
cune volte si approfitta di quel momen-
to per fare le proprie: ragioni che; si
credono conculcate dai superiori odai
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vonfratelli; e perfino sembra a certuni
un'occasione  propizia unicamente :per
chiedere favori. Intantone per un'in-
tenzione non del tutlo retta, appure per
mancanza di semplicith e di sinceriti,
non si svelano de pene che gisofirono,
le passioni (nom i, peceati) contra cui
s'ha da combattere, le difficolta cheosi
incontrano nel cammine della perfezio-
ne. Sotto pretesto che rono materia del
rendiconto le mancanze esteriori sola-
mente, non si fa parola di lotte inte-
riori; e 81 esce dalla stanza del superiore
senza dargli una conoscenza dello stalo
dell’anima. Che meraviglin percid  se
gli torni impossibile dirigere i suci su-
balterni? Ne succederd una reciproca
soggazione; avrd pure nn'eco fatale nelle
confessiond, in cui forse fard difetto la
necessaria sinceritd ed integrita oppure
gi-sentird il bisogno di  ricorrere | al
ministero d'un confessore che non &
Pordinario della comunith. (Juesti gra-
vissimi  inconvenienti che. bastano a
sconvolgere  tutta una famiglia reli-
giosa; ed & rovinare un'anima, saranno
evitati gquando il direttore fard si che

FinE moRr
refle.
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i confratelli a lui affidati s'attenganc
scrupolosamente alla Regola di fare il
rendiconto ogni mese *.

125 — Percid semza badare a cid
che potrebbe suggerire una fatale pusil-
lanimith, che esagera la difficoltd di
ben ricevere i rendiconti, dia il diret-
tore ogni comodith ai suoi subalterni
di andarle a trovare. Riceva i rendi-
conti per via ordinaria nel suo ufficio,
¢, come raccomandava il Venerabile
Padre, faccia sedere il confratello come
se con cit volesse dirgli che gli si la-
scia tutto l'agio ed il tempo di aprire
il suo cuore. Per una pratica di tanto
momento non & certamente adattato
il tempo di ricreazione e passeggiando
in mezzo al cortile. Non si contenti di
interrogare il confratello sulla scuola,
sull’assistenza, di cui & incaricato: per-
corra i punti segnati nel libro delle
deliberazioni, e specialmente gli inse-
gni a conoscere & a vincere la passione
dominante, lo incoraggi a perseverare
nella sua vocazione, lo ainti nell’adem-
pimento del P:nprin ufficio, e gli suge
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gerisca mezzi opportuni per manteners
vivo il fuoco della pietd e per avan-
zgarsi nelle virtd proprie del nostro
stato. 8i ricordi il direttore che gue-
gto non & il momento di far delle sfu-
riate e di rimproverare aspramente i
confratelli. Mostri loro d’aver dimen-
ticato i dispiaceri che per avventura
avesse ricevuto, e si adopri per dimo-
strare ai suoi sabalterni che, se loro
deve far qualche osservazione, cid av-
viene unicamente perché gli sta a coore
il loro bene temporale e spirituale, &
perché se tacesse intorno a certi difetti
ed abusi, non compirebbe il suo dovere
e Dio glie ne domanderebbe conto *,

134. — Gli antichi religiosi per ri-
cordare ai superiori quali fossero i
loro doveri avevano familiare questo
verso, che pud applicarsi anche al ren-
diconto:

conswle, carpe, doce, solare, remitle, fer, ora
ciod: consiglia, correggi, insegna, con-
gola, perdona, sopporta e prega.

In poche parole sono comprese tutie

& solo pa-
Lre, nom
cenford, md
riudice.

* Cfr, M.
Th« !‘I‘l 230,

Regale pra-
tiche,
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le industrie, di cui & capace un'anima
veramente accesa di//zélo e di carita
verso il prossimo. Né creda il direttorg
che troppo si esiga da chi riceve i ten-
diconti:nulla di troppo se 8i tratta del
bene delle anime commesse alle sue
core @ diouna pratica dalcuil dipende
il buon . andamento della sua casa, il
frutto del suo lavoro, la gloria di-Dio,
Tanti vantaggi anche:a costo di gue-
&tied altri sacrifizi non sarebbero trop-

* Cir. id. PO P’ﬂgﬂtl i ]
LRl Anzi non si comprende come p-:'ﬁs:u
restare tranquillo in coscienza il direts
tore che non cari il rendiconto, dei suoi
.. dipendenti. Né si scusi con la splita
ragione delle sue gravi e molteplici
occupazioni. Per il buon -dirc.ttq:;_a la
cura e la formazione del proprio per-
sonale & il primo pensierg, e a, tal fine
nessuna pratn:a & pill eflicage che il
Gemifo rendiconto. « Qual pena fanno al mio
‘:;i';'::.:: cuore — esclamava a questo proposito
“eares 1. Rua — le lettere di certi giovani
confratelli. chierici o coadiutori, che
persuasi di dover rendere rjﬂ;mng d-;lla
lgrp condotta al dIIEﬂ.QIE. COME AVEVALIO

£
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fatto nel nowiziato e nello stodentato,
si \vedono nella (impossibilith dircom-
piers questo dovere perché il superiore
non livaseoltal # o0 E caltrove: e s'ins
contrano  poveri - salesiani che: durante
un anno non fecero un rendiconto. Ri-
chiesti della causa rispondono che sen-
tirono il bisogno: di farlo, che: vinsero
ogni | ripugnanaa, misero sotto i piedi
Pamor: proprio, «& &i presentarono | al
darettore ‘una, due, tre volte, ma - sem-
pre: invana. E da stupire =& non ritor-
narono pit? Come & da compiangere
quella casal Ma malto pit & da’ com-
piangere quel’ direttore! ™ »

125, Per evitare, un tanto male
veda il .direttore:

a) di fare con sinceriti ¢ sempli-
cith il proprio rendiconto al suo supe-
riore; i pd

&) di-considerare ognora come un
dovere di cosciénza il dare comoditi
e I'ascoltare i sunicconfratelli ogni mese,

come prescrivono le nostre Costituzioni;
¢) 8l sforzi di imitare la. dolcezza
e longanimiti di D, Bosco, Gid San

® Cir. id.
P 41N

& Cir. 14,
w350,

Con lans-
razza ma-
tarna.
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Bemardo ¢id raccomandava ai superiori
dei suoi monasteri con parole si belle
J che meritano di essere scolpite in fondo
TN al cuore: fhrcite subditorum malrem esse
; Hernar- debere, mon dominor; sludele magis amari
guam melui, Mansuescite, penite ferita-
tem, suspendile verbera ecc. Con questa
temerezza quasi materna guante anime
D. Bosco ha condotte ai piedi di Ge-
si! Invece una parola aspra, un rim-
provero inopportuno basterebbe a chin-
dere per sempre il cuore di chi viene

a confidargli le sue pene;
o) inoltre si guardi attentamente
il direttore dal manifestare agli uni i
difetti degli altri, anche quando si trat-
Seprete. ta di cose che forse gid conosce per
altre vie. Sappiano i suoi subalterni
che egli & capace di conservare il se-
greto su guanto vengono a confidargli.
Una piccola indiscrezione su questa
materia diminuirebbe o forse distrug-
gerebbe intieramente la confidenza che
# iy, 34 avrebbero per lui i suoi dipendenti *.
g‘q"" #F Il Venerabile Padre terminava una
conferenza da lui fatta sul rendiconto
con queste parole: — hoc fac ef pives —

k-
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praticate questo ed avrete la vita eter- Wec fe ol
na — & dal medesimo il buon Padre "

si riprometteva il buon' andamento, la

slessa conservazione della Congrega- B e
ziooe *. T e
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Zelo per il bene dei glovani.

126, Da mihi animas | (L'apestolate salesiano

127.

138

wecessarin.alle mastra perfesione - Sforso
wnanime per allonfanare f peccato ¢ far
Siorire o wivtn - Enumerasione di aleuns
indnstrie ). .

Per !'uquisu.o delle spirite eduudm

Hu.ulu f{ffg!" arifa & rcnd'tr el Vm-

rabile - Sapmmm con la. santitd della vita
- Precedere futic - Prima Jfare, po comim-

Il segreto dello splri;g__edu:':ti\rp salesiano,
(o bume - (o lebefpty  tsmmpie 2o
ferng - Kuglade fecomdafrice - Drender
d'assalts ln forissza - Fortiter et sua-
viler - mi gual padre).

129. La bonta che perdqum.. { Nen tollaransa ec-

cessiva « A castighi possidilmente bamaity -
Lsarli solo guande 5'ha a dare sn esens-
o - A ekt chiede sensa - OF pensi ge-
rigmente = Invigild sud suol cooperatori).



130. Un grave shaglio da evitare. [ Foler for
fritte da 3¢ - Cemfro ¢ motore - fwvigilare
¢ dirigere ciotcung nel suo particolares
tfficto - Lavord fn messo ai piovans, perd
non 4 scapito dei confratelii).

131. Consegruenze dannose. (Jfucosvenients pro-
wemienti dal woler for fulte de 52 - Faceia
Jordire e Compagnie).

132, Nei giorni della salute, ( Parlf gnalche fem-
o primn degld sserciss spivitaali « Da cki
dipende fn gran parte I'esite - Sine me
nihil potestis facere - Preparazione -

A ciascune la propria wvia),

133, Stadenti ed artigiom, ((Vessuna farscdils
= Una ferita - Lf trasforme in buond operal
- Mesai pratic - Scuola di religione « Li
appassiond per lo studip - Miglioramenii =
Caratteristica delle scaunle professionali.
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VII,
Zelo per 11 beme del glovani.

« (mands avverrd che uom
salesinng soccomba & ces-
o wd i wivere lavorando pec
e anime, allora direte che
la nosira Congregazione
b tiportate an gran wrion-
fo, & sopra di ema discen-
deranne copiose le bene-
diziom del gielo ».
{Ven. D). Bosco, &veor-
i mawarcrrry).

126y, — Le parole che si leggono nelle
armi della nostra pia Societid richia-
mano alla memoria d'ogni salesiano lo
zelo infaticabile del Venerabile Fonda-
tore ¢ Padre e le innumerevoli industrie
che egli adoperd, durante tutta la sua
maortale carriera, per attirare anime a
Dio. Non diede un passo, non pronun-
2i0 parola, non mise mano ad im-
presa che non avesse di mira la salvezza
della giovent. Lascid che altri accu-
mulasse tesori, che altri cercasse pia-
ceri e corresse distro agli enori: Don

Da mihi a-
nimas!
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Hosco realmente non ebbe a cuore al-
tro che anime: disse col fatto, non solo
colla parola: da mokiandmas, caclera fol-
le! * Ora il direttord deve avere la santa
ambizione di fare, altrettanip, adope-
rando tulte le industrie per rendersi,
aull’ﬂé_mpiﬂ del Venerabile Padre, egli
pure apostolo e Salvatore dei giovani
affidati alle sue cure. I bensi vero che
egli s'é fatto salesiano per santificare
'anima_propria, ma per lui il mezzo
pitn efficace per conseguire questo fine
& 'apostolato a favore della gmve.ntu
La sua perfezione & legata intimamente
all'apostolato salesiano, il® quale mon
pud esercitare se non vive dello. spirito
del nostro. doleissimo Padre DU Bosco:
MNom basta perait chee il direttore man=
tenpgn ed- accresca inociasoun (salesiano
da-lui dipendente la pieti'e la virul,
come sopra s'é detto, ma urge eziandio
chedl suo. istituto | conservi il wéro cid
rattere salesiano; carattere che consis
ste specialmente nello sforzo unanime,
generoso e costante dei superiori, mae-
stri, assistenti, perchd sia allowianafo &
paceato, perchi sl pralicAd spontansa far
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veri ¢ soda pieia, L'educazione ed istru-
zione della gioventd senza spirito reli-
giogo, ecco la piaga del nostro secolo.
[lio non permetta mai che le nostre
scuole ne siano infette!

5i & il direttore che nella casa colla
sua vigilanza non interrotta, colle soe
esortazioni paterne in pubblico e in
privato, specialmente colla frequenza
dei 55. Sacramenti e con altre pie e
sante industrie, deve compiere la mag-
gior parte di questo importantissimo
lavoro. A lui tocca pure vegliare per-
ché i i suoi dipendenti siano ani-
mati dal medesimo zelo, e adoperino
i mexzxi pit adatti al conseguimento
di si nobile fine *,

127. -— Per acquistare il vero spirito
salesiano nella direzione dei giovani
il direttore legga attentamente, rilegga
ancora e sempre la vita e gli soriti
del Venerabile Padre, particolarmente
le auree pagine sul suo Siclema Preven-
fira  che precedono la II parte del
Regolamento per le nostre case. Ve-
da di assimilarne gli insegnamenti, di

18

Adew e Fa-
ailese,

® Cir. dd.
PP 11G=E17.

Par Facqui-
sto dello spi-
rito sducali-
¥o salésiana.
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impregnarsi delle sue massime perripro-
durre e perpetuare in sé la nobile figura
paterna ¢ cosi comunicarne lo spirito ai

ta e seriféd guoi collaboratori. Ma questi mirabili

wed Fene

Fahide,

3 insegnamenti letti e riletti le mille volte,
seriamente meditati ed anche applicati,
gerviranno ben poco s& non hanno per
base l'autorita dell’esempio. Il gran
successo di DL Bosco nell’educazione
della gioventi lo si deve ripetere pit

Saprafns. dalla santith della sua vita che dalla
fo con fa

aaneid

sapienza dei suoi insegnamenti: per
convincersi di questo basta leggere le
preziose Memorie fioprafiche di lui che
va raccogliendo con amorosa cura il

= Cfy, Vi, DOstro Venerando D Lemoyne *. Percit
ﬂuf'n‘ﬂf il direttore dia per il primo buon esem-
195 ® 8% pip in tutto, non solo per citr che ri-

Pepordeare

falfiss

guarda la religione e la morale, ma
eziandio, come abbiamo pit sopra ac-
cennato, a riguardo delle regole di
buona creanza, perché, come potrebbe
egli esigere dai giovani lordine e la
proprieti nella persona, negli abiti, in
classe, in refettorfo, in dormitorio —
dappertutto insomma — se egli non ne
di I'esempio? Come oseri correggere
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gli altri di certe maniere conlrarie
alla buona educazione, se prima non B il
sistudia di evitarle in se stesso? 1 gio- e i S
vani sono attenti osservatori e pit che

ai precetti che ricevono guardano al-
'csempio che hanno sott'occhio. Il di-

rettore sia percio il primo a fare o ad

evitare tutto cid che deve comandare

a proibire ai giovani.

128, — Il segreto poi dello spirito 1 segreto
salesiano nell’educazione, risiede nella w?;,'m:
qualitd caratteristica del nosirn Vene- '4/sia.
rabile Padre che & la bontd *. Egli era « i, ae.
buono, dolce ¢ patemo, ma senza mol- Feric o
lezza o dannosa condiscendenza. Non 353, 26
chiudeva gli oechi ai difetti dei gm- 146: ‘vo:
vani, non indietreggiava di fronte alle Vo' v R
imperiose esigenze del dovere, cosicché #'7 %™
la sua bontd non era mai disgiunta
da una prudente fermezza. Dolcezza e
forza, indulgenza e fermeszza, giusto
equilibrio di energia e di compassione,

di tenacitd e di pazienza, sopranatuo-
rale sempre nella sua sorgente ¢ degna ;...
nelle sue manifestazioni, erano le doti feferm

della bontd evangelica del nostro fon-

il
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datore ¢ lo devono essere pure di quella
del direttore.

Questa bontd — che il direttore deve
acquistare a prezzo di continue vitto-
ric sopra se stesso — gli attirerd le
benedizioni celesti sul suo apostolato
fecondandolo meravigliosamente con
renderlo arbitro del cuore dei suoi gio-
vani. Metta quindi in opera tutte le
sue energie per far regnare nella casa
la carita e stabilirvi lo spirito di fa-
miglia che & il distintivo delle case
salesiane: ® cosa che non gli sard difii-
cile con la bontd persuasiva, 1'unico
mezzo polente per ottenere dai giovani
cid che si voole ed anche pid: pieth,
buon ordine, applicazione allo studio
& lavoro, correzione dei difetti ecc.

il Venerabile Padre e Maestro mi-
rava sempre a guadagnarsi il cuore dei
giovani con la persuasione, ed una
volta padrone di questa fortezza gli
era facile far regnare Dio nell'anima
dei suoi giovani. Come lui il direttore
compia la sua missione forditer of swa-
witer: fovdiler in ove, swaviter i modo.

Percid eviti di comandare in tono
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imperativo, * ma faccia ognora appelio

= {ir. Me
ie Biog

alla huona volontd, al buen cuore, alla Vo, 1t py.

ragione, allo spirito di fede dei gio-

104~ 105
Yaol. 1YV p.

vani. I suoi ordini o le sue proibizioni %35

slano sempre accompagnate da quelie
cspressioni insinuanti & graziose, sem-
ombra di afettazione, che la cariti
sa inspirare ed allora pud esser certo
di aver in mano la chiave dei cuori.
E tutto questo gli riuscira [acile se egli
si amare i giovani qual padre teneris-
simo, ché tale egli & realmente avendo
accettata davanti a Dio e alla societh
la grave responsabilith di tener le veci
di quelli che glieli affidarono.

12g. — Il vero direttore salesiano
ama i snoi almni d'on affetto virile e
veramente degno d'un ministro di Dio.
Deve ricordarsi che nel suo cuore
hanno da tener il primo posto i suoi
confratelli e il seconde i glovani a lui
affidati, quindi si prenda guoardia di
farsi il protettore a guisa di tenerissima
mamma degli alunni, contro i loro mae-
stri ¢ assistenti. Cio sarebbe la rovina
del principio d'autoritd. Perdona facil-

Ami goni

padre.
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mente ai colpevoli, * ma non chiude gli
occhi su nessuna prescrizione del Re-
golamento, né lascia liberi i giovani
di fare cid che vogliono. Il direttore
che, o per timidith o debolezza, o peg-
gin, per crearsi un’effimera popolarith,
erigesse a sistema il principio della tol-
leranza eccessiva, tradirebbe, insieme
con la fiducia che i superiori hanno po-
stor in Jui, il vero bene dei giovani ed in
breve la sua autoriti verrebbe meno.

Nell'istituto sono talora necessari i
castighi: perd ricordi il direttore che
il Venerabile Fadre desiderava viva-
mente che ne fossero banditi *. Secondo
il nostro sistema preventivo e la base
su cui poggia, che & Mamor di Gesl
per le anime, devesi evitare di punire
tutte le volte che non §'é costretti a
dare un esempio agli altri. Per correg-
gere il colpevole i sono altri mezzi.
Il direttore riceva sempre caritativa-
mente il giovane che domanda perdono
a voce o per lettera. Faceia buona ac-
coglienza a questi giovani che cosi si
umiliano, perché cid il pil delle volte
costa al loro amor proprio pit d'un
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castigo. Prima di inlliggere una puni-
zione qualungue ci pensi seriamente, ¢
si assicuri che & proprio utile o neces-
saria: del resto sia largo, generoso, ma-
gnanimo, specie quando si frattisse di
offesa fatta 'a lui. Badi che i castighi
generali sono quasi sempre inoppor-
tuni, e lusciano per lo pit funeste con-
seguenze. 1l perdono poi sia vero, in-
tiero, definitivo, cosl che il giovane non
ravvisi alcun segno di malcontento nel
contegno del superiore a suo rignardo,
percheé le parole ¢ le maniere fredde
versu di lui, equivarrebbero a non
averlo perdonato. Cosi egli operi e fac-
cia sl che tutti i suoi cooperatari nel-
I'educazione dei giovani si diportino
ugualmente. Invigili perché siuno ban-
diti i castighi troppo lunghi, penosi ed
nmilianti, & pcrf;hé Nessun SUperiore,
maestro od assistente, trascarra fine &
battere i giovani, il che oltre 1'essere
condannato altamente da D. Bosco, &
ancor contrario alle leggi vigenti in
qualsiasi Stato, le quali hanno sancito

£ prasi
rewramenfe

Faprdgids
sud amod
l-mmwr‘m.r'

severissime pene contro queste incaute G, L.

punizioni *. e 117,

Fua,




IR

Un grava
shaglio da
wvilara,

T Cr. M.
. 266,

fmvagrinre

& drripere

EFAIcHHO

aed groprra
i,

" Cir. 1d.
P 349

204 MANUALE £

130. — Ma nel fare tutto cio il di-
rettore deve badare a evitare un grave
sbaglio, quello di voler far utto da sé.
Non dimentichi che egli ha I'alta di-
rezione dela casa ¢ del personale. Se
egli pretendesse di discendere ai par-
ticolari della disciplina, per gquanto
sia attivo, non potrd mai fare tutto da
s neppure conviene tentare di farlo,
poiché cit tornerebbe a danno dell’i-
stituto. Il direttore dev'essere il centro
di tutto, il motore da cui parte ogni
forza: mo con gli allievi la sua azione
deve essere, per lo pily mediata *, Posto
alla guardia di una porzione dell’eserci-
to salesiano, vegli perché i suoi dipen-
denti osservino la disciplina in generale;
anzi qui non s'arrestino le sue cure: a
coloro che come ufficiali combattono
con lui le battaglic del Signore, guali
sono il prefetto, il catechista, il consi-
gliere scolastico, inculchi "adempimento
dei lore doveri particolari, perché un
po’ di negligenza da parte loro sarebbe
causa di grave disordine nella sua ca-
sa *. 5i trovi pure, e deve farlo, in mez-
2o ai giovani nelle ricreazioni, in chiesa:
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faccia pure che a tempo debito ven-
ganoe i giovani a trovarlo in ufticio
quando. hanno qualche fastidio o ne-
cessitano d'un consiglio: ma si contenti
di dar loro consigli ¢ incoragrinmenti,
come insegnava il Venerabile, lasciando
agli altri superiori le disposizioni odiose
o disciplinari: egli in queste cose di-
riga bene il suo personale e faccia os-
servare il regolamento, La mancanza
di personale adatto puo alle volte co-
stringere il direttore a lavorare diret-
timente in merzo ai giu'.raui, col far
scuola, attendere alla digciplina ecc. ma
cié ha da essere cosa transitoria e non
mai i scapito dei confratelli. Preferisca
perd in simili circostanze assumere ['uf-
ficio di cateczhista, far scoola di reli-
gione, ma sempre a condizions che cio
non riesca a detrimento della cura che
deve avere dei confratelli *.

131. — Be il direttore fa riguardo ai
ciovani la parte che secondo il Mego-
lamento spetta ad altri, il personale
incaricato resta scoraggiato e non fun-
ziona [orse come dovrebbe, o non sa
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quanto il direttore ha fatto: e cosi =1
incagliano le cose, o restano intraleia-
te in modo che alcune saranno fatte
da doe ed altre rvimangono da  [arsi,
fidandosi 'uno che-abbia fatto 'altro,
E questo avverrebbe anche posta la
miglior buona volonth ed umilth e
sottomissione nei dipendenti. Che se
per la miseria delld natora umana un
confratello non fosse ben mortificato
e non avesse ben domate le sue pas-
sioni, specialmente la superbia e 'ira-
scibilitd, si wverrebhe hen presto a
screzi, a rotture, a puntigli, a disor-
dini senza fine, Non s'¢ mai visto
andar bene la casa nella quale il di-
rettore vuol fare tutto da se.

Cio non vuol dire che il direttore
possa temersi del tutto lontano daghi
allievi, ed in certo modo disinteressarsi
del loro benessere e profitto spirituale
e temporale. Cerchi anzi tutto | mezzi
per far fiorire la pietd nel suo collegio,
con fondare le varie Compagnie del
55, Sacramento, di Maria Ausiliatrice,
di S, Giuseppe, di S. Luigi, del piccolo
Clero, ¢, dove si pud, anche quella




HEE.._ EHIRETTEI_!.E 5.&:I-BSIJ\ND 20}

dell'Immacolata, ecc. Ne affidi la cura
al catechista o a qualche altro con-
fratello: ma egli volontieri, di tanto in
tanto, presieda le conferenze di queste

; A * Civ. id.
varie Compagnie *. P I0)
132, — Uno zelo particolare usi il wel giorni

i i i P < duila salutn,
direttore per il bene dei suoi giovani ™ ™

nell’occasione degli esercizi spirituali.
A questo riguardo metta in pratica le
seguenti norme e ne ritrared i froti
pit abbondanti e duratori:

a) Egli & anzitutto necessario in-
spirare agli allievi la pid alta stima
degli esercizi spirituali che sono vera-
mente femprs acceplabitfec. dics saluwlin ®. « 5 Pl
1/esperienza insegna che sono pid frur- ' " V"
tuosi quando i giovani furono me-
glio preparati. Conviene percio che il |
direttore’ ne parli qualche tempo pri- fempo de
ma, specialmente nel discorsetto della f;f,:‘f:::':‘
sera, e che faccia pregare perché tutti
profittine di questa grasia.

&) Il giorno dell’apertura veda il
direttore di fure breve conferenza ai ﬁﬂ;j*_‘;ﬁ:
confratelli per dire loro che il profitto sre.
degli esercizi dipende in gran parte da
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loro. Li esorti percid a pregare insie-
me con lui pel buon esito, a non man-
care ud alcuna  pratica di pieta, a
sorvegliare con zelo i giovani, special-
mente i pid dissipati, a raccomandare
dappertutto il raccoglimento ed il si-
lenzio, a raccontare qualche esempio e-
dificante durante la ricreazione.

¢} E bene che si incominci presto
o vonfessare, affinché ciascuno abbia
tutte la facilité sia pel tempo, sia per
la scelta del confessore.

Tutte le volte poi che il direttore
deve dettare gli esercizi in qualche
istiluto abbia presente le seguenti cose
che sono della massima importanzas.
Sia anzitutto ben persuaso che non pud
far nulla da sé: ricorra quindi con
fervorosa preghiera al Padre ded lumi,
per ottenere il favore di far un po' di
bene alle anime e di essere meno in-
degno strumento delle misericordie del
Signore. Prepari bene le istruzioni e
le meditazioni, adattandosi ai bisogni
del suwo uditorio. Per le meditazioni
prenda per argomento, per quanto &
possibile il fine dell'uomo, il peccato,
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lu morte, il giudizio, I'inferno, la para-
bola del figlivol prodigo o simili. Nelle
istruzioni abbia di mira di rassodare
i giovani nella fede, d'inculcare una
soda pictd, d'inspirar loro orrore pel
vizio impuro e pel rispetto umano ed
insegnar loro ad accostarsi ai S8, Sa-
cramenti con le debite disposizioni. Se-
condo il consiglio di D. Bosco parli
della vocazione, facendo vedere che a
ciascuno & tracciata la strada per cui
arrivare al cielo, & che quindi ciascuna,
colla preghiera e colla riflessione, deve
sforzgarsi di conoscerla, In tal modo i
giovani, anche usciti dalle nostre case
non 3i allontaneranno dal sentiero della
virth per cui il direttore li ha incam-
minati *,

Veda eziandio di dare queste stesse
norme ogni volta che abbia ad incari-
care un sno sacerdote di recarsi a det-
tare gli esercizi in qualche istitato.
Non lasci di ripeterle volta per volta
col pretesto che sono cose che si san-
no gili: I'esperienza dimostra che queste
norme non sono mai abbastanza incul-
cate.

A eraicus
wo fa pro-
pria g,

L | PR
PP 93-53-
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133. — Se nella casa si hanno stu-

studanli 04 denti e artigiani ad on tempo, & della
arlgenl:  hassima importanza che gli uni e ghi
Nosrnun Bllri siamo trattati senza distinzioni e
parsiaiita. parzialiti, « Mi avvidi — scrive il Ve-
nerando D). Rua — essere in gualche

casa meno curati gli artigiani e cid mi

ha ferito al vivo, come certamente av-

rebbe ferito D. Bosco che con tanta

rj..“ fert- honth amava i supi artigianellis. — Li
ami il direttore, 1§ sopporti ed istruisca

meglio che per lui si possa nelle loro
professioni. Si assicuri che loro si in-

i trafer. 36EDI & lavorare non solo colle mac-
::;ﬂ:‘f chine, ma senza di esse, giacché cosi
ordinariamente loro toccherd lavorare

quando saranno (uori delle nostre ca-

« i1 5¢ Y. E guanto pit sono bisognosi nel-
e, Panima ¢ uel corpo, tauto pil i predili-
ga, adoperando verso di loro le mille
industrie della cariti cristiana per

istruirli ed educarli fino a trasformarli

in buoni operai ed onesti cittadini. E

pesst #12 qui sopratutto dove si parrd la virth
del direttore perché si tratta di pro-

durre talora delle trasformazioni che

sanno del miracolo. Ma il miracaloe lo

- R
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fa 'amor vivoe delle anime loro di cui
deve ardere il coore del direttore.

Lavori le loro anime con una co-
stanza che mai si stanca, ed insensi-
bilmente, ora con uma parolina, ora
con una facezia, oppure un invito, od
anche un paterno rimprovero, le porti
a conoscere ed amare il Signore ¢ a
comservare gempre la sua amicizia con
la fuga del peccato.

Curi i pil rozzi con centuplicare le
cure che prodiga agli altri e disponga,
senza badare ai sacrifizi, le cose in
modo che gli artigiani dei corsi supe-
riori abbiano almeno due ore la setti-
mana di scuola di religione, vera scuola
& non la semplice spiegazione e relativo
studio del catechismo, che deve essere
studiato neicorsi inferiori. Agli incarica-
tidi guesta scuola — la pit importante
di tutte — dia tempo e mezzi per una
seria preparazione e suggerisca loro il
modo di renderla attraente e cosi farla
amare dagli allievi. Egli poi li animi
continnamente in privato ¢ in pubbiico
allo studio in genere ¢ particolarmente
della religione, mostrandone i vantaggi

Newola o
rediEinee.
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immensi che ne caveranno per la loro
missione nella societh. Gli artigiani
generalmente non sanno apprezzare la
importanza dell'istruzione ed il diretto-
re avrd fatto un gran passo nel difficile
compito della loro educazione quando
riesca ad appassionarli per lo studio
serio ed ordinato delle scienze profes-
sionali ed affini. Quanto pit Partigiano
¢ istruito e tanto pid vale in societi.

Introduca nella seziowc ariigiani i mi-
glioramenti richiesti dalle mutate con-
dizioni dei tempi e dalla importanza
che hanno assunto in questi ultimi de-
cenni le scuole professionali ed agri-
cole.

Ricordi che l'orario per gli artigiani,
inferiori ai 15 anni, deve essere dislri-
buito in modo che & fempo dedicato al
lavere effetiive mannale non sia prevalente
sul lempo dedicate allo studio ¢ all'inse-
gnamento professionale, anche se guesto
sta impartite nell officina o laboratorio del-
Listituio ®, Abbia poi sempre presente
qual & la vera caratteristica delle scuole
professionali secondo lo spirito del Ve-
nerabile Fondatore. Esse sono state
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istituite come un mezzo di esercitare
la caritda spirituale e corporale special-
mente verso | giovani pit poveri ed
abbandonati. Ma siccome tale caritd
non si pud sovente esercitare senza
provvedere ricovero ai bisognosi e senza
metlerli in condizione di gouadagnarsi
onestamente la vita, cosl ¢ nata ['isti-
tuxione dei laboratori 1 guali, pure
non avendo scopo di lucro, procurano
che si lavori & produca nel modo pid
compatibile con la condizione di vere
scuole professionali. Quindi lo scopo
primario di tali scucle & di formare
I'operaio, buon cristiano come buon
cittadino, abile nell’arte sua e quindi
capace di procacciarsi onestamente la
vita *.

20
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sewnle proe
Feasiawaly,

=Cir, Lett,
Alens ; 59







134.

135,

136,

139.

VIILL
Cara delle vocazioni religiose,

La quesgtione vitale. FlL7awrecla el
ncdnione. « Came o pigrdintere - L'ogo.
stode delle vocasions = Eocwienti presiosi).

Rogate Dominum messis..... [Miradde
enpansivne. ~ Nuowd  focobaes o fuce ¢
ealore - Preghiera of aperal.

Il germe delle vooaziom pon manca mai,
fNon were selo - Lo sciemsa diving -
L'antore delle’ vocasions o A purae weend
= Jflcullore).

Massima sollecitudine =enza pretesti.
{ Devie render conto delle’ vocasiond per:

drfe = Fawni prefesti].

. Come creare I'mﬁieat: favorevole alle

vocaxiond. - fMessd ward - Fivere la oita
sadesianal, L

Mon come s pud, ma come siodeve,
L wnica cosa meceitaria - M reslfo nom
vale - Meeza rnfalftlile),
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Le vocazioni sorgono dappertulto. (Nea
i soms ferrens. sterili - Mivabile fori-
tnra. - Sona lu preve della spivite i
perfesione]. j

Dewe coltivarle fing a perfetta maturanza.

(Non  perderie. di siste nel nmdsiafo ¢
studentate - Corrispondenza - Da buon

puire - Benelicensa salesiana).

142.

143.

Meezi  ppportuni, . Combeaftere. § difetti
= & faccle alwbare - Seella del i o
Ietinra in refetioris - Conferenze).

Le vie della vocazione. ¢ Soiluppare e
fendense sapranmaturali - Ferchd mi face

i prete? - Amore ofla wvite salestana).

Non solo. preti, ma coadiutad. ¢ Frre
aporfalata - Nelle Americhe - fa wesco
ayly artigrant - Tuttd all’operal « Fisiont
paterne).
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Cora delle vocaziont religiose.

T ounlati in tiro-
nibus acceptandin: fortes
in colendiz; prudentes in
admittendis, Omnes pon-
biate) sed tentum quad -
mum eat tenede. Leves et
maohiles dlmittiie.s

(Bogna di 1. Bosco:
L'avvewndre dalie Lo
pregasionel,

131- — Ma lo zelo del direttore non g, in-
deve arrestarsi a questa cura generale ™ YUk
dei suoi allievi. Tl suo cechio intelli-
gente non tarderd a ravvisame di quelli
che Iddio ha segnato coll’aurecla d"una Si A
celeste voeazione. Come il solerte giar- drlia voca:
diniere coltiva con particolare solleci- ~
tudine quelle tenere pianticelle, che, pit
sane ¢ prosperose di tutte le altre, sono .
di lui destinate a produrre quei grani ¢/asdivie
che devono essere la semenza del nuovo
raceolto, cost il direttore deve fare verso
di queste anime prediletta che il Si-
gnore chiama alla vita religiosa o alla “' Cir, L. C,

- - Kma, p.
carriera sacerdotale *, 117.
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La coltura delle vocazioni & per noi
questione vitale, né occorre ricordare
le sollecitudini e gli' esempi del Venera-
bile D. Bosco, di . Rua e di tanti altri
cari confratelli pei‘ persuadersene, Chi
non ha impresso nella mente le mera-
vigliose industrie del Venerabile Padre
per suscitare e coltivare nei suoi gio-
vani la vo:azione ecclesiastica e reli-
giosa? .

Quanti ancora possono ripetere, glo-
rilicando 'azione portentosa di Ib. Bo-

Fapartat Y507 488 io sono religioso, sacerdote,
delfe bacn: missionario lo debbo unicamente o Jui,
pind che con mano esperta ha saputo svi-
luppare dentro di me la divina semenza
& condurla a matorith! = Tutta la vita
di lui fu upa prudente; ma premurosa,
instancabile sollecitudine per le voca-
zioni ecclesiastiche e ne provvide in
abbondanza a molte diocesi che ne
difettavano, e poi alla nostra Societd,
e ben potrebbe essere appellato 'apo-
stolo, per eccellenza delle vocazioni.
«lo mi seato, cosi egli in una sua let-
tera, profondamente addolorato al ri-
llettere alla copiosissima messe che ad
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ugni momento e da tatte le parti si
presenta, e che si & costrett di la-
sciare incolta per difetto di operai. Noi
perd non perdiamoci di animo, & per
ora i applicherémo serianente al li-
lore, colla preghiera e colla virth,
preparare novella milizia a Gesd Cri-
slo) ¢ vibh studicremo i comseguire
specialmente colla coliura delle voca-
zioni religiose .* » Parimenti I, Rua
che non fece, che non disse per eszel
Tutle' le soe lettere circolari sono ri-
piene di documenti altissimi per Ia
coltura delle ‘vocazioni; sui mezzi di
svilupparle; sulla cura che se ne deve
avere; sulla necessith di imitare D. Bo-
scor in questo;-su’ 'obblige di coltivarle
fra gli ‘artigiani, tra i famigli & sopra-
tutto negli oratori festivi ece. Si & co-
strettioa dire che egli non poteva scri-
vere ai suoi figli senza parlare delle
vocazioni ecclesiastiche *.

135 — La nostra piaz Societd va fa-
cendo del bene ed & a sperare che siano
a migliaia i poveri giovani che cammi-
nano nella via della virth ¢ del timor

" Cir 1.
. Dy Bo-

SO0 P B

flocmens
£ prerron,

L = o
Leti. Edil
D, Albera,

e 1340,

Rogale Do-
mifum mad-
i,
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di Do, i quali altrimenti percorrerebbe-
role vie del peccato. Ma il bisogno si fa
pit grande: le richieste di nwove fon-
dazioni sono ognora pil insistenti e si
varrebbero poler accettare sempre per-
che ogni casa che siapre ¢ un centro
da cuvi parte un gran bene; ¢ un foco-
lare da cui emana luce e calore; sono
a migliaia le anime che si sperano
salvare per ogni casa che siiniaia.
Maosso da guesti pensieri il direttore
bisogna che cerchi di accendere le sue
viscere di un po' diardore e di quella
carith che avwampava nel Cuore diGesn,
e fare quante Gesh disse; Rogate Do-
MiinnE mmedsis, wl wictal operavios *. Ma
bisogna ritenere che Gest non voleva
una preghiera sterile, come colui che
prega e intanto non fa quante & insé
per ottenere V'sfetto della preghiera:
il Signore vuole che con Ja preghiera
il direttore operi, e li cerchi guesti
operai, ¢ li aijuti ¢ li coltivi. Se il
Signore ci pone lanta messc lra mano,
¢ segno che ci prepara e vuol darceli
questi operai; ma questo importa che
il direttore coltivi sempre pil le voca-
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ziont. Egli vuel dare i frutti della cam-
pagna, ma & al tutto necessario che
il o ntading la lavord, semini, l'ac- *Cirl.C.

- D, Run pp.
cudisca *. 2hry-20y,

1300 — Il Venerabile Padre nostro 1igerme del-
; p ; e wotazion
assicurava che il Signore manda sem- nco menca
pre nei mostri collegi molti i quali ™"
hanno il germe della vocazione; & se
questi germi non fruttificanc & segno
che non vengono coltivati come si deve®, * Ui i
Non o puo chiamare vere zelo quello del ™" ™"
direifore che st fenesse pago o isiruire ed
diucard i giovani del sue istitnie ¢ npon .
cercasse o' auviare verse i Santuario quelly =eio.
i ocut scorgonsi segni i wocaziome ¢ che
segliona cxsere i migliors ¥, Percid non gli » o,
passi mai di mente, che il nostro Fon- ™
datore ¢i ha ordinato di coltivare ls
scienze umane solo per aver diritto di
insegnare la scienza divina che forma
i veri cristiani, e sopratutto per susci-
tare, cooperando all'opera di Dio stesso, e
numerose vocarioni nell'immenso cam-
pa giovanile destinato alle nosire cure,
E vero che Dio solo & Pautore delle yon £ antore

welle rora:

cazioni, ma ricordi il direttore che Eghi cioon

4
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vuol servirsidella sua cooperazione per

farle germogliare e fruttificare. In ogni
vocazione v'& la parte di Dio e la

parte dell'nomo. Dio perché ama la

Chiesa, perché ama glistitati religio-

v ngiche oo servono fedelmente, perché
ama e animere vuol salvarle, inces-

I geeke suntemente € a piene mani getta i
geérmi della vocazione mnel coore dei

suoi figli. Ma le vocazioni non si svi-

1t enttore, lUppano senza 'opera dell'vomo: Cuin-
di il direttore deve lavorare in esse

come se la loro riuscita dipendesse

= i, 1. s0lo da lui, senza perd mai perdere di

LE DAL g : ;
bera . 13, vista che ogni bene viene da Dio*.

137. — I'et riuscire in questo, il diret-

Massima tore, d'accordo cogli altri superiori, si
vones pra. dia la massima sollecitudine per non
lasciar fallire le vocaziomi ecclesiasti-
che o religiose che il Signore avessegli
S e affidate a coltivare. Faceia in modo
dev sonto a Che non ‘abbia da render conto a .Dio
o delle vocazioni che Egli avesse susci-
tato @ servizio della Chiesa e della

*Cii L.C. nostra pia Societd, ¢ che fossero an-

¥, Hua pp. : =
13 34 date perdute per sua negligenza *. Né

-
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cerchi pretesti per esimersi da questo
suu altissimo dovere.

Non dica che la societd presente con
tutto cid che la scristianizza e la de-
turpay; nen & propizia alle vocazioni
ecclesiastiche; e neppure che vi sono
regioni o paesi refrattari allo sviluppo
delle medesime.

Per quanto difficili siano le condizio-
nidell'educazione moderns, par quanto
pervertito il focolare domestico dallo
gpirite pagano che i nemici di Dio
vogliono  sostituire a quello di Cest
Cristo, l¢ voecaziond non mancheranng
mii se il direttore le sapri meritare ¢
coltivare. In tutti i ‘paesi poi — nes-
suno eccettuato — molti sono'i chia-
mati al servizio dell’altare in numero
ben maggiore di quello che se ne sco-
pra: ma sventuratamente quanti si per-
dono per non essere stati né cono-
sciuti né coltivati! *

138, — Abbia percid il direttore in
cima ai-suoi pensieri e alle sue aspi-
razioni il proposito fermo di ereare at-
torno asé un ambiente favorevole allo

Vane pre-
fexfi,

" . M.
P 11l

Come crea-
ra "ambiea-

to lavoreve-
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sviluppo delle vouazioni, sia con esor-
tazioni o letture pubbliche, sia con la
Weisd va- huona parola detta, a tempo opportino,
& a questo o a quell'aliro giovane e sia
sopratutto con la bontd della vita ¢
con lo splendore delle virti.
A cib servirda pure il regolare fun-
zionamento delle Compagnie, il fomen-
tare la frequenza ai Sacramenti, Vassi-
stenza accurata & fraterna, il presentarsi
sempre uniti da una affettuosa cordiun-
litsh, dando esempio di mutuo aiuto e
g Cfe. 1. L. SRINGOTA solidarietd *. 1 giovani vedendo
bera pp. 18- 1@ viia esemplare, pia, esatta, piena
EC di fede e d'amor divino dei loro su-

periori; la caritd fra di loro, le belle
S manicre e la doleezza con tutli, in-
vita sadz- gomma la lore vita allegra e piena di
Fivsid,

zelo, e ne invoglieranno anch'essi, e
« o, pe. orretti dalla buona parola del diret-
lib, sei pri- tore, faranno di talto per oltenere la

mi Cap. Lie
ner. amt, sop, stessa felicitd *.

139. — Né dica che queste sono
?rm come belle cose in teoria, ma che nella pra-
:,,.ﬁi go tica si fa come si pud. Si fa, non come

o s’ pudy, ma come si deve dal religioso,

k-
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perché tutto egli pud in Gesh: Cwmwia
fossim . fwoco gui e conforfal ¥,

Ora non otterrebbe alcun frutto il
direttore che fosse assai sollecito in-
tomo a4 maolte ooge inutili & trascu-
rasse l'unica mecessaria, cioé la pro-
pria santificazione, che avesse studiate
bensi molto le scienze umane e poi
fosse negligente nel coltivare le seienze
sacre, € nom avesse imparato a lavo-
rare com zelo a bene delle anime.

Se siodiportasse in tal manfera il
direttore, non che non favorire le vo-
cazioni, le rovinercbbe. Se¢ vool meri-
tarsi le vocazioni compia tutto il suo
dovere di perfetto religioso crescendo
tutti i di nella santiti, Corrobori il suo
spirito di fede ¢ di pictd con Passidua
lettura del Vangelo, dell'Imitazione di
Gesi, delle Opere del nostro Patrono
5. Francesco di Sales, di 5, Teresa di
Gest ed altre simili,

140, —~- Sia ben persuaso il direttore
che le vocazioni non dipendono dalle
circostanze di luogo e di tempo, mu
bensi dalla vita divina nell'vomo che

= Philip. 4.
13

flynied
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le meritd e le suscita. Peroquante il
paese sia terrenno aterile; per quanto
maggiori siano i comodi e gli alletta-

~menti del vivere mondano con tutti

i suoi vizi; per gquanto la vita civile
sia corrotta  dallo spirito irreligioso;
per quanto possano influire le condi-
zioni etnologiche sopra il carattere degli
abitanti di una data regione, se il di-
rettore sa essere al pari del Venera
bile nostro Padre 'uwomo di Die, fard
surgere  vocaziond intorno a sée Il Si-
gnore non priva, di spirituale discen-
denza le congregazioni che ne abbiso-
gnano per compiere la loro ‘missione.
La storia ecclesiastica ¢i addita mira-
bile fioritura di vocazioni dovunquelo
spirito religioso non fu in decadenza
e la vita interiore fu rigogliosa.

Che pit? Qualora egli vedesse il suo
campo sterile di vocazioni, rientri pron=
tamente in se stesso; ne cerchi umil-
mente la causa, La troverd forse nella
sua inerzia e nel desiderio de' suoi
comodi, quindi s'affretti a rimediarvj
com ogni sollecitudine.

Lavori si, lavori attorno alle voca-
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zioni, e, siccome mainessuno lavord con
amore ¢ a dovere che non abbia avato
un gualche buon esito, cosi egli stia
certo: che non rimarrd 2 mani vuote.

14t — Alla lace di- queste veritd si
persuada il direttore come facilmente
possa esscre dinanzi & Dio responsabile
della perdita di molte vocazioni. 81 fac-
cia quindi uno studio particolare, non
solo-di scoprire le vocazioni che il Si-
gnore va seminando nel campo affidato
alle sue - cure, wa -di-coltivarle fino a
perfetta maturazione,

Che varrebbe far sboceiare la pian-
ticella divina se poi 'abbandonasse a
se stesga? Se vuol compiere tutta la sua
missione il direttore non deve mai per-
dere di vista le vocazioni che ha ini-
riato fino a completa formagione,

A quel modo che i doveri dei geni-
tori verso i loro figli si estendono fino
a tanto che il figlinelo abbia raggiunto
I'essere completo di womo, cosi le cure
del direttore verso le pianticelle wver-
deggianti della Congregazione spuntate
sul suo campo, non finiscono se non

Dava celli=

varle fimp &
falla ma-
raziong.

Naw per.
afeple off
v,
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quando il socio sia arrivate allo stato
perfelto. di salesiano adulto.

Per guesto i consideri come cosa sua,
i tenga con essi in relazione epistolare
e procuri di conservare sopra de’ loro
cuoti quell’ascendente che si era acqui-
staty negli anni che li ebbe sotto la sua
direzione. Né cid basta, ma da buon pa-
dre pensi anche un po' al materialé di
questi suoi figlinoli con sostenere parte
delle spese che lispettore deve fare per
mantenerlo al noviziato e allo stoden-
tato. Non ghi rincresca di fare qualche
sacrificio per un fine cosl nobile.

Non si scoraggi per le defeziomi: il
Venerabile credeva ben impiegale le
sue sollecitudini anche ottenendo una
pizcola percentuale nella cura delle vo-
caziomi. Le spese sopportate per quel-
li che non perseverano non sono certo
sprecate perché costituiscono il patri-
monio della beneficenza salestana per
l'educazione dei figli del popolo.

142, — Creato 'ambiente favorevole
alle vocaziomi e ben compreso della
necessith di lavorare attorno a queste,
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il direttore s’appigli ai meézzi opportuni
per riuscirvi. Questi si trovano per lungo
e disteso nei nostri regolamenti, nelle
autentiche tradiziond della nostra peda-
gogia, nella vita del Venerabile Padre.
Combatta anzitutto nei suoi giovani quei

difetti che costiluiscono 'ostacolo prin- : T;ﬁ;;:"
cipale alla produzione delle vocazioni
sacerdotali o religiose, ¢ cioé (per no-
miname aleuni), la corruzione precoce,
I'indebolimento dello spirito cristiano,
'ammellimento del carattere e la mon-

danitd: ostacoli che pud vincere facil-

mente ed insensibilmente mediante 'ap-
plicazione costante del sistema preven-

tivo su cui & fondata tutta 'educazione
salesiana *. Fa parte del sistema pre- g, .. 1.
ventivo 'inculeare di frequente ai mae- i‘“r'];_ ‘:‘:
stri e agli assistenti i doveri che hanno

pur essi nella formazione del carattere

dei giovani; — il vegliare che essi diano

buon esempio e non mettano facilmente s¢ rreein

in ridicolo le cose della Congregazione; ™/
— lo scegliere con retto criterio i libri
da leggersi in refettorio e nei dormi- .

tori, poiché non potrebbe cerlo npm— dibd dv bed

M AW
mettersi vocazioni quel direttore c:he_,-f.-.rrmm

sl
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permettesse in tali luoghi la lettura di
romanzi che sebbene non cattivi, non-
dimeno sono pieni' di mondanita; — il
non permettere durante 'anno uscita
di collegio, neanche coi parenti; eccetto
incaso di necessitd. I Bosco non ha
mai ammesso le cosl dette vacanze-pre-
mio, che anzi s industriava con ogni
genare di sollecitadini per mtrattencre
il pil ‘pogsibile i suoi giovani in col-
legio, anche durante le vacanze autun-
nali. Non si tenga pago di quanto ha
fatto in principio, né s"arresti su la via
che gli rimane a: percorrere, memore
Conferen. Q1€ calde, ripetute raccomandazioni
£, e dell'esempio di Don Bosco, il quale
pur cadente per la vecchiaia e per le
infermith, riserbd o sé fino agli ultimi
suoi giorni le conferenze destinate par-
‘ticolarmente alla coltura delle vocazio-
ni. Mon dimentichi mai che questo & il
mezzo pilt efficace per assicurare alla
nostra pla Societd una perenne gio-
wvinezza, per estenderne maggiormente
i benefici influssi ‘e procurare conso-
*Cir. L. C. lazioni e gloria verace al nostro Fon-

I}, Hua pp.
1bq-165. datore *.

RN e
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143 — Ma questo non varrebbe
nulla al fine proposto, se contempora-
neamente non sviluppasse nei giovani
tutti i lati, totte le tendenze, tutti i
gusti, soprannaturali od anche solo na-
turali, che possono eccitarli e attivarli al
sacerdozio o alla vita religiosa. Il 5i-
gnore poi si serve di questa o quell'at-
trattiva fatta brillare dal direttore in
quei vergini cuori per invitarli al suo
servizio. Quando un giovinetto dird di
aver gentito la divina chiamata, se il
direttore cercherd sapere da lui in qual
modo o per quale via abbia sentito la
voce di Dio, toecherd con mano che la
vocazione gli ¢ entrata precisamente
per una delle porte, che gli ha aperte
con sviluppare le inclinarzioni migliori
dell’animo’ suo. L'uno, natura elevata,
nobile, non sapri dir altro: =& cosa
cosi grande e bella 'esser prete! » Un
altro mvece pieno di compassione e
caritd risponderi: « Perché voglio far-
mi prete? Perche i preti fanno del bene
ai poveri ed io desidero fare altret-
tanto! » Un terzo, e questo sard il caso
pit frequente, anima pia, amante di

Lo vie della
vocazions,

Sweidup-
pare le fen-
denze fo-
pravalu-
raids,

Farchs mi
Sacero pre-
fef
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Gest, considererd sott'altra forma i suoi
desiders; manifestando la veemenza del
suo affetto che lo spinge ad unirsi sem-

*Cir. 1. L. pre pitt a Gesil...*

Ed, . Al- ; " T

bara p. 14 1l direttore lavori percid con tutte le
cure i suoi giovani e 1i aiuti nella scalta
che devono. fare di uno stato di vita.
Siccome d'ordinario & a guesta eta che
Dio [a conoscere agli uomini la sua
volonti sopra i diversi stati che si
possono abbracciare, e giccome la mag-
gior parte non sanno cid che sia la pro-
fessione religiosa, importa assai far loro
conoscere i vantaggi ¢ la sicuresza che
vi si trova, acciocché, se: piacerd a Dio
chiamarli, abbiano di che difendersi
coniro I'amore del mondo, dei piaceri
¢ delle grandezze della terra che impe-
discono ad un'infinitd di persone di se-

= Cir il guire la vocazione di Dio *. Inspiri

P13 gopratutto lamore alla vita religiosa
salesiana: vita piena di attrattive per le
svariatissime opere di carith che ab-
bragcia e di grande perfezione per i
mezei ¢ gli aiuti che somministra ai
suoi membri,

B o LR e
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144+ — Faccia comprendere perd che
non tutti i chiamati alla vita religiosa ¢
sone destinali al sacerdozio, e che
possong raggiungere una grande per-
fezione anche 1 non chiamati alla di-
gnith sacerdotale, rendendosi confra-
telli- coadiutori. Pel carattere che &
proprio della nostra pia Societh non
salo & riserbata abbondantissima messe
per i sacerdoti, ma i nostri carissimi

confratelli coadiutori son essi pure *felafe.

chiamati ad esercitare un vero apo-
gtolato in favore della gioventd in tutte
le mostre case, ¢ in mlo particolare
nelle nostre: scuole professionali. Egli
& specialmente per tali scuole che la
nostra Congregazione & tanto deside-
rata nell'America, | Africa, Asia ed in
varie nazioni d'Europa. Qual vasto
campo al loro zelo si apre in tutte le
nostre cage, ma specialmente nelle mis-
sioni! * Veda il direttore di tradurre

proti, ma

N

Nom sole
sadivtori.

Faro apo-

i L. 2.

in pratica le molte regole improntate L Bas -

di zelo, cariti e prudenza tracciate nei
Capitoli Generali per I'indirizzo morale,
intellettuale & professionale dei nostri
artigiani. E se nella sua caga v'e pure |3

=0 o 165,
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* Cir. id.
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seafone artigiand lavori fra di essi(ed an-
che tra i famigli) per sus ditare e svilup-
pare delle vocazioni alla vita salesiana.

E di assoluth necessitd osservare
quali giovani artigiani mostrine qualche
segno di vocazione, coltivarli come a-
spiranti, farli partecipare agli esercizi
spirituali durante le vacanze, ricevers
¢ facilmente esaudire le domande di
quelli che desiderano essere ascritti
quando hanno raggiunta l'etd di 16
o 17 anni *.

I direttore ricordi infine di frequente
ai suoi confratelli che tutti devono
essere apostoli di voeazioni salesiane
coi loro buoni comsigli ed ancor pid
col loro buon esempio. Se isuoi sale-
siani sono buoni, diligenti, esemplari
eserciteranno una  benefica imfluenza
supli allievi e coll’esempio i trarranno
al bene e cosi lo aiuteranno potente-
mente nella coltura delle vocazioni.
Ricordi sopratutto che dallo sviluppo
delle vocazioni fra i coadiutori arti-
giani e studenti diperde  1'avvenire
della nostra Congregazione e in modo
speciale delle Missioni *,
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1l Venerabile Padre negli ultimi anni
della sua laboriosa esistenza, traspor-
tato dall’affetto che nutriva pei suoi

diletti figli lontani, in quelli che ei pafernr,

chiamava sogni ¢ che noi considera-
vamo come visioni, spaziava col suo
spirito nelle immense regioni d’Ameri-
ca. Il suo coore era pieno di gioia e
di consolazione vedendo i deserti tra-
sformati in forenti cittd, i selvaggi
mutar abiti ¢ costumi, il regno di Gest
Cristo estendersi fino agli ultimi con-
fini e ci per opera dei suoi missio-
nari! *

Ma realmente questa trasformazione
futura dipende dal direttore perché sta
nelle sue mani Ia chiave delle voca-
siomi all'apostolato salesiano,

1

Frsrami

*Cfr. i,
p. 118,
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IX.
Dell'oratorio festivo.

« Atterne ad ogni casa sale-
siama deve sorgere um ora-
torio festiva ».

(£. . Rea, p. 440k

145. — L'oratorio festivo di I Bo- rinanita
sco ¢ un'istituzione tutta sua che si Syboreleris
differenzia da ogni altra consimile tanto
per la finaliti cui tende, come per i
mezzi che usa. Secondo [, Bosco 1'o-
ratorio non & per una data categoria
di giovani a preferenza degli altri; ma
per tutti indistintomen e dai sette anni
in avanti; non & richiesto lo stato di
famiglia o la presentazione del giovane .. ...
da parte dei parenti: unica condizione giman:.
per esservi ammesso & quella di venire
con la buona volontd di diverticsi, i-
struirsi ¢ di compiere insicme agli
altri i doveri religiosi *, . scity L.
"« Lo scopo dell’oratorio festivo (scris- £ 13 ¥
se il Venerabile in capo al suo rego-
lamento sugli oratori) ¢ di tratlenere

4
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la giovenit nei giorni di festa con pia-
cevole ed onesta ricreazione dopo di
aver assistito alle sacre [unzioni in
chiesa *». Percit causa di allontana-
mento d'un giovane dall’oratorio non
possomno essere né la vivacith i ea-
rattere, né I'insubordinazione saltuaria,
né la mancanza di belle maniere, né
qualsiasi altro diletto giovanile, cau-
sato da leggerczza o naturale capar-
hietd; ma solo Vinswbordinazions sicie-
matica ¢ contagiosd, la bastemmia, § cattiod
dizeorsi ¢ fo scandalp. Eccettuati questi
casi, la tolleranza del superiore deve
essere illimitata. Tutti i giovani, anche
i pil abbandonati & miserabili, devono
sentire che Poratorio & per essi la casa
paterna, il rifugio, I'arca di salvamento,
il mexzo sicuro di divenire migliori sot-
to lagione trasformante dell'affetto pid
che paterno del direttore *.

140, — L'opera prima, anzi per molti
anni unica, de] Venarahile Padre, & sta-
to l'oratorio festivo; per questo dev’es-
sere carissimo al cuore dei suei figli. ...
« Quando mi song dato a questa parte
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del sacro ministero (scrisse di proprio
pugno nel 1843) intesi di consacrare
ogni mis fatica alla maggior gloria di
Dio ed a vantaggio dei giovani; intesi
di adaperarmi per farli buoni cittadini
in questa terra, perckd: fossero por un
giorna depni abitators del cielo. Dio m'a-
juti a potere cosl continuare fino al-
I"altimo respire di mia vita » E il 5i-
gnore "aintd non solo a continuare fing
all'ultimo respiro della vita in questa
sua apostolica aspirazione, ma a per-
petuarla prodigiosamente in mezzo ai
popoli con trarre fuori dal suo cuore
magnanimo la nostra pia Societd, che,
nata nel suo oratorio e per 'oratorio,
Mol puh Dere e prosperare sé. nan o cen
fesio.

Nei luoghi dove si trovano i suoi
figli deve horire il suo oratorio, aperto
a tutti i giovani, per poterli radunare,
parlare loro, moralizzarli e renderli
degni cittadini della terra non solo,
ma sapratutto degni abitatori del cislo.

Ora se il direttore & vero figlio di
un tanto Padre; deve conservare que-
sta preziosa vitale eredith nella sua

Llopera
,ﬂ-w’nz

Fitale o
Fedifd,
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genuina integritd ¢ splendore. Attorno
ad agni casa salesiana deve sorgere un'o-
ratorio festive, scrisse pitt volte nelle
sue lettere edificanti il desideratissimo
nostro D, Rua, al quale stava tanto
a cuore gquest'opera che la antepo-
neva ad ogni altra. Qualungue sia la
casa che gli & affidata {collegio-ospizio
per  artigiani - pengionato), qualungue
gia la localith dove essa sorge (nei
grandi o piccoli centri), il direttore
deve mirare a produrre il frutto pre-
zioso e naturale della nostra cara con-
gregazione, che & "oratorio festivo *.

147. — Se il direttore ha il wero
spirito del Venerabile Padre, non si
limiterd a compiere il voto ardente
dell'indimenticabile ID. Rua, con  far
sorgere, d'intesa con i suoi superiori se
ancora non v'é, un oratorio festivo ac-
canto all’stituto; ma ne appoggerd an-
che altri impiegando in essi e sacerdofi e
ehierici & coadistors, perché si eséroitino
in cit che & parte principale dello sco-
po della nostra congregazione.

MNon dica essere la cosa impossibile,
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perché egli deve attendere al perso-
nale e alla: casa intiera. Precisamente
per questo vari oratori festivi pos-

Now i

sono esserc appoggiati ad un unico fossdiie

cemtro di vita salesiana, purché il di-
rettore sappia utilizzare tutte le forze
di cui pud disporre con una sapiente
ed oculata direzione. Stabilito Vincari-
cato dell’oratorio, che deve avere la
necessaria libertd d’azione e non esserc
troppo occupato durante la settimana,
ma neppure senza qualche speciale oc-
cupazione nella casa, come sarchbe un
po’ di scuola od altro, lo consigli di fre-
quente sul da farsiy, lo aiuti personal-
mente, 0 a mezzo -del suo c:apitu]o, e
cosl dimostri di essere direttore di
fatto e non solo di nome.

Dia il direttore della casa la dovuata
importanza all’'oratorio, né si dica che
I"oratorio arreca soverchi dncomodi,
perché buona parte del persomale ad-
detto . agli interni, con savia prece-
dente distribuzione, potrebbe essere a
disposizione dell'oratorio festivo. Anzi
un zelante direttore potrebbe disporre
le cose in modo che, senza scapito

Com sag-

rra dire-
Eipne,
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degli studi e della disciplina, anche i
convittori pit grandicelli ¢ sicuri ven-
gano adibiti a prestar I'opera loro ne-
gli oratori festivi e cit con lore grande
vantaggio per guando saranno foori
dalle nostre case.

Il saper trovare e formare gli aiu-
tanti dell'oratorio  festivo, anche tra
1 giovani ehe frequentano Toratorio,
¢ cerlo un punto che presenta qual-
che difficolth, ma ¢ stato il mezzo
preferito da [ Bosco. Spetta alla pru-
denza, alle industrie, al tatto fine e
pitt di tutto all’amore del direttore
il formarli ¢ renderli apostoli fra i
loro compagni. E vi riuscird a mera-
viglia se sard costante nel radunare a
breve conferenza seffimanale il suo perso-
nale per determinare insieme tutto il
da farsi nell’oratorio. Potendo si pre-
ferisca tenere detta conferenza il sabato
sera, perché cosi il direttore pub gid
dire a ciascuno guanto deve fare al-
I'indomani *.

145, — Questo pero il direttore faceia
a mezzo dell'incaricato  dell’oratorio,
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dandogli a tempo opportuno le norme
occorrenti.,  Perché il direttore  della
cisa compia il suo dovere a riguardo
dell'oratoric festive (o degli oratori)
non basta che ne dia l'incarico parti-
colare a qualche confratello che tenga
l¢ sue veci presso i giovani, ma occorre
che g'interessi geriamente dell’oratorio
e diriga l'incaricato nelle molteplizi
difficoltd che pud incontrare. Cosl tutto
procederd bene seénza pericolo di dover
lamentare gli inconvenienti che sogliono
accadere quando gh ajutanti inferiori
NOn SAnNnO con precisione cosa fare e
come regolarsi.

Ricordi di frequente il direttore che
I'oratorio festive deve recare con sé,

all'infuori delle sue linee generali; la:
nota della: varietd che attira e lega i

giovani: in questo sta tutto il segreto
della prosperith dell’oratorio. Quandao
il direttore non sapri pilt, a mezzo dei
suoi aiutanti, verfire & fecla tutte le do-
meniche l'oratorio, o quando pur aven-
do belle iniziative, non le sa comu-
nicare ai suoi dipendenti, se non a
scatti o solo nell'ora dell’csecuzione,

22

BEF MAIZ0
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oad 2f £
eifane fan-
' fncante.
wieads,

La mota
dalla ra:
Prefd,



o

MNon a
seafia.

* Cfe. id.
. &

Il fattors
pringipaln,

* Cfr. id.

T
& la bamia
deld diveds
fore.

338 __ MANUALE

allora Voratorio diverri una piccola
Babele ed i giovani cominceranno a
siancarsi & a non pil frequentarlo ®.

149. — L'oratorio ha bisogno certo
di personale e di soccorso, ma non ne
sono essi i principali fattori. Il direttore
ripieno dello spirito del nostro Vene-
rabile Padre, assetato di anime ricco di
buona volonth, ardente di affetto & di
interessamento per i glovani, farh forire
a meraviglia 'oratorio anche mancando
di molte cose...* Un locale adatio, cioé,
una cappella convenicnte, un vasto cor-
tile, un teatrino, attrezzi di ginnastica,
e giuochi numerosi ed attracnti, sono
certo mezzi efficacissimi per attirare
numerosi i glovanetti agli oratord, e
perché i buomi principi, seminati nei
lore: cuori, mettano profonde radici:
tuttavia in pia luoghi lo zelo del diret-
tore ha supplito alla mancanza di que-
gti mezzi. 51 cominciarono degli ora-
tori in quel modo stesso che comincid
D. Bosco al Rifugio: una scuola od
una misera sala serviva di cappella,
mentre piccolo spazio di terreno, senza




NEL DIRETTORE SALESIANO 33

riparo, serviva di cortile ¢ a tutto: sem-
brava affatto impossibile continuare, ep-
pure i giovanetti, allettati dalle belle
manicre dei superiori accorsero nume-
rosi. L'interessamento che loro si mo-
strava, strappo dalle loro labbra queste
parole: — altrove noi troveremmo vaste
sale, ampi cortili, bei giardini, givoehi
di ogni fatta: ma amiamo meglio venir
qui ove non c’é niente, perché sappia-
ma che ci si vuol bene *. — E proprio
cosi: I'affetto sincero del direttore e dei
suoi coadintori supplisce a molte cose.

150 — Per quanto si abbia a desi-

derare che l'oratorio sia abbondante- 7,

mente fornito di ogni sorta di como-
diti e di divertimenti al fine di accre-
scere il numero degli allievi, pure tutto
questo non deve mai essere disgiunto
dalle pil industriose sollecitudini per
renderli buoni & ben fondati nella re-
ligione e nella wvirth *.

1l direttore studii pit a fondo | mezzi
per ottenere maggior perseveranza mel-
I'intervento dei giovani: poiché in al-
cuni luoghi si mantiene bensi abbastan-

B
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*Cir, L. .
D, Rua pp.
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za sostenuto il numero, ma essi sono per
lo pili piccoli e cambiano molto, percia
con i pit non si ha tempo a dare una
istruzione religiosa abbastanza ampia ed
una educazions morale abbastanza soda
da poter poi mettere i giovani in grado
da tener fronte a lanti pericoli che li
incolgono col crescere della eti e delle
passioni, e speciulmente coll’entrare nei
centri corrotti delle officine e delle
societd. Veda percio di fondare com-
pagnie ¢ circoli per i grandi; di farli
aggregare adulti alle societd operaie
cattoliche; di promuovere tra di loro
e facilitare 'aggregazione alla cassa di
risparmio per formrli all’economia e
percit alla temperanza e al buon co-
stume e cosi procurarsi agiatesza ed il
benessere, Tanto pid che queste sono
istituzioni benevise ai nostri tempi, rac-
comandate caldamenie dai Sommi FPon-
tefici Leone X111 & Pio X e giit da.don
Boseo in qualche modo promosse nel-
Voratorio primitivo, cosa che recd allo-
ra un gran hene.. *

151. — Sorvegli in particolare che
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non si propends a dare tanta imbor-
tanza alla parte musicale ed alla dram-
matica, si che ne scipitino anche i cate-
chismi. Il fine principale, principalis-
simo’ per cui il Venarabile Padre vuole
fondati gli oratord, & per far imparare
il catechismo ai giovani, far loro san-
tificire |a festa & tenerli lontani in
detti giorni dai cattivi compagni. La
mugica, il teatring ed altri simili diver-
timenti sono mezzi & non altro; percid,
specialmente nelle cittd, possono essere
utili; mei paesi talvolta non sono nep-
pur convenienti. Dove sono utili si
possono metteére in opera, ma sempre
con parsimonin e solo come meézzi per
attirare i giovani e renderli perseve-
ranti nel loro intervento, Mentre invece
il far imparare il catechismo @ il fine
dell'oraturio, pnr{::’.h non si lasci mai
e non 8¢ ne riduca il tempo. Questo
deve essere almeno di mezz'ora, senga
contare la recita o il canto del Pater
prima, & degli Adtd df Fede dopo. Anzi
neppure I'esposizione dell'esempio, do-
ve lodevolmente si usa, non dovrebbe
entrare nella mezz'ora i catechismo *.

Il Cabechi-
Ao

Fiue prin-
clgade.

laflo i!
reifo & po-
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* Cir. id,
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Si faccia metodicamente tutte le do-
meniche, e non vi siano pretesli per
ometterlo. Neppure si lasci mai la
istruzione in comune, di modo che i
giovani tra il catechismo e la predica
vengano ad avere almeno un’ora di
istruzione religiosa.

Né si creda che nel predicare basti dir
loro quanto si presenta alla mente: sia-
no preparate le istruzioni, le spiegazioni
del V:mgelﬂ. perfino il catechismo; si
dicano loro cose adattate ai loro biso-
gni e nel modo pill interessante per
la loro santificazione individuale ¢ per

*Cir,1, L. la restaurazione di tutte le cose in
:‘,;.II'.j ";“‘“" Cristo Gesh #,

152. — L questo il direttore lo otter-

Ls frequan- T8 CON eccitare i giovani alla frequenxa

1 85000 i 5S. Sacramenti e sopratutto della

comunions. Né creda bastare per que-

sto una frequenza ristretta alle prin-

cipali solennita dell'anno; ma dopo

gli eccitamenti del Santo Padre Pio X

P W, di 8 m.per la comunione gquotidiana,

e la frequenza alla s comunione negli

oratori salesiani deve divenire un po’

k.
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per volta domenicale. Per far i si ri-
chiede nel direttore un vivissimo amore
a Gesi Sacramentato ed un grande
spirito di sacriflicio per usare, come
). Bosco, tutte le pit sante industrie
nell’invitare i giovani in particolare,
nel dar loro comodith di confessarsi
in qualungue ora della giornata, nel
parlare dell'anima Joro e della neces-
sith di darla tutta a Gest e di nutrirla
percit, almeno le domeniche, delle sue
carni 35, Per moltiplicare le comunioni
bisogna disporre le cose in modo che
la messa =1 celebri in un'ora conve-
niente. Sarebbe un sacrificio assai grave
pei giovanetti. lo star digiuni fino ad
ora assai avanzata. Per mezzo di que-
sto salutare apostolato, che dovrebbe
costituire "occupazione primaria del
direttore, non sard lontano il giorno in
cui la comunione cbdomadaria costi-
tuird la- pratica della maggior parte
dei cristiani, perché & negli oratori
festivi che gi formeranno i veri cristia-
ni. Allora 'oratorio festive di ID. Bosco
ayra conseguito il suo massimo fine e
sard popolato non solo di ragazzetti,

Opmi -
[ .

Mezei ¢

Jruifis,
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ma di glovanotti alfezionatissimi che
garanno il nerbo delle compagnie e
dei circuli e di mtte quelle opere di
perfexionamenta che devono abbellire
Poratorio come i frutti la pianta, Qui
tornana | a proposito le gravi pardle
del Venerabile Padre: = In ogni casa
¢ specialmente nell'oratorio di San
Francesco di Sales, ciascuno diasi la
masgsima  sollecitudine di promuovere
le piccole associazioni, come  sarebbe
il. piccolo clero, li compagnia  del
55. Sacramento, di 5. Luigi, di Maria
Ausiliatrice ¢ dell'lmmacolata Conce-
gione. Niuno abbia timore di parlarne,
raccomandarle, favorirle, ¢ di esporne
la, scopo,  origine, le indulgenze ed
altri vantaggi che da queste si possono
conseguire; lo credo che tali associa-
zioni si possono chiamare ediave delia
fricia, consetpalorie della morale, sostcgno
delle wocasions ecclesiasiicke ¢ religrose *.
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155, Medice, cura te ipsum ! (Swoes custe non
did frumento - La fuce del monds - Nes-
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. Pericoli del teatrino. ( Ballegrare ed can-
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fomba di tante vocazioni).

Non moralith senza pleth. [ Llessenza del
nostro apestolato - Punti etsensialt).
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t Teneie sempre fermo che
Tn hase pli solids, per otte-
nere bosn risaltate nelle noatre
case, dai confratelli o dai no-
siri giovani, sfa nel promuo-

vere la pieth e Il moralich s
Ff O 1L Ruoa, P 3074

153 — Il nostro Venerabile Padre mesmorabi-
scriveva il 20 febbraio 1874: «la voce fama™™
pubblica talora lamenta [atli immorali
succeduti con rovina dei costumi e scan-
dali orribili. E un male grande, & un *,,!,,?f A
disastro; ed io prego il Signore a fare
in mode che le nostre case siane latle
clinse, firima che in esse swecedang so- ,“}‘,";;,'-'_..':
mrglianli disgraszic. Non vi voglio per ™
altro nascondere che viviamo in tempi
calamitosi. Il mondo attuale, come ce
la descrive 5. (viovanni, sta sotto il ma-
ligno, mundns fotws i maligno positus esi*. = 1, Joan,
Esso tutto vaol vedere, vuol giudicare. ¥ "%
Oltre i giudizi perversi che fa delle cose
di Dio, spesso ingrandisce le cose, spes-
sissimo ne inventa a danno altrui, Ma
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se per avventura riesce ad appoggiare
il suo giudizio sopra la realtd, immagi-
natevi che rumore, che strombazzare!
Tuttavia se con animo imparziale cer-
chiamo la cagione di cotesto male, per
lo piic troviame che &l sale divenne infa-
tuate, che la lwcerna fu spenta, ciod che
la cessaziome della santitd in chi gli co-
mandava dié cagione ai disastri avve-
noti nei suoi dipendenti, O castitd, ca-
atitd! Tu sei una grande virtd, Fino a
tanto che risplenderai fra noi, vale a
dire finché i figli di 5. Francesco di
Sales ti pregieranno praticando la ri-
tiratezza, la modestia e la temperanza
e quanto abbiamo con volo promesso
a'Dio, sempre tra noi avrd posto glo-
rinso la moralith, e la santith dei co-
stumi, come finccola ardente, risplenderi
in tutte le case che dipendono da noi ».
Cuesti pensieri siano seriaments medi-
tati dal direttore; e stia sicaro che nulla
di grave contro la moralith accadrd nella
sus casa se egli sente la responsabilith
del suo ufficio e guale vigile sentinella
sta ‘continuamente in guardia contro il
nemico delle amime *,

R BTN | S Tes
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154. — E necessario percio che il di-

rettore. sieff assolulamenie aglt alunns i dirgttors,

mettersi le mani addosso, di tenersi ['un
I'altro per mano o di passeggiare tenen-
dasi a braccetto *, b Bosco raccoman-

dava di evitare gueste cose come con- ,

trarie alla buona educazione, affine di
non mettere malizia in quei giovani,
che forge 'avevano fatto senza credere

di far male. Quest’avviso sia ﬂpatulo mams ad-
R,

guanta & necessario nel discorsing della
sera & specialmente nelle lezioni. di
buona educazione, & ne sard molto
avvantaggiata la. moralith degli allievi.

Ma cio non basta, Vegli perché messwe-
no def sweod dipendends usi tali familiarita
coi giovanetti; siano proibite le ami-
cizie particolari e qualsiasi parzialiti
col giovani.alle sue cure affidati. Nelle
conferenze al persomale tratti qualche
volta della necessith di, mortificare i
sensi, specie il senso del tatto. Vieth a
bttt of . gecarcssare ¢ fanciwlli, di strin-
gere loro le mani, di passeggiare avvin-
colali con lore, di palpeggiare loro le
suagce o il mento, specialments di farli
sedere sulle gincechia, Questi atti non li

o de-
-E”ﬂr- il

* Regola-
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Faedr o
medfersi le
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permetta mai nella sua casa: potreb-
bero dare pretesto ai nostri nemici di
calunniarci ed attribuirei intenzioni che
NOn AVCVAMOo.

Ma anche in questo si ricordi che
verba movent, cxempla frakunt. I Ve-
nerabile D). Bosco, che pur amava
con tanto atfetto i giovani, non si cre-
dette mai lecito di attirarli 2 s& con
tali mezzi, e rimproverava con molto
zelo chiunque operasse altrimenti. Il di-
rettore faccia altrettanto nell’esercizio
della sua carica, perché anche per que-
sto lato la sua casa risponda intiera-
mente a quell'ideale che se n'era for-
mato il nostro Fondatore *.

155 — ¢ Si pud stabilire, serive il
nostro Venerabile, come principio in-
variabile, che la moralith degli allievi
dipende da chili ammaestra e i dirige.
Chi non ha non pud dare, dice il pro-
verbio. Un sacco vuoto non pud dare
frumento, né un fiasco pieno di feccia
mettere buon vino. Laonde prima di

) fare da maestri agli altri, @ indispen-

sabile che noi possediamo quello che
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agli altri vogliamo insegnare. Son chiare
le parole del divin Maestro: voi siete la
loce del mondo: questa lace, ossia il
buon esempio, deve risplendere in faccia
a tutti gli uomini, afincheé vedendosi da
tutti le vosire opere buone siano in certo
modo tratti anch'essi a seguirvi e cosl
glorificare il Padre comune ch'é nei
cieli s, Percid il direttore non si stanchi
dall'inculcare a tutti i suoi dipendenti
di regolare la loro condotta in modo che
nesguno degli allievi loro possa gettar
in faccia il noto proverbio: medice, cnra
te ipspamt

Fiigadai maestri ed assistenti che mon
lascine mai entrave gli alliesi nella loro
camera o cella, ed evitino di farsi da
loro servire in qualungue modo, né mad
rimangane con une scolare sele nella sewo-
la sollo prelesto di fargli recitare la lesio-
ne o di dargli gualchs avvize; cose tutle
che deve pur esigere dai maestri d’arte
¢ dai sorveglianti dei laboratori, il di-
rettore che avesse scuole professionali.

Delicatissimo poi ¢ 'uffizio degli as-
sistenti dei dormitori, £ guali non dovreb-
bero mai accostarsi al letio degli alunni, se

Nergnwwo
PN CERErE.

Né dw a-
srnada.
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non per prestare un'opera di cariti ur-
gente a chi si sentisse male. Il direttore
li ammaesiri a tutto vedere senza la-
sciarsi andare a sguardi indiscreti ed
impadire ogni inconveniente pit colla
dignith e serietd del loro contegno, che
coll’esercizin: dell'antorith. N& dimen-
tichi che sard bandito ogni discorso
cattivo ed ogni atto immorale, se si man-
tengono in fiore presso di noi quelle
ricreazioni in cui si givoca ¢ si corre,
ove i salesiani (anche il direttore per
quanto & possibile) secondo le antiche
tradizioni prendono viva parte ai tra-
stulli degli alunni. Che pensare delle
ricreagioni duranle le quali i giovani
stanno  riuniti in. vari crocchi e gli
assistenti [anno conversazione tra di
loro? Mon creda di sbagliare il diret-
tore pensando che ne sard assai con-
tento il demonio, ma ne piangsranno

pi- sh-a%- gli angeli- custodi ®,

156 — Per meglio comprendere la

In guordin massima importanza di queste norme

N vy
sidin,

RL

lwin-

precettive rammenti di spesso il diret-
tore a sé e ai suoi collaboratori la gran-
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de malizia del mondo e quanto si deb-

ba stare in guardia contro le sue insidie.

Talorn possono essere aflidati alle no-

stre cure giovanetti collo scopo preciso

di insidiare alla virtd degli educatori

e poi accusarli, Par cosa incredibile, ma

pur & vera. Furono condotti ad uno dei oL
nostri collegi due fratelli che, fin dal eredebrie,
primo giorno, si segnalarono perla loro ™ "™
cattiva condotta, per la loro ignoranza

in fatto di religione e per la loro av-
versione ad ogni pratica di pietd, Per

buona ventura incontrarono un diret-

tore che, formato alla scuola del Ve- tw ratse.
nerabile D. Bosco, s'avvide subito es-

gere quella una propizia occasione di
strappare due anime al demonio. For-
tunatamente egli si vide compreso ¢
secondato con molto zelo dai maestri

ed assistenti, che senza mai sCorag-

giarsi delle difficoltd si proposero dij
raddrizzare quelle due pianticelle sl

male inclinate. Dio benedisse i loro

sforzi, e cosi riuscirono poco a poco a
trasformare quei due piccoli scapestrati.

Poco alla volta i due callegiali presero

gusto allo studio, s'affezionarono ai loro

R TR RN AT, oo
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superiori, & seguendo Vesempio dei
compagni cominciarono a frequentare
anch’essi i Santi Sacramenti. Fu allora
che gustarono la gioia d'una coscienza
tranquilla, givia che quindi in poi 'tra-
spirava perfino sulle loro fronti aperte,
gui loro volti, si direbbe, quasi trash-
gurati. Venne poi il momento di lasciare
il collegio e di recarsi in famiglia per
le vacanze autunnali. Il maggiore nel
congedarsi dal direttore, lo ringrazid
sentitamente della caritd usatagli; poi,
versando lagrime abbondanti, soggiunse
che non sapeva come perdonare a suo
padre la colpa orrenda che aveva com-
messa. Ed incoraggiato dal superiore
continud svelando come l'indegno ge-
nitore, uomo senza religione e moralith,
avesse mandato lui ed il fratello in
collegio, raccomandando loro di ado-
perare ogni arte per indurre | maestri
ed assistenti ad usare loro sevizie e
pill ancora commettere atti contro la
moralitd, Era quindi intento di guel
malvagio accusarli alla giustizia, tra-
scinarli davanti ai tribonali, menare
alto scalpore contro i religiosi ed i
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sacerdoti e poi spillarne una bella
somma di denaro. I suoi disegni an-
darono falliti mercé la carith e lo
zelo di guei figli di D Bosco.
Questo ed altri fati somiglianti di-
cono abbastanza chisramente che per
quanto sia gprande la vigilanza del di-
rettore, non sari mai troppa *.

157. — Quanto maggiore & 'ordine
nell’igtituto ¢ la regolaritd di vita nei
superiori ¢ tanto pild sicuramenle si
mantiens la moralitd in mezzo ai gio-
vani. Percid il direttore esiga con mano
ferma la precisione dell’orario, la pun-
taalith di ciascuno al proprio uthcio e
le ricréazioni animate cui prendono par-
te e assistenti ¢ maestri *. Usi assidua
e solerte sorveglianza nel dormitorio;
nella chiesa, nella scuocla, nello studio,
nella ricreazione e nelle passeggiate.

Faccia che da per tutto regni lospiri-
to salesiano, che il Venerabile Padre co-
sl riassumeva in una sua lettera del 10
agosta 1885: «Vorreido stesso venire a
farvi una conferenza sallo spirito sale-
siano, che deve animare e guidare le no-

" Cir. M.
PP B-?g-],pt.

Hell' ordina
s moralith.

Preefsione
Wovario.

* Cir. De-
1§ lser mxbomi
rnmiﬁcw.
SEm, N, 457
458, 471.

Lo sgirifo
fafesed o
n fudfo.
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stre azioni ed ogni nostro discorso; non
potendolo, incarico te, d'inculcare a tut-
ti che il sistema preventivo sia proprio
di noi. Non mai castighi penali; non
mai parcle vmilianti, non rimproveri se-
veri in presenza altroi. Nelle classi suo-
ni la parola dolcezza, caritd e pazienza,
Non mai parele wmordaci, non mai uno
seliaffo grave o leggero. Si faccia uso
dei castigi negativi, e sempre in modo
che coloro i quali restano cosi avvisati,
divéntine amici nostri pit di prima, e
non partano mai avviliti da nei... Siano
Liserin o tollexate le cose che non sono di nostro
confidenss pngto 0 che sono penibili e spiacenti.
Ogni salesiano si faccia amico di tutti,
non cerchi mai di far la vendetta, sia
facile a perdonare, non richiami le cose
gid una volta perdonate.. La doleszza
nel parlare, nell’'operare, nell’avvisare
guadagna tutto e tutti,.. Dare a (utti
i, Lere, molta Liberta e confidenza * ». Libertd e
" confidenza si, ma non mai disgivate da
quel decoro misto ad affabilitd, che
esclude ogni atto inurbano od anche

solo alquanto triviale.
Il direttore tolleri tutto, vivaciti,
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insolenza, shadataggrine, ma non I'offesa
di Dio e in particolar moda il wizio 5. ;...
contrario alla purita. 1l direttore vegli {=/5% me
aflinché nessuno dei nostri, col pretesto s o ,be.
di mettere in goardia contro futuri
pericoli, 0 nella scucla o nelle predi:
che o nelle conferenze, spieghi aperta-
mente ai giovani certe cose d’indole
delicata, le quali non & della loro el
il comoscere, Simili istruzioni non de-
vono darsi da noi, specialmente in
pubblica adunanza. Se taluno mostras-
sc d'avere speciali bisogni al riguardo
s'esorti bellamente a ricorrere al con-
fessore. Quindi tenga lontani i cattivi
discorsi, i libri cattivi, le figure cat-
tive. Ed & cattivo tutto ci’ che & peri-
coloso e passionale, che distoglie dagli
studi, eccita le passioni nascenti enon
¢ conveniente all’etd, al luogo e alla golamonto

; le case,
vocazione *. ;:: "
158, -~ Vegli attentamente perché va chiave

non - s'introducano nella casa  letture ,-.,|T L
pericolose, contrarie alla moraliti od
ai sani principi di religione e di pietd,
di cui devono essere informatii coorj

' | o
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dei nostri dipendenti ed allievi per
riuscire veri educatori della gioventi
e buoni cristiani *. « E questo, lascid
seritto il Venerabile, un punto impor-
tantissimo, dal quale pud dipendere la
salule dei nostri allievi... Le prime
impressioni che ricevono le menti ver-
gini e i teneri cuori dei giovanetti,
durano tutta il tempo della loro vita;
e i libri oggigiorno sono una delle
cause principali di queste. La lettura
ha per essi una vivissima attrattiva
sollecitando la lore smaniosa curiositd,
e-da questo dipende moltissime volte
la: seelta definitiva che fanno, del bene
o del male. 1 nemici delle anime co-
noscono la potenza di quest'arma e
I'esperienza insegna quanto sappiano
scelleratamente  adoperarla a danno
dell'innocenza...

# Quindi tocea a noi opporre armi ad
armi; strappare dalle mani dei giovani
il veleno, che 'empieti e 'immoralith

Joro presenta: ai libri cattivi opporre

libri buoni. Guai a noi se dormissimo
mentre l'womo' nemico  veglia conti-
nuamente per seminare la zizzanial
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= Percio fin dal principio dell’anno
scolastico il direttore metta in pratica
cid che le regole prescrivono: faccia
ciogé osservare attentamente quali libri
réchine con sé i giovani nell'entrare in
collegio, destinando se fa d'uopo, una
persona ad igpeziomare bauli ed involti.
Oltre a cid imponga ai giovani di fare
I'elenco coscienzioso di ogni loro libro
e di presentarlo al Superiore. Questa
misura non sard superflua, sia perché
si potrd esaminare meglio, se qualche
libro rimane inosservato, sia perché
conservandosi questi elenchi, potranno
in data circostanza servire per regola
d’ azione, contro chi malizicsamente
avesse celato qualche libro cattivo,

» Simile vigilanza continui tutto I'an-
no, sin comandando agli allievi di cun-
segnare ogni libro nuovo che aequi-
stassero lungo il corso scolastico, o che,
fosse introdotto dai parenti, amici e
condiscepoli esterni; sia osservando che
per ignoranza o per malizia, non siano
fatti avere ai giovani pacchi involti in
giornali pessimi: sia col fare prudenti
perquisizioni in istudio, in camerata,

Rivirfa
s fibri.

Elenco,
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in iscuola. Le diligenze usate a questo
fine non saranmo mai troppe. Faceia
eziandio osservare dai maestri ed assi-
stenti che cosa si legge in chiesa, o
in ricreazione, in iscuola o nello studio.
I vocabolari non purgati sono pure da
eliminarsi. Per tanti giovani sono il
principio della malizia, delle insidie
dei catlivi compagri. Un libro cattivo
& vna peste che ammorba molti gio-
vani. Il direttore stimi di aver ottenuto
una . buona ventura quando riesce o
togliere di mano a qualche allisve wmo
di questi libri.

» Pur troppo che i giovani possessori
di quesli si prestano ben difficilmente
all'obbedienza, e ricorrono ad ogni astu-
zia per nasconderli. Il direttore deve
lottare contra 'avarizia, la curiosith,
la paura del castigo, il' rispetto nmano,
le passioni sbrigliate, Veda percid di
conguistare il cuore dei giovani per-
suadendoli colla dolcezza, Pilt volte
all'unno, dal pulpito, alla sera, nclle
souele trattar 'argomento dei libri cat-
tivi, far vedere i danni che da questi
derivano; persuadere i giovani che non
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si vuol altro fuorché la salute delle
anime lore, che noi dopo Dio amiamo
sopra ogni alira cosa. Non si usi rigore
se non nel cagso che un giovane fosse
di rovina agli altri. Se uno consegnasse
nn libro cattivo ad anno avanzato, dis-
simuli snche la passata disubbidienza,
ed aceetti quel libro come un carissi-
mo regalo. Tanto pit che talora pud
eseere il confessore che gli ha prescrit-
ta simile consegna, e sarebbe impru-
denza cercare pitt in 14, La conosciuta
benignitd del direttore indurrd anche i
compagni alla denunzia di chi nascon-
desse simili libri, Scoperto perd un
libro proibito dalla chiesa o immorale,
si consegni subito alle fiamme. 5i sono
visti libri, tolti ai giovani e conservati,
riuscir di rovina a preti e a chierici.
Cosi operando il direttore, i libri eattivi
non entreranna nella sua Casd, OVVEro
entrati saranno presto distrutti * =,

Si imprima bene in mente guesta
splendida pagina della pin fina pedago-
gia morale, scritta dal Venerabile, nella
festa di tutti i Santi del 1884, ed avrd
in mano la chiave di ogni moralitd,

&'n repala
cari e,
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159 — Ma oltre i libri cattivi &ne-
cessario che il direttore tenga d'occhio
certi altri libri, i quali, benché buoni
o indifferenti in sé, pure possono riu-
scire di pericolo, perché non couve-
nienti all’etd, al luogo, agli studi, alle
inclinazioni, alle passioni nascenti, alla
vocazione. Questi pure si debbono eli-
minare. In quanto ai libri omesti ed
ameni, se 5i potessero escludere, ne ver-
rebbe un gran vantaggio per il pro-
fitto nello studio..... Essendo perd oggi-
giorno quasi irrefrenabile la smania di
leggere, veda il direttors di escludere
almeno quelli che scaldano troppo le
passioni o l'immaginazione.

Per cid che spetta alle letture fatte
in comune nei refettori, nelle camerate
e nelia sala di studio, 1l direttore non
permetta mai si leggano libri che non
siano approvati da lui, e sfane esclusi
i romanzt di gualungue genere essi siano,. ¥
Sonwequeste le norme precettive lascia-
teci dal Venerabile Fondatore, € non
meriterebbe pill il nome di suo figlio
il direttore che le trascurasse sotto
pretesto che i tempi sono cambiati. Si
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ricordi il direttore delle sollecite cure
che adoperava il buon Padre per som-
ministrare alla gioventd, ed in generale
al popolo eristiano, il pascolo di buone
letture e distorglierli dai pascoli vele-
nogi di libri immorali, di letture  rre-
ligiose e di autori che, per amore di
novitd o per qualsiasi altro motivo, cer-
cano scalzare ogni principio di auto-
rita religiosa, civile & sociale. Le Leftwre
Cattoliche, la Biblioteca della gioventit fta-
fiana, olf awlori classicd lating purgats, e
tante altre ottime pubblicazioni proprie
ed altrui, lo stesso impianto di varie
tipografis editrici, sono altrettante prove
del suo zelo per impedire lo strazio delle
anime che va facendo la stampa im-
morale ed irreligiosa. Siadopri adunque
il direttore a calcare le sue pedate, a
vantaggio della gioventt e del perso-
nale affidato alle sue cure, coll’allonta-
nare dal suo istituto le pericolose Jet-
ture %,

160. — La sna sorveglianza si deve
necessariamente estendere anche al tea-
trino ; giacché se vien fatto secondo le
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regole della morale cristiana, pud tor-
nare i prande vantaggio alla gioventd,
mentre; dimenticando tali regole, po-
trebbe riuscire di grave danno, * come
purtroppo s'¢ gid dovuto lamentare in
gualche casa. In esso non si abbia altro
di mira che moralmente rallegrare, i-
struire ed educare gli allievi. Percid la
vigilanza del direttore si estenda alla
materia da rappresentarsi, alle cose da
escludersi, al contegno degli attorie a
quello degli spettatori, seguendo le nor-
me  stabilite nel regolamento per le
cage *. — Perché il teatrino sia i=irat-
tive siano i giovani della casa, coadin-
vati dai confratelli, che devono recitare,
e non le compagnie esterne, anche se
formate da ex-allievi; ci0 ricsce pil co-
modo ¢ vero, ma distrugge lo scopo
impresso dal nostro Fondatore al tea-
trino. L& compagnie filodrammatiche
esterne  siano per l'oratorio  festivo.
Cio non toglie che si possa permettere
loro qoalche recita anche per Distituto
ed i suoi benefattor; perd il direttore
tenga ben a mente che wed mon séamo
una compagnia teatrale per cavarne del
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profitli materiali. Piuttosto che ne ab-
bia a scapitare il fine della nostra
missione ¢ venir meno lo spirito sale-
siano nella sua ecasa, il direttore so-
spenda qualsiasi rappresentazione. E-
siga dal capo teatrino che si osser-
vino semsa restrisions le sapienti norme
lasciate dal Venerabile intornoc alla
materia adatla e alle cose da esclu-
dersi.

Tali norme devona pure esser appli-
cate alle rappresentazioni cinemato-
grafiche; il direttore anzi usi una vigi-
lanza particolare e sia inesorabile nel-
Pescludere tutto quello che pud tornare
nocivo ai nostri alunni. Non vale il pre-
testo che di fuori i giovani ne vedono
d'ogni sorta: anche al tempo di D. Bo-
sco succedeva eid, ma egli appunto per
questo si oppose con tutte le sue forze
al dilagare del male. Se il nostro buon
Padre vivesse al presente non permet-
terebbe certo di seguire l'andazzo del
mondo lasciando che nel nostri cine-
matografi si addperino certe pellicole,
che sono la tomba di tante innocenae
& vocazioni! Oh! la grave respon-

Feawzan rae
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sabiliti el direttore che con legge-
rezza non va tanto pel sottile in que-
sta cosel

1601, = Ma tutto questo che siamo
venuti accenmando sono mezzi pura-
mente negativi pér conservare la mo-
ralitd nei giovani, e non raggiungereb-
bero il fine ge il direttore non fa in
pari tempo fiorire la pietd nella casa.
E questo il punto capitale, perché la
pietd & l'essenza del nostro apostolato
tra la gioventi,

Oltre a quanto s'¢ gia detto altrove
a questo riguardo, il direttore non si
stanchi mai dallo stimolare i suoi gio-
vania fare bene e con spirito di fede: —
) le preghiere del matting e della sera
da recitarsi bere ¢ fulle com'e preseritto:
le pratiche di pieth se sono fatte come
si dave, non annoiano punto; —#& ) la Co-
munione hen  fatta, frequente e per
quanto: si pud quotidiana, essendo que-
sto il desiderio di Gesil, della Chiesa
¢ dei superiori; — ¢} le visite a Gesi
Sacramentato ¢ & Maria S5, Ausi-
liatrice, che devono essere inculcate,
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dirette, protette di buon accordo dai
vari superiori della casa; — ) ad
ascriversi dlle varie compagnie e a
essere assai divoti di- Maria S5, Ausi-
liatrice e del S, Cuore di Gesh, spe-
cizlmente nelle due pratiche pid diffuse .
dei Move Uffici e della Grardia o Orore® . Mens. 82,

162, -~ Ma il direttore abhia sopra- P
tuito unae santa ambizione di conser- Irmmui
vare al suo collegio quel carattere per S
cui gli istituti salesiani andarono ognora
distinti da molti altri, ciod la frequenza
dei 55, Sacramenti. Sopra questo punto
abbia presente le seguenti norme:

1o Now of obblighine @ gisoani, scrive-
va D. Bosco, alla freqguensa ded Sacraménti
me solfanto sf thcorapging ¢ 51 porga loro
comoditd df approfittarae

2. Nelle istruzioni, nei tridui e nelle
novene, specialmente in sul comineiare
dell'anno scolastico, si insegni agli alun=
ni ad accostarsi convenientemente alla
confessione: s faccia rilevare (cosi D,
Bosca) la dellezza, la grandesza, la saniiti
di quella religione che propoue dei messi
eost facili, cost wtili alla civile soeield,



368 MANUALE

alla tranguillitd del cuore, alla salvesza
delle anime,

3. Procuri che il confessore si trovi
ognimatting al suo posto per accogliere
coloro che desiderassero confessarsi.
Esorti caldamente i giovani a non ri-
manere neppur un'ora col peceato nel
cuore, ma a rigettarlo subito lungi da
8é, come farchbero se si accorgessero
diavere un serpe nel seno: famguam a

* j:,cﬂ 1y, facie colubri, fuge peccatum *.

4. Ricordi a s¢ e a1 suod confratell
che a no1 sacerdoti fu conferito auto-
rith sul Corpo reale e sul corpo mistico
di Gesit Cristo. Percid come nella Messa
stringiamo fra le mani il Curlm Sa-
cratissimo di Gest, cosi nella Confes-
sione abbiamo tra mano le bilancie della

e ?“ sug giustizia e le chiavi dei cieli. Percid

H. Rua
L AR L

a3
? M”C'_. videle guid faciatis; non enim  frominis

exvercelts judicium, sed Dei *.
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166,
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XI.
Relazioni cogli esterni.

Carith e cortesia con tutti, (Le varie re-
lationi - Fine di esse - Non sprecave il
fempo melie. fantiii ), i

La buona edueaxione, (J‘.’éﬂ TR CorTnna-
nie = Ma amore del prosiimo’ «uQuanfo

wieccssaria « Neader tadls condents - Segno

di dignitd ).

I .mostri fondatori. ( Con Uesemepio i

| ihe com In pareln < Colture dell'anima

- Sposiiarsi delle infermitd dedlianima ).

Relazioni con le autorith, (Frima vivita
« Parco nelle promesie - saper coplicre
e occasions - fI macstra - Farlarne in
bene = Con e autorita scolastiche ).

Col parenti del glovani. (FPerckd fanmo
posta i figlio in collegio - £ parte pro-
pria del dircifore - 5§ guadagni @ cuore

Quande deve dare infornsasions mon
buorie = Circe le dispense - Relosioni epi-
stodart ).



168, Con le persone benefatirici del Collegio,
(Somio gli' ex-allivod divennti Cooperatori
- SF fenga in relaerons cordiali = Nelle
liete ¢ tristi vicemde delln wvita ).

169, La Pia Unione dei Cooperatori, (" Primar-
di - Regolamento - Predisione gatersa ),

t70, Mirabile espansione, ( Autografo di Pio X
- Nreevi firvare - Nelle mant del diretiore ),

171, Mezzi per farla horize. ((feseriers gl
ex=allicnd - Come fore - Bolletting Sale-
siann - fo _ﬁrcah AR _fﬂr dal collegio
= Lo faccla spedire alle famiglie - In-
witd nlle feste del collegiv - Conferense ),

172. Altre norme importanti,
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Relazlonl cogli esterni.

« La carltd & la cortesin
siang le pote caratiecisti-
che del diretiore banio ver-
so gli interni, guanto verso
K eaternl,

(Ven. T Basco, A
Coafl)

163, — Il direttore & il capo dal
quale tutto dipende e al quale tutto si
riferisce: deve quindi trovarsi in rela-
zione non salo coi confratelli e giovani,
ai quali, come s'¢ detto, deve consa-
crare tutte le sue migliori energie, ma
eziandio con le persone estranee al-
l'istituto. Egli deve trattare con le au-
toritd, civili ed ecclesiastiche, coi pa-
renti dei giovani, coi nostri Cooperatori,
specie con quelli che gid furono allievi
del suo collegio, con le Cooperatrici
del luogo e con ogni sorta di persone.

Il Venerabile Padre riassume in due
parole le regole che devono guidare
il direttore in queste multiple relazioni:

Carith a
cartesia con
tutti.

fe vaeie
relasion.
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carftd & corfesia con fuiir! La cortesia
nei modi e la carith nel fine: la prima
& il fiore della buona educazione, ma
non ha valore senza la seconda. Percid
il dircttore in ‘ogni relazione deve mi-
rare al vero bene che & la gloria di
Dio e la salvezza delle anime: pud certo
avere altri fini nelle sue varie rela-
#ioni, ma devono esser tutti secondari
¢ convergenti al primario, Deve quin-
di interdire a se stesso qualsiasi rela-
zione cogli esterni che sia unicamente
informata alla mondanit, alla reciproca
simpatia o alla piacevolezza del con-
versare, perché dove non v'é da fare
del bene, non conviene al religioso spre-
care il proprio tempo, percid veda di
sbrigarsene con la massima sollecito-
dine ed urbaniti. Poche parole dette
eon ogni gentilezza e fermezza liberano
facilmente da certi noiosi perditempo
che pil si lasciano dire e pit ne hanno,
perd genza alcun cosirutto.

164. — Ma perche possa rendere sa-
latari tutte le sue relazioni procuri il
direttore di  essere compito e bene
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educato in ogni sud swtto. Si ricordi che
la buona educazione non consiste  gid
in una serie di vane cerimonie e di in-
chini pitt 0 meno-aggraziati, e neppure
nelle facezie: o spiritosith di cattivo
gusto che i mondani sogliono usare per
attirarsiil favoredegli uvomini; ma nella
sincera espressione csterna dei sensi di
umiltd, di abnerazione & di henevolenza
che egli deve nutrire per tutti. La buo-
na educazione & modestia, umilth, do-
minio di se stesso, prontezza al sacris
ficio; insomma amore del prossimo nel
pit ampio senso dellu parola. Le pers
sone profondamente religivse ¢ di co-
stumi puri sono solitamente educate,
perché posseggono queste virth, Ora
quanto pit lo deve essere il religioso,
sopratutto se preposto al governo della
comunitd] Sia percio con le persone
gentile e cortese: mostri loro la propria
stima con le parole & con le. opere;
non le offenda & non le comprometta,
anzi sia sempre pronto al sacrifizio per
far loro del bene: se occorre dimens
tichi ze stesso ed i suoi meriti per ri-
conoscere quelli degli altri ¢ metterli

Ma amare
ded profa-
i,

(uanio
-irn'rmrr:a-
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in rilievo: rinunzi ai propri comodi pel
vantaggiv altrui, alle proprie opinioni,
per associarsi alle altrui; insomma si
comporti col prossimo in maodo che
questi rimanga di lui edificato e con-
tento.

Approfondisca queste norme sopra
qualche trattato di buona educazione (1)
e'le pratichi anche nelle discussioni,
nell'ammonire, nel castigare, e special-
mente con quelli che sono scortesi con
lui. Ricordi che & difficile esser troppo
educati e che la buona educazione, men-
tre ¢ un mezzo potents per la forma-
zione del carattere negli inferiori, &
segno di wvera dignitd nel superiore.

165. — L’attivith con cui la nostra
pia Societd 5'& data al lavoro e la sua
mirabile espansione forse ¢i ha fatto
finora metlere un po' da parte questo
punto capilale per accontentarci del
puro necessario, ciod, I'allontanamento
dalle abitudini pid cattive ed il buon
esito negli studi. Al Venerabile Padre

() Vedi la poba a pag. 204,
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& cosl pure all'indimenticabile D. Rua
stava sommomente a cuore la buona
educazione dei lore sudditi — conflratel-

li & giovani; — mva, essendo essi COM- sempro i
o . . e
sumati nelle virti réligions; la fnculca- parofa.

vano it con Pesempio che com la
parola, & tut'al pid s accontentavano
di richiwmarla di quando in quando
con gualche matto  all’aenzione dei
soci, S¢ il direttore fard uno stodio
speciale per imbeversi del loro spirito
praticando con industriosa fedeltad le
regole & |8 normeé raccolts in quésto
manuale — le quali; lo ripetiamo, sono
pressoché tatte uscite, se non létteral-
mernte certo nella sostatiza, dalla men-
te, dal cuore e dalla penna dei nostri
grandi fondatori — egli sard senza dub-
bio bene educato in ogni minimo atto
della sua vita.

Per potér conservarsi al governo
degli altri, il ‘direttore deve stodiarsi
di perfezionare ‘il caratiere o tempe-
ramento che sortl dalla natura, & que-
gto solo lo pud fare mediante 1'&du-
cazione di se stegso. La buona éduca-
zgiong quindi altre non ¢ cho ana

Con e

g

Coltura
dellainima

4
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diligente coltura dell'anima con la quale

sidi lume-all’intelletto, imperio alla
ragione, termini alla volontd, freno agli

- affetti, regole alle azioni e gagliardia

© . al corpo: frutti che il direttore pud
condurre alla maturith con Vassidue
studio) della perfezione religiosa che ha
abbracciata. « Id.wvero superiore, dice

Seneca, & quello che si & spogliato di

tutte: le infermiti dell’anima ». E questo
&quanto- deve fare il buon religioso, il

quale quanto. pilt crescerd in perfezione

Sportiarss € tANM0 pill sard  anche ben educato,
S miera e Percid non sard mai inculcato abbastan-
Pawims. g3 guanto imperti al diretiors formare
il .proprio. carattere col moderare .le

sue passioni.e bellamente cangiarle un

po’alla volta in materia pura di wvirti.

160. — Accennati questi principi,
J.'J':i.';?.f“' diciamo qualche parola sul mode di
ritd. diportarsi del. direttore nelle varie re-

lazioni. Le prime di queste sono. con
le autorith si religiose, che civili; del
lnogo in-cui sorge Fistituto affidato alle
su# cure, Una delle sue-prime cure sia
di recarsi ad ossequiarle, facendosi pogs
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sibilmente presentare dal suo anteces-
sore od almeno da alcuno dei superiori
anziani' della casa. Con un far umile,
ma franco e senza servilismo, manifesti
la sua sincera deferenza per 'autoritd
di cui sono investiti, e quanto speri nel
loro sincero appogrio per la floridezza
del suo istituto. 51 dica pronto a pre-
stare volontieri l'opera sua quando
possa in qualche modo esser utile, pur-
ché non ne venga impedimento ai suoi
doveri. E questo sia detto specialmente
a rignardo delle autoriti ecclesiastiche,
per quanto riguarda l'esercizio del sa-
cro ministero. Persuaso che ben poco gli
permetterd il suo ufficio; sin molto par-
co nelle promesse.

(Questo primo atto & la chiave delle
future relazioni in occasione di incontri,
di visite all'istituto, di auguri per feste
od altro. Il direttore deve fare un la-
vorio di memoria ¢ di delicatezza per
cogliere tutte le circostanze propizie,
per mostrare alle autoritd locali la
propria ‘stima ‘e riconosvenza per l'ap-
poggio morale che prestano all'istituto.
In questo era maestro insuperabile il

Prima vi
fifa.

Farce wudl=
e Aromesa

Saper co-
gliere ie
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nostro: Venerabile Padre, ¢ nella let-
tura assidua della vita di Lui, il di-
rettore imparerd la non facile arte,
meglio che da qualsiasi ragionamento.
Parlando in casa o foori delle autoriti
non dica mai parole di biasimo e
quatide non - pod approvare qualche
Pantr be. disposizione, taccia. Neppure permetia
- Al che altri le critichi in sua presenza.
i E qui dobbiamo ricordare in modo
particolare le relazioni che devono cor-
rere fra il direttore e le autorith seo-
lastiche governative. Esse sono una ne-
cessitd, ed il direttore s'adoperi per
guanto sta da lui, affinché non abbia

a riuscire troppo difficile & penosa.
Le dette autoriti in punto d'istru-
zione sono le sue legittime moderatrici
da cul necessariamente deve dipendere,
o lean g dell’'opera delle quali non pud fare
dmstiehe,  a meno. Non manchi percid di esser
diligente alle visite di prammatica si
al principio dell’anno scolastico come
nelle altre circostanze augurali. Bia
proato e sollecito nel rispondere con
la dovuta prudenza, alle richiesté che
gli venissero fatte intorno all’istituto.

H marsire.
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Qualora esse lo degnassero d'una vi-
sita, fosse pur diplomatica, significhi
loro totta la sua soddisfazione, anzi la
sua gratitudine, le circondi delle mi-
gliori attenzioni che cuor gentile ¢ ben
educato sa abilmente (rovare ed ugare.
Infine fageia in modo che queste auto-
rita abbiano a divenire ammiratrici,
se non amiche, dell'istituto e del nostro
sistema d'educazione,

thy. — Di grande importanza sono
pure le relazioni coi parenti dei gio-
vani. 51 persuada il direttore che la
maggior parte di questi hanno affidato
all'istituto i loro tesori, o perché cono-
scono, per esperienza di persone ami-
che, che il nostro metado d'insegnamen-
to conduce a felici risultati finali; o per
liberarsi dalla responsabilith dell’edu-
cazione f[amiliare; oppure (ma sono i
meno) per 'unico fine di dare una forte
e cristiana educazione alla loro prole.
Studiando quale di questi ire moventi
li'abbia indott a collocare in collegio il
figlio; il direttore verrd afiche a cono-
seere come debba trattare con essi

Coi poreali
del - ghovani,
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Moo meess
w0 1l Aglia
im codlegre.
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In via ordinaria il direttore non lasci
ad altri, siano pure espertissimi, il trat-
tare coi parenti; almena riserbia sé l8
relazioni di maggior importanza. Con
tutti, ma speciulmente con quelli che
hanno messiifigli in collegio solo per
fini umani, usi grande gentilezza nei
modi e nelle parcle; dimostri con loro
quella sollecitudine che veramente ha
perisioi allievi, e, coll’amore chae ha pei
figli, si guadagnera il cuore dei genitori.
Con tratto benigno, affabile, schietto,
ma privo della malaugurata politica
della doppiezza, ma prudente, riser-
batn, virile, faccia loro conoscere a
tempo debito lo stato fisico e morale
del figlio; ascolti le loro raccomanda-
zioni, znche le mille volte ripetute, e
si studi di lasciare buona impressione,
quando pure deve dare mnotizie mon
troppo buone.

Fortunato il direttore che fosse sem-
pre in grado di poter dare le migliori
informazioni sulla pietd, disciplina ed
applicazione degli alunni suoil L'espe-
rienza perd sinsegna che questa felici-
t4, se pure incomincia, non & duratura_




Ora il direttore, come deve encomiare
i meritevoli di encomio, cosi pure ha
I'obbligo di biasimare i meritevoli di
biasimo, € cosi contristare il cuore dei
parenti. E suo dovere far conoscere
la realti delle cose; perd non esageri,
ma pinttosto si attenga a moderazio-
ne. Avverta in buon modo, a tempo
apportuno, mostrando il dispiacere che
ha di dare nuove poco consolanti, che
mentre recano dispiacere ai parenti,
non ne causano meno a lui, Non en-
tri perd di soverchio nei particolari
che talora non sarebbero a sufficenza
compresi & percit diversamente giudi-
calti

Lodi il lodevole, biasimi il biasime-
vole ma senza lono acrimonioso, seccato
e stanco, Perd, dicendo la veritd, faccia
brillare la luce fulgida della speransa
dell’'emendazione, la quale il pio delle
volte, mutate le circostanze (come i
compagni, i maestri, I'assistente, V'etd,
la salute cagicnevole, cessato il con-
trasto, ecc.) & pit ancora per la grazia
del Signore, che ha lavorato il cuore
del figlio, diviene consolante realti.
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Non precipitazione adunque, non orga-
smo, non passione, ma pace, pazienza
e puazienza molta prima di dichiarare
uno irriducibile!

Con ugual schietterza si diporti circa
le dispense al regolamento di cui non
poche volte sari addimandato. Vada
assai a rilento nel concedere e la diffi-
coltd, come dovrd essere proporzionata
all'importanza dell’invocala dispensa,
cosi dovrd ancora diminuire in ragione
della gravita degli addotti motivi. Le
facili trasgressioni del regolamento sono
sempre dannose ed una soverchia fa-
cilith. di concessioni in questa parte
pud talvolta causare lo sfasciamento
dell’istituto.

Pilt difficili ancora sono le relazioni
epistolari per dare informazione ai pa-
renti dei loro figli, giacch® non sempre,
né tutto, conviene mettere per iscrittos
Pereits il direttore la riserbi general-
mente a s, ovveros se ¢ cosiretto ri-
correre all'opera altrui, badi bene che
sia persona prudente ¢ prudente assai.
Risponda ognora con sollecitudine, con
bei modi, anche allora che debba ecel-
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tare gli inerti a qualche decisivo prov-
vedimento.

168, — Il direttore non dimentichi coni: par-
mai che i salesiani hanno bisogno di f:ﬂ','i,,m]
tutti per compiere la loro missione. /el
Ma & poi swo speciale dovere, qual
figlio 'di D. Bosco che' seppe guada-
goarsi tanti cuord, mantenere cordia-

li relazioni con le persone benefattri-

ei del collegio che sono benevoli al-

I'opera nostra, & che da wvicino se ne
intersssano cooperando per quanto &

da loro al buon esito delle nostre fa- dens el
tiche. (Questa schiera & formata, oltre- divenuts
che da persone caritatevoli, dagli ex- o
allievi ‘dell'istituto, i quali volta per
volta, merceé 'opera assidua del diret-
tore, vengono inscritti fra i nostri buoni
cooperatori; e dalle zelanti coopera-
trici del luogo e dei dintorni dove sorge

il collegio,

Spetta al direttore rendere sempre
pilt numerosa questa accolta di volens g 4,000
terosi cooperatori. Egli tenga con essi ;fm;;j'
relazioni cordiali e sincere, ma ‘di
quella cordialith sacerdotale di cui va

4



Nedle die-
e & ferndd
wiceudr,

384 MANUALE

adorno chi & animato dal bene della
Congregazione cui ha consacrato  la
vita. Procuri di associarsi nelle liete e
dolorose vicende del collegio, guesto
nucleo di persone che vivono della vita
nogtra, & sone avverze a prender parte
alle gioie e ai dispiaceri nostri, come
fossero avvenimenti toccanti la famiglia
che alberga i loro carl, S5i interessi alla
sua volta di loro e delle cose che loro
appartengono, € faccia si che essi ghi
aprana il loro cuore in cui procurerh di
versare il balsamo della consolazione
& della pace e che imparing a cono:
scere nel diretlore un vero padre ed
amico sincero.

&'¢ detto, & non senza un motivo, che
questa schiera & formata in gran parte
dagli ex-allievi che il collegio o le altre
case della Congregazioné hanno- dato
alla societd. Essi infatti sono fglivoli
a noi carissimi, perché da noi edueati
alla pietd, al retto sentire e ci appar-
tengono avendoli noi generati alla vila
nuova della vera civilth. Essi anche
nel mezzo del turbinio della vita pub-
blica, delle amministrazioni, dell'eser-
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cito, della magistratura ¢ della politica,
serbano in fondo al cuore la gratitu-
dine pei loro educatori e l'affetto per
le mura fra le quali crebbero alla so-
cietd, Il direttore i riceva percid sem-
pre paternamente; faccia loro intendere
che sard [elice tutte le volte che essi
verranno a rifocillare il loro spirito nella
casa che li ha ricevuti piccini, deboli,
ignorunti e li ha riconsegnati alla grande
famiglia umana grandi, forti e istrait,
Sebbene siano stati alunni del collegio
sotto altri direttori, tuttavia li stringa
a 86 e all'opera nostra e facciy in
modo che, benche lontani di presenza,
siano a lul vieini col cuore e cogli
affetti loro. E questo non potrd ottene-
re efficacemente e durevolmente se non
per mezzo della grandiosa associazione
dei Cooperatori Salesiani.

10g. — E di quest'associazione vitale
per la nostra pia Societd procuri il
direttore di avernc un altissimo con-
cetto. Ricordi come il Ven. Padre fin
dai primordi del suo apostolato, oltre-
modo grato a quanti gli venivano in

25

La pa Un'c~
ne doi Cog-
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aiuto nel far del bene alla gioventd,
mostrava la sua profonda riconoscensza
col chiedere per loro particolari favori,
che Pio 1X sempre concedeva di buon
grado,

Ma 'anno 1570, quando col crescere
dei suoi istituti il nostro buon Padre
vide pure aumentarsi il numerodi co-
loro che egli chiamava i bememerite suol
Coaperatori, prmsh che la loro coope-
razione sarebbe rinscita pin efficace &
pill costante, se essi fossero raggrup-
pati.in modo da formare una pia as-
sociazione, canonicamente approvata
ed arricchita di sante indulgenze. Que-
sto disegno, che senza dubbio aveva
concepito per divina ispirazione, con
quella energian che superava ogni osta-
colo, Don Bosco riduceva alla pratica,
tracciando quel regolamento dei Coo-
peratori Salesiani che noi possediamo,
Nel presentarlo ai suoi fAglivoli, che,
quali womini di poca fede, dubitavano
della riuscita della nuova impresa, egli
diceva con guel tono risoluto che non
ammetteva ohiezione: — Fe lassicnro,
'associazions dei  Cooperatori  Salesiani
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sard 1l principale  sostégnn delle opere
nosire. — Pochi mesi dopo usciva il
1* numero del Bolletting Salesians che
D. Bosco stabiliva - come organo del-
I"associazione.

Le predizioni di 1. Bosco si sono
avverate, 11 numero dei  Cooperatori
salesianl crebbe in modo prodigioso:
ve ne sono in ogni parte del mondo.
1l Bollettino & stampato nelle principali
lingue ed & letto con entusiasmo. Per
tal mezzo circa trecento mila persone
si tengono informate delle opere che i
salesiani hanno tra mano, ¢ secondo
le loro forze moralmente o waterial-
mente loro vengono in aiuto ¥,

HMredisro-

ni' pafere,

170. — Ma a questa associazione Mrabilne-

doveva venire in questi ultimi tempi;
un gaglinrdissimo impulso da Colui che
siede sul pit augusto trono del mondo.
Il santo Pontefice Pio X di f. m. me-
ravigliato dell’incremento di questo pio
Sodalizio, consolato pel bene che i
Cooperatori fanno ovungue si trovano,
con suo preziosissimo autografo del 17
agosto 1904 si degnava esprimere la

spangions,

A W-.u,!’.o

& Pro X,

4
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propria soddisfazione, commendare il
loro zelo e far woli perché si esten-
dessero ad ogni discess, ad ogni eriia,
ad ogni parrecchie. N& qui si arrestd
la bonta del Sommo Pontelice, che volle
inoltre aprire i tesori delle sante indul-
genze od arricchirne a profusione tutti
i membri.

Ora quest'associazione che costd tanti
sacrifizi a D. Bosco, che & benedetla
¢ incoraggiata dai Sommi Pontefici,
che viene abbracciata con entusiasmo
dai Vescovi ¢ Cardinali e che sard
ognora il principale sustegno delle ope-
re salesiane, ¢ nelle mani del direttore:
tocea a lui farla conoscere, propagarla,
rendendola feconda di frutti abbon-
danti,

Si persuada egli della necessitd di
impiegare tutte le industrie, tutto l'ar-
dore del suo zelo allo sviluppo di
questa precipua fra le opere nostre.
Se per sua negligenza essa venisse a
decadere, mostrercbbe di non tenere
nel conto dovuto le pil pressanti rac-
comandazioni del Venerabile Fonda-
tore .
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171. — Molteplici sono i mezzi di
cui puis disporre il direttore per far
fiorire intorno al suo istituto la pia
Unione dei Cooperatori Salesiani. “F'ra
questi primeggia 1'impegno che egli
deve porre nel farvi inscrivere gli ex-

allievi nostri con le loro famiglie resi- ¢/« er-ai.

denti nel luogo in cui & sito il collegio.
{uindi non basta che li raduni a geniali
convegni di quando in quando, e nep-
pure che li unisca in particolare asso-
ciazione, ma fa d'wopo li renda buoni
Cooperatori. Per riuscirvi cominei a
parlarne sovente di quest’associuzione
negli ultimi anni di studio ¢ poi non
lasei mai che un suo allievo, fimiti gli
studi o compinto il tirocinio del suo
mestiere, abbandoni l'istituto senza in-
soriversi fra i Cooperatori. In tal modo
egli con vero gzelo procurerad lincre-
mento della pia Unions e nel tempo
steszo dard ai suwei alunni un’ mezzo
efficacissimo onde perseverare nei buoni
principii imparati in collegio *.
Ricordi poi che il mezzo pit efficace
per tenere a noi strettamente unitl i Co-
operatori € per acerescerne il numero

faria fierica

. |

Mozzi par

fmgcrivdre

Fevis

Come fare,

= Cfc. il
P 375
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¢ la lettura del Bollettive Salesiano.
Fatiettina Gominei dal farlo stimare e amare dai
faletiamo. e a " s
suni giovani con far in modo che nes-
suno lo disprezzi e che tutti abbiano
comodith di leggerlo. 8i guardi dal
lasciar regnare nel suo istiluto il pre-
concetto che la lettura del Follettine
nel refettorio dei giovani non & tatta
adatta e che quindi si leggano solo le
,,':;,‘f,,-.f"j,‘,'-': parti interessanti: A direttore che it
:':‘:' colles normetiesse sf pucd anneverare fra guelli
che won amane o Congregazione.
Faceia in modo che nello studio o nei
laboratori gli assistenti ne abbiano,
mese per mese, un dato numero di copie
per darle a leggere nelle ore libere, o
finiti chie si abbiano i compiti, Venendo
poia sapere daigiovani che nella loro
L, famiglia non si conosce il Bolettine
?nﬂ"l’rr_ al- suggerisca loro che ne spediscann copia
o ia mano per alcuni mesi; ma
propr p 7
il direttore abbia cura di aggiungervi
un invito stampato ad inscriversi fra
i Cooperatori dando le norme op-
portune.
La lettura del Hollsftine & una cala-
mita potente per attirare la gente a
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sostenere 'opera di D. Bosco. In poche
pagine il Holleftino di ai lettori un'idea
compiuta dell'azione salesiana in tutte
le sua fasi: tratta di scuole, di arti &
mestieri, di colonie agricole; rende
conto dei lavori e dei sacrifizi dei no-
strimissionari in favore degli emigrati
¢ dei selvagei; e finalmente s'adopera
a mantenere viva nei coori la divozione
a Maria S5. Ausiliatrice, raccontando
le grazie che ogni giorno si ottengono
per la sua intercessione. E tutto que-
sto & seritto in istile ordinariamente
semplice ed accessibile a qualsiasi me-
divcre intelligenza. E percit a stupire
ge una volta gustato non si lascia pid?
Che meraviglia se & in molte famiglie
aspettato con impazienza ogni mese?
Ouante anime dal Fellettine Salesiano
furono strappata dall’orlo dell’eterna
perdizione! Quante lacrime asciugate!
(Quante persone shduciate ha ricon-
dotto fra le braccia di Maria Ausi-
liatrice! Cuante famiglie ha conso-
lato! *

Inoltre giova immensamente alla pro-
pagazione dei Cooperatori Salesianj

*= Cir, M.
P jap=3ah.
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I'invitarli sovente alle funzioni religiose
ed alle feste di famiglia; accademie
e teatrini che si fanno nell'istituto, ed
il far lore licta accoglienza quando ven-
gono a visitare le nostre case.

E sempre bello ed edificante il ve-
dere i nostri giovanetti raceolti nello
studio, nel laboratorio, in cappella. 11
loro volto aperto, la fronte serena,
I'aspetto della loro persona, tutto di-
mostra che stanno volentieri, che sono
contenti; e questo basta sovenle per
attirare simpatie, per animare i visita-
tori ad ascriversi alla pia Unione. (ue-
sta fu l'arte usata da D. Bosco durante
tutta la sua vita.

Infine il mezzo capitale prescritto
dal regolamento della P. U. sono le
due conferenze annuali. Quanto giova
il trovarsi uniti, il potersi contare, ma
specialmente il poter ascoltare una pa-
rola adatta ai membri & alle opere
dell'associazional Il direttore quindi
non le ometta mai, anzi vada il modo
di tenerne ogni tanto qualcuna straor-
dinaria alla quale inviti tutte le per-
sone di buona volonti *.
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172, — Sopra questo punto vitale per Aire nor-
la nostra pia Societd abbia il direttore g "
ancora presenti le seguenti norme. 1
Cooperatori riconoscono per loro su-
periore il Kettor Maggiore dei Sale-
siani e ad esso si potranno sempre ri-
volgere in qualungue circostanza essi
credano. Il direttore fof of ogni casa é
anlorizzale ad iserivere glf associali dra-
smiettendo di por nome, commome ¢ dimora
al superiore, o chi per esso, che no-
terd ogni cosa nel comune registro;
essendochd faccia duape che § Coopera-
tori  per Uacquisto delle ss,  indulgense
stamo inseritli alla sede della P. Ul in
Lorino.

Percit al solo Rettor Maggiore, come
Superiore della P. U. appartiene di con-
ferire e firmare i diplomi: il direttore
locale, per s& o per apposito incaricato,
curi la trasmissione dei nuovi inscritti,
delle correzioni, cambiamenti o sospen-
sione degli indirizzi, delle notificazioni
dei Cooperatori defunti pel necrologio
mensile, con ispecial menzione dei Coo-
peratori pit henemeriti. 5i tenga in re-
lazione con la direzione del Hollettine
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per quanto pud eccorrere per lo svi-
. t:‘fg: i:. luppo della P. 1L * e faccia in modo
PR- 14614 e T
e fob107. che 1 Cooperatori siano una vera le-

gione attorno al suo istituto.
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XIL
Economia e povertd.

Spirite di  economia, fANecsssitd: - N
firafuma delln poverid - Spendere non
per sprecare - Fantagei.

Conseguenze  pratiche, (Now preffessa,
ma semplicitd - Un programma - Sensa
bitogne di muratore),

. Lavorl e costruzioni. /fLf evdli 1e mon

sono shrellamenté neceliari - Non debdld -
A misera dei mezsi - Nel viagyl - Li-
ri & ogretts mecestarl - Mobili non con-
venfernir).

Le passeggiate, (Norme - Nom dn fer-
rovia - Non troppe - Soccorrere § Diso-
gnase],

. Lo contabilith, (Feruia der regeister -

Mastre ¢ giornalicro - Bilancie preven-
fra = Sna :mﬁurfa:rm}r




178, 11 segreto delln  solidarieth salesiana.
fSta mel dovere di aintare I'fspetiore
¢ il Capitole Superipre - Modi pratici),

t7g. Per i noviglatl, ;Studic sl postulants
- Awmore alls Congregusiome - Versare
la gruata),

180, Conclusione.



S — e
B e U LT o T T L Yl Vot T ¥ Vot T T T 1

XII.
Economia o povert,

#.. Dobhinmn smara la pa-
verth o | compagni della
poverth, Quiandi evitare
ognl Spisa mon asseluba-
mente necesaria negli a.
hitl, nel 1ibri, nel mobills,
nel vinggl, e, »

(Ven., . Bosco, &,
Conf.)

173. -—— Per essere buon direttore non  sgirito ai
wcongmia,

basta aver ingegno, non basta neppure
aver virth: & necessario I'"uno e 'altra,
ma & pur indispensabile la diligenza
ed avvedutezza nell’amministrare; non
basta neppure aver zelo per intrapren-
dere grandi opere; ci vuole la prudenza
nel misurare le forze persomali e ma-

teriali della propria casa *. Il direttore LGl 1. €.

quindi nell'assumere il governo della .,

nuova casa veda di conoscerne bene
la sua condizione finanziaria per ben

regolarla *. * Cle. .
Per riuscirvi egli deve possedere in- E:

gieme con ["amore alla santa pmrerti

Neeerarfd,

Ruoa p.

|
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(come & detta nella 1" parte del ma-
7t profw. DUalE) un fine spirito di economia.
;';r-:";;“ In religione I'economia & il profumo

e l'olezzo prezioso della virtd aposto-
lica per eccellenza, & non sard mai
buon econome, per quanto possa cssere
espertissimo amminisiratore, il religioso
che non ami praticamente la santa po-
verti.

Il1 Venerabile Padre soleva dire: la
povertd bisogna averla nel cuore per pra-
ticarla, ed egli ve l'aveva in sommo
grado poiché in sommo grado I'ha pra-

> Cir. Le- ticala, come sappiamo dalla sua vita *.
tn Vemera- LI& SUd massima: speadere, monm per
E.Ilf :::LF:‘ sprecare, ma per sirelte Bisogne; quindi
;;':‘" P non dubitava di fare grandi spese quan-
do erano necessarie, ma non soffrivache
si sciupasse un soldo in cose di poca en-
titd, peggio poi in cose superflue. Altret-
tanto deve fare il direttore. Osservando

egli pel primo e facendo osservare il
Spendere YOI0 € la virth della povertd nella sua
T casa, praticherd la massima a 'esempio

paterno con vantaggio grande delle ani-

me. Poiché qualsiasi economian, anche
piccola, unita ad altre piccole economie,
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ci mette un po’ per volta nella possi-
bilith di poter beneficare qualche gio- .
vane di pit e salvarlo dalla perdizione.
Se guesto pensiero fvsse seriamente e
costantemente meditate, nelle nostre
case fiorirebbe sempre la santa povertd,
come 'ha praticata D. Bosco, e si ri-
uscirebbe a beneficare un maggior nu-
mero di giovani. Né si dica che i tempi
sona cambiati e che il Venerahile Padre
e vivesse al presente, farebbe diversa-
mente. Egli avrebbe né pil né meno
amata la santa povertd sino alla follia
come fece quando visse, e praticata la
pitt serupolosa economia pur adattan-
dosi nel pilt stretto necessario alle esi-
renze dei progressi igienici.

174 — Lo spirito di economia che Cansegun-
deve possedere il direttore non sia gret- ™ Pravehe.
tezza né spilorceria, ma una grande di-
ligenza per far risparmio in quello che
non & necessario, per diminuire le spese
quanto sia possibile & procaceiare qual-
che utilith sulle compre e nelle ven
dite *. Amila semplicita in tutto quanto * Cir. De-

lihernzioal
& di suo uso personale e la esiga anche Cap. p. 351

4
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in tutto l'istitato, unita perd a scrupo-
losa decenza. Eviti di fare modifica-
zioni senza le dovote autorizzazioni
dell’lspettore e dei Superiori Maggiori
enei primi anni di direttorato non le
proponga neppure *,

Faccia sue queste parole di P. Bre-
sciani: « Circa 1'economia sono largo
nei bisogni dei fratelli ¢ dei poveri,
stretto nelle fabbriche che non siano
di alta necessith e sopraveglio l'ar-
chitetto. Abborro i progettisti e quelli
che per far meglio sogquadrerebbero
il collegio. E mio principio fermo di
non fare cambiamenti, specialmente nei
primi tempi. Lodare 'antecessore e non
permettere che se ne sparli. Se le cose
vanno male, prima cerco di accomodare
il formale che di nell’occhio, ed & il
pitl importante; poi, se occorre, scendo
al materiale, ma con difficoltd & cau-
tela 3%

Il nostro Venerahile Padre inse-
gnava che ¢ una grande risorsa per
le nostre case il poter passare gli
anni senza bisogno del muratore, e
che quando occorre fabbricare case si
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faccia un piano generale di cid che 8i g0 b0
vuol fare; ma poi eseguire zolo la parte !25%0
necessaria, riserbandosi a fabbricare il
resto a misura che si manifesta il bi-
s0gno ¢ sitrovano i meszi, evitando perd
sempre le spese di lusso e lo spreco i L.C.

; ; Ry
dei locali *. BE e job,

175. — Abbia percid un impegno spe- Laverie
ciale di evitare ogni spesa di fabbri-
cazione, fosse pure solamente di aprire
una porta od una finestra, di levare
una tramezza e simili. Non cerchi poi
nelle fabbriche Veleganza, ma solo la
solidith, I'igiene e la comodith disci-
plinare. Eviti tutte le altre spese non
assolutamente necessarie. Questo deve :

" = Now e
stargli a cuore anche per non lasciar 4y,
debiti ai suoi successori. Che pena avrd
safferto in passato qualche direttore nel
lasciare al proprio successore una ere-
ditd di gravi debitil e che imbarazzo
pel successore nel sobbarcarsi a peso
cosi penoso!

(Quando poi ha il permesso di fab-
bricare, proceda a misura che arrivang
i mezzi; non abbia premura; quello

26
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che non si pud fare in un anno si fard in
un altro, od anche in due o pit anni, Ot-
tenendo il permesso di far eseguire dei
lavor, ‘8i assuma anche l'impegno di
non aggravarsi di debiti. Finora la no-
stra pia Societd godeva riputazione di
compieré i propri doveri verso i cre-
ditori; ma dopo alcuni ayvenimenti e
pericoli di fallimento di qualche casa,
5i corre rischio di perdere la fiducia
del pubblico: Tenga presente la racco-
mandazione di 5. Beda Venerabile:
servale diligentian in administraitone: vi-
gilantiam, misericordiam, constaniiam in di-
seiplinag *,

Economizzi in tutto. Non permetta
viaggl se non per necessith ¢ viaggian-
do ricordi a sé e ai suoi che gsiamo re-
ligiosi. Economia nelle provviste ed
ogni possibile risparmio nell’illumina-
gione e nei combustibili. (ualehe volia
all'anne wisitd fe camere ool confralelli
per wedere se nwlle manchi, s¢ vi somo
guasti da riparare ¢ gualche cosa oY su-
Perflwg che possa servire alirove. Fa
parte dell’cconomia e della poverti che
non lasci mancare ai confratelli quanto
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loro abbisogna non solo pel vestito,

Libri e ap-

T : X -
ma anche per i libri e gli oggetti ne- £2/% ===

cessari alla scuola o all'ufficio che de-
VOno compiere.

Vegli perché nelle scuole professio-
nali non si eseguiscano lavori di lusso
e anche solo di qualche eleganza, se
non quando sono ordinati da persone
esterne. Sotto pretesto di formare gli
alunni, si porge occasione a wvari con-
fratelli di mancare di povertd nella cal-
zatura e nel vestito, ed inoltre si adorna
la casa di mobili che disdicono alla
nostra professione e che talora non
possiedono neppure coloro a cui noi
chiediamo 'obolo della caritd *.

170. — Eviti le spese superflue nei
teatrind, nelle passeggiate straordinarie,
nei pranzi, nel provveders macchine
non necessarie, come per fotografie e
simili. Che se si tratta di macchine pei
laboratori, di qualche valore, lo faccia
col permesso esplicito del superiore.

Limiti. poi la frequenza di passeg-
giate in ferrovia per divertimento degli
allievi. In questo ci vuole molta discre-

Mabily non
CONTAE Wi
.

" . MW
pp- 127-1ad,

Li pasEeg-
ginls, =

Now rn
Ferraria,
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zione. Il nostro amato Padre ci proca-
rava di quando in quando tali diver-
timenti; nva quelle erane quasi sempre
passcggiate a piedi, che servivano a
sollevare lo spirito’ ¢ giovavano mira-
hilmente & rinvigorire le forze fsiche,
mentre lo scopo religivso delle mede-
desimie ed il contegno dei suoi allievi
recavano edificazione, dovunque anda-
vano. Far viaggisre in ferrovia & per-

Now frop- dere quasi totto il vantaggio delle pas-
pe

=i,

P53

il

gepgiate, ¢ un divertimento da signor,
da persone¢ comade, citv che non siamo,
fi¢ noi né i postri allievi. Veda adon-
que il direttore di tenersi all"uso antico
delle nostre case, di fire a piedi le
lunghe passeggiate per divertimento
degli allievi, ed anchie queste in quan-
tith limitata, da non renderc divagati
gli allievi stessi *.

Mé vale il pretesto di dire che [ gio-
vani si pagano essi il viaggio. 1l giova-
ne & inesperta e, 48 non & guidato, spre-
cherebbe qualunque somma in cose non
necessarie con grande rammarico dei
parenti. Tocea al direttore non lascia-
re che facciano spese inutili e renderli
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eculati nell'economia. A quelli che pos-
sono insegni loro piuttesto lo spirito
di carith e solidarietd, animandoli ad
unirsi assieme per aiutare gualche com-
pagno bisognoso di soccorsi per rag-
giungere la sua wvocazione. 81 faccia
promotore di collette per la propaga-
zione della Fede e della 8. Infansia.

Aftezionarsi ai giovani & cosa lode
vole; non creda perd il direttore di
riuscirvi con l'accontentarli in tutto:
il ¥Venerabile lo faceva cen sentire e
mosirare per lorpuna sollecitudine pa-
terna. Percid eviti di sprecar danari
nel far loro troppi regali & procurar
loro troppi divertimenti. Anche negli
oratbri festivi la frequenza mon di-
pende tanto dallo sprecar moltg, ma
dalla buona accoglienza e dall'inte-
ressamento dei giovani.

L'economia entra in tutto, percid il
direttore veda di averla presente in
agni sua azione & nelle svariate dispo-
sizioni che deve dare giormnalmente per
il buon andamento del suo istituto. A
questo gli giovera la lettura di qualche
libro che discenda alla pratica della

Kacearrer e
¥ Braogmons.
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economia, € per lo meno legga e rilegga
di frequente le sapienti deliberazioni
dei primi nostri sei capitoli generali
che sono state ancora formulate sotto
losguardo e la direzione del Venerabile
Fondatore, che si trovano quasi tutte
nei nostri regolamenti.

E qui torna a proposito ricordare che
il direttore & tenuto, anche dal lato
dell’economia, a far osservare art. 837
del regolamento che suona: « Il fumare
e masticar tabacco & vietato in ogni
tempo e sotto qualsiasi pretesto =
Questo il Ven. Padre volle che fosse
sempre proibito com ogmi rigere nelle
gue case; questo inculed con insisten-
za D). Rua e nessun superiore pud-dare
permessi a questo riguardo. Pereid il
direttore usi di tatta la sua autorith
per impedire che nelle nosire case si
fumi, perché cid sarebbe causa della
perd'ta di molto tempo e occasiong
per venir meno alla poverta e allo spi-
r'to del’ Fondatore.

177, — Il direttore sorvegli princi-
palmente la contabilitd dell'istituto, che
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& V'oechio dell'sconomia. La tenuta dei
registei ¢ cosa essenziale e il direttore, .. ..
pure affidandosi al prefetto, richieda #¢r reed-
che siano tenuti in conformiti delle
disposizioni superiori, comuni alla no-
stra pia Societd. Siano tenuti in re-
gola tatti, ma specialmente il masiro e
il grornaliere. Adocchiqualcuno dei con-
fratelli che abbia disposizioni per la grormalie-
contabilith e lo istroisca nei vari sis
stemi di essa per la tenuta dei libri;
si tenga informato di: quanto racco-
manda a guesto pmpaslta il “Prefetto
Generale.

Ma quello che sopratutto uﬂhtﬂhmra
arl una bhoona amministrazioneg econo-
mica & & il bidamcio preventive. Pur fa-
cendo calcolo “sulle: probabili entrate :
per limosine e non diminuendo la ca- !if,’,f,"_'}‘:::
ritd;, particolarmente megli ospizi, é in-
dispensabile sapere ci® che entrerd e
quanto si dovrd spendere. (Juesto bi-
lancio preventivo ben fatto dard ai So-
periori Maggiori una norma nel farela swa im-
carith e potranno dire a quelli che 7"
raccomandano ad essi dei giovani: Ab-
biamo guest’anno fatto. tante migliaia

-
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di lire di carith, non possiamo esten-
derci di piti. Ricordi a chi ha da dare
un rifiuto o esigere un diritto di farlo
sempre in modo caritatevole, in modo
da non dare appiglio ragionevole a la-
gnanze,

In pari tempo il dircttore si persua-
derd sempre meglio che/€é un semplice
amministratore & non padrone del de-
naro che entra nella sua casa.

178, — Sia anche ben persuaso il
direttore dell'obbligo che ha di concor-
rere a far fronte alle spese dell'lspetio-
ria, ai bisogni dei Superiori, all'incre-
mento della Congregazione. In questo
dovere sta il segreto della solidarietd
salesiana o del suo grande sviluppo.
Non & una tassa imposta dai Superiori,
no, ma ¢ un dovere cheparte dal cuore
del direttore il quale per questo diventa
industricso & concorre con tutte le sue
forze a portare il suo contributo, anche
limitato, non importa, all'amata Con-
gregazione.

1l Venerabile Padre voleva fin da
principio che tutte le case che apriva
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— fossero pure ospizi ¢ percid necessi-
tosi pit di aiuvto che in grado di darne
— venissero con qualche soccorso din
aiuto del Capitolo Superiore (1)

Ami il direttore la Congregazione
come se stesso ed allora riuscird a far
economie che prima andavano per-
dute. Certi collegi e pensionati temuti
da privati rendono al capo una hella
somma netta all'anno. Veda percid il
direttore di riuscire a fare altrettanto
imponendosi di conservare per I'Ispet-
tore la limosine delle Messe e tutti
i risparmi ordinari. Se la casa & un
Ospizio forse non potrd dare tutto gue-
ato, ma € bene che risultila caritd che
sl fa.

Se per tratto particolare dela Prov-
videnza giungesse nelle mani del diret-

(1) L'oapizio di 5. Pier d'Arena, quale dstituto
di bepeficenea, sovente si trovawn aggravato da de-
biti. 1 superiori lo sapevano poich® non di rado ghi
doveyans yopire in aivto, Ora svvenne una volte ohe
furono offerte a ). Albora 1o mila live e D. Rua
tosto gl scrisse di portare quella somma quale con-
tribalo ||=|]'ﬂﬂpizin al CI‘IJH.I:I].H El.l.]u-.rhnz. H.I.IET-MIIJ
b strettoeee della casa Dordine del Sapetiors fus iim-
mediatamente esepuito,

Mo f pra-

fieds
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tore qualche sussidio straordinario, lo
consegni all’Ispettore o tutto o in quella
quantitd’ che dall'lspettore stesso’ gard
riputata conveniente. Inoltre s'adoperi
con una sagria economia di risparmiare
qualche somma non da impiegarsi sem-
plicemente in ingrandimenti od in altre
cose non necessarie ¢ che forse disdi-
cono alla nostra religiosa professions,
bensi da consegnarsi all'Ispettore per i
bisogni generali della Congregazione.
Né aspetti che I'Ispettore per iscritto
ovvero nelle sue vigite venga ad imporre
I'osservanza di quest’articolo, mid, per
coscienza e con vero spirito di obbe-
dienza ¢ di ben mtesa solidarietd, com-
pia proniamente questo dovere, Il vero
ubbidiente ama ed approva quanto ['ub-
bidienza gli impone, & per eseguirla non
la perdona ad alcun sacrifizio *.

I salesiani debbono inoltre ricor-
dare che D, Bosco disapprovd che si
capitalizzassero { risparmi d'una casa
al fine di formare un reddito assicu-
rato per il suo mantenimento. 11 buon
Padre credeva essere questo un'offesa
alla Provvidenza. i
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179. — Venga anche in aiuto alla
Congregazione con Vindagare se i po-
stulanti e 1 novizi entrino in essa per
il wero unico fine di salvare Vanima
loro dedicandosi all’educazione della
gioventd, & nmon per procurarsi una
vita comoda & giovare alla loro famis
glia. Non dimentichi mai di far com-
prendere bene a chi fa domanda di
entrare nella nostra pia Societh che
essa ¢ precipuamente un istituto’ di
educazione, & che percid, chi desidera
ascriversi, deve possedere una speciale
attitudine ed una decisa volonti di con=
sumare la propria vita nell'insegna-
mento e nell’assistenza dei giovani. Chi
non gente viva que.st‘im:li:iax'mne, man-
ca di uno dei requisiti pili importanti
per poter divenire salesiano. L'eserci-
zit del sacro ministero e le altre opere
di’ curith, hanno per noi ragione di fine
secondario. Quando percidy si- dice che
nella Congregazione vi sono manszioni
per tatti 4i deve generalmente inten-
dere solo di guellé occupazioni ché
sono inerenti all'educazione della gio-
venti. .

™

Par |’ navi=
stl.
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&8i informi eziandio dello stato della
famiglia del postolante, e qualora si
trovi aver essa bisogno di sostegno da
parte del figlio, lo si esorti pinttosto
a prendere altra via & non farsi sa-
lesiano®, Vegli sopratutto perché non
siano ordingti sacerdol coloro g
guaernnl guae swa sund, pon guae lesw
iz,

Nelle conferenze mensili si adoperi
a tutto potere per inspirare ai soci
I'amore alla nostra madre la Congre-
gazione e maggior delicatezza di co-
spienza guando .81 tratta della so-
lenne promessa .da moi fatta a Dio
nella professione di wivere in san-
ta povertd. Nessuno cerchi di procu-
rare ai parenti un'agiatazza non con-
veniente al loro stato. Un buon reli-
gioso avendo ricevato da sue padre
la domanda d'una somma non neces-
saria, per tutta risposta gli mando un
crocifizso *.

Consideri la mancanza che commet-
terebbe contro il voto .di povertd quel
salesiano che facesse contratti, si ap-
propriasse qualche cosa o denaro ap-
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partenente alla comunitd, ne disponesse
per suo uso personale, ne facesse
dono a persone della casa oppure ad
esterni, o l"alienasse come gli pare e
piace. Questi ultimi atti compiuti sen-
za aleun permesso dei Superiori, sareb-
bero veri furti a danno della comunitd,
e non & troppo rigore esigere che chi
li ha commessi provveda alla sua co-
scienza *.

Abbin inoltre an impegno speciale
per aintare i noviziati. Con una pru-
dente amministrazione ¢ con ben com-
prese economie, puh riuscire i versare
ofni anno la quota fssata dall'Ispet-
tore per il noviziato. E questo il primo
debito cul deve soddisfare *.

180, -~ Infine il direttore, da fervente
religioso, persuaso di dover fare anche
egli penitenza dei suoi peccati, accetti
volentieri quelle privazioni e quegli in-
comodi che sono inevitabili nella vita
comune, & gencrosamente scelga per
proprio uso le cose meno belle © meno
comode, memore i quanto diceva san
Giovanni Berchmans: mea mavima poe-

* O, id,
P 374

* O, W
PP- 308=347.

Conclusions,
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mitentia wita communiz, la mia pin grande
penitenza sarh la vita comune. Che le
gaggie regole e raccomandazioni che a
questo riguardo furono l'oggetto di lun-
go ¢ accurato studio dei Capitoli ge-
nerali, non abbiano a rimanere lettera
mortal *

5i ricordi di camminare sempre in
maniera conveniente alla vecazions a
cui & stato chiamato e porti scolpite
nella, mente e in fondo al cuore le
memorande parole che il Venerabile
scrisse con mano omai irrigidita dal-
'infermith che doveva condurlo alla
tomba: — Fate delle ferme od efficaci
risefuziond of rimanere saldi mella veca-
stone sino alla morte. Vegliale ¢ faie che
ud lamor del mondo, né laffeile ai pa-
randi, ng il desiderio oi wna vila agiata
i meopane al grande sproposile di pro-
Sanare ¥ sacrd veld ¢ cost Irasgredire la
professione. religiosa, com cur ef stamo
consacrali al Signore. Niuno rifirenda
yuella che abbiamo dato a Die *,

D. Bosco al lelto di morte ci ha

L. ¢ dato un appuntamento a tutti: Adrripe-

derei in Paradiso! E questo il ricordo




DEL DIRETTORE SALESIANO 415

che egli ¢i lascid. D. Bosco ci voleva
tutti suoi figii.., K questo il ricordo che

- . . 5 « ® Ll
anch'io vi lascio: procurale di renderad goq

degni figh oi D, Boseo *,

Cir. Ii‘l'b-
parla-
ta di D.
Ruoa p. 534
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Amministratore, 166, jof.

Amor proprio, 46, 276.

Angela di Foligno (B.), 101,

Anlecessore, 400,

Antologie, 245.

Apostolato, 75; funesto 106 ; dei coadiutori, 251-256;
salesiang, 233,

Apostolo delle vocazioni, 310, 320.

Archivio : una pagina, 54; conservare od elencare i
documenti, 36.

Armi, (della Pia Societh Salesiana), 287.

Artiglani, 30z, 303, 304, 305, 3II.

Ascetic (libri di): necessari per 1"acquiste della wita
interiore, 160,

Assenza (dalla casa): danni, 48.

Assistenti: abblano tempo per studiare, 1850; siano
puntuali, 181; dei dormitori, 351, 353.

At di fede, 341.

Attivith (spirito di), 197.

Attori, 364.

Ausiliatrice (Maria 55.), 167 ; consacrazione, #9.

Aunsterith : nei cihi, 38, 177.

Autori cattivi : come parlarne pelle scuole, 245,

Autorith (relazioni con le), 376; visita, 377 non
criticarle, 3178 ; scolastiche, 178.

Avarizia, 360.

Avvisi (dei superiori) @ leggl di disciplina, g,

B

Basilio (S5.), ‘234, 371,
Beatitudine del dolore, 3g.
Benedetto (XIV): gravi parole sullo stodio, 121,
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Beneficenza (salesinna), 320, 398, 399.

Berchmans (5. Giovanni), 78, q13.

Bernardo (5.}, 95, 96, 142, 151, 163, 2B2.

Bitilioteca della gioventh italinna, 363.

Bilancio preventivo, qo7,

Biografia: confratelli defunti, §5.

Balletting Salesiang, 220; origine, 387 letiura in re-
fettorio, 390; modo di propagarle, j90; vantappi ¢
frutti, 391,

Bonaventura (3.}, 69, 76.

Bontk, 291, 292.

Bosco (Ven, D.): spirito, 3, Bz; scuola, 57 imita-
zione, 16; ricordi confidenziali, 17, 32, G1; cuore,
§2; memaria preziosa, 34; Repole, 751 fotognifia,
51; povertd, 102, 103 ; contro il naturalisme, 106 ;
carattere dei ‘suoi dstitati, 114, 179; la cosn pid
cara, 155; taccominds la vita interiore, 156, 164,
166, 170 testamento, 190; nella sua-camersttn, 861;
cwrcizio B, M., 44, 715, 276, ‘232, 235, 218, 270,
278, 281, 787, 288, 290, 391, 310, 322, 331,
348, 350, 360, 361, 363, 377, 374, 377, %3R5,
386, 397, 398, 399, 400, 496, 410, 414

Breviarie, 32; Mattating & Lodi, 35; Ore Minori,
35 1775

Buona motte, 36, =17, 160,

C

Cafasso (Venerabile): 126,

Camera: 101, 351.

Cano Melchiorre: 122.

Capitoli Generali: 325,

Cappella: il giolello della casa, 203; ogni di, 204.
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Carattere salesiano, 288,

Caritd, 178, 18g; Iraterna, 225, 292, 3155, 356,
371,

Casa, 146, 195, 260; siano utte chiuse, .., 347 @po,
195; non padrone, 196; non guardiano, 196; amarla,
197; curarla, 199; abbellifla ¢ custodirla, 204; mi-
gliorie, 205,

Casi di morale, 236.

Castighi, 24, 295, 350.

Caslith, 214, 348.

Catechismo, 341.

Catechista, zob.

Cella, 201, 251,

Cibo, 117.

Cilizio, 41.

Cinematografo (rappresentazioni), 305,

Circolari: contengono leggi di disciplina, 85.

Cireoli, 340, 323.

Chierici : responsabilith i essi, 238; tirocinio, 230,
245; scuola, 240; vigilanza, 242; letture, 243, 244;
ordinariond, 246, 361.

Chiesa Cattolica, 122.

Classici (mutori latini purgati}, 363.

Coadintori: dare comodith per le pratiche di pietd,
182; mon permettere familiarith, 182; apostolato,
251, 253, 325 amarli, 252; perfezionarli, 254; tra
i glovani, 2g55; abito, 256; fograno le novith, 258;
unione fraterna, zsg: vocazioni, 325,

Collette, 4035.

Coltura dell’anima, 376.

Compagni (cattivi}, 341,

Compagnie, 208, 316, 344, 367; flodrammatiche,
364.
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Compieta, 35.

Compra & vendila, 394.

Comunione: spirituals, 167; domenicale, megli Oratorl,
343; frequente ¢ quotidiana, 366,

Coneilii, 122.

Conferenze: argomento le regole, 54; per la B, M.,
119; seconda conferenza mensile, 223, 223, 233,
261; per le vocazioni, 322; ai cooperatori, 301, §12.

Confessione: settimanale, 42; cura, 42, joo, 368.

Confessore: della comunith, salesiano, 42, 236, 270,
361, 368,

Confidenzn (in se stesso), 270,

Confratelli: immagini di Dio, 146; curare gli ssposti
a perlcoli, zz7; ospit, 163, 293, 298.

Congregazioni, 318,

Consacrazione o Maria Aus., 8q.

Consigli (del Superiori): lepgl di disciplina, 85; chic-
dere consigli, 187; per il rendiconto, 279, 297.

Consigliere scolasticn, 296,

Contabilith, 406; ténuta dei registri, 4o7; bilancio pre-
ventive, 4o07.

Conless, 182,

Contrattl, g12.

Cooperatori, 371, 383; nelle liste ¢ tristi vicende, 38.

Cogperatori (Pin Unione): orgine, 385: regolamento,
386; espansione, 387; favord, 383 mezzi per farla
fiorire, 389, 390, 392; Superiore, 393; diplomi, 303.

Cooperarione, 314.

Correzione: 185; fraterna, 224; modo & tempo, 225, 261,

Corridoi, 202,

Cortesia, 377.

Cortili, 3joa.

Cose d'indole delicata, 357.
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Costituzioni, £1, 52; circa la pietd, 26; circa gli Eser-
cizi Spirituali, 45; custodirle;, §6; patrimoniog 573
reliquia preziosa, §3; sono leggi di disciplina, 86,
213; lettura 219, 254, 256, Z57.

Costruzioni, 401.

Cucina, 202.

Cuore: a Die, 32; padroni cuord giovani, 184, 29z.

D

Diebiti, goz.

Deferioni, 320,

Deliberazioni Capitoli generali : lepgi. di disciplina, 85,
406,

Demonio (lacei), 165; trionh, 270, 275,

Denaro : nessuno ne consevi senza, permesse, 187.

Difetti; contro la poverts, 8g.

Difficoltd del direttore: perchd lontamo superiori, b
pei confratelli e giovani, 17; nel soo wfficio, 175,

Difficolts per il rendiconto, 27o, 275.

Dignita, 374.

Diligenza: nei doveri, 31, 37-

Discendenza (spirituale), 318.

Disciplina: in che consiste, 75; effetti, 76; cardini
su ool poggia, 77 necessaria al direttore per sé, 77:
per bn vita di famiglin, 78; dove manca, 80; gravi
conseguenze, 82; per ln Congregasione, 82 ; legp,
84; caramne 1"osservanza, 86 ; esempio, 87 ; ogouno
al suo poste, 296,

Discorsi cattivi, 184.

Dispense, 382.

Disposizioni canoniche, 84.

Distacco, g6.
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Dolcerza, 2971, 35b.

Domenioe (5., 275.

Dopplezza, 350.

Dormitoric, 181, 182, 201; assistenti, 351, 355,

Doroten (5.}, 271,

Doveri: settimanali, 41; mensili, 43 ; annuali, 45.
Educare cristinnamente, 114; primissimo dovers, 204;

Drammatica, 341.

Eccezioni: contapiose, 39.

Economia, t8g; spirito, 307; vantaggi, 319; program-
ma, 400; nelle costruzioni, 4o1; nelle passepgiate,
403, 409.

Economo, 200, 206,

Educatore; non possibile senza spirito di pieth, 26.

Educazione, 114, 290, 291, 315, 3149; la buona edu-
cazione, 373 di #&, 375. 411

Efrem (Sant'), 214.

Elevazione a I¥o, 178,

Emendazione, 215, 381.

Esame: di coscienza, 37; sulle Regole, 34; imparziale,
166,

Esempio: funesto, 1o5; buono, 253, 290, 316, 321;
nell’insegnamento del catechismo, 341.

Eserciei (spirituali), 45, 209, 300; norme per dettarli,
300.

Esercizio (Buonn Morte): importanzs, 43; caratters,
44; sostegno dells casa, 215; origine, 216; obbligo;
216; fissare il piorno, 217; modo di farle, 218.

Esterni (relazioni): prestar servizi, uds; sbutarli, 186,
cortesia, T80; consiglio, 187,
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Eugenio IIT (Papa), 163.
Ex-allievi, 383, 384, 381 farll inscrivers tra i Coo-
peratori, 380,

b O

Famipli, 18z, 11,

Famiglinrith, 349.

Fede (Vila di): alimento dei doveri, 133; Ie tre class,
134 cerca solo Dio, 135; fa tutto per Dio e per
il prossimo, 135; servo fedele, 136; misura della
santith, 136; vin alla vera felicitd, 137; il benepla-
cito divino, 138; & la forza dell'sducatore, 139;
conforti che di, 140; conseguenze, 141; tempio dello
Spinto Santo, 142; intimo commercio con Dio, 143;
preghiora ¢ unione con Gesi, T44; benehizio della
vocarione, 146; 1 desideri dei superori, 146; quali
specie sacramentali, 147,

Felicith: si ha nella vita di feds, 137,

Fermezza, 291.

Fervore, 27, 47, 140, I41.

Filosofia, 122,

Fiore della divozione, 25.

Fondazioni (richieste di nuowve), 312.

Fuotografia di D. Bosen, 51,

Francesco (5.) di Sales, 26, 95, 106, 115, 117, 136,
16y, 272, 284, 317.

Frequenza 55, Sacramenti, 3673 norme, 368,

Fumare, o6,

G

Galantuomini, 254.
Galateo, 204, 373.

B e il st i b
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Gerolamo (5.) 2z, 271,

Gesh Cristo, o6, 139, 141, 142, 143, 145, 147, 158,
159, 203, 204, 317, 334, 342, 366

Gesuiti; imitarne 'esempio, 226,

Glaculatorie, 167.

Giardiniers, 300.

Giornali, 359.

Giornaliern, 407,

Giovani, 254: formarli onesti artigiani, 255, 256; zelo
per essi, 287, 349.

Giovanna Francesca di Chantal (S.), 272.

Greporio (5.), 22, 56, 63, 71, 161.

Guardia d'onore, 367.

Guardiano, 196,

I

Igiene, 204.

Tgnazio (Sant") di Loyola, of,

Incaricato dell'Oratorio festive, 334, 335, 336,

Inclinaziom, 138,

Tnconvenienti del voler far da sé, 208,

Indifferenza (santa), 198.

Indipendenza (spirito di}: pericoli, 6a.

Indulgenze per i Cooperatori, 338,

Innocenzo IIL (Papa), 164,

Insidie (mondo), 353.

Tnsolenga: 357.

Inspirazioni; sordo, 28, 106,

Interiore (vita): indispensabile, 143; vantagpl, 144;
manna celeste, 145; far crescere Gesn in sb, 156;
'azione divina, 158; eliminare gli ostacoli, 157; eser-
cizio delle virth, 157; ascensioni, 157; trovare Gesd
in ogni cosa, 158; divine beneplacito, 159; lo sposo

iaiatis s e nb it o A
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divino, 159; acquistaria con ardore questa vita, 16o;
libri di ascetica, 1bo; i modelli; 160; prima; pensare
a salvar 'anima propria, 161; come lo selo & saeri-
ficio pid accetto a Dio, 16a; superiorith sulla wita
attiva, 162; ma non deve impedire le opere di zelo,
162; premunisee contra i pericoli dell’ulfiog 1635;
I"armatura di Dio, 165; vigilanza contro: la pigrizia
spirituale, 166,

Interesse, 188,

Inviti (funzioni & feste), 3192.

Ispettore, 408.

Istituti di D. Bosco: per 'educarions cristianm, Fig:
nelle mani del direttore, (76; caratters; 367,

Istruzione, 289, 342, 367.

L.

Labbra del sacerdote, 1r3.

Leggi delln discipline, &4-86,

Lemoyne (Don) 290 & seg.

Leone XIII (Papa) 340-

Lettera di accompagnamento: esigerla, 264; necessaria,
263,

Lettere: circolard, g1, 192; mensili, 205.

Lettura: spirituale, 35; delle Hegole, 557 un capo.di
Sacra Scrittura, 120; a mensa, 299; pericolose; 3573
sull"sconomia, 405.

Letture dei chierici, z43; danni, 244; lists dei libri,
245; cortih autors, 245.

Letture Cattoliche, 363.

Libei: cattivi: strapparli, 358; rivista ed eleneo; 359;
vocabolari, 360; buoni, 362; da leggersi in pubblico,
363.
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Libri: da legpere in refettorio, 32m.
Limosine, 407, 409, 410,

Lodi, 35.

Loosnzo Giustindand (5.3, zia.
Luigt Gonzags, (5.), 344.

M

Maestri: nulla manchi, 178; parlare con lore, r7on
oculatezza, 179, 353.

Muestri d'arte, 251,

Mani vuote, 153.

Mansuctudine, 189, 191,

Manuale: origine, 4; otilith, §; contenute, §; froutd,
5 - 375.

Maria 55, Ausilintrive:: vivere sotto gli oechi di Lei,
Bg, 167, 179, 344, 366.

Martirologio, 211.

Mastro, 407.

Mattatino, 35.

Meditazione: necessaria al fervore, 23; distinta dajla
prepararione alla Messa, 33, 166, 177, 261.

Memorie biogrmfiche: di 1) Bosco, zgo,

Memorie preziose, 103,

Mensa: puntoslith in recarvisi; zzp.

Messa: 3z; preparagione ¢ ringraziamento, 13, 145,
togn MR 182, a4

Militard, 227.

Missione del direttore: oustodire lo spirito: di . Bosco,
15; diffondere sciensa ¢ pieth, 15; educane cristioma-
mente, r14; forea ¢ costanza, 38 continuasione di
quella di T Bosco, 168; per compierls necessario
il rendiconto, 2069, 319.
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Modello (divino), g,

Mondo, 347.

Moralith fra | giovani, 347; vietare di mettersi le mani
addosso, 349; esempio, 350; nessuno in camera, 3513
assistente in dormitorio, 351 ricreazioni animate,
i52; insidie del mondo, 352, 355.

Morte; vedi Esercizio B. M. ; nell'ora deila, 4z,

Mortificazioni, 37.

Musica, 341.

™

Wegligenza, 388.

Ne g0 abbastanza ! 120.

Norme: necessith, 17; fonti, 18; del Ven. Bosco, 31;
176, 192, 362,

Notizie (non buone) come comunicarle al parenti, 380,
381.

Move ufhci, 367.

Moviziato, 239, 262; concorrere nelle spese, 320, 411,
413.

Wuovi arrivatiz assisterli & formarli, 263.

O

Ohbedienza: hase di tutto, 61; patura, 72; eccellenza,
63; vincolo d'amore con Die, 64; difficolty, 635;
come l'ami Gesd, 66; sia intiera, 67: senza critiche
e disapprovazioni, 68; hgli di obbedienza, 69; inse-
goarla & coll'esempio, 70; non renderla pesante, 715
g'acquista. coll'umilth, 47, 360,

Occhio del direttore, proprieti e pulizia, 199; sopra
di s, 200; ufficio, 201; parlatorio, celle, camere, ecc.
2or; dell'sconomia, 407,
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Opere dei salesinni: sostenerle, 220,
Opinione falsa: porre in secondo ordine la pratica dei
doveri religiosi, 153.

Orario; particolare, 33: un’ora per lo studio delle
Scienze Sacre, 12g; per gli arligiani; 304, 355-
Oratorio festivo: finalith, 331; cause di allontanamento,
332; opera salesiana per eccellenza, 353; vi lavo-

rino lutti, 3345 per trovare il personale, 330; la
nota caratteristica, 337; zelo ¢ bontd, 318; perse-
veranza, 33i9; catechismo, 331; istrurione, 342; co-
munione domenicale, 343; economin, 4o0s.

Oratorio di 5. Francesco di Sales, 344.

Ordine: esterfore, 201, 202; non preferenze ma or-
dine, 2oz, 290; ¢ moralith, 355.

Ordini sacri, 246, 247.

Ore canoniche, 35.

Ospiti (confratelli): cordialith, 264; lettera di pocom-
pagnamento, 264, 20§.

Ogservanza: delle Costituzioni, 51; del voto di povertd,
93

Ostacoli vocazions, 321,

r

Padre, 293; ama senza debolezza, 294.

Papa, 244.

Parenti, 379; come trattarli, 380,

Parlatorio, zo1.

Parola di Dio: ascoltarla, 258,

Passegpiate, 403; non troppe & non in' ferrovia, 4o4.
Passioni, 139, 273.

Patrono (santo), 179.

Pazienza, 178.




430 MANUALE

Peccato: tenerlo lontano, 2848,

Pedagogia: 361,

FPenitenza, 4713,

Perdono, 294, 395.

Perfegions; stretto ahblign, 2147 per santificare ghi siltn,
23; primodovere, 23; inssparabile dalla povertd, 95;
& prandi pazsi ma feor di wia, 133; dnsepnarla ai
confratelli, #1y; oeli'apostolete. snlesiana, 283,

Personale della casa: corarlo, 209; vigilma, ata, 213;
primissimo obbligo, zi1; twremenda responsabilith,
1T, Y7

Persone di servizio, @iz,

Persone benemerite, 383.

Feste, 360,

Fieth (pratiche); 1% mezzo di perfedions, 2q; spirito di
pleth, 25; esercizi, z6; vigilare che siano esatte, 214,
z15; gssenza el nosteo apostolato, 3b6; pueti es-
senziali, 307.

Pigrizia spirituale, 28, 166.

Pio {Papa) IX, 220, 386.

Pio (Papa; X, 115, 118, 153, 254, 340, 387-

Popolarith, 294.

Potenza del rendiconto, 204.

Poverti : difficolty, 93; amare, g4; pietra di para-
pone, g4 ; scopli vocasioni, §4; voto e virtl inse-
parabile, 04; materia diversa, gg; spirito, 0b;
modello divinn e suni imitatori, gy fondementi
della perfezione, g8 ; come le uwova, g ; (pericoli
pel direttore, oo ; cuore distaccata, (oo male erbe,
201 resempi di [, Boseo. 102 abblighi  della pro-
feszione, 104 ; debitore alla Conprepazione, 1o4;
verme roditore, 105 ; per combattere il naturalismo,
toh | inopia paupertatis. to7; fratte dells carit,
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107;  sacrifizi, 104 contro la rilassatesza, M0
faccia bella fipura, 200, 714, 308, S0, 411.

Preces ante et post mensam, 121,

Precigions, 355.

Predicazione : norme e pratiche, 237, 238.

Prefetto, 200, 296,

Preghiere : della fera, g6; dells B. M., 218; per e
vocazioni, 31z, 366.

Presenza di Dio, 155.

Prete? 323.

Preventivo, 407.

Professione religioss : obiblighi assonti, 104.

Professi triennali: loro oura, 25g; correzione & re-
sponsabilith, 261,

Promesse, 377.

Provviste, qo3.

Pulizia, z00.

Puntualith, 4o, 155.

Q@

Questione vitale, 310,

wn

Refettorin, 7oz, 290, 390.

Regali, 4075.

Regalo, 361.

Regiatri, qo7.

Regolarita, 39, 350,

Regole, 105; & inculcato lo studio, 53, 129; 1'os-
servania da la santith, 156 ; necessarie, 176; non
modificazioni, 188; di buona creanza, 290, 325, 350:
del teatring, 364.
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Regolamenti: leggi di disciplina, 85, 220, 254, 263.

Relazioni (epistolani) : se non necessarie troncarle, 194,
382; coi novizi, 320. — Cogli esterni, 371; evi-
tare le inutili, 372; con le autorith, 376; coi pa-
renti dei giovani, 379.

Religione : farla amare dai giovani, 120.

Heligiosi: quando infelici, 1og; prima santificare se
stesso e poi edocare, 154, 253§ vocrsoni, 314, 354-

Rendiconto: al tribunale di Ddo, 108 ; mensile, 215,
238, 261; potenza, 2069; vantaggi, 270, 272 o=
stimoninnze, 27103 rimedio efficace, 2741 difficolta
di farlo, 275 fini, 277; come ricevere i rendiconti,
278 repole pratiche, 279; farlo ; dare comodith agli
altri, 281.

Respansabilith, 215, 238, 319, 3068,

Ricchi, 97.

Riconoscenza, 377-

Ricordi confidenziali, 17, 61; origine, 176; Calma in
tutto; evitare austerith; pie, attente ac devote, 1771
segreto, 178; coi macstr, 179; lempo per lo stu-
dio, 180; all'erta, 181; persone di servizie, 182
allievi, 183; padrone del cuord, 184; csterni, 185,
la base di tutto, 187; il nemico del bene, 18E;
doleezzn nel comandare, 189 ; redivivo, 1gr1.

Ricreazioni, 352.

Rilassamento, 166,

Rimorso, 108,

Ringrazinmento alla Messa, 34.

Riposo : mettersi 1"ultimo, g0, 471, 177,

Risparmio, 399, 400, 410.

Rispetto umano, 360,

Romanzd, 362.

Rosarlo, 37.
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Rua {Don), §, 6, 15, 18, 44, 46, 55,58, 83, 116,
128, 166, 176, 191, 222,233, 241, 253, 258, 280,
302, 310, 311, 334, 375, 400, 474,

Rubricae Missalis, 235.

Sacerdoti: uso lodevole, 127; esigere pratiche di pictd,
233; occupazioni speciali, 233, 247; ammonire, 234;
correpgpere i difetti nella Messga, 234, 235; soluzione
casi morali, 236; confessori salesiani, 236; predica-
zione, 237; norme, 238; ascoltare la parola di Do,
238.

Sacrestia, 201,

Sacrificio (spirito di): pecessario per la disciplinn, 87;
per fare il bene, 88, 8g; pid accetto a Ddo, 161,
198, 26z,

Sala per gli avvisi, 179.

Sale infatuato, 348.

Salesiana (societh), 104, 146,

Salverza eterna, 155.

Sanith: cura, 128, 228, 253.

Santificazione propria, 136, 317.

Santith, 290.

Santo (protettore del mese), a19.

Sbadataggine, 357.

Sbaglio grave, 296,

Scienze sacre: v. studio, 175, 313.

Serittum sacra, 122, 129,

Scuola: di teologia, curarla, 115, sorveglianzs, 355,

Scuole: tenerle ordinate, zor; di religione, 303.

Scgreto, 282,

Semplicitd (mancanza), 225, 277,
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Sentinella, 3.

Sermoncing della sera, 36.

Sezione artigiani, 326.

Sigtema preventivo, 26; praticarlo, 58, 28g, 121, 356.

Societd operaie cattoliche, 340

Solidarietd, 316, 405,

Sorveglinnza, 355, 303

Spese superflue, 403.

Spirito religioso, 252, 28q.

Spirito  salesiono, 28g; per noquistarlo, zoo; segreti,
291, 355, 265,

Stima del coadiutori, 258.

Stoffa, 253.

Storin ecoleststion: studiarla, 115, 129,

Studentate, 240, 262.

Studenti Universitari, 227,

Studio delle scienze sacre: necessario per 'educazione,
113; antecelente e concomitante, 1155 1"attavo sa-
cramento, 117; perdita della vocazions, 118; per in-
stillare la religione nei coori giovanili, 11g; per farla
amare & difenderla, 120; dev'essere continua, 121 ;
sempre nuove cognirioni, 1ro; la scienza pid vasta,
121; dieci fonti, 121 ; illuminare la mente, 123 ;
formare ls cosciens, 125; ars artium, 127; =i re-
sce utilizzando il tempo, 128; la chiave per dirigere
le anime, 130.

Suffragio (voto) 2456.

Superbia, 46,

Superiori: devono custodire e regole, 70; magpior,
175, tHr, By, 240, 252, 264, 393.
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T

Taglio del vestito (coadintori), 257.

Teatring, 341; pericoli, 363; regole, 364.

Tentazrioni (rimedio), 274.

Teologia: wedi scienze sacre, 12z, 123; momle, 1206;
psceticn, 129, 130; scuols feori dello studentato,
241, 242,

Teresa (5.), 317

Tesorn, 6 le Costiturioni, 52.

Testamentino: dieci versetti al glorno, 115, 221, 243,

Testi (di teologia): quello di studentato, 129; di asce-
tiea, 130,

Tiepidezza, 167.

Tirocinio pratico, 239, 240.

Tolleranen eccessiva, 204,

Tomasa (5.), 161, 164.

Tradirione, 122,

Tuus esto ubique, 152,

o

Ubbidienza: v. obbedisnza, 187.

Uficio: tenerlo ordinato, zoo.

Umilth: fondamento della perfezione, 46; modo di pra-
ticarla, 47, 236.

Unione con lo spirito di Gesd, 2g5; pid stretta, 158;
si mgpiunge con la wvitn interiore, 160, Fia Unione
del Cooperatori: v. Cooperatori.

Universitari, 227,

Uscita: non permetterla dursnte 1'anno, 322.
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v

Vacanre-premio, 333.

Vangelo del. direttore, 177, 191,

Vicario di Gest Cristo, 84.

Vigilanza: sulle letture dei chiericl, 243, 289, 359.

Vincenzo Ferreri (5.), 1obh,

Virth: teoria e pratica, 46, 175.

Visioni paterne, 327.

Visita: particolare al 53, Sacramento, 32; in comune,
35, 366, 377,

Vita di D Bosco, z30.

Vita di Fede: v, fede, Dei sensi, 134; della mglone,
134. Religiosa, eccellenza, 137: custodirla in s, 153;
comune, 188; esemplare, 316, 324.

Vita interiore, ved. interiore,

Vite dei santi, 1b6o.

Vittime delle passioni, 139; dello sventramento del-
I'anima, 152; delle illusioni, 273.

Vitto comune, 38; heilith di esimersi, 3g; rimedio
contro la rilaszatezza, 100.

Vocabolari, 360.

Vocazione: si perde per mancanza di studi sacri, u§,
210, 239, 240, 261; questione vitale, 308; coltor,
310; apostolo, delle vocazioni, 310; domandarle, j11;
il perme non manca, 313; sollecitudini, 3147 creare
I'mmbicnte, 315; vitn esemplare, 317; condurle a
compimento, 319; meszzi, 320, 321; vie delln voca-
rione, 113, 405.

Volontd (buona), z93.

Vata, 32.



DEL DIRETTORE SALESIAWD 437

A

Zelo: Truwd, 16; falso, 47; emanazione della fede, 140;
tutto diventa soprannaturale, 141; sacrificio pid ace
cetto o Dio? 161; per il bene dei giovani, 287,
299, 313, 359, 353, 363.
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