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Prospettive nuove per I'Associazione

Importante incontro di studio
per un rinnovato impegno delle
F.M.A. nei Centri Cooperatori

o Ruma, 24-20 febbrafs, Nella sede
dell’ Istituto internazionale Maria Au-
siliatrice (Direzione Generale delle
Figlie Maria Ausiliatrice) aperto dalla
Bev. Madre Ersilia Canta, Superiora
Generale, e presieduto dalla Consi-
liera Generale Madre Letizia Gal-
etti, si & svolto U'incontro, da tempo
desiderato, delle Delegate  lspetto-
riali dei Cooperatori  (Italia), pre-
semti il Vicario Generale del Rettor
Maggiore per le F.MLA. don Giu-
stppe Favattaro e il Delegata Na-
zionale don  Buttarellic

# 1l Convegno ebbe lo scopo non
tanito di esaminare la « realtd Coope-
ratori v nei centri (oltre jo0) curdti
dalle Suore salesiane, quanto di in-
dividunre vna linea chiara di impe-
gno per i Cooperatori, una linea che
non implicasse semplice collabora-
gione o prestazione di oun o servizio
{ché questo o't sétmpre stato, gene-
roso, aperio, disponi ilr:_;, ma asstn-
gione di precise propric  responsas
hilith ¢ la coscienza che i Coopera-
tart sono affidati allo zelo apostolico
delle due famiglie dii Don Bosco,

Sembra che Veffetto  desiderato
sia stato, almeno in gran parte, Tag-
giunto, come appancih anche  daglh

atti del Convegmo di cui qui appresso
diamio una breve sintesi. Questo ap-
puntu era il desiderio espressa anche
dal Direttore Generale don Fiora,
il quale cosi aveva telegralate: o For-
zatamente assente auspico approfon-
dite studio  cordiale collsharazione
assunzione precise proprie respon-
sabilith per potenziamento  opera
autenticamente salesiana affidata no-
stre- due Famiglie ».

s Le FMA. pertanto considere-
ranno i Cooperatori non come un in-
teresse dei Salesiani, ma come parte
viva del loro apostolato, una attivied
propria della lore famigla religios,

5i realizgerd cosl una Yera comu-
mione salesiana: quelln delle due fa-
miglie religiose insieme al Coopera-
tarl, vivendo nello stesso spirita,
sepuendo pli stessi orientamenti, com-
partecipando agli stessi utili  spiri-
tuali. I:u‘J:.l.i|I Cclbo t;gamri P, ln un
rapporto, che st fark sempre pill in-
tinF:E con i salesiani ¢ E PF-’-\TJL,
rolungheranno nel mando |":I.]:u.:|>'.m-
ato salesiano, nel solen unico della
missione giovanile-popolare  affidata
dallo Spirito Santo a Don  Bosco.

Al wertice la responsabilith del-
I Azsociazione sari sempre del Supe-

riore salesiano che sard anche il supe-
riore dei CC. Ma [ rapporti tra le
tre istitueioni salesiane saranno ispi-
rati alla eorresponsahilith, che pssi-
cureri 'unith e Punione delle forze.

o La linea doi laveri fu la seguente:

— bre relgston I{,‘mprmmrﬂ dg.&'i' .
La Hrffg;.rﬂ'a Ja‘-PcHwMﬁ.' . e
q.'mn' exifreralion |

— tre gruppi di studio sul primo tema
considerato  fondamentale  punto
di parten:za;

— & ¢omefustond » i principio e pra-
tiche; per un coneretn lavoro,
almeno o tiole  spermmentale;

— gnormes ben definite per rego-
lare 1 rapporti tra i due ufhici
ispettoriali ¢ quindi con i centri.

La presonea della Hupcrinru Cie-
nerale ad inizio del CONVEENO ¢ della
Constplicra  Generale incaricata  del
sottore OO, durante tatti 1 lavori,
fu una valida dimostrazione dell'im-
portanza che I'Isttuto FAMA. da
a un lavoro di animozione ¢ cura
dei centri.

Nelle pagine che seguono ripor-
tiamo alcune idee cvidenziate nelle
relazioni ¢ nei groppi di studio.

T



a) I COOPERATORI OGGI dalla relazione di suor Carolina Kreutser

— Carsma  salesiano:  dono  dello
Spirito. Santo alls Chicsa in Don
Bosco e nei suni figli, per la vita,
ln missiong ¢ la santitd della Chiesa
stessa; si potrebbe chinmare per-
ity avolto salesiano della: Chiesan.
Il cooperatore & partecipe di que-
8o carisma.

— Fine principale  dell” Associazione
CC. ¢ la perfezione dei suoi mem-

bri, nell’esercizio della carit verso
il prassimo, con prefercnza per la
proventil hisopnos,

I CC.88. laicr esterni g sorpisfo
delle Chiesa: vera ¢ propria voc-
gione, grande disegno di Don Bosco,
che appare quanto mai attuale e
valido, se si pensa o guanio oppi il
Concilio ha detto sui laiei.

— Dim Boseo invia 1 O, alla goo-
pentl, Sembra dire anche a loro
la storica frase: « Alutatemnd o =sal-
varc anime perchd o deciso i
non cedere, dovessi unche caders
stal campa b,

— Bisogna approfondire audace di-
segno di Don Bosco sui CC, ¢
giutarko -3 realizere o suo pro-
petto,

b) LA DELEGATA ISPETTORIALE - PROFILO

Riportiamo quasi integrafmente la
relazione svolta da Madie Letizia
Galletti, cui é affidato il settore CC.

Sono leta di affrontare un tema
che, per sua natura, suggerisce una
revisione persomale sulle proprie re-
sponsabilith. Spero cosi di rendere
un duplice servizio:

- all'Associazione CC. che ha bi-

ORI di elemienti l;lirigmli attivi

e ben preparati;

— alle mie cire sorelle, particolar-
mente se sond state chiamate da
pikcn tempo. in questo solco, per-
¢hé troveranno un orientametite

per il loro: lavero nel sintetico
profil che tratteggers.

L'Utticio della Dielegaa lspetto-
riale CC, & uno dei pid delicati che
It Superiore possano affidare ad una
SO,

L'opera delle F.M.AL, in questo
campo vasto e forente, ¢ una cor-
diale e generosa collaborazione per
il buon funzionamento dei Centri
eretti presso e Case dell'lstituto.

Al coordinamento di questa collabo-
razione, in canpo internizionale, pre-
giece una Madre del Conziglio Gene-
raligios nell' ambito dell’ Ispetton pre-
aiede l'lup-l:llr:iq.".l: che, per i suol mol-

DELEGATE ISPETTORIALI COOPERATORI
PARTECIPANTI AL CONCORSO

ISPETTORIE

Centrale Sr.
Aleszandring Br.
Emiliana 8r.
Ligure 8r.
Lombardas «Sacra Famiglia 8r.
Lombarda & Madonna 5. Montes Sr.
Merndionals Br.
Montarring Sr.
Napolatana Sr.
Nmrm Sr.
Pismontese 5r.
Romani Sr-
Siculs =5, Giuseppes 5r.
Sicula & Madonna della Letteras  Sr.
Toscana 5r.
Veneta « Angel Custodis Sr.
Venota & Maria® Regina s Sr.
Veroollase Sr.

DELEGATE

Ghezzi Letixia
Cavalli Dorina
Broggi Giuditta
Fogline Agnesa
Tosi Rosetta
Petrinetto Emma
Ragosta Franca
Pelizzari Pierina
Griffi Filomena
Castano Elena
Piazzano Marghorita
Glannantoni Michaling
Pironti Maria
Catalano Grazia
Amadorl Plering
Zoso Emilia
Kreutzer Carolina
Quarleri Carmela

Regolatrice: Sr. Marla Rampini

teplicl  impegni, delega una  Suora,
Chiamats a svolgere un tale com-

'E'!IIIH, iz I_):.r]cgul.a Iﬂ:[ml,lnr[:lli.' entri

in rapporti diretti di lavoro con:

— {1 Drelegato Ispettoriale ¢ le De-
legate Tocals,

i relaxmone od'intesa con:

— le Supériore ¢ l¢ Direttrici delle
singole Case.

Attraverso. uno studio: dei suoi
particolari atteggiamenti in queste
diverse situazioni, mi pare, almeno
in parte, di poter tratteggiare un
profilo ideale.

Aperta, intelligente, pronta al dia-
logo, la Delegata Tspettoriale deve
tenersi‘in cordiale relazione di livoro
col Dielegato Ispettonale.

Con lui deve adattare all'ambicnte
le warie inizative generall proposte
dagli organi centrali; con lui deve
concordare il piane di lavoro annuale,
progranmare § b 3 Esercizi Spi-
rituali, le fFinrmnate di studio, 1 con-
vegni ispettoriali e zonali, ecc.

Suggia ¢ privdente, dara il suo con-
trihuto di  pensicro ¢ d'espericnza
tenendo presente che la sua opern
hn solo il carattere di collaborazione:
il potere decisionale vers ¢ proprio
non le spetts..,

Autority ¢ servizio: la Delegata
Ispettoriale sard, per le incaricate
locali, sorella buona & affettuosa.

Mediante conveégni e circolard e
terrdd informate: del lavoro da svol-
gere, le seguith nella realizzazione
delle varie iniziative, le sostertd con
la parols ¢ Vesempio. Ne studieri
temperaments, ne scoprirk le capa-
citi, ne potenzierd le risorse inte-
riori da cui parte ogni vera azione
apoatalics,



La sua attivitd stimolatrice non
pudr prescindere da una visione con-
creta dell'amlbsiente in - cul sorgons 1
Centri. Una citth o un  paesé, un
gruppo d'élite o un’associazione di
membri  modesti, presentano fisio-
nomie particolari, hanno esigenze ©
rese completamente  diverse,

La Delegma Ispettoriale deve agre
con csaggperza ¢ comprondere le =i-
tuazioni in cui pud trovarsi und in-
caricatn locale, 'anlaggiurla. corn-
sigliarla, sostenerla con la sua hontd,

Nelle immancabili delusioni  del-
l'apostalatn, mnelle diffienlth inscin-
dibili da omni inigiativa, essa deve
poter ricorrere alla Delepata Tspetto-
riale ¢on fiducin e certezen i rice-
vere un aito cfficace. Atare non
vunl dire certamente fire o sostituirsi,
o rivedere insieme, illuminare, istra-
dore,

La formazione. delle mcaricate lo-
cili deve essere uno gl ilnlu;gui
pliv: carl alla Pelepata Iapettoriale;
b frequenti cambi i personale nelle
Case, infatti, comportano  ['inseri-
mento di elementi sempre nuovi nel
campo dei CC. Barebbe auspicabile
che nellz ﬂ:ﬁignuiimn delle incari-
cate locali potesse collaborare con
I'lspettrice.

A tutte & hene che ricordi il dovere
di lavorare seriamente senza dare
ecccasive valore o el che & forma
esterna, ma o cib chie costruisce nel

profondo  déll'anima o convinzione
¢ In coerenza cristiana. Richieda
percid, nelle relaziond chiarerzs ©
verith, ¢, nel redigere la relazione
annuale dell’lspettoria, tenga lei stea-
=0 T.I'I l‘l'l.l.'d.L"E'Fm.'] I'i"ﬂ..

thmlora le suore incaricste Ioor-
chicdessero potrd accettare 'di recars)
nelle singole: Case, per un incontio
con 100, Ouesta I:i.|H:- di radund brevi,
ben organizzati, simpalici, Suscitino
entusiasmo ¢ creanc un clima vera-
mente salesiana,

La Teres Famiglin dipende g,iuri-
dicamente dalla Congregazione Sa-
lesiana: quindi selo. du questa fonte
giungeranno alla Delepata  Ispetto-
riale le direttive per il lavoro da svol-
pere. La sua dipendenza religiosa,
tuttavia, le suggerini, con le Supe-
riore & con e singole Direttrici,
quelle refazioni che sono indispen-
sabili per creare l'intesa necessari
allo syiluppo pieno di un’opera.

Esporch quindi ai['IE:.%ullri{!:: i sui
impegni, 1 viagg da fare, le giornate
da organizzare: le chiederd amto e
comsigho per meghio  rinacire...

Accenno  soltanto  ad  altrd
eomipiti.

Sl formerh una vera culiura sul-
'vrganizzazione ¢ 1 fini dell" Associa-
rione ¢ s terrd aggiornata leggendo
attentamente  eircolars,  documenti,
pribblicizioni.

Lavorerh perché nelle comuniti s

sl

crei una mentalith esatta a proposito
dei CC., e si correggano eventuali
errori in proposito.

Particolarmente =i prenderd curd
delle case di  formoeione, perché
dalle nuove leve i CC. siano cono-
sciutl, stimati e amati.

Parteciperd, se & il caso, 81 turni
di Esercizi per Cooperatrici, ai ra-
duni dei consiglieri locali, alle gior-
pate di studlo ¢ a2 qualungue altra
manifeatazione alla quale sard invitata,

Raccomanderh alle incaricate che
i nuovi CC, s iscrivano dopo seria
preparazione ¢ dopo un periodo di
frequenza, a modo di tirocinio.

Bard sud cura 'aggiornamento al-

mena annuale dell’archivio,

Avrd cura che t pellegrinagei sizno
preparati in un clima di fervore e si
realizzing in una serena atmosfera
ricea di spiritualith,

In fonde lo stile della Delegata
Ispettoriale nelle sue varie relazioni
potel sintetizzars) cost
Sempre, con tutti, sara religiosa,
disponibile, impegnata, compren-
siva,

Concludo: da quanto ho esposto
mui par di poter dedurre un pensiero
semplice ma chiaro. Se vogliamo che
i nostri Centri siano veramente nella
Chiesa una forza viva, & necessario
che noi, per prime, cf impegnamo
generosamernte in una testimonianza
di fede, di sacrificio, di dedizione,

c¢) GIOVANI COOPERATORI dalla relazione di suor Rosetta Tosi

Cit teoviamo i fronte a un pro-
blema algquanto nuove: come repe-
rire le nuove enerpic; come inserirle
nella nostra Associaxione, Come Vi
lorizzarle ¢ B quanto ci si chiede oggi.

La risposta fluisce facile e sereni
da due fomti di idiscussa impor-
tanza: Don Bosco ¢ i Decreti Conci-
iard.

Nel tempo storico in cul viviamo,
ciascuno di moi & persuaso della pre-
minenza dell’apostolito assoclato ri-
sgpetto a0 quello, pur sempre valido
e necessario,  dell’apostolata dndivi-
duale, L'apostalato associato ¢ fatto
steondo le ezipenze di ogm; Vopm
rifivta il pacifico  tradizionalismo,
l'ogei & dimamico.

E interessante studinre in Don Bo-
sen ¢ nei Decreti Coneiliur le formule

piit adatte per scoprire un modo
moderno di dare Cristo alla gente,

Il nostro sante Fondatore ha pre-
corso i mostri tempi, un secolo fa,
quande ha dato vita a molteplici atti-
vith, specie in favore dei giovani,
Melle Memorie Biografiche s leppe
che egli, nella sua vite, non cessh
mal di mh{ng];:iaﬂ: & favorire in tutt
i modi ¢ a it i livelli Funione dei
buoni, ¢ in particolare dei giovani,
4 scopo di apostolato, soprattutto col
catechismo, con la stampa e con opere
caritative

All'imixio dell'apers depll oratari,
nel 1841, Don Bosco incomingid a
circondarsi di sacerdoti & di laici che
lo coadinvavano nella cura dei gio-
vani che accorrevano a lui, In seguito
Vesperienza lo portd @ farsi aiutare

dugli stesai piovani, seelti fra i mi-
ghiori ¢ 1 pit generosi dell’oratono.
Il Begolamento dice che ¢hi &
iscrive deve aver compiuto 1h anni
di eth, dare garanzia di vita cristiana
e desiderare di cooperare secondo le
proprie possibility alla salvezza delle
anime, nello spirito di Don Bosen,
E chiaro quindi, che Don Bosco in-
tendeva rivolgere la sua attenzione
anche alle forge giovanili ¢ invitare
i piovani buoni o iscriversi
CGipvani capaci di donazione gene-
rosd ©e ne sono oggl ancora molti,
ma bisogna saperli individuare
Direr: pin che rivolgersi di prefe-
renza all'esternn, & bene cercare fra
le nostre Exallicve migliord quelle
che danno: una certa garanzia di con-

tinuith nell'apostolate e che hanno 19



gii una formazione di base in armo-
ma con gl insepnamenti di Dan
Bosco.

La formazione spirituale specifica
verra gradatamente attraverso  espe-
rienze, collogqui, ritrovi, scambi di
idee, La fonre migliore & cui attin-
gure & proprio qui: la sezione Exal-
lieve. Non temano le Suore addette
alle Exallieve di perdere i loro mi-
giim'i clementi. Devono anel  essene
fiere di offrire: all'Associazione, per
una opers altamente sociale, energie
che altrimenti resterebbero non del
tutto sfruttate, tanto pia che tra le
Exallieve rizulta che e zgong aléune
adotte per le attivith proprie  delle
Exuallieve ¢ alcune invece pifi desi-
derose e dotate per lavorare secondo
ifini ¢ i programmi dei CC.

E come imjn;gma.r: Ie fiitore Eiﬂ-
vani Cooperatrici? Bisogna farle la-
varare, & far fare sy questo & anche
un mezzo per tenerle legate all’As-
BOCIAZIONE.

51 potrebbe vedere, nel vari centri,
quali artivith urgono, specie nella
parrocchia, nelle varle soné che ne=
cessitano del  nostro intervento e
indirizzare 13 1'aiuto necessario; per
caempin, primo fra tuttl Passistenza
al bambini, il catechismo, le ripeti-
#ioni, ecr,, affidando a una Cooperi-
trice responsabile il compite & man-
tenere informato il Centro s cui ap-
partiene, © di riferirsi 2 questo per
mnsigli, niuli, [ ] illlpiicimllml:[:
dare Pincarico di individuare nuovi
elementi idonei.

Per un cordiale inserimento delle
CC. pgiovani nel Centro potrebbe
giovare un incontra. periodico. con
le adulte, anche solt trimestrale (non
¢ }u'mﬁihih: che zia jHia 'fri:l;tl,lunt::,
dat pli impegni pastorali che esse
hannn), nel quale, mosse dalle zelo
per la gloria di Dio, le piovani Coope-
rtrici e quelle non pib glovani, met-
tano in comune le esperienze posi-
tive di bene . effettuate nel periodo
trascorsn, ¢ traceing le linee di un
programma pér il trimestre succcs-
sivio,

Mi pare che sarebbe ancora neces-
sario che 1 membri del varl centri si
conoscessero pitt profondamente, in
modo Jda potersi aiutare a vicenda,

Nell'organizzazions del nuovo nu-
cleo si dice che non & bene i sia
umi programmazione particolareggiata
perchié non &i possono imporre strut-

20 ture dall’alts, ma bisogna noi inse-

rirci tra i giovani senza dare loro la
impressione di volere dettar leppe.
Ascoltarli e accontentarli fin dove &
possibile, quindi, Non & consentita
un'azione i massa; & preferibile i
colloquio.  personale,  l'ascolto  del-
lindividuo eosi come & coi suoi
problemi ¢ le sue possibilitd di donas-
gione. Opni colloguio doved partire
da un piane umano per ascendere a
uri pizno di fede. Dopo una forma-
zione teorica di base, & necessario
spingere 1 giovani subito all'azione,
poiché apostolato, il dono di sé,
sono. per e stessl efficace scunla di
formazione.

La materia di discussione in un
gruppo giovanile ogpi deve riflettere
gli interessi del momenta che il gio-
vane vive abitualmente, deve eviture
cioé artificiosith e 'estraneith dei
contenuti. Il giovane cooperatore deve
essere dinamico, attivo ¢ aperto, mis-
sionario, cioé capace di galvanizzare
gli altri, ircadisre simpatis ¢ con-
vinzione.

Tutte questa suppone uns  Dase
solide: wvita di fede & testimonianza
della caritd; della povertd, della ret-
titudine morale.

Forza catalizzatrice dei gruppi:
la Parala di Dio e i Sacramenti; ciot
vita autentica di grazia

I modi di attuazione dell’opera
apostolica sono var quanto & vario
il mondo u’il‘wunilc, Fambiente ¢ le
situazioni in cui i plovani si trovano
inseritl, L'importante & chie si realizz
vernmente una circolazions di valori
perché pud  essere anche  relativie
mente facile avyiare un gruppo, ma
¢ sempre difhieile teter viva Vanima-
3_i|mu mnng o ﬂ.}PI‘.IIIIiI.III.I.m].I: neces-
saria perché esso realizzi gli scopi di
salvezza per cui & sorto.

Oigni nostro nuovo. gruppo deve
avere le caratteristiche  particolan
volute da Don Bosco, ciod: spirito
di caritd operosa (Don Bosco non
esigeva molte In materia i pratiche
religinse, sl teneva  oll'essenziale:
8. Messa, Sacramenti,  devozione
alla Madonna, ma faceva lavorare
con fede, speranza e caritk), spirito
di earitd g'i:m}umlti {I'allngr‘u alber-
gava in lui ed emanava da lui), spi-
rito. di carith indipendente (supe-
riore cioé a giudizi ¢ pregiudizi).

Gruppi di studio furono tre e
approfondirono la prima  relazione,
studiando questi aspetti:

— rome fnteressare la Comunitd - al

problema CC;

— attwalfts ¢ validitd della o propo-
sta OC. o

— mmexst i formastone ¢ eriferi di
accettazions,

Alcune-tra le idee emerse:

19 GRUPPD: se il centro CC. & as-
sunto come aopera  proprin  delle
FALA. allora tutta la comunith s
fi carico di =20 e ne diviene roEp-
sabile.

La comunitd deve sapere bene chi
¢ il Cooperatore, che fine s propo-
[

Una o due delle conferenze setti-
manali alla comuniti potrebbero trat-
tare questo Argomento.

Per sensibilizzare le nuove gene-
razioni sarebbe efficace cominciare
dal pl:‘r,*.unalc che imizia la virta reli-
plosad aspirantl, postulant, novizie,
jlmiurrﬂ,,. Venendo i conoscere bene
i CC. pe faranno edotti i loro parenti
e le giovani amiche, che potranno
domandare di far parte della Fami-
glhia salesiuna,

Occorre perd che dalla lspettrice
e dalle singole Direttrici parta il via
a questo lavore di sensibilizzazione.

20 GRUPPO: in una societh come la
nostra che subisce il fenomeno di
secolanzzazione ¢ dissacrazione, con
capovolgimento totale dei valord, i
CC, possono divenire una testime-
nhanza  cristiana sutentics,  perché
sono stati istitniti come vineolo di
unione tra i buoni, per il trionfo della
cariti.

[ CC. sono per la gioventin Mai
come oggl quests & stata bisognoss di
vera cducazione, La missione giova-
nile-popolare  salesiina & gssunta
anche dai CC.

Se valido ¢ lo spirito salesiano ¢ il
metodo pedagogico di Don  Bosco,
sach valido anche 'apostolate CC,

La semplicith di strutture, i pochi
impegri associativi, la possibility di
un ampio apostolato di presenza o di
animazione, famno dell’Ass, CC, una
« formula apostolica s pradita ¢ ac-
-q::.'l.[i!;lill:.

3% GRUPPO: s ribadisce ln neces-
sitd ehe chi aspird 8 essere Coopera-
tore sappin @ che cosa va Incontro
e guali impegni assume. Quindi
iserizione cosciente, maturata, per-
sonale ¢ non in massa, senza fretto.



Formare T'aspimnm Cooperatore,
con colloqud personali, avviandolo alla
meditazione del Vangelo e alla Li-
turgin, aiutandolo a inserirai nelta vita
parrocchiale ¢ nellambiente di lovoro,
con slancio cristianag,

Conosca lo epirito & la vita di
Don Bosco, la naturs e il Repuola-

mento dell’ Associazione; legga il Bol-
feftins, frequenti prima dell'iserizione
il centro, per un convenients periodo,
e s eserciti nell’apostolato indivi-
dusle o di groppe.

Dhia garsnzin di serieth morale e di
perseveranza; 'eti sia normalmente
non inferiore a1 18 anni.

CONCLUSIONI FINALI DELL'INCONTRO

Il senen di prdticitd e concretexza
che fu  carattenstico  dell’incontro,
col dissipare dubbi, chiarire situa-
rioni ¢ sugeerire  solurioni, portd
a delle conclusiont  elaborate  dalle
Delegate lspettoriali ¢ approvite da
Madre Cralletti.

1. Cooperalori
a vapporto FM.A. - O,

Le F.M.A, riaffermano che 1'As-
sociazione OO & una risposts in atto
della Famiglia salesiana alla mobilits-
gione dei laici promossa dalla Chiesa
post-conciliare.

Essa & walida ancor opgh perché
validi sono lo apirito ¢ il metodo edu-
cative. salesiano; & sttuale  perché
tale & I'impegno tra i giovani, ¢ per-
ché P'ppostolato associato, segno di
comunione cristiana, ¢ garanzia di
migliori risultati ¢ per questo racco-
mandato dal Vaticano. 11

L' Associazione & affidata alls re-
spopsabiliti dei Cooperatori  stessi.
Nesono Superior il Rettor Maggiore
dei Salestani ¢ | suoi rappresentanti.

3i afferma perd che I'Associazione
stessa ¢ da considerarst come opera
anche dell’Istitio F.MLAL, allo stea-
g0 livello dei Salesiani, con i quali le
Suore operano animate dall’identico

spirito apostolice carismatico ecclesia-
le, convergente verso ghi stessi'intenti-

2, Sepsibilizzare le Cormunili,

Si rende constguéntemente nedes-
sarjo avviare un'opers di illumina-
zinne perchi mtte le comunith F.ALAL
approfondiscano il genuing concetto
di Couperatore ¢ ] APTANG COrrespon-
sahilmiente 8 queste  salesianissimo
tipo di lavoro.

i Reperimento, occellozions e
formazione del CC,

Le F.MAL si impegneranno:

a reperire fedeli potenzialmente
atti a essere Cooperatori; a formarli
con adeguati mexs ascetict ¢ aposto-
lick; a garantire la loro idoneith al-
I'accettazione, dopa un conveniente
pericdo di preparazione cristiana e
snlesiana,

Riterranno particolarmente idonee
le Exallieve ¢ le animatrict dell*Asso-

ciazione ¢ del Centri giovanili, le
quali, una volta maturata una co-
scignte  adesione ol CC,, arncchi-
ranno spiritualmente il scttore in cui
svolgono il loro apostolato.

4. Formaozione grappi o (iovani
Cooperalovi .

Le F.M.A., avendo a se stesse chia-

rito che un Centro Cooperatori, come
gruppo di laici impegnati nell'apo-
stolato, & dichiaratamente aperto alla
gioventis, si impegnano a curare I'isti-
tzioné di ceéntri o gruppi giovanili
(anche misti), sia per animare apo-
stolicamente i gruppi csistenti nelle
loro opere, sia per realizzare forme
di apostolato adeguate alle esigenze
giovanili.
5. Norme pavlicolari da coneor-
darsi, regolerann | rapporti tra Su-
periori ¢ Dirigenti dei CC. ¢ le
EMLAL ai vari Livelli,

UN LIBRO INTERESSANTE MA PURTROPPO INTROVABILE

w Contro - Inchiesta o Roma (1967-1968) - Documenti sul celibate Sacerdotalen - di F. d. P.

In questo tempo di «follics anche secerdotali, di contestaziont o tutid 1 livelli e in tutte le sedi, anche in
quelle sucre ¢ sante dei templi e delle case religiose, questo libro documentatissimo e preciso pud illuminare
molti ¢ confortarli — con Papprendimento di una semplice veritd. E cioé gli esapitati ¢ manovmti contestatori
del celibato eeclesiastico, e quindi reclamanti a gran voce... un leto, una moglie, un lavoro e un sindacats, sono
solo una piceola minoranza, un pugnoe (e lo usano chiuso, quasi sempre nelle loro assemblee pit o0 meno clan-
destine!) di sbandati e di sprovveduti che gridano forte per farsi coraggio, purtroppo assecondati in guesto da
trappi silonzi e da troppe acquiescenze gerarchiche. La verith, dicevamo, ¢ un'altra, ed & consolante. Legete
questa libro, che s avvale di una magnifica prefazione del Card. Felici, Segretanio Generale del Concilio, ¢ di
featimonianze pregiosissime ¢ commoventi, anche ee a volte velate di amarezza e di rinuncia, di centinaia di sa-
cerdoti sid secolari che religiosi, ¢ ve ne renderete conto, I Larcopreti, che prima di gridare e pretenders tanto,
hanno fatto f vuets saere dentro e lore anime e 1 loro cuort, dovrebbero arrossire e ritirarsi nell’omba a con-
sumare il loro tradintento sacerdotale.

Quasto libro, che non & presente in alouna librerla, anche catltolica, pud essore roperito preasso ln Libreris ANCORA - Roma
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UNA NUOVA RUBRICA

ESPERIENZE

La nostra Sctiola of Formazipne all apostolato — nal
cufi programma sono previste anche cingue eserci-
taziond pratiche ogni anno — cf dd modo df cono-
scere, atfraverso fa relazioni degll feeritti afla formula
per corfspondenza, numerose iniziative ed espe-
rlenze realizzate al vivo, Ne pubblicherema alcune in
ogni numero, perehd siano un contributo alla forma-
zione del consiglien e stimelo ad agire. Si tratta per
ta pit o esperfenze normali, che non hanno dof per
s& molle dif eccezionale, ma appunto per queste fa-
cifmenta imitalbli.

Un caso disperato?

& Exalfievo salesiano di etd, padre di quattro figh, da
tre anni senzd lavoro @ ecco il caso.

Sttnazions simili a me fonng cvenire f flate prosso ;. di
primu acchito mi sembrd un wowo g condannato ; quindi
mmutile fare qualche cosa. Le circostanse erano scoraggianii :
eveva studiate, wa non aveva il diploma; la salute eva
precaria ¢ consipliove un impicee e pon un fevore manyale,
Impiegato tn wna cava, fu messe i libertd per la' elivsra
della medesime. Vewne a meancare il reddito fisso a o
becele, ¢ guesti non sone fempl in cwi 5 viva di rendita
il lovore ¢ wmica soluzione per fath,

Si presemta a wvarie ditte. Tufte promettono: « Fra
poce, appena i lavore aumentera s, Per tre anni nulla !
Chiands [ovoraca, aveva messa da parte una sowintetia
per fars wna cazsetia ; in fre anni eta spariia, deeta fatts
Pimpossibile : won valide fisicamente, aveva fatto il porta-
bagagli. Ma la volonti non baita di fronte all’impozsibilitd
fivtear : arveva dovita arresmderse.

I easo mi st presenta disperato. Dove, come trovare
wna soliesione ¥ [ problema '8, si presemta a e, devo
risolverlo. Che crisiiana sono, se mi arrinds. dovents alfs
difficolta? deo'd fa mia fede? Ouindi semto di dover fare
tutta la miia parte per ricacciare indfetra, com lubte I
mie forze, if dramma della disperazione che vuole ingliot-
tire tna famiplia intera,

Do p.rmﬂi‘np WNa CHSE duranies if r:urxu_cfl‘ L
rsprrfm;a, che fu dura er MiE, O 0FHD Mbiotia d.:ﬁim te o
feniitn la tembaziome of arrendersu, ma.,. ho fatto sempre
qualeosa. Do sa, se voleve liberarmi da gquesto cruceio
sendivn che molestava troppo § mio quiets oivere,

Cereal quindi dapprima di confortare il pover'womo
com fanli bei rapionamenti. Mi diedi da fare: speranze
wte e diedero molte, Alla fine, ottermi wn bel nulla. E
allora non trevai altro rimedio che rivolgermi a un sacer-
dote, compagno di suola del poverefio. Sperave che almeno
fut, che aveva fomfe conoscenze frovasse una solusone,
Ouesti, sotto le feste di Natale, pli mandi un asegno per
1 suoi bambini, 11 lavoro gl venne promessa da una ditta

22 per Uanng. musvo.

A to punts sentii wm gram sollievo per etsermi fiba
veta del cazo, Mi evo sentita sianea di aver anitalo a pa-
role, pitc che o fatfi. £ pensare che st tratfeoad di wn gams
che era alle sozlie della sfiducia ¢ della frustrazione totale.
Troppa per me! Infatti un giorno i rivveglis
una felefonata delle swore, che mi mise davanti a uno
rifwazione che le ore avevaio. reo gravissing.

— Ma faccia qualungue cosa — rispasi, — Nom cerchi
axsolutaniente  |'tmpiego,  accetti qum':?;:i lavora !

Queste e mie comode parole, espressioni di gente che
ha alle spalle un benessere assicurato, Perd... andai a
trovarlo : pelle ¢ assa, occhi lucidi, stremato fisfcaments,
ma pite moralmente. Dentro di me ventiva wna voce che mi
diceva: o Questaffare & stato proposto a te. L'uomo @
stato poste alle tue costole, di te, che mon manchi di mulla.
Sei tu che lo devi afutare v, Non era difficile sentire che
questa era la voce ammonitrice di Lo, Now U'avrel sentita
sofo se mom I'avessi voluta semtire.

Fartunatamente per me, Uho sentita. Ancora una volla
mi sonn morsa. (Cera ancora wna possibilitd e owr ripve-
gare: miv fratello, capo reparto in un'azienda, Ne parl
com we dirizente del complesso. Quiesti senti (o qualesn
plielo feer sentive?) che c'era Msopno o wn puardrose

roprio in wn megaszing di swa propriefa. In fre mors
assunse, N miracolo era compinto. I pane per quelle
sef bocehe era assicurato.

Ora io penso : e te non mi fossi mossa a battere a quel-
Pultima porta? E se avessi risposto che non. aveve tempo?
Che avevo altri fastidi? E che quindi o #f arrangiase o¥

Mi pare di dover rﬂﬂrfwf;-.rr che # rf'.-ﬂ 1f presentava
muolts difficile, pert non eva disperato: .. alileto et pram
di (‘ofnﬁr ﬁgl.:-::pmm a me di trovare ln solusione.

Ouel poverstto o futta la sua fomiglia mi mandano wn
waceo i Benedisfont © e queite sona JF quelle che attaccans
ceramente, ’

Cira ringrazio Chi mi ha fatfo toceare quas con o
che per e carftd cristiana men ¢ mai un e veramenis
o disperato

DIZIONARIO BIOGRAFICO
SALESIANO

Pochl mesi fa I'Ufficio Stampa Salesiano ha pubbli-
cato un volume di 400 pagine a formeto gigante. E
intitalate DIZIONARIO BIOGRAFICO SALESIA-
NO. | compifatorl, don Eugenio Valentini & don Amedec
Rodind, con Taiute di 32 collaboratari, (hanno offato
alla nostra famiglia con questo preciso scopo: parché
il ricorde dei salesiani defunti non venga cancellato
dal wempa.

Il Rettor Maggiore don Luigi Riccen, dopo aver sfo-
‘gliato |a prima copia del volumi, ha scritto: « Par moli
ﬁ volume susciterd care & glorose figure del passato,
mantra | giovani potrenno rendersi conto dol buon la-
voro fatto in questi cento anni da tanti gsemplan cone
fratalli nalle pid svariate attivith e nel luoghi pid diversi,

Par tutti il volume & una golleria che ci {a presania
la lunga schisra di colora ¢he henno edificalo la Con-
giegazione. Fars del beng a tuitis.

DIZIONARIO BIOGRAFICO SALESIANO
L. ZBOO (spediziono roccomandats compresal.

Rivolgersi a: Ufficio Stampa Salesiano,
via Maria Ausiliatrice, 32 - 10100 Torine
c.c.p. 211366




VITA DELL’ASSOCIAZIONE

GIORNATE DI STUDIO
«PER UNA MAGGIORE
PRESA DI COSCIENZA»

Sicilia Occidentale: 14-15
febbraio, a Palermo, due giorni per
consiglieri locali,

Sicilia Orientale: 1Y marzo a
Catania e un'altra programmata
per il 5 aprile (tutte & dus per
cnnﬂgller{ i},

_Ispettoria Adriatica: giornate
di studio per consiglier locali:
Marche, 1° marzo. Umbria, 8 mar-
z0. Romagna, 18 seguente.

Emilia: programmata la « dua-
¥iumrn par congigher locali per il

6-17 maggio. Si terrh a Fiorano
Madenese.

Calabria: degno di essere addi-
tata all'esempio del Consigli Ispet-
tariali il cafendarfo elaborato dal
Delegato Ispettoriale don Coin, par
le giomate di studio.

La situazions geografica delia
medesima non consente incontr a
largo raggio. Ma forse questo @
provvideneiale, perché consents un
lavoro pio capillare @ una maggione
partecipaziona. Gl incontrl si sono

i svolti a Bova, Reggio, Melito
. 5, Gallico S., Rosarno, Vibo V.,
Villa 5. Giovanni,

Ancora una volta raccomandia-
mo che tutti | centrd si impegnino o
svolgera seriamente la loro giornata
di studio sul tema, unico per tutti:
Par tnag magglore présa o co-
sefenza,

PRO FAMIGLIA
ANTIDIVORZIO

Il contributa che [‘associazione
deve offrire alla societa italiana per
la difesa della stabilith della fami-

lia, deve essere particolarmente
nienso.

Numerosi | cantri che hanno ap-
profondita nella conferanza  di
marzo « le ragionl umane, sociall,

religiose per cui ¢ opponiama al
divarzio .

Occorre proseguire @ collaborare
con witi | movimentl @ comitati che
stanno mrgandn netla diocesi o
province per un'opera antidivorzio,
L'unione delle forze porterd a suo
tempo i suoi frutt.

Segnalinmo imtanto  tra laltro;

Torino: Cooperator ed Exallievi
hanno organizzato. insieme una
conferenza ad alto livello, tenuta
dal prof. Mario Longo.

Terni: il Consiglio CC. ha pro-
grammato alcuna iniziative pratiche
per il mese di aprile.

Roma: i CC. hanno aderito a
un'azione concordata tra i var set-
tori salesiani alla quale daranno tutto
il loro appoggio. Intanto heanno at-
tuato il tradizionale corso per fi-
danzati & un ciclo di incontri per
caniugi.

Per un'sttenta letlura e come

ma‘tarinla per conferanze, indichia-

li articoli apparsi sul Bolfetti-

na.. ebbraio: ¢ Divarzio allitalia-

na s & marzo: ¢ Le statistiche par-
fano chiaros,

L'Ufficio Ispettoriale di Milano
(via Copernico, 9) ha curato l'edi-
zione di due pieghevoli a carattere
divulgativo popolare, che metie a
disposizions al prezzo di L. 8 la
copia.

Settore Vocazioni
PER LA GIORNATA
MONDIALE

PRO VOCAZIONI

La giornata sociale di preghiere

per le vocazioni, che si celebra
anno la seconda domenica di

squa — quest’anne il 12 aprile —
ci richiama & un problema sempre
importante & urgente per la Chissa
& par I'Opera di Don Bosco,

5i propons quesia fniziativa;

far giungere subito, ai Coopera-
tori & alle persone sensibilizzate ed
attive nella pastorale delle voca-
zioni, specialmente ai consiglieri
per orientamento vocazionale (che
ancora non lo avessero ﬁcawmff
il fescicolo Orrentare (n. 4) dest-
nato al collaboratori laicl per le vo-
cazioni,

Contiane:

s Uns gulda r lorentamenio
vocazionale della glmranm {euat-
tro fascicoli, | nn. 2, 4. B, 8 entro
il 1970);

« una /chiesta 1570 sulla sensi-
bilith & gli orientamenti della gente
d'ogai per il problama;

= spunti per fa preghiera, con in-
tenzioni adatte alle iniziative di
preghiera, specialmante per la pro-
rnuzmnn e la conservaziona di va-
l:ﬂJ.'Il:II'II S3Crn;

= proposta di unfnizialiva, per sen-
sibilizzare la gioventd, specialmenta
nella famiglia, nella scuola, nelle
AES0CIAZION;

& indirizzi, per clvedere sussidl,
immagini, pieghevoli con la pre-
ghiera dei fedeli. cartoline, striscio-
ni, manifesti, una & mostra® rea-
lizzata con 15 manifesti, ecc

fnviare wrgentements  Indilzzi al
Segretariato Salesiano Voca-
zioni, Viele oei Sefesiani, 3 -
00175 ROMA, che é anche a df-
sgm.lilzfanﬂ per ulterion  informa-
LI,

1-3 MAGGIO

CONVEGNO CONSIGLIER! ISPETTORIALI
Ariccia-Roma - Casa Divin Maestro
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Anche nella prossima estate i campi di lavoro offriranno ai giovani
Cooperatori ¢ simpatizzanti 'occasione di un servizio a ritmo pieno per
un loro tirocinio pratico nell’apostolato educativo.

Questo infatti ¢ l'aspetto tipico dei loro campi: mentre si fa 'espe-
rienza comunitaria a sfondo fortemente cristiano, si vive a contatto
con i ragazzi e giovani del luogo, a1 quali si tenta di offrire qualcosa
di proprio, quasi a ricambiare l'amicizia e 'ospitaliti.

Oltre ai campi organizzati dai Consigh Ispettoriali, ne sono previsti
aleuni a raggio nazionale.

Ecco aleune indicazioni, quasi definitive, ripuardanti questi ultimi:

® dureranno circa un mese ciascuno ¢ si svolgeranno nel periodo
luglio, 15 settembre;

® 1 campi sono aperti ai giovani membri dell’Associazione, o aspi-
ranti a divenirlo, di ¢td 18-28 anni;

o lavoro per la gioventi ¢ le famiglie : organizzazioni di soggiorni
estivi per ragazzi ¢ gruppi ricreativi; ripetizioni gratuite a domi-
cilio; lezioni di puericoltura ed economia domestica; prestazioni
domestiche; incontri con la gioventi.

Lavoro mamale : costruzione muraria di un'opera di particolare inte-
resse per i giovani del luogo o di vera urgenza per la collettiviti.

I partecipanti si autofinanziano con un contributo personale e con 1l
frutto di un lavoro svolto antecedentemente ai campi.

Localitda : Cupone di Cerro (Campobasso) - Palma Montechiaro
(Agrigento) - Riesi (Caltanissetta) - Urzulei (Nuoro) - Talana
(Nuoro).

£ previsto anche un campo all’estero.

Iscrizioni e informazioni: presso i rispettivi Consigli Ispettoriali e
I'Ufficio Nazionale.





